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भाग - खण्ड 3 - उप - खण्ड (ii ) 

PART JI- - Section 3- Sub -section (ii) 
इस भाग में भिन्न पष्ठ संवानीमाती जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में 

रखा जा सके 
Separate paging is given to this Part in order that it may be filed as a separate 

compilation 


मंत्रालय को छोड़कर) भारत सरकार के मंत्रालयाद्वारा जारी किए गये सांविधिक आदश और अधिमा 
Statutory Orders and Notifications issued by the Ministries of the Government of India (other than the 

Ministry of Defence) 


( XXXI of 1950 ) , the Central Government hereby appoints 
Shri Dharam Vir , Joint Secretary (Rehabilitation ) in the 
Rehabiiltation Department Government of Haryana, to be 
the Assistant Custodian General of Evacuee Property situ 
aled in the State of Haryana for the purpose of discharging 
the duties imposed on such Assistant Custodian General by 
or under the said Act with immediate effect. 

This supersedes Notification No 1 / 14 / Spl. Cell / 82- SS 
II ( A ) dated 30th July , 1982. 

INo 1 (3 ) /Spl. Cell / 85-SS. II ( A ) ] 

___ K. C. GEHANI, Dy. Secy . 


गृह मंत्रालय 
( गृह विभाग ) 

( पुनर्वाम प्रभाग ) 

नई दिल्ली , 6 मार्च, 1985 
का प्रा . 1380.-- - निष्क्रांत सम्पत्ति प्रशासन अधिनियम , 
1950 ( 1950 का 31 ) की धारा 5 द्वारा प्रदत्त शक्तियो 

प्रयोग करते हए केन्द्रीय सरकार इसके द्वारा श्री धर्मवीर , 
सक्त सचिव ( पुनर्वास ) पुनर्वास विभाग , हरियाणा 
सरकार को तत्काल प्रभाव में उक्न अधिनियम के द्वारा अथवा 
उसके अधीन महायक महाभिरक्षक को सौपे गए कार्यों का 
निष्पादन करने के लिए हरियाणा राज्य में स्थित निष्क्रांत 
सम्पत्ति का सहायक महामिरक्षक नियुक्त करती है । 

इससे दिनाक 30 जुलाई, 1982 की अधिसूचना संख्या 
1 ( 14 ) वि . सै . 82-एम . एम . II ( क ) का अधिक्रमण किया 
जाता है । 

म . 1 ( 3 ) वि . सै . 85-एम . एस . - II ] 

क . मी . गेहानी , उप सचिव 
MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
( Department of Home Affairs ) 

(Rehabilitation Division ) 

New Delhi, the 6th March, 1985 
$ 0 . 1380 .-- In exercise of the powers conferred by Sec 
tion 5 of the Administration of Evacuee Property Act, 1950 


नई दिल्ली , 8 मार्च, 1985 
___ का . आ . 1381. --- निष्क्रांत सम्पत्ति प्रशासन अधिनियम , 
1950 ( 1950 का 31 ) की धारा 55 की उपधारा 3 
द्वारा महाभिरक्षक के रूप में मुझे प्राप्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए मैं इसके द्वारा दिनांक 6 मार्च, 1985 की अधि 
सूचना संख्या 1 ( 3 ) वि से . 85- एम एम . II ( क ) द्वारा 
नियुक्त हरियाणा सरकार के लिए सहायक महाभिरक्षक की 
महाभिरक्षक की निम्न शक्तिया सौपता है - - -- 

1. अधिनियम की धारा 24 और 27 के अधीन 
शक्तिया । 
2. अधिनियम की धारा 10( 2 ) ( 0 ) के अधीन किमी 
निष्क्रांत सम्पत्ति के हम्नाकरण के अनुमोदन की 
शक्तियां । 


(1629) 
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- - - - - - - - 
3. निष्क्रांत सम्पत्ति प्रशासन ( केन्द्रीय ) नियम , 1955 

New Delhi, tlie 15th March , 1985 
के नियम 30- 2 के अंतर्गत मामलों केहस्तांतरण 

S. O . 1382. - -In exercise of the powers conferred by sub 

section ( 2 ) of Section 34 of ihe Displaced Persons (Coni 
की माकिया । 

pcnsation, and Rehabilition ) Act, 1954 ( 44 of 1954) , I , 

Clief Settlement Commissioner, do hereby delegate the 
इससे 30 जुलाई , 1982 की अधिसूचना संख्या powers vested in terms of rules 87 , 83 , 90 ( 1 ) ( a ) , 90 ( 1 ) ( b ) , 

90 (11) , 90 ( 12 ) and 101 framed under the sail Act, to the 
1 ( 14 ) वि . स . 82- एम . एस . II ( ख ) का प्राधिक्रमण किया Toint Secretary , Rehabilitation Department , Government of 

Haryana, exercising the powels of the Settlement Commission 
त है । 

vor , for the purpose of disposal of all acquired evacuee 

properties forming part of the Compensation Pool, tiansfe1 
[ सं . 1 ( 3 ) वि . मे . 185-एस . एम . II ( न ] red to the Government of Haryani, under administration 

and financial arrangements 
New Delhi , the 8th March , 1985 

2 . This supersedes Notification No. 1 / 14 /Sni, Cell/75 SS .TI 

dated the 21st August, 1981 . 
In exercise of the powers conferred on me as 
neral by sub -Section 3 of Section 55 of the 

[No 1( 7) /85-Spl Cell /SS IN 
w of Evacuce Property Act, 1950 (31 of 1950 ) 

GP. S . SAHI, Chief Settlement Commissioner 
gate to the Assistant Custodian General for the 
yana, appointed vide Notification No . 1 ( 3 ) / Spl. 
I ( A ) dated the 6th March, 1985 , the following 
ho Custodian General : - -- 


wers under Section 24nnd 27 of the Act. 


विस मंत्रालय 


Powers of approval of transter of any evacuco PTO 
perty under section 10 ( 2 ) ( 0 ) of the Act . 


( आर्थिक विभाग ) 
( बैंकिग प्रभाग ) 


) Powers of transfer of cases under Rule. 30- A of the 

Administration of Evcacuae Property (Central) 
Rules, 1955. 


नई दिल्ली , 1 मार्च, 1985 


This supersedes Notification No 1 ( 14 ) / Spl, Cell / 82- SS . 
II ( B ) dated the 30th July , 1982 . 


[ No . 1 ( 31 / Spl. Cell / 85 -6S . II ( B )] 


का . पा . 1383.----प्रदेशिक ग्रामीण बैंक अधिनियम , 
1976 ( 1976 का 21 ) की धारा 11 की उपधारा ( 1 ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार 
एतदद्वारा श्री बी . सी . बोरा को लखीमी गांवलिया बैंक , 
गोलाघाट का अध्यक्ष नियुक्न करती हैं तथा 3- 1-1985 में 
प्रारम् ! होकर 31 - 1-1988 को समाप्त होने वाली अवधि 
को उस प्रावधि के रूप में निर्धारित करती है जिसके 
दौरान श्री वी . सी . बोरा अध्यक्ष के रूप में कार्य करेंगे । 


नई दिल्ली , 15 मार्च, 1985 


[ संख्या एफ . 2- 74/ 84-मार प्रार. बी . ] 

च . वा . मीरचंदानी, निदेशक 


का . आ . 1382. - - विस्थापित व्यक्ति ( प्रतिकर तथा 
पुनर्वास ) अधिनिम , 1954 ( 1954 का 44 ) की धारा 34 
की उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हर 
मैं , मुख्य बन्दोबस्त आयुक्त इसके द्वारा उक्त अधिनियम के 
अंतर्गत बनाए गए नियमों 87, 88 , 90 ( 1 ) ( क ) , 90 ( 1 ) 
( ख ) 90 ( 11 ) , 90 ( 12 ) और 101 के अनुसार मुझमें 
निहित शक्तियां , प्रशासनिक और वित्तीय व्यवस्थाओं के 
अंतर्गत हरियाणा सरकार को हस्तातरित मुआवजा पूल भाग 
की समस्त प्राजित निष्क्रांत सम्पत्तियों के निपटान के प्रयोजन 
से बन्दोबस्न पायुक्त की शक्तियों का प्रयोग कर रहे, हरि 
याणा सरकार के पुनर्वास विभाग के संयुक्म मचिव को 
सौंपता हूं । 


MINISTRY OF FINANCE 


( Department of Economic Affairs ) 


( Banking Division ) 


New Delhi, the 1st March, 1985 


2. इसमें दिनाक 21 अगस्त , 1981 की अधिसूचना 
संख्या 1 ( 14) / वि . सै / 75- एम . एस , 11 का अधिक्रमण 
किया जाता है । 


SO . 1383. - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 11 of the Regional Rural Banks Act, 
1976 ( 21 of 1976) the Central Government hereby appoints 
Suri B . C Borah as the Chaiiman of the I akhimi Gauplja 
Bank , Golaghat and specifies the period commencing on the 
3 - 1 -1985 and ending with 31- 1 - 1988 as the period for wh cli 
the said Shri Boroh ghall hold office as such Chairman . 


[सं . 1 ( 7) / 8 5-वि . स ./ एम . एम . II) 
जी . पी . एस . माही, मुख्य बन्दोबस्त प्रायुक्त 


[ No. F 2 - 74 / 64 - RRB ], 
C. W . MIRCHANDANI , Direptor 


- - 


- 


- 


- - - 


- 
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नई दिल्ली , 13 मार्च, 1985 

नई दिल्ली, 23 मार्च, 1985 
का . मा . 1384. - - बैंककारी विनियमन अधिनियम , 

का , आ . 1386. ----यतः बैंककारी विनियमन अधि 
1949 ( 11)-19 का 10 ) की धारा 53 . रा प्रदत्त शक्तियों 

नियम , 1949 की धारा 45 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार, भारतीय रिजर्व बैंक 

करते हुए तथा उसके अनुसार केन्द्रीय सरकार ने नेशनल 
की सिफारिश पर, एसद्वारा घोषणा करती है कि उक्त 

बैंक आफ लाहौर लि . दिल्ली के भारतीय स्टेट बैंक के साथ 
अधिनियम की धारा 9 के सबब , इस अधिसूचना के प्रकाशन 

विलय के लिए 20 फरवरी, 1970 को एक योजना मंजूर 
की तारीख में दो वर्ष की अवधि के लिए , जहा तमा उनका 

की थी । 
संबंध केरल राज्य के वदनामौरी गांव, अम्बलापुझा तारुतूबः, 
जिला एलेप्पी में स्थित 4 . 51 एकर अचल संपति से है , 

यतः उक्त योजना के खंड 6 के उपखंड (IX ) के 
बैक माफ मदुरै लि . पर लागू नहीं होगे । 

अधीन भारतीय स्टेट बैंक द्वारा नेशनल बैंक आफ लाहौर 

लि . , दिल्ली की परिसम्पत्तियों का अंतिम रूप से मूल्यांकन 
[ एफ . संख्या 15 / 35/ 82- बी . ओ . -III ) 

नियत तारीख से बारह वर्षों की समाप्ति के पश्चात् अपेक्षित 

था जोकि नियत तारीख को अनन्तिम रूप से मूल्यांकित कर 
New Delhi, the 13th March, 1985 

लिया गया है । 
50. 1384. --In exercise of the powers conferred by section 
53 of the Banking Regulation Act, 1949 ( 10 of 1949 ) , the 

यतः भारतीय स्टेट बैंक ने यह अभ्यावेदन किया है कि 
Central Government, on the recommendation of the Reserve 
Bank of India , hereby declares that the provisions of section 

बड़ी संख्या में परिसम्पसियां अंतर्ग्रस्त होने और बैंक के 
9 of the said Act shall not apply to Bank of Madura Ltd., प्रयासों के बावजूद अधिकांश मदों की वसूलियां अभी बाकी 
for a period of two years from the date of the nolilication 
in respect of the immovable property of 4. 51 acres located होने के कारण बैंक , विलय योजना के खंड 6 के उपखंड 
At Vandanamauri Villago , Ambalapuzha Taluk , Alleppcy 
Distiict, Kerala State. 

(IX ) में विनिर्दिष्ट समय के भीतर परिसम्पत्तियों का अंतिम 
[ No.15/ 35 / 82- B. O. II] रूप से मूल्यांकन करने में असमर्थ रहा है । 


नई दिल्ली , 22 मार्च , 1985 


का . आ . 1385 . बैंककारी विनियम अधिनियम , 1949 
(1949 का 10 ) की धारा 53 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हए केन्द्रीय सरकार , भारतीय रिजर्व बैंक की सिफा 
रिश पर , एतद्द्वारा यह घोषणा करती है कि उक्त अधि 
नियम की ततीय अनसची में फार्म क के साथ संलग्न टिप्पणी 
( घ ) के उपबन्ध निम्नलिखित बैंकों पर , जहां तक उनका संबंध 
31 दिसम्बर , 1984 की उनके सुलनपत्रों से ह , लागू नहीं 
होंग : 


___ और यतः, केन्द्रीय सरकार, भारतीय रिजर्व बैंक से 
परामर्श करने के बाद इस बात से संतुष्ट है कि विलय योजना 
को लागू करने में कठिनाई पैदा हो गयी है और उतना समय 
बढ़ा कर जितने में परिसम्पत्तियों का अंतिम रूप से मूल्यांकन 
अपेक्षित है , उक्त कठिनाई को दूर करना जरूरी है । 

अतःअब , नेशनल बैंक आफ लाहौर लि ., विल्लो के 
भारतीय स्टेट बैंक के साथ विलय की 20 फरवरी, 1970 
की विलय योजना 2 खंड 21 द्वारा प्रदत्त शक्तियो का 
प्राय करते हा योन्द्रीय सरकार एतदद्वारा निदेश देती है 
लि भारतीय स्टेट बैंक , भारतीय रिजर्व बैंक के परामर्श से 
तथा उसके अनुमोदन से नेशनल बैंक आफ लाहौर लि . , 
दिल्ली की उन परिसम्पत्तियों का , जिनकी वसूली और मूल्यां 
कन नहीं हुआ है , नियत तारीख से सोलह वर्षों की अवधि 
के भीतर मूल्यांकन करेगा । । 

[ सं . 17/6/ 82- बी . ओ .-III ) 
एम . के . एम . कुट्टि, अवर सषिव 


1 . बैंक आफ इंडिया 


2 . नेनगड़ो बैंक लि . 
3 . विजया बैंक 


[ संख्या 15 / 1 / 85 - बी . आं . - 31 


New Delhi , the 23rd March, 1985 


New Delhi , the 22nd March , 1985 
S . O . 1385. ---In exercise of the powers conferred by section 
53 of the Banking Regulation Act , 1949 (10 of 1949 ) 
the Central Government, on the recommendations of the 
Reserve Bank of India , hereby declares that the provisions 
of Note ( f ) appended to the form A in the Third Schedule 
to the said Act shall not apply to the following banks vir : 

1. Bank of India, 
2 . The Nedung udi Bank I td ., 

3. Vijaya Bank. 
in respect of their balance sheet is at the 31st Decembel , 
1984 

INo. 15 / 1 / 85- B. O . III ] 


S . O . 1386 . -- Whereny on 20th February, 1970 a scheme 
of amulgamation of the National Bank of Lahore Ltd ., Dolhi 
with the State Bank of India was sanctioned by the Central 
Government in exercise of the powers conferred by and in 

ccordance with section 45 of the Banking Regulation Act, 
1949 . 


Wherens under sub - clause ( ix ) of clause 6 of the said 
scheme, the State Bank of India was required to make a 
fual valuation of the assets of the National Bank of 
Lahore Ltd., Delhi, which have been provisionally valued on 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 
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- - - - - - - - . .. - . - . .. .- - . - , - - - - -- - - - - - - - - - - 
the presribed dute , on the expiry of twelve years from the 

New Delhi, the 21st March , 1985 
prescribed date. 
Whereas the State Bank of India has represented that in 

S . O . 1388. - In pursuance of sub - cfaune ( ii ) of clause ( c ) 
View of the large number of assets involved and the recovery 

of sub -section ( 1 ) of section 6 of the Industrial Developnent 
of most of the items yet ir be reallyed inspite of its efforts , 

Rank of India Act, 1964 ( 18 of 1964 ), the Cential Govern 
it has not been able to make the final valuajion within the 

rient hereby nominutes Shri V . Divil, Chaional and Manag 
time specified in sub - clause (ix ) of clause 6 of the scheme 

in , Director, Industrial Reconstruction Bank of India, ( al 
of amalgaination . 

citta is the Director of the Industrial Development Bank of 

India 
And whcrcas , the Central Government, in consultation with 
the Reserve Bank of India , is satisfied that a difficulty has 

INo. F. 1 / 8 / 85- 80 . ]] 
arisen in giving effect to the scheme of amalgamation which 

S. S. HASURKAR, Director 
it is necessary to remove by extending the time within which 
the final valuation of assets is required to be inade . 

केन्द्रीय प्रत्यक्ष कर बोर्ड 
Now , therefore, in cxcrcise of the powers conferred by 
clause 21 of the scheme of amalganation dated 20th February , 

नई दिल्ली , 5 जनवरी , 1985 
1970 of the National Bank of Lahore Ltd., Delhi with the 
State Bank of India , the Central Government acreby direcis 

पायकार 
that the State Bank of India shall, in consultation with and 
with the approval of the Reseive Bank of India , vulue the 

का . पा . 1389. -.- प्रायकर अधिनियम, 190 ] ( 1951 
Sscts of the National Bank Of Lahore Ltd ., Delhi which 
have not been rcalised and valued , within a period of sixiceni का 43 ) की धारा 1 : 1 की उप -धारा ( 1 ) द ग प्रदत्त 
years from the prescribed date . 

शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय प्रत्यक्ष कर वोई समय 
[ No. 17 / 6 / 82- B. O.III ] 

ममय पर जारी की गई पूर्ववर्ती अधिसूचनानो के अधिक्रमण 
M . KM . KUTTY , Under Secy . 

में एतवा ग अपनी दिनाय. 25- 5-1978 बी अधिसुनना 
नई दिल्ली , 19 मार्च, 1985 

संख्या : 315 ( फा . सं . 187/ 11 / 78- आ . क . नि . 1 ) श्रीर 
का० आ० 1387:--भारतीय प्रौद्योगिक पुननिर्माण बैंक अधिनियम , 

दिनाक 24/ 12 /81 को अधिमूचना संख्या 4391 ( फा . सं . 
1981 ( 1984 का 62 ) की धारा 12 की उपधारा ( 1 ) के 

187/ 23/- 81 - क . नि . 1 ) की अन सूची में निम्नलिखित 
साथ पठित धारा 10 की उप -धारा ( 1 ) के खंड ( क ) के 

मंशोधन करता है । 
अनुसरण में , केन्द्रीय सरकार एतद्वारा श्री वी . दीक्षित को 

( i ) क्रमांक 10 च के मामने दिया गया प्रायकर 
20 मार्च, 1985 में शुरू होने वाली और 22 नवम्बर , 

प्रायुक्न ( जाच ) के अधिकार- क्षेत्र को आयकर 
1987 को ममाप्त होने वाली अवधि के लिए भारतीय 

पायुक्न , गुजरात-IV ) के एप में पुन: पदनामित 
प्रायोगिक पुननिर्माण बैक का अध्यक्ष नियुक्त करती है । 

किया जाता है , जिसका मख्यालय अहमदाबाद 
श्री दीक्षित एम अवधि के लिए बैंक के प्रबन्ध निदेशक भी होंगे । 
[ मख्या एफ . 9/ 58/ 84-बी० ओ० -I ] 

( ii ) क्रमाक ] 0, 100 , 10व , 10ग , 10 , 10च , 

और छ के सामने कालम ( 1 ) , ( 2 ) 
New Delhi, the 19th March , 1985 

और ( 3 ) क नीचे की विद्यमान प्रविष्टियों के 
SO. 1387 . -- - In pursuance of clause ( a ) of sub -section ( 1 ) 

स्थान पर निम्नलिखिप प्रतिष्टिया रखी जाएंगी : - -- 
of section 10 , read with sub -section ( 1 ) of section 12 , of 
the Industrial Reconstruction Bank of India Act, 1984 ( 62 

- - -- - - 

__ _ _ . 
of 1984 ) , the Central Government hereby appoints Shr . V . 

आयकर आयुक्त मुख्यालय 

क्षेत्राधिकार 
Dixit as Chairman , who shall also function in the Managing 

- - - - - 

- - - - - --- - - 
Director of the Industrial Reconstruction Bank of India for 
the period commencing on the 20th day of March, 1985 and 

__ - - - 
cucing with the 22nd November , 1987. 

INo. F. 9 / 58 / 84- BO. I] 10. गुजरात- I अहमदाबाद कम्पनी परिमण्डल i , ii , v , 

vi , vii, viii , ix , 
नई दिल्ली , 21 मार्च, 1985 

Xv . अहमदाबाद और 
का . ग्रा . 1388.- - भारतीय प्रौद्योगिक विकास बैंक 

निरीक्षी सहायक प्रायुक्न 
अधिनियम , 1964 ( 1964 का 18 ) की धारा 6 की उप 

( कर-निर्धारिण ) -I, 
धाग ( 1 ) के खण्ड ( ग ) के उपखण्ड ( ii ) के अनुसरण 

अहमदाबाद 
में केन्द्रीय सरकार एदद्वारा श्री वी . दीक्षित , अध्यक्ष पौर 

10 . गुजरात-II अहमदाबाद परिमण्डल - . अहमदाबाद परि 
प्रबंध निदेशक , भारतीय प्रौद्योगिक प्रनिर्माण बैक , कलकत्ता को 

मण्डल -ji , अहमदाबाद 
भारतीय प्रायोगिक विकास बैंक वा निदेशक नामित करती 

परिमण्डल -jii, अहमदाबाद 

म . श . एवं प्रायकर परि 
[ संख्या एफ . 7/ 8/ 85- बी . प्रो . ] 

मण्मुल , अहमदाबाद हिमत 
एम , एम . हमरकर , निदेशवः 

नगर परिमण्डल मोडासा 

- -- - - 4 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


1 . 


. 


. 


1633 


[ भाग 11 - - खंड 3 ( ii ] 
- - - -- 


भारत का गजपत्र : अप्रल 6, 1965/ चैन 16, 1907 
---- - - - - .. . - --- - - - - - ---- - - - - -- -- - . . .:- .. - . - - - 


- - 
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-- 


10 . गुजरात -iii , अहमदाबाद 


परिमण्डल पालनपुर परि 
गण्एल नि . म . पा . ( कर 
निर्धारण ) iii, अहमदाबाद । 
परिमण्मुल -jv . अहमदाबाद । 
परिमण्डल -vi, अहमदाबाद , 
व्यावसायिक परिमण्डल , 
अहमदाबाद सुरेन्द्रनगर परि 
मण्डल , नि . मं . प्रा . ( कर 
नि ) -iv , अहमदाबाद 


10छ . सूरत 


सुरत 


विशेष सर्वेक्षण परिमण्डल 

जामनगर । 
नि० म . पा . ( कर नि . ) 

जामनगर । 
परिमण्डल -i , सुरत । 
परिमण्डल -ii. सूरत 
परिमण्डल- iii , मुरत । 
ग . श . एवं श्रायकर परिमण्डल 

मुरत । 
बालमा गरिमाल , 
यापी परिमण्गल, 
नवसारी परिमण्डल , 
विशेष मवेक्षण परिमण्डल 


10च . गुजरात -iV, अहमदाबाद कमानी परिमाल - ij . iv , 

xi , xii. xiii , और xvj . 
अहमदाबाद परिमाइल - - V , 
अहमदाबाद पाटन परि 
मगरल महगाना परिमण्डल 
विशेष परिमण्डल, अहमदाबाद 
सर्वेक्षण परिमण्डल अहमदा 
बाद , नि . न . पा . (कर 
नि . ) - ii , अहमदाबाद 


( कर नि . ) , 


नि . ग . या 

सूरन । 


- -- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


यह अधिसूचना 7- 1- 1985 में प्रभावी होगी । 
[ ग . 6098 / फा .मं . 187/ 32/ 84- मा ,क . नि .-1 ] 

प्रार . के . तिवारी , अवर सचिव , 

केन्द्रीय प्रत्यक्ष कर कोई 


10ग. बडोदा 


बहादा 


CENTRAL BOARD OF DIRECT TAXES 

New Delhi , the 5th January, 1985 


(INCOME TAX) 


परिमण्डल-1, बड़ौदा । 
परिमण्डल -ji , बडौदा । 

परिमगडल- iii , बड़ौदा । 
मं , श एवं . आयकर परिमण्डल 
बडोदा । 

डीम परिमण्डल 
गोधग परिमण्डल । 
पेटलाल परिमण्डल । 
नादियाड परिमण्डल । 
श्रानन्द परिमण्डल । 
विशेप मर्वेक्षण परिमण्डल , 

बड़ीदा । 
नि . म . पा . ( कर -नि . ) , बड़ोदा 


5 . 0 .1.389. -- In cxcrcise of the powers conferred by sub 
section ( 1) of Section 121 of tlic Income- tax Act, 1961 (43 of 1961), 
1hc ( ential Board of Direct Taxcs , in supcrscssion of carlier 
notifications issued from time to time, hereby makes the following 
amondn ents to the Schedule to its notification No . 2315 ( F. No. 
187/ 11/ 78 -ITA. I) dated 25 - 5- 1978 and No. 4394 ( F. No . 187/ 23 / 
8 } - ]TA.I ) datel 24 -12-81. 
(1) The Charge of Commissioner of Income-tax (Investi 

gation) appediting against S . No. 10- F is redesignated 
us Commissioner of Incomc-tax Gujarat- IV with Head 
quarters at Alinedabad ; 


10घ , राजमोट 


राजकाट 


( 11) Existing entrics under columns ( 1), (2 ) & (3 ) aguinst 

serial Nos, 10 , 104 , 10B, 10C , 101 , 10F and 10G shall 
be substituted by the following cutries ; - 


- 


- 


- 


- 


Headquarters 


Jurisdiction 


परिमण्डल -i , राजकोट , परि 

मण्डल ii, राजकोट, सं . ण् . 

आयकर परिमण्डल राजकोट । 
जामनगर परिमण्डल । 
मोखी परिमण्डल । 
पोरबन्दर परिमण्डल । 
भाषनगर परिमाल । 
अमरेली परिमण्डल । 
जूनागद परिमण्डल । 
भुज परिमाल । 
विशेष सर्वेक्षण गरिमण्डल , 
राजकोट । 


Commissioner 
of Income -tar 


- - -- - - 


- - 


- 


- 


- - -- 


- - - - 


10. Gujarat-I 


Ahmedabad 


Companics Circles l. II , V ., 

VI, VII , VIII, IX , X , XV 
Ahmedabad and IĄC (Asstit .) 

| Ahmedabad . 


- - - - 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 
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- 


- 


- 


विदेश मंत्रालय 

नई दिल्ली , 18 मार्च, 1985 
__ का . आ . 1390. - - राष्ट्रपति , श्री एस . एम . माथुर 
को जिन्हें मंत्रालय में सक्षम प्राधिकारी द्वारा भारतीय विदेश 
सेवा " ख " के सामान्य संवर्ग के वर्ग एक में पदोन्नति के 
लिए अनुमोदित किया गया है , अहमदाबाद मे सपोर्ट 
अधिकारी के पद पर मूल नियम 30 के अंतर्गत , पिछली 
तारीख यानी 28- 12- 1984 से तदर्थ आधार पर नियुक्त 
करते हैं । 

[ संख्या सी पी ओ/ 4/ 85 ] 
सईद अहमद खान , उप सचिव 


MINISTRY OF EXTERNAL AFFAIRS 

Now Delhi, the 18th March , 1985 
S . O . 1390 . - The Picsident is pleased to appoint Shri 
S . M . Mathur, whose promotion to Grado I of the Goneral 
Cadre of the IFS B , has since been approved by the Com 
petent authority in this Ministry, as the Passport Officer , 
Ahmedabad , on deputation basis , retrospectively with effect 
from 28-12-1984 , under FR- 30 . 

[ No. CPU / 4 / 851 
SAYEED AHMAD KHAN, Dy. Secy . 


10A Gujarat- II Ahmedabad Circle -I Ahmedabad 

Circle-II , Ahmedabad 
Circle- III, Ahmedabad 
Ed-cum-IT Circle, Ahmeda 
bad . 
Himatnagar Circle 
Modasa Circlo 
Palanpur Circle 
IAC ( Asstt .)- III , Alimedi 

bad . 
10B Gujarat-III Ahmedabad Circle-IV , Ahmedabad 

Circle- VI, Ahmedabad 
Professional Circles, Ah 
medabad . 
Surendranagar Circlc . 
IAC ( Asstt.)-IV, Ahmeda 

bad . 
10F Gujarat-IV Ahmedabad Companies Circles II, IV , 

XI , XII, XIII & XVI 
Ahmedabad . 
Circle - V, Ahmedabad, 
Patan Circle 
Mchsana Circle 
Special Circles, Ahmedabad , 
Survey Circles, Ahmedabad 

IAC ( Asstt.)-II , Ahmedabad 
10C Baroda Baroda Circle-I , Baroda. 

Circle - II , Baroda 
Circcle -III , Baroda 
Ed - Cum-IT Circle, Baroda a 
Broach Circle 
Godhro Circle 
Petlad Circle 
Nadiad Circle 
Anand Circle 
Special Survey Circle , Barod 

JAC (Asst.) Baroda. 
10D Rajkot Rajkot Circle-I, Rajkot 

Circle- II, Rajkot 
Ed -cum-IT Circle, Rajkot 
Jamnagar Circles 
Morvi Circle 
Porbander Circle 
Bhavnagar Circle 
Amreli Circle 
Junagedh Circle 
Bhuj Circle 
Spocial Survey Circle , Rajkot 
Special Survey Circle , Jam 
nagar 

IAC ( Asst.), Jamnagar. 
10GSurat Surat 

Circle - 1 . Surat 
Circle - II , Surat 
Citcle- III , Surat 
Ed -cum -IT Circk , Surat 
Bulsar Circlo 
Vani Circlo 
Navsari Circle 
Special Survey Circle, Surat 

IAC ( Asst. ), Surat, 
This notilication shall take cffect from 7-1- 1985. 

INo. 6098 / F. No. 187/ 32/84 - IT ( AD] 

____ R . K . TEWARI , Under Secy . 
Central Board of Direct Taxes 


पेट्रोलियम मंत्रालय 

नई दिल्ली , 18 मार्च, 1985 
का . ना . 1391 . - - सेल उद्योग (विकास ) अधिनियम , 
1974 ( 1974 का 47 ) की धारा- 3, को उपधारा ( 3 ) के 
खंड ( क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए ऊर्जा 
मंत्रालय ( पेट्रोलियम विभाग ) की दिनांक 15 सितम्बर 
1983 की अधिसूचना संख्या का . प्रा . 3689 में प्रांशिक 
रूप में संशोधन करते हुए , केन्द्रीय सरकार एतद् द्वारा , पेट्रो 
लियम मन्त्रालय के सचिव श्री जी . वी . रामकृष्ण को 
पेट्रोलियम में संबधित मामले में मंत्रालय का प्रतिनिधित्व 
करने के लिए , तरकाल प्रभावी तारीख से और 2 वर्षों से 
अनकिक अवधि के लिए श्री ए . एम . गिल के स्थान पर , 
अपने पद की हैसियत से , तेल उद्योग विकास बोर्ड का सदस्य 
के रूप में नियुक्त करनी है । 

[ सं . 7/ 10/ 82-वित्त - II] 
म . कुमारस्वामी , निदेणक 


MINISTRY OF PETROLEUM 

New Delhi, the 18th March , 1985. 
S . O . 1391.- - In exercise of the powers conferied hy clause 
( a ) of sub- section ( 3 ) of section 3 of the Oil Industry 
(Development) Act, 1974 ( 47 of 1974 ) and in partial modi 
fication of the Government of India in the Ministry of 
Energy ( Department of Petroleum) notification No . S. O . 3689 
dated the 15th September , 1983, the Central Government 
hcreby appoints , with immediate effect and for a period pot 
exceeding two years , Shri G . V . Ramakrishna, Secretary 
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अनुसूची 


- - - - - - - - 


- - 


-- 


- - - 


- 


- 


- - - - - - 


Ministry of Petroleum , as a member of the Oil Industry 
Development Board by virtuo of his office to represent the 
Ministry dealing with Petroleum, vice Shri A . S . Gill . 

INo.7 / 10 / 82 - Fin.]I ] 
M . KUMARASWAMI, Director 


व्यक्ति का नाम 


पता 


क्षेत्रीय मीमा 


- 


- - 


- 


- 


- 


सम्पर्क अधिकारी/रियो 


भारतीय गैम प्राधिकरण मध्य प्रदेश राज्य 
लिमिटेड एच पी जे 
गम पाइपलाइन 
प्रोजेक्ट, 45 मुभाष नगर, 
मविर रोड, उज्जैन । 


नई दिल्ली, 29 मार्च, 1985 
वा पा 1११2 - -पेट्रोलियम एवं खनिज पाइपलाइन ( भूमि में 
उपयोग के अधिकार का अर्जन ) अधिनियम , 1962 ( 1962 का 50 ) 
की घाग ( 3 ) के खपए ( अ ) के अनुमरण में केन्द्रीय सरकार नीच 
दी गयी अनुम्पी के कालम 1 में उल्लिखित प्राधिकारी को उक्त कालम 
( 3 ) की लदनुरूपी प्रविष्टि में उल्लिखित क्षेत्र की सीमामों ले भीतर 
उच्च अधिनियम के अन्तर्गत सक्षम प्राधिकारी के कार्य करने के लिए 
एतद्द्वारा प्राधिकृत करती हैं । 

अनुसूची 


[म०प्रो -14016/ 45/ 8 5- जी . पी ] 


- - - 


- 


S .O . 1393 ;- - In pursuance of clause (a ) of Section 2 of the 
Petroleum & Minerals Pipelines (Acquisition of Right of Users 
in Land ) Act, 1962 (50 of 1962 ) and in supersession of the noti 
fication of the Governmont of India in the Ministry of Energy 
( Department of Petroleum) S. O . No. 1993 dated 23 - 6-1984 
the Contral Government hereby authorises the authority mon 
tioned in column 1 of the schedule below to perform tho 
function of the Competent Authority under the said Act, within 
the areas mentioned in the corresponding entry in the column 3 
of the said schedule. 


ध्यक्ति का नाम 


पता 


क्षेत्रीय मीमा 


- 


- 


सम्पर्क अधिकारियो 


भारतीय गैम प्राधिकरण गुजरात राज्य 

लिमिटेड एच . बी जे . 
गैस पाइपलाइन 
प्रोजेक्ट दर्पण बिल्डिग, 
आर . सी . वरत गेड, 
प्रोवा ( 390 005 ) । 


SCHEDULE 


- - - 


_ 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


Addres 


Name of 
Persons 


- 

Territorial 
Jurisdiction 


[ सं० प्रो - 14016/ 45/ 85-जी. पी ] 


- 


- - 


- 


- 


- 


New Delhi, the 29th March, 1985 


S . O . 1392 : - In pursuance of clause ( a ) of Section 2 of the 
Petroleum & Mincrals Pipelines (Acquisition of Right of Usors 
in land ) Act, 1962 ( 50 of 1962 ), the Central Govertiment horeby 
authorises the authority mentioned in column 1 of the schedule 
below to perform the function of the Competent Authority 
under the said Act, within the areas mentioned in the correspond 
ing entry in the column 3 of the said schedule. 

SCHEDULE 


3 

- - 
Liaison Officer/s Gas Authority of India State of 
Limited , 

Madhya 
HBJ Gas Pipeline Project, Pradesh 
45 Subhash Nagar , 
Sanwar Road , 
Ujjain . 

[ No. O --14016/45/85- G.P.] 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


Name of Person 


Address 


Territorial 
Jurisdiction 


Liaison Officer/s Gas Authority of India State of 
Limited , 

____ Gujarat . 
HBJ Gas Pipeline Project, 
Darpan Building , 
R . C . Dutt Road , 

Vadodara - 300005 . 
- - - -- - - - - -- - - - 

[ No. 0 --14016/45/85 - GP ] 


का . मा . 1394-- - पेट्रोलियम एवं खनिम पाइपलाइन ( भूमि में 
उपयोग के अधिकार का अर्जन ) अधिनियम , 1962 ( 1962 का 5 ) 
की धारा 2 के खण्ड ( म ) के अनुसरण में तथा भारत सरकार, उर्जा 
मंत्रालय ( पेट्रोलियम विभाग ) की अधिसूचना एस . मो . संख्या 1995 
दिनांक 23- 6- 1984, का अधिक्रमण करते हुए. केन्द्रीय सरकार नीचे 
दी गयी अनुसूची के कालम 1 में उल्लिखित प्राधिकारी को उक्त कालम 
( 3 ) की तवनम्पी प्रविष्टि में उल्लिखित क्षेत्र की सीमानों के भीतर 
उक्त अधिनियम के अन्तर्गत सक्षम प्राधिकारी के कार्य करने के लिए 
एतद्वारा प्राधिकृत करती है । 


अनुसूची 


- 


- - 


- 


- 


- 


व्यक्ति का नाम । 


सम्पर्क प्रधिकारी /रियों 


का प्रा . 1393 --- पेट्रोलियम एष खनिज पाइपलाइन ( ममि के उपयोग 
के अधिकार का प्रर्जन ) अधिनियम , 1962 ( 1982 का 50 ) की 
धारा ( 2) के खण्ड ( म ) के अनुसरण मे तथा भारत सरकार, पेट्रोलियम 

और उर्वरक मंत्रालय की अधिसूचना ए प्रो . मंग्या 1993 दिनांक 
23- 6- 84 झा अधिक्रमण करने लुग , केन्द्रीय सरकार नीचे दः गयी अनुसूची 
के कालम 1 में उल्लिखित प्राधिकारी को उक्त कालम ( 3 ) की सदनुरूपी 
प्रविष्टि में उल्लिखित क्षेत्र की मीमामों के भीतर उक्त अधिनियम के 
अन्तर्गत सक्षम प्राधिकारी के कार्य करने के लिए एतदद्वारा प्राधिकृत 
करती है । 


पता 

क्षेत्रीय सीमा 
- - - - - - - - - - - - - - - - 
भारतीय गैस प्राधिकरण उत्तर प्रदेश राज्य 

लिमिटेड एच पी जे . 
गैम पाइपलाइन प्रोजेक्ट, 
मी - 58-बी , समीगज 
लखनऊ । 


[ म . मो - 14016/ 45/ 85- जी पी . ] 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


Namoof Pcts ] 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 
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S . O . 1394 : -- In pursuance of clause ( a ) of Section 2 of 

SCHEDULE 
the Petrolcum & Mincials Pinclinos ( Acquisitivil of Right 
of Users in Land Act , J962 (5001 1962 ) and in superscssioli 

Nimo or Person Allie s 

Territorial 
of the notification of the Government of India in the Mountry 

Jurisdiction 
of Energy ( Department of Petrolcum ) S .O , No. 1995 dated , 
23- 6- 1984, the Central Government hereby authorises the auth 

- - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - -- 
ority mentioned in column 1 of the schedulc below to performi Liaison Oliverin, Gas Authority of India State of 
the function of the Competent Authority under the said Act. 

Limited ., 

Rajasthan 
within the areas mentioned in the corresponding entry in the 

JBJ Gas Pipeline 
column 3 of the said schedule . 

Project, 47, Indra 
Colony , Sawai 

Madhopur -322 001 . 
SCHEDULE 

[ No. O. --14016/ 45 /85- G. P.) 
Name of Address Territorial 

M . S. SRINIVASAN, Dy . Secy 
Persons 

Jurisdiction 
- - - - - - - - - - - - 

खाद्य और नागरिक पूर्ति मंत्रालय 
Liaison Officer /s Gas Authority of India State of Uttar 

( नागरिक पूर्ति विभाग ) 
Limited , 

Pradesh 
HBJ Gas Pipeline Project, 

नई दिल्ली , 23 मार्च, 1985 
B - 58 - B , Aliganj, 
Lucknow, 

का आ . 1398. - - व्यापार और पण्य चिन्ह नियम , 1959 
[ No. 0 -- 14016/ 45/85- GP.] 

कौ और मंशोधित करने के लिए नियमों का एक प्रारूप , 
व्यापार और पण्य चिन्ह अधिनियम , 1958 ( 1958 का 

43) की धारा 133 की उपधार ( 1 ) की अपेक्षानुसार 
का . पा . 1395 - -पेट्रोलियम एवं खनिज पाइपलापन ( भमि में 

भारत सरकार के खाद्य और नागरिक पूर्ति मंत्रालय के नागरिक 
उपयोग के अधिकार का अर्मन ) अधिनियम, 1962 ( 1962 का 50 ) 

पूर्ति विभाग की अधिसूचना संख्या क , अ . 310 1 तारीख 
की धारा 2 खण्ड 3 ( अ ) के अनुसरण में तथा भारत सरकार , ऊर्जा 
मंत्रालय ( पेट्रोलियम विभाग ) , की अधिसूचना सं० एस , प्रो , संख्या 1984 

15 सितम्बर , 1984 के अधीन , भारत के राजस्व भाग 2, 
दिनांफ 23- 6- 1984, का अधिक्रमण करने हए. केन्द्रीय मरफार नीचे खंड 3, उपखंड (ii ) तारीख 29 सितम्बर, 1984 के पृष्ट 
दी गमी अनमूजी के कलाम 1 में उल्लिमित प्राधिकारी को उक्त फालम 2874 पर प्रकाशित किया गया था । 
( 1 ) की तदनुरूपी प्रविष्टि में उल्लिखित योन की मीमाओं के भीतर 

___ और उक्त अधिसूचना 1 अक्तूबर, 1984 को जनता 
उक्त अधिनियम के अन्तर्गम मक्षम प्राधिकारी के कार्य करने के लिए 
पनवाग प्राधिकृत करती है । 

को उपलब्ध करा दी गई थी । 

उन व्यक्तियों से उक्त अधिसूचना के राजपत्र में प्रकाशन 
अनुसूची 

की तारीख मे दो माम की अवधि के भीतर आक्षेप और 

सुमाव मांगे गए थे ; जिनके उसमे प्रभावित होने की संभावना 
यक्ति का नाम ____ पता 

क्षेत्रीय मीमा 
सम्पर्क अधिकारियों भारतीय गैस प्राधीकरण राजस्थान गज्य 

और उक्त प्रारूप नियमों के संबंध में कोई आक्षेप या 
लिमिटेड , एच . मी . जे 

मुझाव प्राप्त नहीं हुए हैं ; 
गैस पाइपलाइन 
प्रोजेक्ट , 47, इन्द्र । 

अतः केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम की धारा 133 
कालोनी , गवाई 

की उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए , 
माधोपुर ( 322001 ) । 

व्यापार और पण्य चिन्ह , 1959 का और संशोधन करने के 
- - 

- - - - - 
म 

लिए निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात : - -- 
प्रो - 14018/ 15/ 85- जी पी . ) 
मएम श्रीनियापन , उप मचिय 

1. इन नियमों का संक्षिप्त नाम व्यापार और पग्य 

चिन्ह ( दूसरा मंशोधन ) नियम , 1984 है । 
s . o . 1395 : -In pursuance of clause ( a ) of Section 2 of 
the Petroleum & Miner is of Pipelines (Acquisition of Right of 

2. ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवस होंगे । 
Users in land ) Act, 1962 (50 of 1962 ) and in supersession of 
the notification of the Government of India in the Ministry 

2. व्यापार और पण्य चिन्ह नियम , 1959 में नियम , 
of Energy (Department of Petroleum ) S . O . No . 1994 dated 

148 में , खंड ( iii ) के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा 
23-6 -1984 , the Central Government hereby authorises the auth 
ority mentioned in - column 1 of the schedule below to perform 

अर्थात : - - 
the function of the Competent Authority under the said Act , 

( iii ) नियम 152 में विहित परीक्षा उत्तीर्ण कर चुका 
within the areas mentioned in the corresponding entry in the 
column 3 of the said schedule . 

है या अधिवक्ता अधिनियम , 1961 के 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- - - - - 


- 


- - 


- 


थी । 


- - - - - - 


- 
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अर्थान्तर्गत अधिवक्ता हैं या भारतीय कम्पनी 

And whereas, objections and suggestions were invited from 

all persons likely to be affected thereby within two months 
सचिव संस्थान का सदस्य है । 

of the publication of the said notification ; 
[ फा .सं . 29/ आईटी/टीएम / 83] 

And whereas no objections and suggestions have been 

icceived from the public on the said draft rules; 
पी . एन . कौल , आर्थिक गलाहकार 

Now, therefore, in exercise of the powers conferrd by 
sub -section ( 2 ) of section 133 of the said Act, the Central 

Government hereby makcs the foilowing rules further to 
MINISTRY OF FOOD AND CIVIL SUPPLIES 

aniend the Trade and Merchandise Marky Rules , 1959 , 

namely : - 
(Department of Civil Supplies ) 

1. These rules may be called the trade and Merchandise 
New Delhi, the 23rd March, 1985 

Marks ( Second Amendment ) Rulcs, 1983 . 

2 . They shall come into force on the date of their publi 
S . O . 1396 .4Whoreas certain draft rulos further to amend 

cation in the Official Gazette . 
the Trade and Merchandise Marks Rules, 1959 were publish 
ed , as required by sub- section ( 1 ) of section 133 of the 

3. In the Trade and Merchandise Marks Rules , 1959 , in 
Trade and Merchandise Marks Act , 1958 ( 43 of 1958 ) , at 

Tulc 148, for clause ( ii ) , the following shall be suhstitutod , 
page 2874 of the Gazette of India , Part II , Section 3, sub 

__ mmely : 
section (ii) , dated the 29th Septmeber , 1984 , under the noti 

" ( iii) has passed the examination prescribed in rule 152 
fication of the Government of India in the Min stry of Food 

or in an Advocate within the meaning of the Advo 
and Civil Supplies , Department of Civil Supplies No. S. O , 

cates Act, 1961 or is a Member of the Institute of 
3101 , dated the 15th September, 1984 , 

Company Socretaries of India." . 
And whereas , this notification was made avallable to the 

[ File No. 29 / 1 /IT / TM / 83] 
public on the 1st October , 1984%; 

P. N . KAUL, Economic Adviser 
भारतीय मानक संस्था 

नई दिल्ली, 11 मार्च, 1985 
का . आ . 1397 . - - समय - समय पर संशोधित भारतीय मानक संस्था ( प्रमाणन चिह्न ) विनियम , 1955 के विनियम 8 के 
उपविनियम ( 1 ) के अनुसार भारतीय मानक संस्था द्वारा अधिसूचित किया जाता है कि मीचे अनुसूची में जिन 131 लाइसेंसों के 
ब्यौरे दिये गये हैं , वे लाइसेंसधारियों को मानक संबधी महर लगाने का अधिकार देते हए फरवरी 1982 में स्वीकृत किये गये हैं । 


___ अनुसूची 
क्र . लाइसेंस संख्या 

वैधता की अवधि लाइमेंसधारी का नाम और पता लाइसेंस के अधीन वस्तु / प्रक्रिया और 
सं . ( सी एम / एल ) तक 

तत्संबंधी IS : पदनाम 

- - - - - 
12 
___ 1. सीएम / एल - 10337 2782- 02- 01 83- 01- 31 नीरज ट्युन्स प्रा . लि . , संरचना कार्यों के लिये इस्पात की नलिया , 
1982- 02- 01 

तेरहवा किलोमीटर पत्थर, काली माया सिरे वाली , ग्रेड : वाईएस 
दिल्ली रोड, हिमार, हरियाणा टी 210, साइज : 50 मिमी- - एनबतिक 

श्रेणी : हल्की और मध्यम 

IS : 116 1- 1979 
2. सीएम / एल - 10338 2882- 02- 16 83- 02 -15 मयूर प्लास्टिक्स , बटना पेय जल प्रमि के लिये उच्च घनत्व 
1982- 02 01 

कंपाउंड , 

पॉलीइथाइलीन पाइम 4/किग्रा बल / सेमी , 
बीऊर पालघाट - 401 404 साइज 110 मिनो बाह्य व्यास तक 
कार्यालय : 50, रामचंद्र लेन , और 6 /किया बल सेमी , साइज 110 
18, रामनिवाम , दूसरा तल मिमी बाह्य व्यास तक - - 

मलाइ, बम्बई- 400064 IS : 4984-1978 
3. सीएम / एल- 10339 29 83- 02- 16 83- 02- 15 टीकी तार इंडस्ट्रीज , कंक्रीट में विस्तार जोड़ों के लिये पूर्व 
1982- 02 -03 

ग्राम - - प्रतापपुरा, 

निर्मित मिलर, अस्रावी लचीले प्रकार 
डा . - - हलोल , 

के बिटूमन समिक्त रेणे वाले --- 

जिला - - पंचमहल ( गुज . ) IS : 1836-1961 
4. सीएम / एल - 103402282- 02- 01 83- 01 - 31 उद्योग भारती, भारती हाउस . द्रविन पेट्रोलियम गैस के साथ इस्तेमाल 
1982- 02- 05 

ए - 90/ 3, वजीरपुर इंडस्ट्रि - के लिये घरेलू गैस चूल्हे--- 
यल एरिया , वजीरपुर , IS : 4:246- 1978 
दिल्ली -110052 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 
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- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- -- - - - - - - - - - - - 
5. सीएम /एल- 103 41 2382 - 02 - 16 83- 02- 15 भरा पन्बराइजिंग मिल्स फोसालोन 35 % पायमनीय माद्र द्रव " 
1982- 02- 05 

प्रा . लि . , 1074, 

[ S : 8487-1977 
तिरूवत्तीयर हाई रोड 

मद्राम - 600019 
6. सीएम / एल -10342 2482- 09- 1683- 02- 15 श्री बल्लभ ग्लास बर्स लिमि . निरापद काच , वढीकृत - - 
1982 -02- 05 

मानन्द सौजिन्न रोड , 

IS : 2553 - 1971 
वल्लभ विद्यानगर, 
डा विठ्ठल उद्योगनगर 

388121 ( गुजरात ) 
7. सीएम / एल - 1 0343 25 82- 02-16 83- 02 - 15 लालबाबा ट्युब कं प्रा . लि मृदु इस्पात की नलिया , काली , 
1982- 02- 05 

122. जे . एन . मुखर्जी रोड , सादा सिरे वालो, 
घमुरी, हावडा , कलकत्ता श्रेणी : हल्की 

टाइप ; ई आर डब्ल्यू 
साइज : 50 मिमी एनवी तक - - 

IS : 1239 ( भाग 1 ) ( 1978 ) 
8. सीएम / एल -10344 2682- 02-16 83-02- 15 मीमेंस इंडिया लिमि . , 

नीन-फेजी प्रेरण मोटरें , 20 विवा पायर 
1982- 02- 05 

134, ही , डा . एनी वीमेंट उत्पादन और बी श्रेणी रोधन वाली --- 
रोड, वी , 

IS : 325 -1978 
पो . बा . मं . 6547 

अम्बई-400018 
9. सोएम / एल -10345 2782-02-1683- 02-15 फरीदाबाद स्पिनिग एंड वलेन जलसहक्रिया के लिये बिटमान नमदे . 
1982- 02- 05 

मिल्म प्रा . लिमि . , 

टाइप - 3, ग्रेड- 1 
347/ 348 सेस्टर 24, IS : 1322- 1970 
फरीदाबाद ( हरियाणा ) 
कार्यालय : 837, एम . पी . 
मुखर्जी मार्ग , 

दिल्ली - 110006 
10. सीएम / एल - 10346 28 82.02. 01 83- 01- 31 ऐप्सन्म ऐरोमेटिक्स , प्रभिघर्षण पाउडर , केवल टाइप 2-- - 
1982- 02 - 06 

1 / 30, करवन्नकन पेरम्बिल, [ S : 6047- 1970 
कंबुरम बीच , 
कालीकट- 673005 ( केरल ) 
कार्यालय : 13/ 283, 
वेलोडी बिल्डिग्स , 
कल्लाई रोड , 

कालीकट- 67300 2 ( केरल ) 
11 . मीएम / एल -30347 2982- 02-1683- 02- 15 मामता केमिकल्स, रूपपुर कृपा , जिक सल्फेट , कृषि ग्रेड ... . 
1982- 02- 06 

पीलीभीत ( 3 प्र . ) 

IS : 8249. 1976 
कार्यालय : सिटी पोस्ट 
आफिस के सामने , पीलीभीत 

282001 ( उ . प्र . ) 
12. मोएम / एल -10348 3082- 02- 01 83- 01 - 31 फाइवर फोम प्रा . मिमि . , गद्दी बनाने के लिये रबड मिलो नारि 
1982- 02- 08 

विवेक विहार , 

बल जटा की चादर , वेवल मध्यम ग्रेड --- 
डा , वालियापटम , 

IS - 8391 - 1977 
जि . कन्नोनोर- 670010 


- 


- - 


- 


- - - - - - -- - -- -- - - 


- - 


- 


- - - - 


- 


-- 


- 


- -- - - - 


- -- 


--- . 


[ भाग II - - ब : 3 ( ii )] भारत का राजपत्र अप्रैल 6, 1985/ चैन 16, 1007 

1639 
- - - - - - -- - - - - - --- - - - - - - - -- -- - - - - - - - - - - - - - - - - -- - --- - - -- - - - - - - -- - - - 
1 2 

3 4 

5 
13. मीएम / एल - 1 0349 3182- 02 -1683- 02- 15 अजंता ट्यूकस लिमि . , लाइन पाइप , टाइम : ईमारडब्ल्यू , 
1982- 02- 08 

जैन इडस्ट्रियल इस्टेट , ग्रेड : वाई वाईएमटी 21 , 
36वां किलोमीटर, दिल्ली व्यास : 100 मिमी एनबी से 300 
हापुड़ रोड , 

मिमी एनबी तक - - 
गाजियाबाद ( उ . प्र . ) IS : 1978-1971 
( कार्यालय : डी - 20, कनॉट 
प्लेस , 

नयी दिल्ली- 110001 
[ 4. सीएम / एल - 10350 2482- 02- 16 83- 02- 15 लालवावा ट्यूब कंपनी प्रा . संरचना कार्यों के लिये इस्पात की 
1982- 02- 09 

लिमि . 

नलिया, काली, टाइप : ईआरडब्ल्यू 
122, जे . एन . मुखर्जी राड , ग्रेड : वाईएमटी 210 
घसरो, हावड़ा (पं . बं . ) साइज : 50 मिमी एनमी तक श्रेणी हल्की - - 

IS : 1161 -1979 
15. मीएम / एल - 1 0 3 51 2582- 01-1683- 01- 15 श्री रामकृष्ण मिशन विद्यालय कृषि कार्यों के लिये साफ , ठंडे , ताजा पानी 
1982- 02- 08 

पेरियानायकन पलयम , 

के वास्ते क्षैतिज अपकेन्द्रीय पंप : 
श्री रामकृष्ण मिशन विद्या - माइज टाइप गति ( चक्कर ) 
लय- डा कोयम्बत्तूर- 8 .11020 

प्रति मिनट 
( तमिलनाडु ) 

65 . 50 मिमी पारएमवी 1 1440 
65 . 50 मिमी पारएमवी 2 1440 
65. 50 मिमी पारएमवीएफपी 1440 
75 , 65 मिमी पारएमवी 2 1440 
75 . 65 मिमी पारएमवीएफपी 1440 

ड्यूटी प्वाइंट 


दक्षता 


चढ़ाव ( भी ) निकास वि 

प्रति सेकेंड 


पंप 
निवेश किवा 


2 . 2 


58 
57 


10 


3 . 7 


____ 16 8 . 2 

60 
19 10 . 5 

3 . 7 
10 
19 10 55 

3 . 7 
20 ___ 10 

3 . 7 

IS : 6595-1972 
18. मीएमएल- 10352 268 - 12- 1683- 02- 15 अंकुर इलेक्ट्रिकल्स प्रा . लि . कृषि कार्यों के लिये साफ , ठंडे , ताजा पानी के 
1982 - 02 -00 

ए- 72, रोड नं . 1/ सी , वास्ते मोनोमेट पंप . निम्नांकित प्राकार 
विश्वकर्मा इंडस्ट्रियल एरिया के : 
जयपुर- 302013 ( राज . ) साइज : 65x65मिमी 
(कार्यालय : पार्क हाउस , गति : 2850 चार प्रति मिनट 
ए . आई . आर. एम आई . टाइप : एई - 255 
रोड के सामने , 

मोटर : 3 . 7 किवा 
जयपुर - 302001 ( राज . ) ड्यटी प्वाइंट % 20 एम हैड पर , 

निकास : 11 एलपीएस 
दक्षता : 45 % 
श्रेणी : ई 
IS : 6595- 1972 और : 7538 
1975 
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17. सीएम / एल -10353 27 82- 02-16 83-02-15 न्यू सेंट्रल जूट मिल्स कंपनी डो . डब्ल्यू . तिरपाल का कपड़ा 380/ 9/ एम 
1982- 02- 09 

लि . , 

IS : 7407 ( भाग 3 ) - - 1980 
यूनिट : लोथियन, बजबज 

743319 

जि . चौबीस परगनास 
( कार्यालय : 3 केमक स्ट्रोट , 
कलकत्ता- 700017 ) 


, 


18. सीएम /एल- 10354 2882- 02- 16 83- 02-15 

__ 1982- 02- 09 


डो . डब्ल्यू तिरपाल का कपड़ा 380/ 

एम 
IS : 7407 ( भाग 3) --1980 


19. सीएम / एल -1035 5 2982- 02- 16 83- 02-15 बालाजी लेमिनेटिंग वर्स, 380 जी / एम ., 68x39 
1982- 02- 09 

91, मिलगंज रोड, ( 14 प्रौंम/ 45 इंच, 8 x 10 ) 

अगरपाड़ा- 743177 साइज के तिरपाल के कपड़े में निर्मित 
जि , चौबीस परगना ( प . बं . ) परतदार जूट के थैले, उर्वरक भरने 

के लिये - - 
IS : 7406 ( भाग 2 ) - - 1980 


ए-टिवल जट के थैले - - 
IS : 1943- 1964 


70. सीएम /एल- 10356 3082- 02 -16 , 83- 02- 15 ईस्टर्न मन्युफेक्चरिंग कंपनी 
1982- 02- 09 

लिमि . , 1, अलीहैघर रोड , 
टीटागढ़ - - डा . , जि . - - 
चौबीस परगना ( प . बं . ) 


21. सीएम / एल - 10357 31 

__ 1982- 02- 09 


82- 02-16 83- 02- 15 आल इंडिया प्राश वर्स, वेल्डर्स खुश , 

75/ एच / 23, बलियाघाटा माइज : 40 मिमी और 25 मिमी 
मेन रोड, कलकत्ता - 7000 10 चौड़ा -- - 

( कार्यालय : 136, राजा IS : 4517- 1967 
राममोहन रायसरणी , 
कलकत्ता - 700009) 


22, सीएम/ एल - 10358 3282- 02- 16 83- 02- 15 सन केमिफल्म इंडस्ट्री , कापर सल्फेट नानीको ग्रेड - - 
1982- 02-09 

एस- एफ नं . 5/ 16, 5/ 17 IS : 261 -1966 
और 5 / 18, नरसोजीपट्टी , 
सलेम - 637004 ( तमिलनाडु ) 


23. सीएम / एल - 103593382 -02- 16 83- 02- 15 पी . के . वादुवम्मल वर्क्स, कंक्रीट प्रबलन के लिये ठंडी -मडी इस्पात 
1982 - 08 -10 

मद्रास बंगलौर ट्रेक रोड , की उच्च शक्ति विकृत सरिया - - 
ग्राम - - वरदर्जनपुरम , 

IS : 1786- 1979 
डा . -~- नजर ) पेट , 
पूंडामल्ले पेट्रवाई के पास , 
(कार्यालय : 143, रासप्पा 
चेट्टी स्ट्रीट , पार्क टाऊन 
मद्रास - ( 600003 ) 


- 


- -- - 
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24. सीएम /एल-10360 2682-02-16 83- 02- 15 श्री बालाजी फ! इन केमिकल जिंक सल्फेट , कृषि ग्रेउ -- 
1982- 08 - 10 

कंपनी , 

_ IS : 8219-1976 
निकट कोराइयर ब्रिज बिंदु 
गल रोड , पिरत्तीचूर , 
तिरुचिरापल्ली- 620009 
( तमिलनाडु ) 
(कार्यालय : 88, धुन्नाम्बु 

कारा स्ट्रीट , 
तिरुचिरापल्ली - 620008 

( तमिलनाडु ) 
25. सीएम / एल - 10361 2782- 02- 16 83-02-15 जय हनुमान इंडस्ट्रीज , पैराफिन मोम , टाइप - 3 -~ 
1982- 02-10 

सी -171 , विश्वकर्मा इंड - IS : 4654-1974 
स्ट्रियल एरिया , रोड नं . 12- जे 

जयपुर- 302013 ( राज . ) 
26. सीएम / एल - 10362 2882- 02- 16 83-02- 15 मोवा केमिकल्स , 

पैराफिनमोम , 
1982-02-10 

मकान नं . 422, प्लाट नं . टाइप - 3 - - 
48 / 18/ 2 

IS : 4654- 1974 
ग्राम हस्तल , उत्तमनगर 

नयी दिल्ली - 110018 
27. सीएम / एल -10363 2982 -02-16 83- 02- 13 एसोसियेटेड ग्लास इंडस्ट्रीज कांच की दूध की बोतलें . 
1982- 02- 10 

लिमि . , वरदनगर , कुकटपल्ली 250-मिली और 500-मिली समाई समाई 
हैदराबाद - 500018 

वाली - - 

IS : 1392-1971 
28. सीएम / एल - 1036-4 _ 3082- 02- 16 83- 02- 15 सुप्रा -कम , 

मशीनरी तेल -माध्यम, भारी ग्रेड ---- 
1982- 03- 06 

ग्राम - - रायेल्ली , 

IS : 493-1958 
तालुक -गजवाल , जि . - मेटक 
( आध्र प्रदेश ) 
( कार्यालय - 1 - 1 -535, 
गांधीनगर, बकरम , 

हैदराबाद -500380 ( आ . प्र . ) 
79. सीएम / एल - 10365 3182- 02- 16 83- 02- 15 जाहर सेल्स ( इंडिया ) हथकरघा पर बना मरहम पटी का रुपमा 
1982- 02- 10 

73- ए , रशीद माफिट एक्सटें - IS : 863 -1989 
शन , भगतसिंह रोड, खरजी 
खास 

दिल्ली -110051 
30. सीएम / एल - 10366 3282-02-16 83-02- 15 इंगल पेंट एंड पिगमेट इंड - तैयार मिश्रित रोगन , लाल पाक्साइड 
1982- 02-10 

ट्रीज , 

जस्ता क्रीम , अस्तर - -- 
प्रा . लिमि ., इलाहाबाद IS : 2074- 1979 
मिर्जापुर रोड , रामपुर , 
ग्राम व्योहारा, तहसील 
फर्घना , 
जिला ... इलाहाबाद ( उ . प्र . ) 
कार्यालय : 1 6 बी ताशकंद 
मार्ग, सिविल लाइन , 
इलाहाबाद 211001 ( उ . प्र . ) 
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31 . सीएम/ एल 10367 33 82- 02-1583-02-15 ट्रांसमिशन वायर्स एंड एकम - शिरोमरि प्रेषणकार्यों के लिये इस्पारा प्र 
1982- 02- 10 

सरीज 

लिन जास्त एलुमिनियम चा 
मी 107- 108, इड . इस्टेट , IS : 398 ( भाग 2 ) - - 1975 
11 स्टेज, यादवगिरि , 

मसूर 570020 
32. सीएम / एल - 10368 3482- 02- 01 83- 01- 31 कोचीन टिन फैक्टरी, प्लाईवुड की चाय को पटिया के लिये 
1982- 02-10 

पा . बा . नं . 806, मल्लूरूथी, धातु की फिटिग - --- 
कोचीन - 68 2005 

IS : 10 ( भाग 4 ) - - 1977 
33. सीएम / एल -103630 3582-02-16 _ 83- 02-15 कर्नाटग कंडक्टर्भ प्रा . लिमि , शिरापार प्रेषण कार्यों के लिये एल 
__ 1987- 02-10 

701 , फडके कंपाउड , भिानयम वलयन चालक - -- 

उद्यम बाग, बेलगाम- 590008 IS : 398 ( भाग 1 ) --- 1976 
२ . मीएम /एल- 10370 2882 - 02- 16 83- 02-15 प्रोग्रेसिव इंजीनियरिग कंसर्ज , कपाट वाल्ब , श्रेणी 1 , साइज 300 मिमी 
1982- 02- 10 

पी / 280 / 4, बनारस रोड, तक 
हावड़ा- 71 1 1 08 

IS : 780- 19969 
१ सीएम / एल - 10371 2982 - 02- 16 83-02-15 स्टार वायर ( इंडिया ) लिमि संरचना इस्पात ( मानक किस्म । 
1982- 02 -10 

मथुरा रोड , 

रूप में येल्लन के लिये तले बिले : 
बल्लभगढ ( हरियाण ) पिंड 

IS : 69 1 4 -1978 
से सीम/ एल -10372 3082- 02- 16 83- 02- 15 स्वदेणी मेटल्स प्रा . लिाम , शिरपरि प्रेषण कार्यो के लिये एलमिनिय 
1982- 02-10 

यूनिट - 2, 64, इंडस्ट्रियल वलयिन चालक -- - 

एरिया ,फेज 2 चंडीगढ़ [ S : 398 ( भाग 2 )---- 1971 
१ - पीएम /एल-10373 31 82-03- 01 83- 02-28 इंस्युलेटिड कडक्टर्स प्रा. लिमि वानिग लगे काचरेशा चढे नांवे 
1982- 02- 11 

11वां किलोमीटर, तुमकुर आयताकार चालक - - 
रोड, बंगलोर -560073 IS : 4685 ( भाग 2 ) -- - 1971 
( कार्यालय : 19 नया काम , 
छठा मेन , मल्लेश्वरम् । 

बंगलौर- 660003 
38. सीएम / एल -10374 32 82- 03- 01 83-02- 28 विशाल प्राडक्ट्स 

विजली की इस्तरी, कामा- स्थेतिक - - 
1982- 02- 11 

63, नजफगढ़ रोड , 

750 वाट -- -- 
नयी दिल्ली -110013 [ S : 366- 1976 


११. सीएम / एल - 10 375 3382- 03- 01 83 -02- 28 प्रोसवाल इलेक्ट्रिक की टक्कर्म , शिरोपरि प्रेषण कार्यों के लिये जस्मोकृत 
1982- 02- 12 

139, इंडस्ट्रियल एरिया , इसात प्रचलिन एलुमिनियन चालक 

झोटवाडा , जयपुर- 302012 IS : 398 ( भाग 2 ) -- - 1976 
40. सीएम /एल- 10376 34 32- 03- 01 83-02- 28 प्रोपवाल लेस्टिाल कडकरी , शिरोमरि प्रषण कार्यो के लिये पर 
1982- 02- 12 

139, इंडस्ट्रियल एरिया , मिनियन के लडदार चालक 
मोटवाड़ा , जयपुर- 302012 IS : 398 ( भाग 1 ) ----- 1976 
(कार्यालय - 3, कृष्ण यनन , 
निकट ए . ग्राई . प्रार . एम . 

आई . रोड, जयपुर ) 
41. सीएम / एल- 10377 35 82- 02- 01 82- 12- 31 प्रेम केबल्स प्रा लि ... शिरोपरि प्रेषण कार्यों के लिये एलुमिनियम 
1982- 02- 12 

पिपलाई कलाम- 306307 के लिये बालक ---- 
जि . पाली ( राजस्थान ) IS : 398 ( भाग 1 ) -- 1970 


O 


- - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 
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2 . मोगमल- 10 , 75 36682- 03- 013 - 02- 28 मेनालय मेटल्प मिनरल्म 1100 वोल्ट तक का कार्यकारी बोल्टना 
1983- 02-15 

प्रा . लि , इंडस्ट्रियल इस्टेट , के लिये पीवीमी गधिन . खोलदार और 
मेघालय , शिलाग- 793007 बावरहिन केबल , तिमिनियम चालको 

वाले बाह्य उपयोग और कम तापमान 
में काम पाने वाले केबलो को छोड़ 


IS 19.1-1977 
43. सीएमएल -1037493783- 03- 01 83- 02- 28 हिदुग्तान रोलिग मिल्म , कंक्रीट प्रबलन के लिए दम्पान की ठंडी 
14987- 02-15 

चौथ मील, मेवक रोड , मोडी उन गिन विकृत माग्या-- - 
डा . - -- कतियामोल , IS : 17867-1974 
जि . --- जलपाईगटी ( प . ब . ) 
( शानिय नया बाजार , 

मिलीग डी टाउन- 734404 
J. पोएम/ एल- 10380 308 - ) :- 1) 

133- 02- 28 महा सती गलिग मिल्म , कक्रीट प्रबलन के लिये इम्पात की ठंडी 
398 - 9 -16 

पीरादिगी, बनारम रोड, मरोठी उच्च शक्ति विकृत मारथा - -- 

हावड़ा - 711108 ___ IS : 1 786-1979 
45 , भीएम / एल - 10381 15 ५ ... (07-1)1 3 -1) 2- 28 प्राटेक्शन्स इंडिया 

स्टार डेल्टा , माटर स्टार्टर , टाइप सा , 
1982- 02- 16 

85, लेक टाउन लामबी , रेट 180 ए, 150 हापा , 550 वो , 
कलकत्ता - 700089) 

3 फेज, 50 एचजेड, के लिये ज्वाला 
सह घेरे , केवल ग्रुप 1 के लिये --- 

IS : 21 :18- 1968 
16. मीएम/ एल -10382 32 82. 02- 01 8 -1)1- , ! प्रोपवाल केबल्स प्रा . लि . , शिरोपरि पावर प्रेषण नाों लिये 
1982- 02- 16 

130 इंडस्ट्रियल एरिया , एल मिनि नल , तो इस्पात 
झोटवाड , जयपुर -302012 प्रबलित - - 

IS : .. . ग 2 ) - - 141 
17. पीएम / एल - 10383 3382- 03- 01 83 -02- 8 पारस प्रा लिाम , शिरोमण कायों के लिये जन्तीकृत 
__ 1982 - 02 - 16 

16 इडस्ट्रियल परिया, इस्पात के एलमिनियम चालक 
बासवाडा- 327001 

प्रबलित- - 

IS : 398 ( भाग 2 ) - 1976 
48 सीएम / एल- 10384 3482- 03 - 01 82- 02- 28 इंटरनेशनल फेबिल कारप - 1100 बोल्ट नब की के र्यकारी वोल्टता के 
1982- 02 - 16 

रेशन 376, इसस्ट्रियल लिये पात्राम : गेधित खोलहित केबल 
एरिया , चंडीगढ़ 

एलुमिनियम और ताबे के चालको 
वाले , बाह्य उपयोग और कम ताप 
मान में काम आने वाले केबलों को 

छोड़कर -- 

IS : 694-- 1977 
49 सीएम / एल - 10385 3583-03- 01 83 -02- 28 मणिराज इंडस्ट्रीज , बिस्यूट विविध, केवल ग्ल्कोग 
1982- 02- 15 

चौलीगंज, कटक - 753004 IS : 1011 - 1981 

उड़ीसा 
50 संगम / एल - 10386- 3682-03- 01 83- 02- 28 केमी इ उस्ट्रीज लिमि वाटरमीटर ( बल्क टाइप ) माइज : 80मीमी 
1982- 02- 16 

70, लक रोड, भड़प , IS : 2375 - 1973 
बम्बई -400078 
( कार्यालय 32, निकोल 
रोड , बलार्ड इस्टेट , 
बम्बई- 400038 ) 

- - - - - - - - - - - 
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( 1 ) ( 2 ) ( 3 ) ( 4 ) 

( 6 ) 
51. सीएम/ एल-10387 37 82- 01 -16 83-01-15 अलुकोइन जे के नगर इंडस्ट्रीयल एलुमिनियम चालकों के लिये जस्तीकृत 
1982- 02- 16 

अंडरटेकिंग डा . केनगर , इस्पात प्रबलित एलमिनियम चालका 

बर्दवान ( प . बं ) IS : 398 ( भाग 2) - 1976 
52. मीएम / एल - 10388 3882 -02- 01 83 -12- 31 नार्थब्रुक जू ट कंपनी लिमि ., टाट के बोरे 
1982- 02 - 16 

लालबहादुर शास्त्री मार्ग, IS : 3790 - 1971 
पो . बा . नं . 31, 
थाना ( महाराष्ट्र ) 
( कार्यालय : 9, वेलेस स्ट्रीट, 

बम्बई- 400001 ) 
53. सीएम / एल - 10389 3982- 03- 01 83- 02- 28 बजोरिया एण्ड कम्पनी , शिरोपरि प्रेषण कार्यों के लिये एलमिनियम 
1982- 02 - 16 

लार्ज इंडस्ट्रीयल इस्टेट , के लडदार चालक 
बरारी भागलपुर , रोड न . IS : 398( भाग 1 ) - 1976 
6 - 10- 20- 5, भागलपुर 
( बिहार ) 


54. सीएम / एल - 10390 3282- 02 -01 83- 02 -28 डेन्टल प्राडक्ट्स आफ इंडिया सिल्वर दिन डेन्टल अमलगम एलाय 
1982- 02-17 

लिमि . , 

IS : 4704 - 1968 
लाल बहादुर शास्त्री मार्ग , 
पो , बा , नं . 31, 
थाना ( महाराष्ट्र ) 
( कार्यालय : 9, वेलेस स्ट्रीट , 
बम्बई - 400001 ) 


55. मीएम / एल -10391 33 

1982 - 02- 17 


82- 03- 01 83- 02-28 त्रिवेणी आयरन एण्ड स्टील संरचना इस्पात ( साधारण किस्म ) -. 

डस्ट्रीज , 25- एफ , IS : 1977- 1975 
रायापारी रोड, भावनगर , 
( गुजरात ) 


56. सीएम / एल - 10392 3482 - 02- 01 83- 02- 28 

1982- 02- 17 


1100 वोल्ट तक की कार्यकारी वोल्टता के 
गेटन , एल / 18, 

लिये पीवीसी रोधित खोलदार और 
जी . आई डी . मी . इस्टेट , खोलरहित केबल तांबे के चालकों वाले, 
ओबव , अहमदाबाद - 382415 बाह्य उपयोग और कम तापमान में काम 

आने वाले केबलों को छोड़कर 
IS : 694 - 1977 


57. सीएम / एल -103933582- 03- 01 83 - 02- 28 इलेक्ट्रोमेटल ( इंडिया ) प्रा . आयताकार संपीडित इस्पात की टंकियां - -- 
1982- 02 -17 

लि . , एन , एस . सी . बोस IS : 804 - 1967 
रोड, गरिया , 24 परगना 
( प . बं . ) (कार्यालय : सी , 
केमक स्ट्रीट, कलकत्ता 
700016 ) 


58. सीएम / एल - 10394 3682-03- 01 83- 02 -28 टी . पी . शाहू एण्ड सन्स 
1982 - 02-17 

प्रा . लिमि . , 44 , " ए " रोड , 
बामनगाछी, डा . सल्किया , 
हावरा (प , बं . ) 


जल , गैस और मल के लिये शैतिज तले लोहे 

के दो कोर वाले पाइप साइज : 200 
मिमी डीएन तक 
IS : 7181 - 1974 
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59. सीएम / एल - 103953782-03- 01 83- 02- 28 नेशनल कास्टिंग कंपनी 
1982- 02- 17 

( प्रोप्रा , बंगाल सूट मिल्स 
कं , लिमि . ) 103, 
फोरशोर रोड , हावड़ा, 
( प. बं . ) (कार्यालय 8, 
बी . बी . डी . बाग , ईस्ट , 
कलकत्ता - 700001 ) 


जल , गैस और मल के लिये क्षतिज ले लोहे 
के दो कोर वाले पाइप 
श्रेणी : " ए " और " बी " 
साइज : 300 मिमी डीएन तका 
IS : 7181 - 1974 


60 . सीएम / एल - 10396 3882- 03- 01 83 . 02- 28 एषन इंडस्ट्रीज , नं , 8 , पेय जल पूर्ति के लिये अनम्यकृत पीवीसी 
1982- 02- 17 

चौथा कास , पदरायनापुरा, पाइप , समस्त दबाव रेटिंग, 
बंगमोर-660026 साइज 110 मिमी तक 
(कार्यालय : 3- 7/ 1, यूनिटी IS : 4985 - 1968 
बिल्डिंग्स , जे . एल . रोड , 
बंगलौर-560026 ) 


61. सीएम / एल - 19397 39 82 - 03- 01 83- 02- 28 भारत कंडक्टर्स प्रा . लि . , शिरोपरि प्रेषण कार्यों के लिये एलुमिनियम 
__ 1982- 02- 18 

116, 117, दूसरी स्टेज , के लड़दार चालक 
तीसरा फेज, पीनिया ___ IS : 398 ( भाग 1 )-- 1976 
इंडस्ट्रीयल एरिया , 

बंगलौर- 560058 
62. सीएम / एल - 10398 40 82- 03- 01 83-02- 28 

33 . 8 लिटर समाईवाले एलपीजी सिलिंडर , 
1982-02-19 

निकट जैन आश्रम , 

ड्राइंग नं . एम - 33 . 3 सी - आई के 
स्टेशन रोड, वातवा , 

अनुसार 
अहमदाबाद- 382445 IS : 3196-- 1974 

( गुजरात ) 
63. सीएम /एल -10399 41 82-02-01 83- 02 - 28 वेल्डक्राफ्ट प्रा . लिमि . , संरचना इस्पात ( वेल्डिग शीट ) की मेटल 
1982-02- 19 

नं . 72, इंडस्ट्रीयल सबर्ब, आर्क वेल्डिंग के लिये के इलैक्ट्रोड 
दूसरी स्टेज , तुमकुर रोड , 
बंगलौर- 560022 

प्रोड 

कोड 
1 . मैक्स 6013 

ई 307 
2. मैक्स 6013 

ई 303 
3. मैक्स ए 1 

ई 303 
IS : 814 ( भाग 2 ) - 1974 


64. सीएम/ एल - 10 400 1782- 02 -01 83- 02-28 भारत कंडक्टर्स प्रा . लिमि . , शिरोपरि पावर प्रेषण कार्यों के लिये एल 
1982- 02-19 

( यूनिट - 1 ) , ए- 8, 

मिनियम बलयित चालक 
पीनिया इंडस्ट्रियल एरिया , IS : 398 ( भाग 1 ) - 1976 
बंगलौर- 560058 


65. सीएम / एल - 10 401 1882-03- 16 83- 03- 15 शरवती कंडक्टर्स प्रा .लिमि . , शिरोपरि प्रेषण कार्यो के लिये जस्तीकृत 
1982- 02- 19 

नं . 19, बी . सी . इंडस्ट्रियल इस्पात प्रबलित एलुमिनियम चालक 
इस्टेट , छठा मील , IS : 398 ( भाग 2 ) - 1976 
ओल्ड मद्रास रोड, 
बंगलौर- 560016 


66. सीएम / एल -10402 19 

1982-02- 19 


82-03- 16 83-03- 15 प्रोग्रेसिव इंडस्ट्रियल कार्पोरेशन , शिरोपरि पावर प्रेषण कार्यों के लिये एल 

ओल्ड हजारीबाग रोड , मिनियम के लड़दार चालक 
रांची- 834001 ( बिहार ) IS : 398 ( भाग 1 ) - 1976 


1742 GI/ 84 - 3 
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67. सीएम / एल - 10403 2082- 03- 01 83- 02- 28 प्रकाश इंजीनियरिंग कंपनी , शिरोपरी पावर प्रेषण कार्यों के लिये 
1982- 02-19 

ए/ 2, लार्ज इंडस्ट्रियल इस्टेट , एलमिनियम के लड़दार बालक 
बेला छपरा , 

IS : 398 ( भाग 1 ) - 1976 
डा . आर . के . आश्रम , 

मुजफ्फरपुर - 843116 
68. सीएम / एल - 10404 2182- 03- 01 83- 02- 28 प्रवीण ट्रेडिंग कार्पोरेशन , 
1982- 02- 19 

फेजर रोड, पटना - 800001 

(बिहार ) 
69. सीएम / एल - 10 405 2282- 03- 01 83- 02- 28 हितेन एण्ड कम्पनी , तार रस्सों के रेशा क्रोड के लिये स्नेहक 
1982- 02- 22 

धनबाद- गोविन्दपुर रोड, विटूमनी टाइप 
सरामधला , 

IS : 9182 ( भाग 1 ) - 1979 
डा . कस्तूरबा गांधी आश्रम , 
धनबाद (बिहार ) 
( कार्यालयः झरिया - 288111 , 

जिला धनबाद (बिहार ) 
70. सीएम / एल - 10406 2382- 03- 013 - 02- 28 ,, 

तार के लड़ों और रस्मों के लिये स्नेहक , 
1982- 02 - 22 

विटुमनी , टाइप -- 

IS : 9182 ( भाग 2 ) - 1979 
71. सीएम /एल -10 4072482- 03- 01 83- 02- 28 प्रेसिडेंट ईक्विपमेंट इंडस्ट्रीज केवल पिपेट 
1982- 02- 23 

डी . के . पटेल , 

IS : 1223 ( भाग 2) --1972 
नम्बाकू खाली के पीछे , 
अरविन्द इंजीनियर्स बिल्डिंग, 
निकट वशीधर सोसाइटी , 

आनन्द -388001 ( गुजरात ) 
72. सीएम / एल - 10408 25 82-03- 16 83- 03- 15 सेलेक्शन एप्लायें मेज प्रा . लि . , द्रवित पेट्रोलियम गैसों के माथ इस्तेमाल के 
1982- 02 - 26 

ग्राम मलिकपुर, ____ लिये घरेलू चूल्हे 
अहमदगढ़ के निकट , IS : 4246 - 1978 
मलेरकोटला रोड, 
जि . संगरूर ( पंजाब ) 
( कार्यालय : 41 एसएफसी 

सरभनगर, लुधियाना ( पंजाब ) 
73. सीएम / एल - 10409 2682- 03- 16 83- 03- 15 बीरचन्द एण्ड आदर्स . 
1982- 02- 26 

छलाक नं . 1- 16, चिनाई अंग , 
निकट अमृत इस्टेट , 
दूधेश्वर वाटर टैंक , 

अहमदाबाद - 380001 
74. सीएम / एल - 10410 1982- 03 - 1683-03-16 योगेश्वर इंडस्ट्रीज, जी / 79. पीवीसी रोधित खोलदार और खोल रहित 
1982- 02- 26 

जी . आई. डी . मी . , केवल तांबे और एलमिनियम के चालकों 
नडियाद-380001 

वाले बाह्य उपयोग में और कम तापमान 
( गुजरात ) 

में काम आने वाले केबलों को छोडकर 

IS : 694 - 1977 
75 . सीएम / एल -10411 2082- 03- 16 83- 03-15 योगेश्वर इंडस्ट्रीज , जी / 79, 1100 बोल्ट तक की कार्यकारी वोल्टता के 
1982- 02- 26 

जी . आई . डी . सी . , पीवीसी रोधित कवचित एवं अकवचित 
नडियाद- 387001 , 

( भारी काम के ) बिजली के केबल , ताये 
( गुजरात ) 

और एलमिनियम के चालकों वाले 
___ IS : 1554 ( भाग 1 ) - 1976 


- - - - 


- - - - 


- - 


- - 
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( 6 ) 
76. सीएम / एल - 10412 2182-03- 16 83-03-16 इंडस्ट्रियल फास्नर्स आफ केबलों के कवचन के लिये मदु इस्पात के तार 
1982-02- 26 

गुजरात प्रा . लिमि . , 

और पत्तियां 
शा , मनेजा, 

[ S : 3975 - 1979 

बड़ौदा - 390013 
77. सीएम / एल - 10413 22 82- 03- 16 83- 03- 15 गजरात स्टील ट्युब्स लिमि . , स्वपल कार्यों के लिये इस्पात की मलियां 
1982 - 02- 26 

काली साबरमती के निकट , ग्रेड : ई आर उब्ल्यू - 1 डेजिग्नेशन 

अहमदाबाद -382470 IS : 3074 - 1979 
78. सीएम / एल - 10414 23 82 - 03- 1683- 03 - 16 

साइकिल तथा तत्संबंधित कार्यों के लिये 
1982- 02- 26 

इस्पात की नलियां 
ग्रेड : ई आर डब्ल्यू - सी - 1 रेजिग्नेशन 

IS : 2039 - 1981 
79. सीएम / एल - 1041524 82- 03- 16 83- 03- 15 सनविन लेबोरेटरीज , , सीओसी जलविसर्जनीय पाउडर सान्द्र 
__ 1982- 02- 26 

213- 214, जवाहर को - ( पुनः भरना ) 
आपरेटिव इंडस्ट्रियल इस्टेट , IS : 1507 - 1977 
कमोथे, पनवेल , जि . कोलाबा 

( महाराष्ट्र ) 
80. सीएम / एल - 1041625 82-03- 16 83- 03- 15 हंसा इंडस्ट्रीज , 

द्रवित पेट्रोलियम गैसों के साथ इस्तेमाल के 
1982-02- 26 

दी कंपाउंड आफ जान राबर्टस लिये घरेलू चूल्हे 
एंड कम्पनी प्रा . लिमि ., IS : 4246- 1978 
स्यूरी फोर्ट रोड़, स्यूरी , 

बम्बई- 400015 
81. सीएम /एल- 10417 26 82-03-16 83-03-15 कामधेनु पेस्टिसाइड्स , कार्बोनिल अलविसर्जनीय पाउडर सान्द्र की 
1982 - 02 - 26 

50/ 51, हेडपसर इंडस्ट्रियल पुमः भराई 

इस्टेट, पूणे - 410013 IS : 7121 - 1973 
82. सीएम /एल -15418 27 82- 03- 16 83- 03- 16 अरुण इंडस्ट्रीज, पेंडर गली, रंजकों से बनी फाउंटेन पेन की स्याहिया 
1982-02- 26 

हुबली- 580028 (कर्नाटक ) नीली, काली, और हरी 

IS: 1227 - 1971 
83. सीएम / एल -10419 2882-03-16 83- 03- 15 एसोसियेटेड टुप्लीकेटर के . टाइपराइटरों के लिये कार्यन कागज , ग्रेड - 3 
1982- 02- 26 

( 1978 ) प्रा . लिमि . , IS : 1551 - 1976 
48/ 1, कुडलू ग्राम , 
अनेकल तालुक , 11वां किलो 
मीटर, होसूर रोड , 
बंगलौर- 560068 
( कार्यालय : 275, 10वां क्रास , 
विल्सन गार्डम्स , 

बंगलोर- 560027 ) 
84. सीएम / एल - 104202182- 03- 16 83- 03- 15 

हाथ से लिखने के लिये कार्बन कागज 
1982- 02- 26 

ग्रेड : ए और सी 

IS : 3450 - 1976 
85. सीएमएल - 10421 22 82- 03- 16 83- 03- 15 प्रकाश कंडक्टर्स, ए- 7, शिरोपरि प्रेषण कार्यों के लिये एलुमिनियम 
1982-02- 26 

पीनिया इंडस्ट्रियल एरिया , लड़दार चालक 

बंगलौर-560058 IS : 398 ( भाग 1 ) - 1976 
86. सीएम / एल - 10422 2382- 03- 16 83- 03- 15 भारत आयरन वर्स, तुले लोहे के मैनहोल कवर और फेम, 
1982- 02- 26 

पूना बंगलौर रोड , 

मध्यम काम , वृत्ताकार टाइप 
बेलगाम -590058 IS : 1726 ( भाग 4 ) - 1976 
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87. सी एम / एल - 10 423 24 82-03- 16 83- 03-15 मैसूर कंडक्टर्स प्रा . लिमि ., शिरोपरि प्रेषण कार्यों के लिये एलमि 
1982- 02- 26 

नया मील का पत्थर, नियम के लड़दार चालक - - 
ओल्ड मद्रास रोड , 

IS : 398 ( माग I) - 1976 
बंगलौर - 560049 


88. सी एम / एल - 10424 25 82-03-16 83- 03-15 जी . एल . इंडस्ट्रीज , 
1982 -02- 26 

जी० एस० रोड, दिसपुर, 
गोहाटी - 781005 


2, 4- डी - सोडियम , तकनीकी--- 

IS : 1488-1969 


, 


, 


, 


89. सा एम / ए - 104252682- 03- 16 83- 03- 15 

___ 1982-03- 26 


एंगेसल्फान 35 % पायसनीय तेज द्रव - -- 

IS : 4323 -- 1980 


90. सी एम / एल -10426 27 82- 03- 16 83-03-15 मेहरा इलेक्ट्रिका कम्पनी , 
1982- 03- 26 

पी - 39/ 40, ऐजरा स्ट्रीट , 
( सीकरी हाउस ) 
कलकत्ता - 700001 


शिरोपरि प्रेषण कार्यों के लिये एल 

मिनियम लड़दार चालका--- 
IS : 398 ( भाग 1 ) - 1976 


दुग्धमापी - - 

IS : 9585 - 1980 


91. सी एम / एल - 10427 28 82- 03- 16 83 -03-15 लेक्टोमेटिव इंडस्ट्रीज , 
1982 - 02- 26 

53 / 18 , बो . डी . हाई 
स्कूल के निकट , 
कास रोड- 3 अम्बाला कैंट 


जिभा सल्फेट , कृषि ग्रेड 

IS : 8249- 1976 


92. सी एम / एल - 104282982 -03-16 83 - 03 -15 रिहन्त केमिकल्स , 
1982- 02-16 

लधाना धिक्का रोग , 
बंगा -144 505 जि . 
जालन्धर ( पंजाय ) 
( कार्यालय : 1941, 
माउस कालोनी 
बंगा-144505, जि . 
जालन्धर ( पंजाब ) 


टाइपराइटरों के लिये कार्यन कागज 
ग्रेड - 3 
IS : 1551 - 1976 


93. सी एम /एल - 10429 30 82- 03- 16 83- 03-15 यूनिवर्सल कार्बन लिमि . , 
1982-02- 26 

8- 123 मवारम इंडस्ट्रियल 
एरिया , 
हैदराबाद -501507 
( मा . प्र . ) 
( कार्यालयः 3, आविस 
शापिंग सेन्टर, 
चिराग अली लेन, 
हैदराबाव- 500001 
( आं . प्र . ) 


- - 


94. सी एम / एल - 104302382 - 03- 01 83- 02- 28 नदिन मिनरल्स प्रा . लिमि . , साइमथोट पायसनीय तेज 
__ 1982 - 02 - 26 

दौलताबाद रोड , 

IS : 3903 - 1975 
गुड़गांव ( हरियाणा ) 


+ 


95. सी एम / एल - 10431 24 82-03- 01 83- 02- 28 

1982- 02- 26 


एल्ड्रिन पायसनीय सेज द्रव - -- 

IS : 1307 - 1985 
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96. सी एम / एल- 10 432 25 82- 03 - 16 83- 03- 15 स्वास्तिक पेस्टिसाइड्स एंड एलिड्रन पायसनीय तेज द्रव 
1982 - 02- 26 

केमिकल्स भोपा रोड, IS : 1307 - 1975 
मुजफ्फरनगर - 251001 
( कार्यालय : 22-ए , 
नयी मंडी, . 

मुजफ्फरनगर ( उ . प्र . ) 
97. सी एम / एल - 104332682- 03 - 16 83-03- 15 तिवारी इंडस्ट्रीज , जूतों के लिये इस्पात की सुरक्षात्मक 
1982-02- 26 

123 / 399, फ़जल ग्रज , पजा टोपियां , टाइप 1 और 2 , 
कानपुर (कार्यालय : 63 / 19, सब साइज ---- 
हरबंस मोहाल , 

IS 5802 - 1977 

कानपुर ( उ . प्र . ) 
98. सी एम / एल - 10 434 27 82 -03- 16 83- 03- 15 दो माहावीर जूट मिल्स ए -द्रिवल जूट के थैले - -- 
1982- 02- 26 

लिमि . , सहजनवा -- 

IS : 1943 - 1964 
272209 

जि . गोरखपुर ( उ . प्र . ) 
99. सी एम / एल - 1043528 82 - 03- 16 83- 03- 15 दी करिजीपादी कोआपरेटिव हैंडलूम की सूती लगियां -- - 
1982- 02- 26 

हैंडलूम एक्सपोर्ट प्राडक्यान किस्म नं . 10- -- 
प्राजेक्ट लिमि ., 

IS : 750 --1976 
कुरिजीपादी - 607302 
साउथ अरकाट जि . 

( तमिलनाडू ) 
100. सी एम / एल - 10 436 29 82 - 03- 16 83- 03- 15 इलेक्ट्रिकल एप्लायसेज , शिरोपरि प्रेषण कार्यों के लिये एलमि 
1982- 02- 26 

(शिव भवन ) , 

नियम के लड़दार चालक - - 
पुलिस लेन रोड , 

IS : 398 ( भाग 1 ) - 1976 
भागलपुर - 812001 

( विहार ) 
101. सी एम / एल -10437 30 82 -03- 16 83- 03- 16 मुजफ्फरपुर होजियरी 
1982- 02- 26 

इंडस्ट्रीज एंड एजेंसीज 
प्रा . लिमि . , 
ओल्ड हजारीबाग रोड , 

रांची - 834001 (विहार ) 
102. सी एम / एल - 10438 31 82-03-16 83- 03- 15 भारत आयरन ऐंड स्टील संरचना इस्पास ( मानन मिस्म ) 
1982- 02- 26 

इंडस्ट्रीज , 

IS : 226--1975 
लालबहादुर शास्त्री मार्ग, 
पांडुप , म्बई- 400078 


103. सी एम / एल - 10439 32 82- 03-16 83-03- 15 वेविन इंडिया लिमि . , 
1982-02- 26 

जी - 11, इंडस्ट्रियल एरिया , 
नागपुर - 440038 


इंजेक्शन तले पी पी सी साकिट फ़िटिंग , 
बिलायम सहित 90 टी , सब 
साइज - - 

IS : 7834 ( भाग 4 ) - 1975 
इंजक्शन ढले पी वी सी सामिट फिटिंग , 
विलयक सहित , केवल सिरा टोपियां 
सब साइज - - 
IS : 7834 ( भाग 8 ) - 1976 


104 सी एम / एल - 1044025 82 - 03- 16 83- 03- 15 

1982- 02- 25 


- - - 


- - - - 
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105 सी एम / एल - 10441 2682-03-16 83-03- 15 पटेल वायर इंडस्ट्रीज शिरोपरि प्रेषण कार्यों के लिये जस्तीकत 
1982- 02- 26 

(डिवीजन आफ़ पटेल इस्पात प्रबलित एलुमिनियम चालमा, 
एन्टर प्राइजेज लिमि .,) IS : 398 ( भाग 2) - 1976 
प्लाट सं . 102 , 
मरोल कोआपरेटिव 
इंडस्ट्रियल इस्टेट , 
लिमि ., अंधेरी ( ईस्ट ) , 

बम्बई - 400058 
106. सो एम / एल - 10442 27 82- 03- 16 83- 03 - 15 देउरा पी वी केबनकोन 
1982- 02- 26 

मैन्यु . के . प्रा . लिमि . , 
17 / 18, इंडस्ट्रियल एरिया , 
पोलो ग्राऊंड , 

इन्दौर - 452003 ( म . प्र. ) 
107. मी एम/ एल -10443 28 82- 03-16 83- 03-15 राजेश ट्रेडर्स रीरोलिंग मिल्स संरचना इस्पात ( मानक किस्म ) - - 
1982- 02- 26 

33- सी , राइट इंडस्ट्रियल IS : 226 - 1976 
एरिया , 

सिलाई - 490020 ( म . प्र. ) 
108. सी एम / एल - 10444 29 82- 03-16 83- 03- 15 हेलजर्स लिमि . . 

बिटुमनी नम्देह 
1982- 02- 26 

55, कनाल ईस्ट रोड, टाइप : 3 
कलकत्ता - 700010 ग्रेड : 1 
( कार्यालय " चार्टर्ड बैंक IS : 1322 - 1970 
बिल्डिग्स , 

कलता- 700001 ) 
10 . सी एम / एल - 1044530 82- 03- 16 83- 03- 15 हिन्दुस्तान डवलपमेंट संरचना इस्पात ( मानक किस्म ) के 
1982- 02- 26 

कारपोरेशन लिमि . , 

रूप में पुनर्वेल्लन के लिये ले बिलेट 
नेशनल हाईवे सं . 2, इंगट - -- 
डा . - बामूनारी (रिशरा ) IS : 6914 - 1978 
हुगली ( पं . ब . ) 
( कार्यालय - - 27, पार , एन . 
मुखर्जी रोड , 
फलकत्ता - 700001 ) 

संरचना इस्पात ( साधारण किस्म ) 
110. सी एम / एल - 10446 31 82-03-1683- 03- 15 

के रूप में पुनर्वल्लन के लिये तले 
1982- 02- 26 

बिलेट इंगट - - 

IS : 6915 - 1978 
111 . सी एम / एल - 10447 32 82 - 03- 16 83- 03- 15 दी मेन्ट्रल ट्रडिंग कम्पनी चाय की पेटियों के लिये प्लाईवुड के 
1982- 02 - 26 

प्रा . लिमि ., 
29, दमदम रोड, 

___ IS : 10 ( भाग II ) - 1976 
कलकत्ता -- 700074 


तरते 


112. सी एम / एल - 104483382- 03- 1683- 03 15 जे . जे . एच . इडस्ट्रीज पिरापार प्रेषण कार्यों के लिये एलमि . 
1982-02-26 

लिमि . 

नियम के लड़दार चालक - - 
9. ट्रांसपोर्ट डिपो रोग, IS : 398 ( भाग 1 ) - 1976 
कलकत्ता - 700083 


- - 


- 


- 


- 


- 
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113. सी एम /एल - 10449 3482- 03-16 83- 03- 15 जी . आर स्टील्स ऐंड कंकोट प्रबलन के लिये ठंडी मरोड़ी 
1982- 02- 26 

एलोयम प्रा . लिमि . , इस्पात की सरिया -- - 
के , पार पुरम , 

IS : 1786 - 1979 
हवाइट फील्ड रोड , 
वाइट फील्ड , 
बंगलौर ( जि . ) 
( कार्यालय : 130/ 3, 
कलसीपलायम न्यू एक्स्टेशन 

बंगलौर- 560002 ) 
114. मी एम /एल- 10450372 - 03- 16 83- 03- 15 

., 

संरचना इम्पात ( मानक किस्म ) - - 
1982- 02 - 26 

IS : 26-- 1975 
115. सी एम /एल - 10451 2832- 03-16 83- 03-15 

संरचना इस्पात ( साधारण , किस्म ) -- 
1982- 02, 26 

IS : 1977 - 1975 
1 1 6. सी एम / एल - 10452 2982- 03- 16 33- 04-15 मोहन अल्युमिनियम शिरोपरि प्रेपण कार्यों के लये एलमि 
1982- 02- 26 

प्रा . लिमि ., 

नियम के . लड़दार चालक ---- 
नया मील का पत्थर 

IS : 398 ( माग U ) - 1975 
गोल्ड मद्रास रोड, 
पों . बा . नं . 4976, 

बंगलौर- 560080 
117. मी एम / एल -- 104-13 3 () 82- 03-1683- 03- 15 गो पेट्रोकेम, 

शिरोपरि प्रेषण कार्यों के लिये जस्ती 
1983- 02- 25 

नं . 23, बी . मी . कृत इस्पात प्रबलित एलमिनियम 
इंडस्ट्रियल इस्टेट , 

वालक - - 
छठा मील , 

IS : 398 ( भाग 2 ) - 1976 
प्रोल्ड मद्रास रोड , 

बंगलौर - 560015 
118. सी एम / एल : 1045 .1 31 82- 03- 1583- 03 -15 दी मोदी वायर प्राइक्सटम संरचना इस्पात ( मानक किस्म ) 
1982- 02- 26 

मंडी गोविन्दगत ( पंजाब ) IS : 226-- 1975 
119. सीएम / एल - 104553282 -03- 1683- 03-15 भारती स्टील्स प्रा . लिमि . , संरचना इस्पात ( मानक मिस . . 
1982-02- 26 

ग्राम शेरपुर कला, 

IS : 226 - 1975 
निकट फोकल प्वाइंट , 

लुधियाना ( पंजाब ) 
120. मी एम / एल - 104563382- 03-1683 - 03 - 15 टेकनिन् केविल्मा, 

शिरोपरि प्रेषण कार्यों के लिये जस्तीकृत 
1982- 02- 26 

एफ - 5, इंडस्ट्रिय । इस्टेट , इस्पात प्रवलित एलुमिनियम बालक 
पंडयाल - 518502 ( प्रा . IS : 398 ( भाग 2 ) - 1978 

प्र . ) 
1:21. सी एम / एल -- 10457 3.1 82- 03- 1683- 03-15 राजस्थान ट्रांसमिशन बायर्स शिरोपरि प्रेषण कार्यों के लिये 
1982 0226 

प्रा . लिमि . . 

नियम के लड़दार चाल : 
प्लाट नं . - 1960, 

IS : 398 ( भाग 1 ) ---- 1976 
रोड नं . 1 ली , 
बी . के . पाई . ए . . 

जयपुर - 302013 
122. मी एम / एल - 10458 3582- 03-1683- 03 - 15 तलेरा कंडक्टर मैन्यूफेक्चरिंग 
1982- 02- 26 

कंपनी , रामधाम के निकट , 
हमीरगढ़ रोड, भीलवाड़ा 

- ~ - - . - -. - .----- 


- 


TIL 
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123. मो एम / एल - 10459 36 _ 82 - 03- 16 83- 03- 15 ए बौंड स्ट्रेड्स , 
1992- 02- 26 

अम्बात्तूर , मद्राम 800058 


ग्रप 1 के लिय 3 . 3 फियो, 300 

ए, वोल्टयुक्त ज्वालामत केबल योजक 
और अनुकूतित्र -- - 

IS . 2148 - - 1968 
बहरी कारबाले । और बैट और 

1 फुट - - 
IS : 1537 (भाग I ) 1976 


124. मी एम /एल - 10460 36 83- 03-16 83- 03- 15 एम . के इंजीनियरिग 
1982- 03- 26 

कम्पनी , मुरादाबाद रोड, 
चन्दौसी, मि मुरादाबाद 


125 सी एम/ एल - 10461 3082- 03- 1683- 03- 15 , . 

कोदरदार टो - - 
1982 - 02- 26 

rs : 1539 ( भाग 19) - - 1976 
126. मी एम / एल -- 10462 31 82-03- ]6 83- 03- 15 

दुहरी कोरवाल टेपर " 
1982-02- 26 

IS : 1538 ( ग 21 ) - 1976 
1 :27. मो एम / एल - 10 463 32 83- 03- 16683 -03- 15 महाजन भायर फाउंडरो , टी , माइज हेजिग्नेशन 4 सक - - 
1982- 02- 26 

बिल्लोचारा रेलवे स्टेशन IS . 1879 ( भाग 3 ) - 1975 
के समाने, 

प्रागरा - 282003 ( उ . प्र ) 
128. मी एमएल - 10464 3382- 03-16 83-03- 15 महाजन आयरन फाउंसरी , साकिट , साइज डेजिग्नेशन 4 तक ---- 
1982- 02- 26 

बिल्लोचपुरा रेलवे स्टेशन IS : 1879 ( भाग 6 ) - 1975 
के सामने , 

आगरा - 282002 ( उ प्र . ) 
128. सी एम एल : - 10465 34 82 -03- 16 83-03- 15 

, यूनियन , साइज डेजिग्नेशन 4 तक 
1982- 02- 26 

IS : 1879 ( भाग 10 ) - 1975 
110 सी एम एल - 10466 3582- 03- 1683-03- 15 मारूति वायर इंडस्ट्रीज शिरोपरि प्रेषण कार्यो के लिये एलमि 
1982- 02- 26 

प्रा . लिमि . , 

नियम वलयित चालक 
कैंट रोड , खगोल , IS . 398 ( भाग 1) - 1976 

पटना ( विहार ) 
131, सी एम एल - 10467 36 82- 03- 1683- 03- 15 चन्द्र रिफाइनरीज , विस्फोटक और अतिशबाजी उद्योग के 
1982- 02- 26 

रामपुरा स्ट्रीट , 

लिये पैराफिन मोम , केवल सख्त 
नजीबाबाद - 246763 

ग्रेड--- 

जि . -बिजनौर ( उ . प्र . ) IS : 7401 - 1974 
- . - .. - - - - - - -- - - - - - - . - 

मं . सी एम डी/ 13 - 11] 
INDIAN STANDARDS INSTITUTION 

New Delhi, the 11th March , 1985 
SO 1901 - Normance of sub -regulation (1 ) of Regulation 8 of the Indian Standards Institution (Certification Maiks ) Regulations, 
1955 as amended from time to tiine, the Indian Standards Institution hereby notifies that one hundred and thirtyone licenses, particulars 
of which are given in the following schedule , have been granted during the month of February 1982 authorizing the licenscos lo use the 
standard marks : 

SCHEDULE 
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Licence No . 

(CM / L - ) 


SI, 
No. 


Period of Validity 


Nanic and Addicss of the 

Licenscc 


Article / Process covered by the lict ICC 
and the Relevant I$ : Designation 


From 


। To 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


( 1 ) 


(4) 


( 5 ) 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


. - 
1 . CM/ L -1033727 

1982 - 02 - 01 


82 -02- 01 


81- 01 - 31 


- - - - - - 
Niraj Tubes Pvt Ltd , 
13th K . M . Stone, Delhi Road, 
Hissar 
( Haryana ) 


Siccl Iubis ice structuel purposes black, 

plain cnds, Grade : Yst 210 
Size : upto and including 50 mm NB 
Class : LIGHT & MEDIUM 
IS : 1161 ---1979 


- - - - - 


- 


- 


- - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- -- - 


- - -- 
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(2 ) 


( 3) 


( 5) 


(6 ) 


— 


- — 


- - 


- - 


- 


- 


82 - 02- 16 


83- 02- 15 


2 . CM / L - 10338 28 

1982 -02 -01 


Mayur Plastics, Batna Compound High density poly thylcrc pipes for potable 
Veoor Palaghas 401404 

water supplies 
Office : 30 , Ramachandra Lane , 4 /kg /cm sizes upto 110mm OD and 
18 Ramaniwag, 2nd floor Malad , 6 /kgf /cm sizes upto 110 mm CD 
Bombay-400064 

IS : 4984 – 1978 


82 -02 -16 


83-02 -15 


3 . CM /L - 10339 29 

1982 - 02 -03 


Tiki Tar Industries, 
Village Partap Pura , 
P . O . Halol, 
Distt. Panchmahals 
(Gujarat) 


Preformed fillers for expansion joints in 

concrete non - cxtrudirk and resilient 
type Bitumen impregnated fibre 
Is : 1838 - 1961 


82 -02 -01 


83 - 01- 31 


4 . CM / L - 10340 22 

1982 - 02 -05 


Udyog Bharti, Bharati House , 
A -90 /3 , Wazirpur Industrial Arca , 
Wazirpur, 
Delhi- 110 052 


Domestic Gas stoves for use with liquifted 

petroleum gascs 
IS : 4246 – 1978 


82 - 02 - 16 


83- 02 - 15 


3 . CM /L - 10341 23 

1982- 02 -05 


Bharat Pulverising Mills Pvt. Ltd ., Phosalone 35 % EC 
1074 , Thiruvattiyur High Road , IS : 8487 – 1977 
MadrA9 -600 019 


82 -02- 16 


83- 02 - 15 


6 . CM /L - 10342 24 

1982 -02 -05 


Safety glass , toughened 

IS : 2553 - 1971 


Shreo Vallabh Glass Works Ltd ., 
Anand Sojitra Road, 
Vallabh Vidyanagar, 
P . O . Vitthal Udyagnagar- 388 121 
(Gujarat) 


82 -02- 16 


83 - 02 - 15 


7 . CM / L - 10343 25 

1982 -02 -05 


Lalbaba Tube Co . Pvt . Limited , 
122, J. N . Mukherjee Road , 
Ghusuri, Howrah , 
Calcutta 


Mild steel tubes black plain end 

Class : Light, 
Type : FRW 
Size : Upto and including 50mm NB 
IS : 1239 (Part- 1) - 1979 


82 -02 - 16 


83 -02 -15 


8 . CM /L - 10344 26 

1982- 02 - 05 


Siemens India Limited , 
134 D , Dr. Annie Besant Road , 
Worli , P . O . Box No. 6597 , 
Bombay - 400 018 


Three phase induct ( 1 nito having 
20 KW power output and class B irsu 
lation , 
IS : 325_ 1978 


82 - 02 - 16 


83-02 -15 


9 . CM / L - 10345 27 

1982 -02 -05 


Faridabad Spinning & Woollen 
Mills Pvt. Ltd ., 
347/348 Sector 24 , 
Faridabad - Haryana 
Office : 837 S . P . Mukherjee Marg 
Delhi- 110 006 


Biti men ſelts for watcf prccfrg 

Type 3, Grade- 1, 
IS : 1322 – 1970 


10 . CM /L - 10346 28 

1982 - 02 -06 


82- 02 -01 


83- 01 -31 


Scouring Pcweers type 2 cr 

IS : 6047 - 1970 


82- 02 - 16 


83- 02 - 15 


11 . CM /L - 10347 29 

1982 -02 - 06 


Zinc Sulphate Agriculturel Grade 

IS : 8249 – 1976 


Apsons Aromatics , 
1 /130 Kurayantakan Parambil, 
Kamburam Beach , 
Calicut 673 005 
Kerala ) 
(Office : 13 / 283 , Vellody 
Buildings , Kallai Road , 
Calicut 673 002 (Kerala ) 
Mamta Chemicals, 
Rooppur Kripa , Pilibhit (U . P .) 
(Omce : Opposite city post 
office) Pilibhit 262001 U .P . 
Fibre Foam Pvt. Ltd ., 
Vivek Vihar, P . O . Baliapatam , 
Distt. Cannanore 760 010 
Kerala 
Ajanta Tubes Ltd ., 
Jain Industrial Estate , 
36 K . M . Delhi -Hapur Road , 
Ghaziabad (U .P .) 
Oilco : D -20 , Connaught Place , 
Now Delhi 110 001 


12 . CM /L - 10348 30 

1982 - 02 -08 


82 -02 -0183-01- 31 


Robberized coir sheet ter cushicurg, 

mcdium grade only 
IS : 8391 – 1977 


82-02 - 16 


13 . CM / L - 10349 31 

1982 - 02 - 08 


Line Pipes 

Type : ERW 
Grade : Yst 21 


Dla : 100 mm NB to 300mm NB 
IS : 1978 - 1971 
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(2) 


(3) 


(4 ) 


(6 ) 


82 -02 - 16 


83 -02- 15 


14 . CM / L - 10350 24 

1982- 02 -09 


Lalbaba Tube Co . Pvt . Ltd ., 
122 , J. N . Mukherjee Road , 
Ghusury , Howrah ( W . B .) 


Steel Tubes for stiuctural purposes black 

Type : ERW 
Grade : Yst 210 
Size : Upto and including 50mm NB 
Class : Light 

IS : 1161 – 1979 
Horizontal centrifugal fimps for clcai, 
cold fresh water for agriculturalpurposes : 


82 -01- 16 


83- 01- 15 


15. CM / L - 10351 25 

1982 - 02 -08 


Sri Ramakrishna Mission 
Vidalaya , 
Perianaiken Palayam 
Sri Ramakrishna Vidajaya P .O . 
Coimbatore 641 020 
Tamilnadu 


Size 


Type 


Speed (RIM ) 


65 x 50mm 
65 x 50mm 
65 x 50mm 
75 x 65mm 
75 x 65mm 


RMY 1 
RMV 2 
RMVFP 
RMV 2 

RMVFP 
Duty Point 


1440 
1440 
1440 
1440 
1440 


Hçad 
( M ) 


Discharge / Effi - 

Ips ciency 


Pump 
Input 
(KW ) 


20 


8 .2 

2 .2 
10 . 5 58 3 . 7 
10 

57 3 .7 
10 

3 .7 
10 

3 . 7 
IS : 6595.- 1972 
Monosct pimps for clear cold fresh water 

for agricultural purposes of the folle wirg 
sizes i 

Speed (RPM ) Type 


82 - 02 - 16 


83 -02 -15 


16 . CM /L - 10352 26 

1982 -02 - 09 


Size 


Aukur Electricals Pvt. Limited , 
A - 72 , Road No. 1 / C , 
Vishwakarma Indi. Arça , 
Jaipur 302013 
(Rajasthan ) 
Uffice : Park House , 
Opp . A . I. R . M . I, road , 
Jaipur 302 001 (Rajasthan ) 


AE- 255 


65X65mm 
Motor 


2850 
Duty Point 


3 . 7 KW 

At 20m . head , discharge 
Class E 

11 lps and efficiency 46 % 
IS : 6595 – 1972 & IS : 7538 – 1975 
D . W . Tarpaulin Fabric 380 /9mº 

IS : 7407 ( Part III) — 1980 


17. CM / L - 10353 27 

1982 - 02 - 09 


83- 02 -16 


83-02 -15 


New Central Jute Mills Co . Ltd ., 
Unit : Lothian , 
Budge- Budgc 743 319 , 
Distt. 24 Parganas, 
Office : 3 Çamaç Street, 
Calcutta 700 017 

- do 


82 -02 -16 


83-02-15 


18 . CML- 10354 28 

1982 -02 -09 
19 . CM /L - 10355 29 

1982 -02 - 09 


82-02 -16 


83- 02 -15 


D . W . Tarpaulin Fabric 380 /9 /mº 

IS : 7407 (Part-IJI) — 1980 
Laminated jute bags ſci peckirg te , tilizers 
manufactured ſrcm 380 g /m , 68 x 39 
(1 40 /45 in ; 8x10 ) 
Tarpaulin Fagric 

IS : 7406 (Part - II ) - - 1980 
A - lwill jutc bags 

IS : 1943 - -1964 


82- 02- 16 


83- 02 -15 


20. CM / L - 10356 30 

1982 - 02 - 09 


Balaji Laminating Works , 
81 Milgunj Road , 
Agarpara - 743 177 
Dist . 24 Parganas , 
West Bengal 
Eastern Manufacturing Co . Ltd ., 
1 , Ali Hyder Road , 
P . O . Titaghur , 
Distt . 24 Parganas 
West Bengal 
All India Brush Works , 
75 /h /23 , Baliaghata Main Road , 
Calcutta -700 010 
Office : 136 , Raja Ram Moban 
Ray Sarani, Calcutta - 700 009 


82 - 02 -16 


83-02 - 15 


21 . CM /L - 1035 , 31 

1982-02 -09 


Welder s brush , 

Size : 40 mm and 25 mm wide 
IS : 4517 -- 1967 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 
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- 


(5 ) 


(6 ) 


(2 ) 
22 . CM /L - 10358 32 

1982- 02- 09 


82 -02- 16 


83-02 -15 


Sun Chemicals Industry , 
S . F . Nos 5/ 16 , 5 /17 , & 5/18 , 
Narasojipatti , Salem 636 004 
Tamil Nadu 


Copper Sulphate , Tochrical gi8ce 

IS : 261 - -1966 


23. CM / L - 10359 33 

1982 -02 -10 


82 -02- 16 


83-02 -15 


Cold -worked steel high strergth defcimcd 
bars for concreto reinforcement -- 
IS : 1786 - 1979 


P . K . Vaduvammal Works, 
Madras, Bangalorc , Trunk Road, 
Varadarjanapuram Village , 
Nazarthupet Post , 
Next to Poondamalle Pettai 
Office : 143 , Rasappa Chetty 
Strcet , Park Town , 
Madras- 600 003 


82 -02- 16 


82 -02 - 15 


24, CM / L - 10360 26 

1982 - 02 - 10 


Zinc sulphate agricultural grade 

IS : 8249 – 1976 


Srce Balajce Fine Chemical 
Company, 
Near Koraiyar Bridge 
Didugal Road , Pirattiyur, 
Tiruchirapalli-620009 
Tamil Nadu . 
Office : 88, Chunnambukkara 
Strcet , Tiruchirapalli -620008 , 
Tamil Nadu 


25. CM / L - 10361 27 

1982 -02 - 10 


82 -02 -16 


83-02- 15 


Parafin wax , type - 

IS : 4654 — 1974 


Jai Hanuman Industries, 
C -171, Vishwakarma Industrial 
Arca , Road No, 12 -J , 
Jaipur- 302 013 , 
Rajasthan 


82 - 02 - 16 


83 - 02 - 15 


26 . CM / L - 10362 28 

1982 -02- 10 


Parafiin was, type = 3 

IS : 4654 - 1974 


Mova Chemicals , 
H . No. 422 , Plot No. 48 /18 /2 , 
Village Hastal, Utlan Nagar , 
New Delhi-110 018 


82 -02 - 16 


83 - 02 -15 


27.- CM /L - 10363 29 

1982- 02 - 10 


Associated Glass Industries Ltd , Glass Milk Bottles, 250 -mland 500 ml. 
Varadanagar, Kukatpally , 

capacities, 
Hyderabad - 500 018 

IS : 1392 - 1971 


28 . CM /L - 10364 30 

1982 -02- 16 


82 -02 -16 


83-02- 15 


Machinery oil -medium heavy grade 

IS : 493 – 1958 


Supra -chem , Ravelly Village, 
Gajwell Taluk , Madak District , 
(A . P .) 
Office : 1 - 1 -535, Gandhinagar, 
Bakаrаn, 
Hyderabad -500 380 (A . P .) 


29 . CM /L - 10365 31 

1982 -02 -10 


82 -02- 16 


83-02- 15 


Handloon cotton bandage cloth 

IS : 863 — 1969 


Johar Sales (India ) 
73- A , Rashid Market, Extn ., 
Bhagat Singh Road , 
Khureji Khas, Delhi-110 051 


30 . CM /L - 10366 37 

1982 -02 - 10 


83-02- 16 


82-04- 15 


Eagle Paint & Pigment Industries Ready mixed paint , red oxide 
Pvt. Ltd ., Allahabad , 

zinc chrome, priming 
Mirzapur Road , Rampur, 

IS : 2074 - 1979 
Village Beobara , Tehsil Kerchana 
Dist. Allahabad ( U . P .) 
Office : 16 - B , Tashakant Marg, 
Civil Lines, 
Alahabad 211 001 (U .P .) 


31, CM /L - 10367 33 

1982 -02- 10 


82-02-16 


83-02- 15 


Transmission Wires & 
Accessories , 
C - 107 - 108 Industrial Estate 
II stago , Yadayagiri, 
Mysore -570 020 


Aluminium conductors galvanized steel 

reinforced for overhead transmission 
purposes 
IS : 398 (Part- II) - 1076 


656 
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82 -02-01 


32 . CM /L - 10368 34 

1982 -02- 10 


82-02 - 16 


33. CM /L - 10369 35 

1982-02-10 


34 . CM /L - 10370 28 

1982-02- 10 


82- 02 - 16 


35. CM / L - 10371 29 

1980 -02- 10 


82-02- 16 


82 -02 - 16 


36 . CM / L - 10372 30 

1982- 02 - 10 


37. CM /L - 10373 31 

1982 - 02 - 11 


82-03 -01 


83 -01- 31 Cochin Tin Factory, 

Plywood tea -chest metal Attings 
Post Box No. 806 Palluruthy , IS : 10 (Part-IV ). - 1976 

Cochin 682 005 
83-02- 15 Karnataka Conductors Pvt. Ltd ., Aluminium stranded conductors for over 
701, Phadko Compound , 

hoad transmission purposes 
Udyam Bag , 

IS : 398 (Part- 1) - 1976 
Bengaum -590 008 
83 - 02- 15 Progressive Enginocring Concorn , Sluico valves class I, Sizes upto 300 mm 
P /280 /4 Benards Road , 

IS : 780 -- - 1969 
Howrah -711 108 
83- 0 -02-15 Star Wiro (India ) Ltd ., 

Cast billet ingots for rolling into 
Matbura Road , Ballabhgarh , structural steel standard quality ) 
Haryana 

IS : 6914 – 1978 
83 -02 - 15 Swadeshi Metals Pvt. Ltd ., Aluminium strand conductors for overhead 
Unit -2 , 64 Industrial Area , 

transmission purposes 
Phaso - II , 

IS : 398 (Part- 1) - 1976 
Chandigarh 
8 3 -02 - 28 Insulated Conductors Pvt. Ltd ., Varnish bonded glass fibro covered rectan 

14th Kilometer, Tumkur Road , qular copper conductor 
Bangaloro - 560 073 

IS : 4685 (Part- II ) — 1971 
Office : 19 , 9th Crous , 
6th Main , Malloswaram , 

Bangalore- 560 003 
83 -02 - 28 Vishal Products , 

Electric irons, thermostatic , 750W 
63 , Najafgarh Road , 

IS : 366 - 1976 
New Delhi- 110 013 
83 - 02 -28 Oswl Electric Conductors, Aluminlum conductors galvanized steel 

139 Industrial Aroa , Jhotwara reinforced for overhead transmission 
Jaipur-320012 

purpoo8 — 

IS : 398 (Part - 1) - 1976 
83-02- 28 Oswal Electrical Conductors, Aluminium stranded conductors for 
139, Industrial Area , 

overhoad transmisslon purposes 
Jhotwara , Jalpur. 

IS : 398 (Part- II ) - 1976 
Office ; 3, Krishnayatan , 
Near A . I. R ., M .I. Road , 

Jaipur 
82-12 -31 Prem Cables Pvt. Ltd ., 

Aluminium stranded conductors for over 
Plpalai Kalam - 306 307 

head transmission purposes 
Dist. Pali , Rajasthan 

IS : 398 (Part- 1) -- 1976 
83-02 -28 Meghalaya Motals & Minorals PVC insulated shcathed and unshoated 
(P .) Ltd ., 

cables with aluminium conductors for 
Industrial Estate Meghalaya , working voltages upto and including 
Shillong-793 007 

1100 V excluding cablos for outdoor uso 
and low temperaturo applications 
IS : 694 - 1977 


82- 03 -01 


38 . CM /L - 10374 32 

1982 -02 - 11 


82 - 03 -01 


39. CM / L - 10375 33 

1982 - 02 - 12 


82 -03 -01 


40 . CM /L - 10376 34 

1982-02- 12 


41. CM /L - 10377 35 

1982-02 - 12 


82-02-01 


82 -03-01 


42 . CM /L - 10378 36 

1982 - 02 - 15 


82 -03-01 


83 -02- 28 


43 . CM / L - 10379 37 

1982-02 - 15 


Cold worked steel bigh strength deformod 

bars for concreto reinforcomont-- 
IS : 1786 - - 1979 


Hindustan Rolling Mills, 
4th Miles Sovoko Road , 
P .O Ektiasol, 
Distt. Jalpaiguri (W . B .) 
(Ofico : Nayabazar, 
Siliguri Town -734 404) 


82- 03- 0183-02- 28 


44 . CM /L - 10380 30 

1982 -02 - 16 


Mahasati Rolling Mills, 
Biradingi, Banaras Road , 
Howrah -711 108 


Cold worked stool high strength doformed 

bar for concrete reinforcement 
IS : 1786 – 1979 


83-03 -0183-02-28 


45. CM /L - 10381 31 

1982-02- 16 


Protections India , 
85, Lake Town, Block - B , 
Calcutta - 700 089 


Flamo proof enclosures for star delta , motor 
starter type c II rated at 180 A , 150 hp , 
550 V , 3 Phaso , 
50 HZ for Group I only 
IS : 2148 - 1968 


[179 II- 
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(2 ) 


(3) 


(5) 


(6 ) 


46 . CM /L - 10382 32 

1982-02 - 16 


47 . CM /L - 10383 33 

1982 -02- 16 


82-02-01 83-01- 31 Oswal Cables Pvt . Ltd ., 

Aluminium conductors galvanized steel 
139 , Industrial Area , Jhotwara, rcipforced for overhacd transinission 
Jaipur- 302 012 

purposes 

IS : 398 (Part - II ) - 1976 
82- 03- 0183-02- 28 Paras Private Ltd ., 

Aluminjuni conductors galvanized steel 
16 Industrial Area , 

reinforced for overhead transmission 
Banswara - 327 001 

purposes - - 

IS : 398 (Part - II) - 1976 
82-03-01 83-02- 28 International Cablo Corporation , PVC insulated unshcated cables with 
376 Industrial Area , Chandigarh aluminium and copper conductors for 

working voltages upto and including 
1100 V , cxcluding cables for outdoor use 

and low temperature application 

IS : 694 - 1977 . 
82 -03-01 8 3-02- 28 Maniraj Industries, Chauliganj, Biscuits variety : Glucose only — 
Cuttak 753004 , Orissa . 

JS : 1011. 1981. 


48. CM /L - 10384 34 

1982-02 - 16 


49 . CM /L - 10385 35 

1982 - 02 - 15 


82 -03-01 


83 - 02 -28 


50 . CM / L - 10386 36 

1982-02- 16 


Kaycee Inds. Ltd ., 

70 Lake Road Bhandup, 
Bombay -400078 . 
Office : 32 , Nicol Road , Ballard 
Estate , Bombay -400038 


Water meter (bulk type ) 
Size 80 mm 
IS : 2373 - 1973 . 


82- 01 - 16 


83 - 01 - 15 


51. CM /L - 10387 37 

1982 -02 - 16 


Alucoln Jaykaynagar Industrial 
Undertaking, P . O . Jaykaynagar , 
Distt. Burdwan , West Bengal. 


Aluminium conductors galvanized steel 

reinforced for aluminlum conductors 
IS : 398 ( Part- II ) - - 1976 


82-02 -0182- 12 - 31 


52 . CM /L - 10388 38 

1982 -02- 16 


82-03-01 


83-02- 28 


33 , CM /L -10389 39 

1982 -02 - 16 


82 -03 -01 


83- 02 -28 


54 . CM / L - 10390 32 

1982 -02 - 17 


55. CM /L - 10391 33 

1982-02 - 17 


82-03-01 


83 -02-28 


Northbrook Juto Co . Ltd ., Hessias bags 
Champdany , P .O . 

IS : 3790.- 1971 
Baidyabati-712 222 
Distt. Hooghly ( W . B .) 
Office : 6 Church Lane , 1st Floor, 
Calcutta - 700 001 
Bajoria & Company , 

Aluminium starnded conductors for over 
Large Industrial Estate, Barari, head transmission purposes 
Bhagalpur , Shed No. 6 - 10 -2D -5 , IS : 398 (Part- I) 1976 

Bhagalpur ( Bibar 
Dental Products of India Ltd ., Silver tin dontal adalgum alloy 
Lal Bahadur Shastri Margo 

IS 4704 — 1968 
P . O . Box No . 31 , 
Thana (Maharashtra ) 
Office : 9 Wallaco Stroot, 
Bombay -400 001, 
Triveni Ircn & Steel Industries , Structural stcel (ordinary quality) 
28- F , Ravapari Road , 

IS : 1977 – 1975 
Bhavnagar, Gujarat 
Laysi Cablo Industries , 

PVC insulated shcated and unshoated 
Shed No . L / 18 , 

cablos with copper conductors for work 
G .I. D . C . Estate, Odhav, 

ing voltages upto and including 1100 
Ahmedabad - 382 415 

volts, excluding cables for outdoor 
use and low temperaturo applications 

IS : 694 - 1977 
Electrometal (India ) Pvt. Ltd ., Rectangular prossed steel tanks 
N .S . C . Bose Road , Garia , 

IS : 8041967 
24 Parganas, (W . B ) 
Office : 3C , Capac Street, 
Calcutta -700 016 

T. P . Shau & Sons (Pvt.) Ltd ., Horizontally cast iron double flanged 
44 , A Road , Bamungachi, pipes for water, gas and sewage 
P .O , Salkia , Howrah , 

Class : B 
West Bengal 

Size : Upto and including 200 mm DN 
IS : 7181 – 1974 


8233-01 


83-02-28 


56 . CM /L - 10392 34 

1982- 02 - 17 


82- 03 - 101 


83-02- 28 


57. CM /L - 10393 35 

1982 - 02 - 17 


82 -03-01- 


83-02-28 


58 . CM /L - 10394 36 

1982-02- 17 
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(2 ) 


(3 ) 


(5 ) 


(6 ) 


82-03- 01 


59 . CM / L - 10395 37 

1982 -02 - 17 


82-03-01 


60 . CM / L - 10396 38 

1982 -02- 17 


82- 03 -01 


61, CM /L - 10397 39 

1982 -02 - 18 


82- 03 -01 


62. CM / L - 10398 40 

1982-02- 19 


63 . CM / L - 10399 41 

1982-02 - 19 


82 -03-01 


82 -03-01 


64, CM /L - - 10400 17 

1982- 02 - 19 


83 -02-28 National Casting Co., 

Horizontally cast iron double fanged 
Prop . (Bengal Jute Mill Co. Ltd .) pipes for water , gas and scwage 
103, Foresſore Road , Howrah Class : A & B 
(W . B .) 

Size : Upto and including 300 mm DN 
Office : 8 B .B .D . Bag East, IS : 7181 -- 1974 

Calcutta - 700 001 
83 - 02- 28 Avon Industries, 

Unplasticized PVC pipes for potablo 
NO. 8 , 4th Cross , 

water supplies all pressure ratings wices 
Padarayana Pura , 

upto 110 mm 
Bangalore -560 026 

IS : 4985 - 1968 
Office : E - 7 /1 , Unity Buildings , 

J. L . Road , Bangalore -560 026 
83-02- 28 Bharat Conductors (P ) Ltd ., Aluminium stranded conductors for over 

116 , 117 2nd stage, 3rd phase , head transmission purposes 
Peenya ( adi. Area , 

IS : 398 ( Part-1) - 1976 
Bangalore-560 058 
83 - 02 -28 Midco Contajners Ltd . 

33 . 3 litres capacity LPG cylinders as per 
Near Jain Ashram , 

drawing No. M - 33 .3C -I 
Station Road, Vatva , 

IS : 3196 — 1974 
Ahmadabad - 382 445 

Gujarat 
83- 02 -28 Weldcraft Pvt. Ltd ., 

Covered electrodes for motal arc welding 
No. 72 , Industrial Suburb , 

of structural steel ( for welding shoets ) 
II Stago , Tunikur Road, 

Brand 

Code 
Bangalore- 560 022 

1 . Max 6013 

E 307 
2 . Max 6013 

E 303 
3 , Max A1 

E 303 — 

IS : 814 (Part- 11 ) -- 1974 
83-02 -28 Bharat Conductors Pvt. Ltd ., Aluminium stranded conductors for over 

(Unit- I), A - 8 Peenya , Industrial head transmission purposes 
Area , Bangalore -560058 . 

IS : 398 (Part - I) -- 1976 
83 -03- 15 Sharavathy Conductors Pvt. Ltd ., Aluminium Conductors galvanized steel 

No . 19 , B . C , Industrial Estate , reinforced for overhead transmission 
6th Mile , Old Madras Road, 

рцгроѕеѕ — 
Bangalore -560016 

IS : 398 (Part- II)--- 1976 
83-03- 15 Progressive Industrial Corporation , Aluminium stranded conductors for over 
Old Hazari Bagh Road , 

hcad transmission purposes 
Ranchi- 834001, BIHAR . 

IS : 398 (Part- 1) - 1976 
83 - 02 - 28 Prakash Engineering Co., Aluminium stranded conductors for over 
A /2 , Large Industrial Estate , 

head transmission purpses 
Bela Chapra , P . O . R . K . Ashram , IS : 398 (Part -I) — 1976 

Muzaffarpur -843116 . 
83-02- 28 Praveen Trading Corporation , Aluininium stranded conductors for over 
Frazer Road , Patna - 800001. head transmission purposes 

IS : 398 (Part- 1) -- 1976 . 
83 -02 -28 Hiten & Company, 

Lubricants for fibre core of wire ropes, 
Dhanbad Govindpur Road , 

bitumino us type 
Saraidhela , P. O . Kasturba Gandhi is ! 9182 (Part -I)—- 1979 
Ashram , Dhanbad , Bihar. 
Office : P. O . Jharia -828111 ). 

Distt. Dhanbad, Bihar). 
83- 02-28 Hiten & Co., Dhanbad 

Lubricants for wire strands and ropes, 
Govindpur Road , Saraidhela , bituminous typeme 
P .O . Kasturba Ashram , Dhanbad IS : 9182 (Part-II )- 1979 
Bihar. 
(Office : P. O . Jharia -828111 

Dist . Dhanbad , BIHAR ). 
83- 02 -28 President Equipment Industries , Pipettes only 

Behind D . K . Patel s Tobacco Khali , IS : 1223 ( Part-Il - 1972 
Arvindl Engineers Building , 
Near Brasidhai Society , 
Anand - 388001 (Gujarat) 


82 -03 - 16 


65. CM / L - 10401 18 

1982 -02- 19 


82- 03 -16 


86 . CM / L - 10402 19 

1982-02- 19 


82-03-01 


67. CM /L - 10103 20 

1982 -02-19 


82 -03- 01 


68. CM /L - 10704 21 

1982- 03- 19 


82 -03 -01 


69 . CM /L - 10405 22 

1982 -02-22 


82 -03-01 


70 . CM /L - 10406 23 

1982- 02 - 22 


82 -03-01 


71, CM /L - 10407 24 

1982 -03 -23 


[ TTT II -- 


3 (ii)] 


THAT 7514 


1985/ 6 


16 , 1907 
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3) 


( 4 ) 


(6 ) 


82- 03- 16 


72 . CM / L - 10408 25 

1987-02- 26 


73. CM /L - 10409 26 

1982-02 - - 6 


82-03- 16 


74 


CM / L - 10410 19 
1982 -02 - 26 


82-03- 16 


82 -03- 16 


75 . CM /L - 10411 20 

1982 -02 - 26 


82- 03 - 16 


76 . CM /L - 1041221 

1982 -02- 26 


77. CM /L -10413 22 

1982-02- 26 


82-03- 16 


82 -03 - 16 


78. CM / L - 10414 23 

1982- 02- 26 


82 -03 - 16 


79. - CM /L - 10415 24 

1982 -02- 16 


83 -03 -15 Seloction Appliances Pvt Ltd ., Domestic gas stoves use with liquiſicd 

Village Malikpur , Near Ahmedgarh petrolcum gases 
Malerkotla Road , Dist. Sangrur, IS (4246 — 1978 
Punjab 
(Oflice . 41 SEC Sarabha Nagar, 

I udhiana, Punjub). 
83 -03- 13 Virachand & Brothers , 

Domestic gas stoves for use with liquified 
Block No, A - 16 , Chinai Bang, petroleum gases 
Neui Amrit Fstate , 

IS . 4º461978 
Dudeshwar Watei Tank , 

Ahmedabadl-3600001 
83-03-15 Yogeshwer Industries, 

PVC insulated sheathed and unsheathcd 
G1/79, G .I D . C ., Nadiad -3870 )] cables with copper and aluminium 
Gujarat 

conductors . cxcluding cables for out 
door use and low temperature applica 
tion 

IS : 694– 1977 
83-03- 13 

PVC insulated loureil und unarmoured 

(heavy duty ) clectic cables with copper 
and wlumulum conductor for working 
voltages upto and including 1100 V – 

IS : 1554 ( Part-1) - 1976 
83-03 - 15 Industrial fastoners of Gujarat Mild steel wires and strips for armouring 
Pvt. Ltd ., PO Mancja , 

of cables 
Baroda-390013 

IS : 3975– 1979 
83-03-13 Gujarat Steel Tubes Limited , Steel tubes for automotive purposes, 
Kalı , Near Sabarmati , 

Grade : ERW 1 Designation 
Alimedabad- 382470 

IS : 3074 - 1979 
83 - 03 -15 ato 

Steel tubes for bicycle and allied purposes 

Grade : ERW - C 1 

Designation- IS : 2039 -- 1981 
83 -03- 15 Sanvin Laboratories, 

COC WDP (Repacking ) 
213– 214 , Jawahar Co -operative IS : 1507 — 1977 
Industrial Estate , Kamotho , 
Panvel.Koluba Distt., 

Maharashtra ) 
83-03- 15 Hansa ludstries 

Domestic gus stores for use with liquified 
Thc Compound of John Roberts potroloum gases - - 
& Co ., Pvt. Ltd ., 

IS : 4246 - 1978 
Sewice Fort Road , Sewree , 

Bombay-400015 
83 -03- 15 Kamdhenu Pesticides, 

Repacking of carbonyl WDPC 
50 /51A , Hadapsar Industrial IS : 7121 — 1973 

Estate , Pune-410013 
83-03 -15 Aiun Industries, 

Dye based fountain pen ink , blue, black 
Pendai Gali, Hubli- 580028 

and green colours - . 
Karnataka . 

IS : 1221 - 1977 
83-03- 15 Associated Duplicator Co. (1978 ) Garbon papeis lot typewiilers , 
P . I tu , 48 / 1 , Kodlu Village , 

Grade 3 - 
Anekal Taluk , 11th K . M . Hosur IS : 1551 -- 1976 
Road , Bangalore - 560068. 
(Office : 275, 10th Cross , 

Wilson Gardens, Bangalore-560027) 
83 -03- 15 Associated Duplicator Co. (1978 ) Carbon papers, handwriting, 
P Ltd . , 48 / 1 Kuulu Village , 

Grades : A & C 
Annakal Taluk , 11th K M Hosur IS : 3450 - 1976 
Road , Bangalorc - 560068 
(Office : 27 , 10th Cross , Wilson 
Gardens, Bangalore -560027 ) 
Prakash Concilc tois, 

Aluminium stranded conductors for over 
A - 7. Peenya Industria Aled, head transmission purposes -- 
Bangalore-560098 

IS : 398 (Part-I) - 1976 
- - - - - - - 


82 -03- 16 


80. CM / L - 10416 25 

1982- 02 - 26 


82 -03- 16 


81, CM / L - 10417 26 

1982- 02 -26 


82-03-16 


82. CM / L - 10418 27 

1982 -02- 26 


82- 03-16 


83. CM / L - 10419 28 

1982 -02-26 


82 -03- 16 


84 CM /L - 10420 21 

1982-02 - 26 


82 - (13 - 16 


83- 0 . 


85 CM / L - 10421 22 

1982 -02-26 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 
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( 1) 


(2 ) 


( 5 ) 


(6 ) 


86 . CM / L - 10422 23 

1982-02- 26 


82-03 -16 


82-03 -16 


87. CM /L - 10423 24 

1982-02- 26 


82-03-16 


82 -03- 16 


88. CM /L - 10424 25 

1982 -02- 26 
89 . CM /L - 10425 26 

1982-02 - 26 
90 . CM / L - 10426 27 

1982 -02 -26 


82- 03- 16 


82- 03 - 16 


91. CM /L - 10427 28 

1982 -02 - 26 


82-03-16 


92 . CM /L - 10428 29 

1982-02-26 


93. CM / L - 10429 30 

1982-02-26 


82-03-16 


82-03 -01 


94. CM / L - 10430 23 

1982 -03- 26 


83 -03-15 Bharat Iron Works, Poona Cast Iron manholo covers and frames mo 
Bangalore Road , Belgaum - 590002 dlum duty circular type 

is : 1726 (Part - IV ) – 1974 
83 -03- 15 Mysore Conductors Pvt. Ltd ., Aluminium stranded conductors for over 

9th Milestono, Old Madras Road , head transmission purposes 
Bangalore - 560049 

IS : 398 ( Part- I) — 1976 
83-83-15 G .L . Industries , G . S . Road , 2 ,4- D - Sodium , Technical.. . 
Dispur, Gauhati- 781005 

IS : 1488 - 1969 
83- 03- 15 - do 

Endosulfan 35 % EC 

IS : 4323 — 1980 
83 -03 - 15 Mehra Electric Co., 

Aluminium stranded conductor for over 
P - 39 /40 Ezra Street ( Sikri House ) head transmission purposes 
Calcutta -700001 

IS : 398 (Part-1) - 1976 
83 - 03- 15 Lactomative Industrieg , 5318 , Lactometers 
Near R . D . High School, 

IS : 9585 — 1980 
Cross Road - 3 , 

Ambala Cantt. 
83 -03- 15 Arihant Chemicals, 

Zinc sulphate agriculture grado 
Ladhana Thikka Road , 

IS : 8249 - 1976 
Banga - 144505, Distt. Jullundur , 
PUNJAB . 
Omce : 1941 Model Colony , 
Banga - 14450 , Distt. Jullundur , 

Punjab). 
83 -03-15 Universal Carbon Ltd ., 

Carbon papers for typewriters , 
8 - 123 Macharam Indl. Aroa , 

grade 3 — 
Hyderabad -501507, Andhra Pradesh IS : 1531 - 1976 
(Omce : 3 Abid s Shopping Centre, 
Chirag All Lane , Hyderabad -500001 

Andhra Pradesh ). 
83- 02- 28 Northern Minerals Pvt. Ltd ., Dimethoate EC 

Daulatabad Road , Gurgaon, IS : 3903 - 1975 

Haryana , 
83 02- 28 - do 

Aldrin EC 

IS : 1307 — 1973 
83-03- 15 Swastik Pesticides and Chemicals, Aldrin EC 
Bhopa Road , Muzaffarnagar 

IS : 1307-- - 1973 
231001 
(Office : :2- A , New Mandi, 

Muzaffarnagar, Uttar Pradesh ) 
83-03- 15 Tewari Industries, 123 /394 , Protective steel toe caps for footwear , 
Fazal Ganj, Kanpur, 

Type 1 & 2 all sizes , 
(Office : 63 /19 Harbans Mohal, IS : 5852 - - 1977 

Kanpur, ( U . P .) 
83-03-13 The Mahabir Jute Mills Ltd ., A - twill jute bags 
Sahjanwa- 272209 . 

IS : 1943 - 1964 
Distt . Gorakhpur ( U . P.) (Lucknow ) 
83-03- 15 The Kurlnjipadi Co-oporative Handloon cotton lungics 

Handloom Export Production Varloty No. 10 , 
Project Ltd ., Kurinjipadi-607302 IS : 750 - 1976 

South ArcotDistt. Tamil Nadu . 
83 -03- 1) Electrical Appliances 

Aluminium stranded conductors for over 
( Shiva Bhavan ), Police Lano Road , head transmission purposes 
Bhagalpur-812001 (Bihar) 

IS : 398 ( Part -I) — 1976 
83- 03 - 15 Muzaffarpur Hosiery Industries & Aluminium stranded conductors for over 
Agencies Pvt. Ltd . 

head transmission purposes 
Old Hazari Bagh Road , 

JS : 398 (Part- 1)- -- 1976 
Ranchi- 834001 (Bihar) 
83-03- 15 Bharat Iron & Steel Industries, Structural Steel (Standard quality ) 
Lal Bahadur ShastriMarg . 

IS : 226 – 1975 
Bhandup , Bombay -400078 


82-03-01 


95. CM /L -10431 24 

1982 -02-26 
96 . CM /L - 10432 25 

1982 -02 - 26 


82- 03- 16 


82-03 -16 


97, CM /L - 10433 26 

1982-02 - 26 


82-03- 16 


98 . CM /L - 10434 27 

1982-02- 26 


82-03- 16 


99 . CM /L - 10435 28 

1982 -02 -26 


82-03 -16 


100 . CM / L - 10436 29 

1982 - 02 -26 


83 -03 -16 


101. CM / L - 10437 30 

1982 -02 -26 


82-03-16 


102 . CM / L - 10438 31 

1982 -02- 26 


Cart II- - 


3 (ii) 1 
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- - - 


- - 


- - 


(1) 


(2 ) 


(3 ) 


(6 ) 


- 


- 


1 


- 


- - 2 


82- 03 - 10 


103. CM / L - 10439 32 

1982 -02 - 26 


104 . CM /L - 10440 25 

1982 -02 -26 


82-03-16 


105 . CM / L - 10441 26 

1982 -02 - 26 


82 -03- 16 


106 . CM /L - 10442 27 

1982-02 -26 


82-03-16 


107, CM /L - 10443 28 

1982 -02 -26 


82-03-16 


108. CM / L - 10414 29 

1982-02- 26 


82-03 -16 


109. CM /L - 10445 30 

1982-02 - 26 


82-03- 16 


110 . CML- 10446 31 

1982-02 - 26 


82 -03 -16 


83 -03- 15 Wavin lodia Limited , 

Injection moulded PVCsecket fittings with 
G - II , IndustrialArea , 

solvent 
Nagpur - 440028 

90° Tes - - All sizes - 

IS : 7874 ( Part-IV ) – 1975 
83-03- 15 - do 

Injection inoulded PVC socket fittings wit 

Solvent, end caps only 

All sizi s - - IS : 7834 (Part- VIII) 1975 
83-03- 15 Patel Wire Industries (Divisior of Aluminium ccrelche is { alvarind scel 
Patel Enterprises Ltd .), 

rçinfcrded for overhead transmissicn 
Plot No. : 102 ,Marol Co-operative purp ses - - 
(ndustrial Estate Ltd .) 

IS + 398 (Part-II ) 1976 
Andheri( East) Bombay- 100058. 
83 -03-15 Deora PV Cabncon Mfg. Co . Pvt. Aluminium conductors galvanized steel 
Ltd ., 17 / 18 Industrial Arcu , 

reinforced for overhead trarstjericn 
Pologround, Indore 452003, 

purposes 
Madhya Pradesh 

IS : 398 (Part-11) 1976 
83-03- 15 Rajsh Traders Ro-solling Mills , Structuial steel (Siardud quality ), 

33 -C , Right Industrial Area , IS :226 - 1975 

Bhilai-490020 , Madhya Pradesh . 
83-03- 15 Heilgers Ltd ,, 55 CanalEast Road , Bitumer felt tyre 3 
Calcutta -700010 

Grade : 1 
(Office : Chartered Bank Buildings, I $ : 1323 - - 1970 

Calcutta - 700001 ) . 
8.3-0.3 -15 Hindustan Development Corpora - Cast billet ingots for re-rolling into structu 

tion Ltd ., NationalHighway No. 2 ralstoel ( standard quality ) 
P .O . Bamunari (Rishra ), Hocghly IS : 6914 – 1978 
(West Bengal). 
(Office : 27, R .N . Mukherjee Road , 

Calcutta -700001 ). 
83-03-15 — o - - 

Cast billet ingots for re-rolling into stiuc 
tural steel (Ordinary quality ) 

IS : 6915 - 1978 
83.03. 15 The CentralTrading Co . Pvt . Ltd ., Plywood 1ca -chest parels 
29 Dum Dum Road , 

IS : 10 (Part- II) — 1976 
Calcutta - 700074 
83 -03 -15 J. J. H . Industries Ltd .. 

Aluminium stranded conductors for over 
9 Transport DepotRoad , 

head transmission purposes 
Calcutta - 700083 

IS : 398 (Part- I) — 1976 
83-03 -15 G .R . Steels & Alloys ( P ) Ltd ., Gold twisted steel bars for concrete rein 

K . R . Puram , Whitefield Road , forcement 
Whitefield , Bangalore Distt. 

IS : 1786 – 1979 
(Office : 130 /3 , Kalasipalayam 
Now Extension , Bangalore 

560002 ). 
83 -03- 15 - do 

Structural Steel ( Standard qualíty ) , 

IS : 226 – 1975 
83-03- 15 - do 

Structural steel (Ordinary quality ) - 

IS : 1977 – 1975 
83-03- 15 Mohun Aluminium (Pyt.) Ltd , Aluminium stranded conductors for over 

9th Milestono, Ola Madras Road , head transmission purpose 
Post Box No. : 4976 . 

IS : 398 (Part- 1) - 1976 
Bangalore- 560060 , 
83-03- 15 Shango Petrochein , No . 23 , Aluminium conductors galvanized steel 

B . C . IndustrialEstate , 9th Mile , reinforced for Overhead transmission 
Old Madras Road , Bangalore 

purposes 
560016 . 

IS : 398 (Part- II) 1976 
83-03- 15 The ModiWire Products, Structural steel (Standaid quality)- - 

MandiGobindgarh (Punjab ) IS : 226 - 1975 
83 -03- 15 Aarti Steels Pvt. Ltd ., 

Structural steel (standard quality ) -- 
Village Sherpur Kalun , Nr. Focal IS : 226 - 1975 . 
Point, Ludhiana , Punjab , 


82 -03- 16 


111. CM / L - 10447 32 

1982-02- 26 


112 . CM /L - 10448 33 

1982 - 02 - 26 


82-03- 16 


113 . CM /L - 10449 34 

1982 -02 - 26 


82- 03- 16 


82 -03- 16 


82- 03 - 16 


114 . CM /L - 10450 27 

1982-02- 26 
115 . CM / L - 10451 28 

1982 -02 -26 
116 . CM /L - 10452 29 

1982 -02 - 26 


82 -03-16 


82-03- 16 


117. CM /L - 10453 30 

1982- 02- 26 


82 -03 -16 


118 . CM /L - 10454 31 

1982-02- 26 
119 . CM /L - 10455 32 

1982- 02- 26 


82 -03- 16 
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( 3) 


( 4 ) 


( 5 ) 
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- - 
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- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- - 


120 . CM/ L 10456 33 

___ 1982 - 02 - 26 


121 . CM/ L - 10457 34 

1982 -02 -26 


122 , CM/ L -10458 35 

1982 - 02-25 


123 . CM/ L - 1045936 

1982- 02-26 


124. LM/ L - 10460 29 

1982 -02 -26 


125. CM/ L -10461 30 

1982 -02 -26 
126, CM/ L --10462 31 

1982 - 02 -26 
127. CM/ L -10463 32 

1982 - 02 -26 


82-03- 16 87 -03- 15 Technind Cables , F - 5 Industrial Aluminium conductors galvanized steel 
Estate , Mandyal - 518502 

reinforced for Overhead transmissior 
Ardhra Pradesh. 

purpcscs 

IS : 998( Part -II) ---1976 
83-03- 16 83 -03- 13 Rajasthan Transcussion Wires Alumirium strarded conductors for over 
Pvt . Ltd ., Plot No . : A - 190 , 

head transmission purposes 
Road No. 1 - D , V . K.. I. A . 

JS : 398 ( Part- 1 - 1976 
Jaipur - 302013. 
87 -03- 16 8 3- 03- 15 Talera Conductor Marufecturing Arraimit m strarde 116415 fll over 
Co ., Near Ramdham , 

head transmissicn purposes - 
Hamirgarh Road , Bhilwara . IS : 398 ( Part - 1) - 1976 
82 -03-16 33- 03 -15 A Bond Strands , D -12, Industrial 3. 3 KV, 300A, bolted flaim cpiccf cable 
Estate , Ambattur ,Madras-660058 ccuplers and adaptus fc Grip - 

ES : 2148 - 1968 . 
82- 03 - 16 8 3 - 03 - 15 M . K . Engineering Company , Doublefiarącd 1 /4 and 1 /8 benc s & 1 /4 fuut 

Moradabad Road, Chandausi , IS : 1538 ( Part XVIII) :- 15 : ( 
Dist. Moradabad , 

Uttar Pradesh . 
82- 03 - 1683- 03 - 15 

do - 

Flanged ttes --- 

IS : 1538 ( Part- XIx) -1976 
82- 03 -1683 -03 -15 - do - - 

Double flanged tapers 

[ S : 1538 (Part-XX1) ---1976 
82- 03- 1683- 03 -13 MahajanIror Foundry, 

Tees up to size designati - - 
Opp. Billochpura, Railway Statits 15 : 1879 ( Part- III) . 1975 

Agra- 282002 ( Uttar Pradesh). 
82- 03- 1683-03 -15 -do - - 

Sockets upto size desigration 4 -- 

___ IS : 1879 ( Part- VI) 1975 
824-03-1683 .03-15 -- - do - 

Unions upto size desigration 4 

IS : 1879 ( Part- X ) - 1975 
82 - 03 -16 83 - 03- 15 Maruti Wire Industrics Pvt. Ltd ., Aluminium stranded ccrducicts for over 
Cantt Road , Khagaul, 

head transmissicr puipic: 
Patna (Bibar ) 

Is : 398 ( Part-I ) - 1976 
82 -13 -16 8 3- 03-15 Chandra Refineries, Rampura Parafin Wax for exple sive and pyrotechric: 
Street, Najibabad-246763 . 

industry, hard grade r ]v - - 
Distt. Bijnor (U .P .) 

Is : 7401 - 1974 
- -- - - - - - .. - - -- - ---- 

- - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - 


128 . CM/ L -10464 33 

1982 - 02 -26 
129. CM/ L - 10465 34 

.1982 - 02 -26 
130. CM/ L - 1046635 

1982 -02 -26 


131 . CM/ L - 10467 36 

1982 - 02-26 


- 


- 


- - 


- 


INo . CMD/ 13 : 11] 


का . आ . 1398: -- समय- समय पर संशोधित भारतीय मानक संस्था ( प्रमाणन चिहन ) विनियम 1955 के विनियम 14 के 
उपविनियम ( 4 ) के अनुसार अधिसूचित किया जाता है कि लाइसेंस मंख्या सी एम /एल - 0228232 जिसके ब्यौरे नीचे दिये गये 
हैं दिनांक 84- 12- 01 से रद्द कर दिया गया है । 

अनुसूची 

__ - - - - - - - - 
काम लाइसेंस की संख्या लाइसेंसधारी का नाम और रह लाइसेंस के अधीन 

सम्बद्ध भारतीय मामक 
संख्या और दिनांक 

पता 

वस्तु/प्रक्रिया 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


-- -- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - 


- 


- - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - -- - - - 


- - - - 


- 


.. - -... 


( 3) - 


( 4 ) 


-- 


- - . . . . 


. - - .. . 


- , 


(1) ( 2) 
1. सी एम/ एल -- 0228232 

70-03- 18 


मैसर्ज भारत पलवराईजिंग मैलाथियॉन पायसनीय सान्द्र 
मिल्स ( प्रा . ) लि ., 
1074 , थिकरोटीयुर हाई रोर , I 
मद्रास - 19 


( 5 ) 

- - - --- -- - 
IS : 2567 - 1978 
मैलाथियान पायसनीय सान्द्र 


-- -- -- - 


--- - 


- - - - - -- - -- 


[ संख्या सी एम बी / 55 : 0228232] 


- - 


- - 
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- - - - - - - - - - - - -- - - - - - - 
S. O . 1398. ---[ n pursuance of sub -regulation ( 4 ) of regulation 14 of the Indian Standards Institution ( Certification Marks) Regu 
lation 1955 as amended from time to time, the Indian Standards Institution hereby notifies that licence No . CM/ L -02.28232 particulars 
of which are given below has been cancelled with effect frono 84 - 12 -01. 


SCHEDULE 


Sl. Licence No.. & Date 


Name and address of the licensee 


Article / Process Covered by the 
Licence cancellod 


Rolevant Indian Standards 


No . 


- 


- - 


1. CM/ L -0228232 


M / s. Bhatat Pulverising Mills (P ) Malathion Emulsifiable Con - 
Ltd . 1074, Thiruprottipur High centrates 
Rd,. Madras - 19 . 


15 : 2567-1978 specification for 
Malathion Emulsifiablc Concen . 
trates 


70 -03- 18 


[CMD55 : 0228232 ] 


का . आ . 1399. - भारतीय मानक संस्था प्रमाणम चिहन विनियम , 1955 विनियम 7 के उपविनियम ( 3 ) के अनुसार भारतीय 
मानक संस्था द्वारा अधिसूचित किया जाता है कि विभिन्न उत्पादो के लिये मुहर लगाने की प्रति इकाई फीस अनुसूची में दिये गये 
म्यौरो के अनुसार निर्धारित की गई है और ये प्रत्येक के आगे दी गई सारीख में लागू होंगी । 


अनुसूची 


- - - 


- -- 


- 


- 


--- 


- --- - 


- -- 


- - 


- - -- - 


उत्पाद उत्पाद की श्रेणी 


प्रति इकाई 


सम्बर भारतीय मानक की 
संख्या गौर शीर्षक 


मुहर लागने की लागू होने की 
प्रति इकाई फीस तिथि 


संख्या 


- 


- 


3 


56 


-- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


-- - 


- - 


- 


50 प्रेसे 


1984-05- 01 


1. ही शल्य चिकित्सा में प्रयुक्त धातु IS : 5347 -1979 

10 पेंच या 10 कील 
की रोपण सामग्रियां ( सामान्य अपेक्षाएं ) शल्य चिकित्सा में प्रयुक्त धातु या 10 मीटर तार 
प्रकार पिटवाँ स्टेनलेस इस्पात की की सेरोपण सामग्रियों की या 10 प्लेटें 100 
संरोपण सामग्नियां तार मंगेपण सामान्य अपेक्षाओं की विणि - मिमी लम्बाई तक या 
सामग्रियों को छोड़ कर 

ष्टि ( पहला पुनरीक्षण ) 

5 प्लेटें 100 मिमी 
सम्बाई मे अधिक 


एक किग्रा 


1984- 09 -16 


2. दांतों की छाप लेने के लिये 

एलगीनेट सामग्री की विशिष्टि 


IS : 6036 -- 1970 
दांतो की छाप लेने के लिये 
एल्गीनेट सामग्री की विशिष्टि 


( 1 ) प्रथम 10, 000 

इकाईयों पर 50 पैसे 

प्रति इकाई ; और 
( 2 ) 10001 की इकाई 

और उससे अधिक के 
लिये 25 पैसे प्रति 


एक टन 


50 पैसे 


1984- 05- 16 


3. बेण्ड की गई नलियों और पाइपों 

के लिये बेल्लित स्केल्प पत्ती की 
विशिष्टि 


IS : 10748 - 1984 
वेल्ड की गई नलियों और 
पाइपों के लिये मेल्लित 
स्कैल्प / पत्ती की विशिष्टि 


सि , सीएमडी/ 13 : 10] 


- - - 


- - 


- 


- -- - 


- - 
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S. O . 1399 . -- In pursuance of sub-regulation (3) of regulation 7 of the Indian Standards Institution ( Certification Marks ) 
Regulations , 1955 , the Indian Standards Institution, horeby notifies that the marking fce(s ) per unit for various products details of which 
are given in the Schedule hereto annexed /have been determined and the fee (s ) shall come into force with citect from the dates 
shown against bach 

SCHEDULE 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


Marking Fee Per Unit 


Date of Effect 


No. 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 





- - - 


( 4 ) 


(5) 


( 6 ) 


SI. Product/ Class of Product 

No . ahd Title of 

Unit 
Relevant Indian 
Standard 

- - - - 
(1) 

(2) 
1 . Metal surgical iinplants used for IS : 5347-1979 specification for 10 Screws 

bono surgery (gelcral require gencral requirements of metal or 
ments ) typewrought stainless Surgical implants 

1 Nails 
steel surgical implants ( first revision) 

or 
excluding witc implants 

10 m of wire 


- - - 


-- . 


50 Paise 


1984-05-03 


1984 - 05 - 01 


or 


2 . Alginate dental impression material 


1984- 09 -16 


10 plates upto 
100 mm length 
or 5 plates 

above 100 mm length 
IS :6036 -1970 Specifi - One Kg 

(1) 50 Paise per unit 
cation for alginate 

forthe first 10000 units ; 
dental impression 

and 
material 

( ü ) 5 paise per unit 

for the 1001st unit 
Is : 10748- 1984 Speci 

and above . 
fication for hot rolled 
skelp /strip welded 
tub: s and pipes. 


3, Hot rolled skolp/strip for welded 

tubos and pipos 


[ No. CMD/ 13- 10 ] 


का . मा . 1400 : - -भारतीय मानक संस्था ( प्रमाणन मुहर ) नियम एव उपनियम , 1955 के नियम 3 के उपनियम 
( 2 ) और विनियम 3 के उपविनियम ( 2 ) और ( 3 ) के अनुसार भारतीय मानक संस्था द्वारा अधिसूचित किया जाता है कि नीचे 
मनसची में जिन भारतीय मानकों के विवरण दिए गए है , वे 1982- 03- 31 को निर्धारित किए गए हैं : - - 


अनुसूची 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


-- 


- 


टिप्पणी यदि काई हो 


क्रम निर्धारित भारतीय मानक की पद संख्या 
संख्या और शीर्षक 


मए भारतीय मानक द्वारा रद्द किए गए 
भारतीय मानक यदि कोई हा की पदसंख्या 
और शीर्षक 


" 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - . . - . . - ... 


- 


- 


-- -- - - - 


- - - 


- - 


-- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


( 2 ) 

( 3 ) 

- - - -- - - 
1 . IS : 159 - 1981 अशिंग अम्ल रोधक IS : 159 - 1950 अपेक्षानुमार रंग के , अधिग , 

तैयार मिश्रित पेट की विशिष्टि ( पहला अम्मी धुएं में सुरक्षा के लिए अम्ल रोधक , 
पुनरीक्ष ) 

तैयार मिश्रित पेंट 


2. IS : 927 - 1981 अग्नि की विशिष्टि 

( दूसरा पुनरीक्षण ) 


IS : 927 - 1964 अग्नि हक की विशिष्ट 

( पुनरीक्षित ) 


3. IS : 1448 ( पी : 38 ) - 1982 पेट्रो 

लियम और उसके पदार्थों की परीक्षण 
विधियां ( पीः 38 ) विमंदिक विधि 
द्वारा गैसोलीन में जस्ते का निर्धारण 
( पहला पुनरीक्षण ) 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


[ माग II -- 
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- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 
- 


-- -- - 


- 


- - - - - 
- -- - - - -- - -- - - 


-- - - 


- 


- ----- - 


- - - - - - -- - - - - - - - - 

- - - - - - - ... - 
4 IS 155 ( भाग 5 ) - 1982 फैरी- IS 1559 - 1961 फेरोएल यज के रसायनिक 
मिलिकॉन के रसायनिक विश्लेषण की विश्लेशण की विधिया 
विधिया भाग 5 एल्यमिनियम निर्धारण 

( पहला पुनरीक्षण ) 
5. IS 1559 ( भाग 6 ) - 1982 फरा- - यथोपरि 
मिलिकॉन के रसायनिक विश्लेषण की 
विधिया भाग 6 कैल्शियम निर्धारण 

( पहला पुनरीक्षण ) 
B IS 155 ( भाग 7 ) - 1982 फै ।- - यथोपरि .. 

सिलिकॉन के रमानव विलपण की 
विधिया भाग 7 मंगनीज निर्धारण 

( पहला पुनरीक्षण ) 
7. IS . 1775 - 1981 ऐन्सिटाइज्ड कागज IS 1775 - 1961 ऐन्सिटाइज्ड कागज के लिये 

के लिये मल कागज्ञ को विगिष्टि ( पहला भल कागज की विशिष्टि 

पुनरीक्षण ) 
8 IS 1895 -1982 सूती निवाइ की IS 1895 - 1970 
विशिष्टि ( इसरा पृनरीक्षण ) 

ममी फीते रूप में निध 
ग्रे या रगो , कम विणिष्टि ( पहला 

पुनरीक्षण ) 
9. IS . 1974 - 1982 पटसन उद्योग के लिये IS . 1974- 1971 मुनो स्पिन्डिल फीते ( पट. 

मृती पिडिल फीते की विशिष्टि ( मरा मन कपडेमिल के लिये ) की विणिष्टि ( पहला 
पुनरीक्षण ) 

पुनरीक्षण ) 
10 IS : . 217 - 1982 सार्वजनिक इमारतो IS 2217 - 1963 मार्वजनिक इमारतो में 

में अग्नि शमन व्यवस्था के अन्तर्गत पहनो अग्नि शमन व्यवस्था अनर्गल प्राथमिक मारमा 
महायता प्रदान करने की सिफारिशें ( पहला प्रदान करने की सिफारिश 

पुनरीक्षण ) 
11 . IS : 2788 - 1983 गैस मन्टिल फी IS • 2788- 1964 गैस मैपिटल की विशिष्टि 

विशिष्टि ( पहला पुनरीक्षण ) 
17. Is . 3263 -1981 गोली टॉफी प्रादिक IS 3 .63 1965 गोली टॉफी आदि के लिये 

लिये मामी कागज की विशिष्टि ( पहला मामी कागज की विशिष्ट 

पुनरीक्षण ) 
12. Is : 4074 - 1981 मॉनसून्ड कॉफी के IS : 4074 - 1975 मॉनसून्ड कॉफी के ग्रेडिग 

ग्रेडिग की विशिष्टि ( मरा पुनरीक्षण ) की विशिष्टि ( पहला पुनरीक्षण ) 
11. IS : 4720 - 1982 मनीन के ऊपर पन - IS 4720 -1968 जनीन के कार पनबिजली 

बिजली कारखानो के वायु संचालन कारखानो के वायु संचालन 
15. IS : 4778 -1982 जूते चप्पलो के लिये IS 4778 --1968 जूते चप्पलो ले लिये स्त्री 

सुती फीतो की विशिष्टि (पहला पुनरीक्षण ) फीतो की विशिष्टि 
16. IS 4848 - 1981 पाउडर घावितरण IS 4848 - 1968 पाउडर घात्विकरण के लिये 

के लिये मोफलोरिंग पाउडर की माहिर पाउडर की जाहिर धनस्य निर्धारण करने की 
चमत्व निर्धारण करने को विधि ( पहला विधि 
पुनरीक्षण ) 
17 TS : 5348 - 1981 स्टेपिम्न की विशिष्ट IS , 5348 - 1969 स्टेपिल्म की विशिष्ट भारतीय मानक संस्था प्रमाणीकरण 
( पहला पुनरीक्षण ) 

चिन्द, योजना के लिये IS . 
5348 -1981 लागू होने की तिथि 
1982- 08- 01 होगी । 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 
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- 
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- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- - 


3 


• 


- 


- 


- 


- 


18. IS . 5644 - 1981 कॉपर टंगस्टन व IS · 5644 - 1970 कॉपर, टॅग्स्टन 4 लोह 
लोह पाउडर के हाइड्रोजन लॉस निर्धारण पाउडर के हाइड्रोजन लोस निर्धारण करने की 
करने की विधि ( पहला पुनरीक्षण ) 

विधि 
19. IS : 5785 - ( भाग 5 ) - 1981 मर्फेम 

एक्टिव पदार्थों की कार्यकुशलता परीक्षण 
विधिया भाग 5 वंटिग शक्ति 
IS : 5827- 1982 पैराफी मीम बाथ IS : 5827 - 1970 पैराफीन मोम माप की 
की विशिष्टि ( पहला पूनरीक्षण ) 

विशिष्टि 
21. IS: 6134 ( भाग 7 ) 1981, माइक्रोवेव 

ट्यूब की वैधुत अपेक्षाएं , मापने की विधिया 

भाग 7 गैस भरे माइक्रोवेव स्विचिंग यंत्र 
7 s: 6313 ( भाग 1 ) -- 1981 इमारतो IS : 6313( भाग 1 ) - 1971 इमारतो में दीमक 

मेंदीमक रोक जायों को गोने संहिता रोधक उपायों को रीति संहिता : भाग 1 
भाग 1 संरचना अवस्था के उपाय ( पहला संरचना अवस्या के उपाय 

पुनरीक्षण ) . 
3. : 8313 ( भाग 3 ) -- 1981 इमारतो IS : 63 13 ( भाग 3 ) - 1971 इमारतों में 
में दीमक रोधक आयो की रीति संहिता दीमक रोधक उपायों की रीमि मंहिता भाग 3 
भाग 3 वर्तमान इमारतो में उपाय ( पहला वर्धमान इमारतो में उपाय 

पुनरीक्षण ) 
a. IS : 6862 - 1981 कविस पिन की IS : 6668 -1972 टेपर पिन की विशिष्ट 

विशिष्टि ( पहला पुनरीक्षण ) 
21. IS : 6862 - 1981 क्लैथिन पिन को IS . 5862 - 1973 क्लैगिस पिन की विशिष्टि 

विशिष्टि ( पहला पुनरीक्षण ) 
28. IS : 7413 - 1981 40° से . मे 700° IS · 7413-- 1974 40° से . 700° मे . सक 

मे . तक तापमान के लिये ताप रोवन तापमान के लिये ताप रोषन पदार्थों के पायो 
पार्टी के प्रोद्योगिक प्रयोग और फिनिशिंग गि प्रयोग और फिनिशिंग को रोति संहिता 

को रीति संहिता ( पहला पुनरीक्षण ) 
1. Is : 7458 - 1982 कीटनाशक यंत्रों के IS : 7458--1974 हस्वचालित स्प्रेचर के भारतीय मानक संस्था के प्रमाणीकरण 
स्प्रेलेन्म की विशिष्टि ( पहला पुनरीक्षण ) स्प्रेलन्म की विशिष्टि 

योजना के लिये IS 7458 - 1982 
को लागू होने की तिथि 

1982- 01- 01 होगी 
28. IS : 7503 ( भाग ) - 1981 रबड 

उद्योग की शब्दावली भाग 5 होज सबधी 


IS : 7569 - 1981 विद्युत यत्तिया के [ S . 7569- 1973विचुन बसियो के लिये बली 
लिये मुली ऐक्रिलिम चादरो की विशिष्टि ऐक्रिलिक चादगे की विशिष्ट 

( पहला पुनरीक्षण ) 
30. IS 9859 ( भाग 1 ) - 1981 बाह्य 
विद्युत लाइन कैरियर उपकरण के स्थापन 
और देखरेख के रीति महिता ( भाग 1 

लाइन ट्रैप ) 
31. IS : 9876-- 1981 वायुवाहित ध्वनि 

शास्त्री शोर मापने की और उसके मनुष्य 
पर प्रभाव प्राकने की रीति संहिता । 


- 


- 


. ... .... 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - 


[ भाग 
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32. IS : 9877 - 1981 ग्रेन कम्बाइन के 

म्थ पन , प्रयोग और सुचारू देखरेख की 

रीति संहिता । 
33. IS : 9897-- 1987 कटिंग टूल के इन 

डैक्मिबिल ( फैक देने वाले ) इन्सर्ट के पद 

नाम की संहिता । 
34. IS : 9901 ( भाग 1 ) - 1981 इमारतो 

अंगों और इमारतों के ध्वनि रोधन का 

मापना , भाग 1 की अपेक्षाएं . 
35. IS : 9901 ( भाग 6 ) -- 1981 इमारती 

अंगों और इमारतो के ध्वनि रोधन का 
मापना भाग 6 फर्श परगिरने की ध्वनि के 

रोधन का प्रयोगशाला मे मापन । 
36. IS : 9901 ( भाग 1 ) - 1981 इमारती 

अंगो और इमारतो के ध्वनि रोधन का 
मापना भाग 7 फर्ण पर गिरने की ध्वनि के 

रोधन का फील्ड मापन । 
37. IS : 9928 - 1981 650 वो० तक रिवा 

यरेबिल किम के बिजली फ्युज के लिये 
फयज तार की विशिष्ट 


- 


38. IS : 9954 - 1981 इस्पात मतह की 

पेन्टिंग के लिये सबह तैपारी के मानकी 
चिन्न । 


39. IS · 9955- 1981 रबड़ धीम तेल की 

विशिष्टि 
40. IS : 9956 - 1981 पलास तेल की 

विशिष्टि 
41. IS : 9994- 1981 केपेसिटर स्टार्ट 

फेसिटर रन मैंटिक कम्प्रसकेपोटेनमल 

रिले की विशिष्टि 
42. IS : 10013 ( भाग 1 ) - 1981 ‘ जन 

घुलनशील किस्म के लकड़ी रक्षण पदार्थों 
की विशिष्टि भाग 1 ऐसिड- कॉपर- कोम 

( एसीसी ) सुरक्षक 
43. IS : 10015 ( भाग 3 ) - 1982 कपड़ी 

की माप पर संज्ञा भाग 3 औरतों और 

लड़कियो के ऊपरी कपटे । 
44. IS : 10015 ( भाग 4 ) - 1982 कपड़ो 

की माप पर संज्ञा भाग 4 छोटे बच्चों के 
ऊपरी कपड़े । 


- 
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- 


- -- 


- - 


- - 


- 


- 


45. IS . 10016 (भाग 1 ) - 1981 पोली . 

ब्यूटाडाइन रबड़ की परीक्षण विधियां भाग 
1 नमूने पेटियो मे परोक्षण मंश लेने की 

विधि । 
48. IS : 100.36 ( भाग 1 और 2 ) - 1982 

जूट कैनवस की विशिष्टि 
+ 7. IS : 10037 ( भाग 1 ) - 1981 स्लग 

में पानी घटाने के उपयत्रो की अपेक्षाएं भाग 
1 म्लज सुखाने की मयारिया 

रेता, रोडी और नीचे की नलिया । 
48. IS : 10040 -1981 प्रौद्योगिक उपयोग 

के लिए सिलाई मशीन के घूमने वाले छुक 

की विशिष्टि । 
49. IS : 10049 - 1981 चूने पर प्राधारित 

लाक बनाने की रीति संहिता । 
50. IS : 10050 - 1981 चट्टानो की म्लेक 

मजबूती इन्डेक्स की निर्धारण विधि । 
51 . IS : 10053 - 1981 जैक्सन मोमबत्ती 

टबिडीमीटर के उपयंत्र की अपेक्षाएं और 

टबिडीटी मापने की विधि 
52. IS : 10054 - 1981 उच्च घनत्व पॉली 

एथिलीन 1 एच डी पी इ माँनाफिलामेन्ट 

मच्छर दानी , गोल जाली की विशिष्ट 
53 . IS . 10055 - 1982 पटसन नोडिललूम 

फैल्ट की विशिष्टि । 
54. IS : 10056 - 1982 मिल्क ( विस्कोज 

रेचन ) रिबन फीते की विशिष्टि । 
55. IS : 10057 - 1982 धैगन मील करने के 

सूती फीते की विशिष्टि । 
56. IS : 10058--1981 ग्राफ नम ने क 

फिक्सेशन चिमटी की विशिष्टि 
57. IS : 10059 - 1981 खाध मछली पाउडर 

की विशिष्टि । 
58. IS : 10062 - 1981 मशीनी उपाय में 

चट्टान तोडने की इकाई गति के विश्लेषण 

का प्रोफार्मा । 
59. IS : 10063 - 1982 स्फूटर और मोटर 

साइकिल के पिछले गाँक एब्जॉर्ज की एन्ड 

फिटिग्ज के परिमाप । 
60. IS : 1065 -1981 भुनी मूगफली दाने 

की विशिष्टि । 


-- 


- 


- 


- - 


- 


T 


[ T II -- W 


3 ( ii ) ] 
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61. IS : 10068 (TTT 1 ) - 1982 JA 

ATT 757E ( ATTST ) # 1 fafofer 

भाग 1 केन्द्रो पोस्ट चौकोर छाई मेट । 
62. IS : 10068 ( HTT 2 ) - 1982 T 

वकिंग हाइ मेटः ( मादा किस्म ) की विशिष्ट 

भाग 2 केन्द्री पास्ट वर्गाकार डाई मेट । 
13. IS : 10092 – 1983: poff 7 ( 

THAT GETT) # vrati 


- - - - 


- 


- 


- - - - 


-- 


- 


- 


इन भारतीय मानकों की प्रतिया विक्री के लिए भारतीय मानक संस्था , मानक भयत 9, बहादुरशाह जफर मार्ग , नई दिल्ली 
110002 AT TRITTE , HTT, TTTTT , TÀ , FFTS, FITTAT, TT , TTTT IT, FTAIS , TH , qZAT 972 
त्रिवेन्द्रम स्थित शाखा कार्यालयों में उपलब्ध हैं । 

A . TEET/ 13 : 2 ] 


S . O .1400 . - In pursuance of sub -rule (2 ) of Rule 3 and sub -regulations (2 ) and ( 3 ) of regulation 3 of Indian Standardo 
Institution ( Certification Marks) Rules and Regulations, 1955, the Indian Standards Institution hereby notifies that the Indian Standard (s), 
particulars of which are given in the Schedule hereto annexed have been cstablished on 1982-03 -31 . 


THE SCHEDULE 


Sl. No , and Title of the Indian Standards 
No . Established 


No. and Title of the Indian Standard or Remarks, if any, 
Standards, if any, superseded by the new 

Indian Standard . 


(2 ) 


( 3) 


(4 ) 


- - .. . 


- - 


- 


- - 


- 


1. IS :159 – 1981 Specification for ready mixed IS :159 – 1950 specification for ready mixed 
paint, brushing , acid resisting 

paint, brushing , acid , resisting for protec 
(irst revision ) 

tion against acid , fumes, colours as requir 

ed . 
2. IS :927 -1981 Specification for fire hooks. I$: rovised 927 -1964 specification for fire hooks . 

(second revision ) 
3 . IS : 1448 (P : 38 ) - 1982 Methods of test 

for petroleum and its products (P :38 ) De 
terniination of lead on gasoline by gravi - 
metric method 

(Second revision ) 
4. IS :1559 (Part V _1982 Methods of chemical IS 1559 -1961 Methods of chemical analysis 

analysis of ferrosilicon Part V Determina of ferro -alloys 
tion of aluminium 

( tirst revision ) 
5. IS :1559 ( Part VI) - 1982 Methods of chemi 

-do 
cal analysis of ferrosilicon Part VI Determi 
nation of calcium 

( first revision ) 
6 . IS : 1559 (Part VII )- 1982 Methods of 

- do 
chemicals analysis of ferrosiliacon Part VII 
Determination of manganese . 

(first revision) 
7 . IS ; 1775 — 1985 Specification for base IS : 1775 - 1961 Specification for base paper 

paper for sensitized paper ( first revision ) for sensitized paper 
8 . IS : 1895 — 1982 Specification for cotton is : 1895-1970 Specification for cotton 
NEWAR ( second revision ) 

tape NYWAR , grey or dyed (first revi 

sion ) 
9 . IS : 1974 – 1980 Specification for cotton IS : 1974 -1971 Spcification for cotton 

spindle tapes for jute industry (second spindle tapes for jutę textile mills ( first 
revision ) 

revision ) 


1742 GI/84 - -6 
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- - - 
- - - - - - 


- - - - - 
- - - - 


- 


- - - 

- - 


- 


- 


- 
- - - - 


- 


- - 


- 
- - 


- 
- 


- 
- - 


- - 


- 


- - 


- - - - - 


- 


- - 


- 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

-- - - - - - - - - 
10 . IS : 2217 - - 1982 Recommendations for IS : 2217 - 1963 Recommendation for pro 

providing first-aid fire fighting arrange- viding first-aid fire fighting arrangements 

mantles in public buildings ( first revision ) in public buildings. 
11. IS ; 2788 – 1981 Specification for gas IS : 2788 – 1964 Specification for pas man 
njantlos (first revision ) 

tles 
12. IS : 3263 1981 Specification for wared IS : 3263 — 1965 Specification for waxed 

paper for confectionery ( lirst rovision ) paper for ( onfectionery 
13 . IS : 4074 – 1981 Specification for grading IS : 4074 .1975 Specification for grading 

for monsoonçu coffeo (Second revision ) for monsooned collec ( lirst revision ) 
14 . IS : 4720 — 1982 Code of practice for IS : 4720 — 1968 Code of practice for venti 

ventilation of surface hydel power stations lation of surface hy del power stations 

( first revision ) 
15 . IS : 4778 .1982 Specification for cotton IS : 4778 — 1968 Specification for cotton 
laces for footwear ( first revision ) 

laces for footwear . 
16 . IS : 4848 — 1981 Method for determination IS : 4848 - - 1968 Method fui determination 

of apparent density of frec Mowing pow . of apparent donsity of powders for powder 
ders for powder nictallurgical purposes metallurgical purposes 

(first revision ) 
17. * IS : 5348 — 1981 Specification for staples is : 5348 -- 1960 Specification for staples * For purposes of Isi Cortification Marks 
( first revision ) 

Scheme, 
IS : 5348 -- 1981 shall come into force 

with effect from 1982- 08 -01 . 
18. IS : 5644 — - 1981 Method for determina - 1 $ ; 5644 -1970 Method for determination 

tion of hydrogen loss of copror, tungston of hydrogen loss of copper , tungston and 
and iron powders ( tijst revision ) 

jron powders. 
19 . IS : 5785 (Part V ) - 1981 Methods for por 

formance tests for suuface active agents : 

Part V Wetting power. 
20. IS : 5827 – 1982 Specification for pafaffin is : 5827 – 1970 Specification for paraffin 
wax bath (first revision ) 

wax bath , 
21. IS : 6134 ( Part VII)--- 1981 Methods of 

measurement of clcctrical characteristics 
of microw . Vc tubes : Pourt VIII Garfilled 

microwave switching devices 
22 , IS : 6313 ( Part I) - 1981 Code of Practice IS - 6313 (Part I) – 1971 Code of Practice for 

for anti-termite measures in buildings : anti-termite measures in buildings : Part I 
Part I Constructional nieasures ( first Constructionalmeasures 

revision ) 
23 . IS : 631.3 (Part III) -- 1981 Code of practice is : 6313 ( Part ) 1971 Code of practice 

of anti-termite nieusules in buildings : for anti- terniitc measures in buildings : Part 
Part or Treatment for existing buildings II Treatment for existing buildings 

(first revision ) 
24 . IS : 6688 .1981 Specification for taper IS : 6688 – 1972 Specification ſor taper pins 

pins ( first revision ) 
25. IS : 6862 -- 1981 Specification for clevis : IS : 6862 – 1973 Specification for clevis pin 

pins (first rovision ) 
26 , IS : 7413 – 1981 Code of practice for the IS : 7413 -1974 Cnde of practice for the 

industrial application and finishing of ther- application and finishing of thermal 
mal insulating materials at temperaturos insulating materials at temperatures bel 

abuve 40 C and up to 700°C ( first revision ) Woen 40°C and 700°C 
27 . * IS : 7458 – 1982 Specification for spray IS : 7458 --- 1974 Specification for spray lance * For purposes of IŞI Certification Mark 
lanco for post control equipment ( first for manually operatod sprayer 

Scheme; İŞ : 7458 - 1982 shall come 
revision ) 

into force with ellect from 1983- 01 - 01 


28 . IS : 7503 (Part 1 ) — 1981 Glossary of terms 

used jn rubber industry : Part V Definitions 

relating to hoses 
29. IS : 7569 – 1981 Specification for cast IS : 7569 . - 1975 Specification for cast acry 

acrylic sheets for use ini luminaires ( first lic sheets for use in lminaires 

revision 
30 . IS : 9859 (Part 1) - 1981 Code of practice 

for installation and maintenance of out 
door power lino carrier equipment : Part I 
Line traps 

— -- --- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 
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- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


( 3 ) 


-- - 


- 


[PYTT II - 53 (ii)] 

= - - . - . - 
( 1 ) 

- - - - - 
31. IS : 9876 - 1981 Guide to the measureinent 

of airbornc acoustical noise and evalua 

tion of its effects on m911 
32 . IS : 9877 – 1981 Code of practice for in 

stallation operation and proventive main 

tenance of grain combine 
33. IS : 9897 — 1981 Code for designation of 

indoxable ( throwaway ) inscits for cutting 

10015 
34. IS : 9901 (Part 1) 1981 Measurement 

of sound insulation in buildings and of 
building clemcuts : Part I Requireinents 

for laboratories 
35 . IS : 9901 (Part VI) - - 1981 Meisurculent 

of sound insulation in buildings and of 
buildiny eloments : Part VI Laboratory 
ncusurements of inpact sound insulation 

of floors 
36 . IS : 9901 (Part VII – 1981 Measurement 

of sound insulation in buildings and of 
building elements : Part VII Field roasure 
ments of impact sound insulation of 

floors 
37 . IS : 9926 – 1981 Specification for func 

wire used in rowirable type electric fuses 

upto 650 volts 
38 . IS : 99541981 Pictorial surface prepara 

1100 standards for printing of steel sur 
faces 


39 . IS : 9955 - 1981 Specification for rubbez 

seod oil 
40 . IS : 9950 – 1981 Specilication for PALAS 

oil 
41. IS : 9994 — 1981 Specification for potential 

rolays for capacitor- start capacitor -run 

hermetic compressors 
42 . IS : 10013 (Part 1 - 1981 Specification 

for water yolublc type wood preservativcs : 
Part I Acid -copper- chrome (ACC ) prescr 

vative 
43 . IS : 10015 (Part 111) - - 1982 Şize designa 

tion of clothes : Part 1 Women s and 

girls outerwear gärnents 
44. IS : 10015 (Part IV )- 1982 Size designa 

tion of clothes : Part IV Infants outerwear 

garments 
45. IS : 10016 (Part 1) — 1981 Methods of lost 

for polybutediche rubbers : Part I Method 

of taking Outtest portions fiom sample bales 
46 . IS : 10036 ( Part I and 11 ) — 1982 Specifica 

tion for jute calivas 
47. IS : 100.37 : ( Part I) – 1981 Requirements 

ſol Sludgc dewatering equipıncıt : Part I 
Sludge drying beds -- sand , gravel and 

underrains 
48 . IS : 10040 - 1981 Specification for rota 

11114 hooks for sewing inachines for indus 
liial use 
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49 . IS : 10049 — 1981 Code of practice for 

manufacture of limebascd blocks 


50 . IS : 10050 -- 1981 Method for determina 

tion of slakc durability index of rocks 


51, IS : 10053 – 1981 Requirements for oquip 

mont for jackson candle trubidimeter and 
dotormination of turbidity 


52 . IS : 10054 – 1981 Specification for high 

density polyethylene (HDPE ) monofila 
mentmosquito netting round mosh , 


, IS : 10055 – 1982 Specification for juto 

needleloom folts 


54 . IS : 10056 – 1982 Specification for slik 

( viscose rayon ) ribbon tapo 


55 . IS : 10057 — 1982 Specification for cotton 

tapes of wagon Sealing 


56. IS : 10058 - -1981 Specification for forceps, 

fixation , Graefo s pattern 


57 . IS : 10059 . 1981 Specification for ediblo 

fish powder 


58. 15 : 10062 — 1981 Proforma for analysis 

of unit rate of quarrying rock by mechani 
cal means 


59 . IS : 10063 — 1982 Dimensions of and fit 

tings of rear shock absorbers for scooters 
and notorcycles 


60. IS : 10065 – 1981 Specification for roasted 

groundnut (peanut) kernels 


61. IS : 10068 (Part 1) - 1982 Specification for 

pross working die Sets (plain type) : Part 1 

Centre post reactangular die sets 
62 . IS : 10068 (Part II ) – 1982 Specification 

for press working die sets (plain type ) : 

Part II centre post square dic sets 
63. IS : 10092 -- 1982 Glossary of terms (and 

materials of construction ) for rotary 
equipnient 


Copies of these Indian Standards are available for sale with the Indian Standards Institution , Manak Bhavan , 9 Bahadur Shah 
Zaffar Marg , New Delhi-110002 and also from its branch offices at Ahmedabad , Bombay, Bangalore, Bhopal, Bhubaneshwar, Calcutta . 
Hyderabad Jaipur, Kanpur Mohdli, Madras, Patna and Trivandrum 


(No. C .M .D ./13 : 2 ] 


ofT . . 1401.- - 1984 - 10 - 2017 TA 07746 TT II U 3 - 7903 (ii ) # ttf G FETIT 
HET TĦ . 1 . 3275 Feria 1984 - 09- 24 FT * 7 9 17 ATETT FETT ( FATOTT fta ) fafc4a , 
1955 के विनियम 4 के अनुसार भारतीय मानक संस्था एसद्वारा अधिसूचित करती है कि भारतीय मानको के जो संशोधन नीचे 
मन सूची में दिये गये हैं ये कथित विनियमों के विनियम 3 के उपविनियम ( i ) के अधीन प्रदत्त शक्तियों के अन्तर्गत जारी किये 
TU : 
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- - - - - - -- - - 


- - -- - - - -- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


भारत का गजपन्न . अप्रैल 6, 1985/ चत्र 16, 1907 
- - - - - - - - - 

अनुसूची 


- 


- 


- - - - 


- - - 


संशोधन लागू 
होने की तिथि 


क्रम संशोधित भार- गजट अधिसूचना की गंख्या मंगोधन की संख्या और संशाधन का संक्षिप्त विवरण 
संख्या तीय मानक की प्रारतिथि जिसमें भा , मानक तिथि 

संख्या और पद- का निर्धारण अधिसूचित हुग्रा 
नाम 

था 


5 


1 . IS : 2580 - 1982 

* संख्या 1 यह संशोधन 

1981- 07- 01 
सीमेंट मरने के लिये 

जलाई 1984 ( 1 ) बोरों की संहति , जो भूल 
पटमन के बोरों की 

से छोड़ दी गई थी , और 
विशिष्टि ( दूसरा 
पुनरीक्षण ) 

( 2 ) उपरी मिरे पर और हेरे 

कल सिलाई किये हुये 
बारों और उनकी गाटों की 
अलग-अलग संहति निर्दिष्ट 
करने सम्बन्धी प्रावधान 
सम्मिलित करने के लिये 

जारी किया गया है 

- - - - - - - -- - - - - - - - - - - 
* भा मा संस्था प्रमाणन चिह्न योजना के प्रयोजनों के लिये यह संशोधन 1984-07-16 से लागू होगा । 

[सं , सी . एम . डी . / 13 : 5] 


s . o . 1401. -.-In supersession of the notification number S . O . 3275 dated 1984- 09 - 24 publishedin the Gazetle of India , Part II . Section 
3 . Sub -section (ii) dated 1984 - 10 -20 and in pursuance of regulation 4 of the Indian Standards Institution ( Certification Marks ) Rou 

htions 1955. the Indian Standards Institution, hereby , notifies that anmendment( s ) to the Indian Standards( s ) given in the schedule hereto 
annexed has been issued under the powers conferred by the sub -regulation ( 1 ) of Regulation 3 of the said Regulatons. 


SCHEDULE 


S1. 
No . 


No. and title of the Indian 

Standard sincnded 


No . and datc of Gazcltc No. and date 
Notification in which of the amend 
the establishment of the picit 
Indian Standard was 

notified 


Brief particuldl s of the amendment Date froin 

which the am 
endnient shall 
havc effect 


2 


3 


1984 - 07 -01 


1 . IS : 2580 - 1982 Specification for 
jute sacking bags for packing 

cement (Second Revision ) 


* No . ] 
July 1984 


This ancndnient is being issued to 
incorporate (i ) tho mass of sack 

ing which was onitted inadver 
tently and (ii ) to specify the mass 
of overhead and herakle stiched 
bags and their bales separately. 


* For purposes of ISI Certification Marks Schenue ; this annendment shall coinc into force with effect frons 1984-07- 16. 

[ NO. CMD/ 13 : 5 ] 


का . पा . 1402. - -भारतीय मानक संस्था ( प्रमाणन चिह्न ) नियम 1955 के नियम 4 के उपनियम ( 1 ) के मनसार 
भारतीय मानक संस्था द्वाग अधिसूचित किया जाना है कि जिन मानक चिह्नो के डिजाइन और डिजाइनों के शाब्दिक विवरण तथा 
सम्बद्ध भारतीय मानक के शीर्षक नीचे अनसूची में दिये गये है वे भारतीय मानक संस्था द्वारा निर्धारित किये गए है । 

ये मानक चिन भारतीय मानक संस्था ( प्रमाणन चिन ) अधिनियम 1952 और इसके अधीन बने नियमो तथा विनियमों 
के प्रयोजनों के निमित्त प्रत्येक के प्रागे दी गई तारीखों में अनुमार लाग होंगे : 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - - - - - - - - - - - - - - 


- 


__ _ 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


I515341 
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अनुसूची 
क्रम मानक चिह्न की उत्पाद/ उत्पाद की श्रेणी तत्सम्बन्धी भ रतीय मानक मानक चिह्न की डिजाइनमा लागू होने की 
संस्था डिजाइन की संख्या और शीर्षक शाब्दिक विवरण 

तारीख 
( 1 ) ( 2 ) 

( 5 ) 
- - - - 
हही शल्य चिकित्सा में प्रयुक्त IS : 53 47 - 1979 धातु भारतीय मानक संस्था का " आई . 1984- 05- 01 

धातु की रोपण साम - की शल्य चिकित्सा एम . आई " अक्षरो वाला मां 
ग्रिया ( सामान्य अपे - रोपण मामग्रियो की नांग्राम जिसमें प्राई . एम . 
क्षाएं ) प्रकार-पिटवा सामान्य प्रापेक्षाओं की प्राई . अक्षर कालम ( 2 ) 
स्टेनलेस रोपण साम विशिष्टि ( पहला पुन में दी गई शैली पीर परम्पर 
ग्रिया , तार रोषण माम 

रीक्षण ) 

सम्बद्ध अनुपात में तैयार 
ग्रियों को छोडकर 

किये गये है और डिजाइन 
के अनुसार मानोग्राम के 
ऊपर भारतीय मानक की 
संख्या अंकित की गई है । 


15 . 01 


DIO140 


CTADED 


ISO140 


दाना की छाप लेने के IS : 6036 - 1970 पातो 

1981- 09- 16 
लिए एलगीनेट सामग्री की छाप लेने के लिए 

एलगीनेट मामग्री की 

विशिष्टि 
वेल्ड की गई नलियो और IS : 10748 - 1981 वेल्ड भारतीय मानक संस्था का " पाई 1984 - 05- 16 
पाइपो के लिए वेल्लित की गई नलियो और एस . आई " अक्षरो वाला 
स्वेल्प / पसी 

पाइपो के लिए बेल्लित मोनोग्राम , जिसमें आई 
स्कैल्प/ पत्ती की विशिष्टि एस . आई . अक्षर कालम 

( 2 ) में दी गई शैती और 
परस्पर सम्बद्ध अनुपात में 
तैयार किए गये है , और 
भारतीय मानक को मस्या 
डिजाइन के अनमार मानी 
ग्राम के कार तथा सम्बद्व 
ग्रेषु पदनाम मोनोग्राम के 
नीचे कित किया गया है । 

[ म , सी एम डी / 1 3 : 9 ] 


GRADO 


ISIO749 


RAULI 


- 


- - 


- 


- 


S. O . 1402 .---Jn pursuance of sub -lule (1 ) of rule 4 of the Indian Standards Institution ( Certification Marks) Rules, 1955 the India 
Standards Institution, hereby , notifles that the Standard Mark ( s), design( s) of which togethel with the verbal description of the design( s 
and the title ( s) of the relevant Indian Standard (s ) are given in the Schedulc hereto annexed , have been specifice 

These Standard Mark (s ) for the purpose of the Indian Standards Institution (Certihcation Marks) Act , 1952 and the Rules and 
Regulations framed thereunder, shall come into force with ellect from the datos shown against each 

SCHEDULE 
Sl. Dosign of tic Product/Class of Product No. and Title of the Relevant Verbal description of the Date of 
No. Standard 

Indian Standard 

Design of the Standard Mark effect 
Mark 

- - - - 
12 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


IS 


" . 


Metal Surgical unplants used 
for bonne surgery (general 
requircments ) type -wrought 
Stainless steel surgical im - 
plants excluding Wilem 
plants . 


5 , 5347- - 1979 Specification 10 

clieral requircments of metal 
surgical implants 
( first icvision ) 


The monogrdni v the Indian 1984 -05 -01 
Standards Jitstitution , con 
sisting ot letters ISI drawin 
111 the exact style and re 
lative proportions as indi 
caled in Col ( 2 ) ; the nunm 
ber of the Indian Standard 
being superscubed on the 
top side of the mono 
Nem as indicated in the 
design , 


- - - -- 


- 


-- - 
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भारत का राजाव : अप्रेस 5 1985/ चैत 16 19107 
- - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - -- 


- 


- - - - - - - - - 


- - 


- - 


- 


- - - - - 


- do . 


1984 09.16 


15 . 01 


Alginate dental impression IS : 6036 - 1970 Specification for 
material. 

alginate dental impression of 
material. 


1984-05-16 


OP ADET 


Hot Holled shelp /sthip for IS : 10748 - 1984 Specification for The monogranas of the Indian 
Welled tulives and pipes , hollolled skolp strip for wollçat Standards Institution , co 
tuiles and pipes , 

Sisting of letters ISI , drawin 
in the exact style and re 
lative proportions as indi 
catcıl in Col, ( 2 ) ; the nuni 
lier of the ludian Standard 
being superscribed on the 
top side and thic relevant 
grade designations being 
subscribed under the bot 
toni side of the mono 
yrams as indicated in the 
designs. 


ISHHOTA 


GAADE 


ISHO740 


GRADLE 


[ No. CMD/ 13 : 9 ] 


regulation (2) and furion,thereby , notities th,habe material has been 


का प्रा . 140 3. - भारतीय मानक संस्था ( प्रमाणन चिह्न ) नियम और विनियम 1955 के नियम 3 के उपनियम ( 2 ) 
तथा विनियम 3 के उपविनियम ( 2 ) और ( 3 ) के अनुसार भारतीय मानक संस्था द्वारा अधिसूचित किया जाता है कि विशिष्टि 
संख्या " IS : 10992 - 1984 तांबा चढ़ी आधार सामग्री के निर्माण में प्रयुक्त तांबा पानी की विशिष्टि " पर भारतीय मानक निधारित 
किया गया है जो दिनांक 1934- 11- 30 से लागू होगा । 

[ म . मी . एम . ठो / 13 : 2 ] 
S .O . 1403. — In pursuance of sub -rule (2 ) of Rule 3 and Sub -regulation ( 2 ) and (3 ) of regulation 3 of Indian Standards Institution 
(Certification Marks) Rules and Regulations, 1955, the Indian Standards Institution , hereby, notities that the Indian Standard 
Specification number IS : 10922 - 1984 Specification for copper foil for use in the manufacture of copper clad base material has been 
established and shall como into force with effect from 1984 - 11- 30 . 

[ No. CMD / 13 : 21 
का , प्रा . 1404. - - समय -समय पर संशोधित भारतीय मानक संस्था ( प्रमाणन चिह्न ) विनियम, 1955 के विनियम के 
प्रनमार भारतीय मानक संस्था द्वारा अधिसूचित किया जाता है कि उक्त विनियमों के विनियम 3 के उपविनियम ( 1 ) के अनसार 
प्राप्त अधिकारों के अधीन यहां अनुसूची में दिये गये भारतीय मानकों के मंशोधन जारी किये गये हैं । 

अनुसूची 


.. . . - 


- - - 


- - -- - - - - -- - - - - - - - - - 


- 


- - - - 


संशोधन लागू 
होने की तारीख 


- -- - 


- - -- 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- 


- - - 


-- - 


- - - - 


- - 


* मंगोधित गान की पद जिस राजपत्रीय संशोधन की संख्या संशोधन का संक्षिप्त विवरण 
संख्या संख्या पीर शीर्षक अधिसूचना में भार 

तोय मानक के 
तैयार होने की 
सूचना छपी , उस 
की संख्या और 

तारीम्ब 
( 1 ) ( 2 ) ( 3 ) 

(5) 
1. IS : 230- 1972 एस . ओ . 425 तिथि सं . 1 

तालिका 1 का संणाधित किया गया है 
मामल ब्युटाइल एसिटेट 

1975- 02-15 अक्टूबर 1981 
की विशिष्टि 

( दूसरा पुनरीक्षण ) 
2 . IS : 264 - 1976 एम . प्रो . 97 तिथि मं . ! 

खंड 1 . 1 . 4 को मंगोधित किया गया 
नाइदिक अम्ल की विशिष्टि 1984- 01 -12 अक्टूबर 1981 
( दूमरा पुनरीक्षण ) 

- - - -- - - - - - -- -- --- - -- -- - - - - - - - -- - - 


( 6) 


1981- 10- 31 


1981 - 10- 31 


- 
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- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


( 1) 


( 2 ) 


___ ( 3) 


( 4) 


( 5 ) 


( 6 ) 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


खंर 4 . 1 . 5 को मंशोधित किया गया 


1981- 10 - 31 


एम . प्रो . 1728 तिथि सं . 1 
1981- 06- 13 अक्तूबर 1981 


3. IS : 266 - 1977 

सल्फयुरिक अम्ल की 
विशिष्टि 
( दूसरा पुनरीक्षण ) 


1981 - 10 - 31 


4. IS : 646 - 1970 

तरल क्लोरीन , तकनीकी , 
की विशिष्टि 
( पहला पुनरीक्षण ) 


एस . ओ . 3740 
तिथि 
1971 -10- 09 


सं . 1 
अक्तूबर 1981 


( तरल क्लोरीन के विश्लेषण में 
व्यावहारिक कठिनाइयों को ध्यान में 
रखकर तरल क्लोरीन मात्रा 
मापने के संयंत्रों के संयोजन में कुछ 
संशोधन किये गये है ) 


1981- 10- 31 


एस . ओ . 2036 तिथि सं . 2 
1968- 06- 08 अक्तूबर 1981 


5 . IS : 704 - 1968 

क्रो -बार और क्लौ -बार की 
विशिष्टि 
( पहला पुनरीक्षण ) 


( 1 ) खंड , ए- 102 और तालिका 7 

को संशोधन किया गया है 
( 2 ) तालिका 6 के उपरान्त 

तालिका 7 जोड़ी गयी है 


1981- 10- 31 


G. IS : 798 - 1968 एस . ओ . 1455 तिथि सं . 1 

ऑर्थों फॉस्फोरिक अम्ल की 1969- 04- 19 अक्तूबर 1981 
विशिष्टि 
( पहला पुनरीक्षण ) 


अन्तरराष्ट्रीय मानकीकरण संगठन 

( आई . एम . ओ . ) द्वारा " आई 
एस . ओ ./ आर 847 औद्योगिक 
प्रयोग के लिये फास्फोरिक अम्ल 
सल्फेट की मात्रा ज्ञात करना 
आयतनमिति पद्धति द्वारा ", जिस 
में अभिकर्मक के रूप में प्रयोग 
किये जाने वाले बेंजीडाइन मे 
कैन्सरजनक गुणधर्म माने जाते हैं , 
को वापस लेने के प्रस्ताव की 
दृष्टि से इस मानक को तैयार 
करने वाली विषय समिति ने इस 
मानक से इस पति को निकालने 
का निर्णय लिया । 


1981- 09- 30 


7 . IS : 808 - 1964 एम . ओ . 2673तिथि मं . 5 

रोल्ए इस्पात के बीम , चैनल 196 5-08- 28 सितम्बर 1981 

और एंगल सेक्शन की 
विशिष्टि ( पुनरीक्षित ) 


( 1 ) तालिका 1 का संशोधन किया 

गया है 
( 2 ) तालिका 3 और 4 को काट 

दिया गया है 


खंड 5 . 1 . 4 का संशोधन किया गया है 


1981 - 09 - 30 


8. IS : 1089 - 1973 

ओलियम , तकनीकी की 
विशिष्टि ( पुनरीक्षित ) 


सं . 1 
सितम्बर 1981 


1981- 10 - 31 


सं . 3 
अक्सूबर 1981 


( 1 ) खंड 6 . 3 के स्थान पर एफ 

नया खंडलिखा गया है 


9. IS : 1135 - 1973 

मोटरगाड़ी निलम्बन के 
लिये पत्तीदार स्प्रिंग की 
विशिष्टि 
( दूसरा पुनरीक्षण ) 


( 2 ) पृष्ठ 6 पर दिये चिन्न 6 के 

स्थान पर एक नया चित्र 
दिया गया है 


-- -- - -- - - - -- 


- - - 


- - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- . .. - - 


- 


- - 


- --- - 


- 


-- - - - 


-- -- - - 


- - - 


- - 


- - 


- 


- - - 


- - - 


[ भाग 1] - बर 3 (ii) भारत का गमपत्र प्रल 1, 10५६ / चैत्र 16 1905 
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- - - - - - - - - -- - - -- - - - - - - - - - - -- - - - : : - - -- - - -- - - - - . . - - - : - - - - - - - - 
( 1 ) ( 2 ) ( 3 ) ( 4 ) 

( 5 ) 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
1 ) IS : 1293- 1967 एम . ओ . 520 तिथि म . + ( 1 ) बह 10 . 8 . 1 के स्थान पर 1981- 10- 31 

तीन पिन वाले प्लग और 1968 -02-10 अक्तूबर 1981 एक नया खा लाया गया है 
सॉकेट की विशिष्टि 

( 2 ) खड 10 . 13 . 1 . 1 के उप 
( पहला पुनरीक्षण ) 

रान्त एक नई टिप्पणी खाई 
गई है 


1981- 10 -31 


11. IS : 1460 - 1974 म ओ . 988 तिथि 

डीजल इंधनों की विणिष्टि 1976-03-06 
( दूसरा पुनरीक्षण ) 


में 2 
अमबर 1981 


पृष्ठ 5 पर " " चिह्न की टिप्पणी 
के स्थान पर नई टिप्पणी लिखी 
गई है 


1981- 10- 31 


एस . ओ . 1595 तिथि 
1979- 05- 19 


में 2 
अक्तूबर 1981 


12. IS : 1828 -- 1975 

परीक्षण मशीनों की भार 
क्षमता परखने का विधि 
( पहला पुनरीक्षण ) 


( पृष्ट 7, खड़ 3 . 3 . 3 पक्ति 1 ) - - 
यह शन्द काटिये " मामान्य आदेश 
के रूप में " 


सालिका 1 का मंशोधन किया है 


1981- 10- 31 


13. IS : 1944 ( भाग 1 और एस ओ . 1277 तिथि मं . 2 
2 ) - 1970 

1972- 05- 27 अक्तूबर 1981 
मार्वजनिक मार्गों पर प्रकाश . 
करने की रीति मंहिता 
( पहला पुनरीक्षण ) 


तालिका 1 का मंशोधन किया गया है 


1981- 10- 31 


14 IS : 2026 ( भाग 3) - - एम ओ . 2793 तिथि सं . 2 
1977 

1980- 10- 18 अक्तुबर 1981 
पॉवर ट्रांसफार्मरज की 
विशिष्टि भाग 3 गोधन स्तर 

और डाइनेक्ट्रिक परीक्षण 
( पहला पुनरीक्षण ) 


1981 - 10- 31 


15 . IS 2042-- 1972 

गंधक ईटों की विशिष्टि 
( पहला पुनरीक्षण ) 


एम ओ . 1750 तिथि म . 1 
1975 - 06- 07 अक्तूबर 1981 


( 1 ) खंठ 2 और 2 . 1 के स्थान 

पर नये व लिने गये है 
( 2 ) तालिका 1 का मंशोधन किया 

गया है 


1981- 10- 31 


16. IS : 2063- 1962 

मशीन औजार परीक्षण 
करने की महिता 


एम . ओ . 3100 तिथि सं . 1 
1962- 10 - 13 अक्तूबर 1981 


[ पष्ट 19, खंड 5 . 1 . 1 . 2 ( बी ) 

( 2 ) , पहला पैरा , आखिरी वाक्य ] 
- इसे काटिये 


1981- 10- 31 


17. IS 2098 - 1964 एम . ओ . 1454 तिथि म . 1 

ऐम्बम्टॉम मीमेन्ट के मरचना 1964- 05-02 अक्तूबर 1981 
बोई की विशिष्टि 


( 1 ) खंड 2 . 1 , 41 और तालिका 

1 के स्थान पर नये खंड और 

ताविका लाये गये हैं 
( 2 ) तालिका 3 का मंशोधन किया 

गया है 


1981- 10-31 


18 . IS 2133 - 1978 एस . ओ 3170 तिथि में . 1 

परिशिष्ट ए में अनौपचारिक तालिका 
शामियानों की लकड़ी की 1980 - 11 - 15 अक्तूबर 1981 का संशोधन किया गया है 
पिन की विशिष्टि 
( पल्लला पुनरीक्षण ) 

- - - - - - - - - - . 
* भारतीय मानक संस्था प्रमाणन भित्र योजना के लिये यह संशोधन 1982- 01- 16 से लागू होगा । 
1742GI/ 84 -- 7 


- - 


- - - 


. 


- - 


%3D 


1678 

THE GAZETTE OF INDIA : APRIL 6 , 1985/CHAITRA 16, 1907 [ PART II. SEC. ३( 11 )] 
( 1 ) ( 2 ) ( 3 ) ( 4) 

( 5) 

( 8 ) 
19. IS : 2189 - 1976 एस . ओ . 2505 तिथि स , 3 ( 1 ) खण्ड 4 . 2 के स्थान पर नया 1981- 10- 31 

ताप संवेदी किस्म के अग्नि 1979-07- 21 अक्तूबर 1981 खंड लाया गया है 
संसूचकों के प्रयोग के साथ 

( 2 ) ( पृष्ट 7, तालिका 1, टिप्पणी ) 
स्वचालित अग्नि चेतावनी 

- इसे . काटिये 
व्यवस्था के संस्थापन की 
रीति संहिता 

( पहला पुनरीक्षण ) 
20. IS : 2190 - 1979 एस . ओ . 

सं . 1 

( 1 ) तालिका 1 का संशोधन किया 1981-09- 30 
प्राथमिक स हायतार्थ सुवाह्य 

सितंबर 1981 गया है 
अग्नि शामकों के चयन , 

( 2 ) खंड 10 . 4 . 3 के स्थान पर 
स्थापन और देखरेख की 

नया खंउ लाया गया है 
रीति संहिता 

( दसरा पुनरीक्षण ) 
21 . IS : 2397 - 1972 एम० ओ० 

सं० 1 ( 1 ) खंड 4 , 1, 5 . 1 और 6 . 1 1981- 10- 31 
वेफरों की विशिष्टि 

अक्तूबर 1981 का संशोधन किया गया है 

का सशाधन 
( पहला पुनरीक्षण ) 

( 2 ) खंड 4 . 1 के उपरान्त खंड 

4 . 2 और 4. 3 लाये गये है 
( 3 ) पृष्ट 6 पर " * " चिह्न की 
पादटिप्पणी के उपरान्त " + " 
घिल्ल को पादटिप्पणी जोड़ी 

गयी है 
22. IS : 2534- 1963 

सं . 3 

तालिका 1 का संशोधन किया गया है 1981- 09- 30 
कार्बाइडनोक के डेड सेन्टरों 

सितंबर 1981 
की विशिष्टि 


1981-09- 30 


एस . ओ . 988 तिथि 
1976- 03- 06 


स , 1 
सितंबर 1981 


23. IS : 2546 - 1974 

जस्तीकृत मद् इस्पात की 
अग्नि शमन बालटी की 
विशिष्टि 
( पहला पुनरीक्षण ) 


( 1 ) खंड 2. 4 और 5 . 2 के उपरान्त 

नयी सामग्री जोड़ी गई है 
( 2 ) "* "चिह्न की पादटिप्पणी के 

उपरान्त " + " चित्र की 
पादटिणणी जोड़ी गई है । 


सं . 2 
अक्तूबर 1981 


तालिका 2 और परिशिष्ट ए को 
संशोधिन किया गया है 


1981- 10- 31 


24. IS : 2667 - 1976 एस . ओ . 3820 

बिजली की वायरिंग के लिये तिथि 

कठोर इस्पात की नलियों की 1979- 11 -24 
फ़िटिगे की विशिष्ट 
( पहला पुनरीक्षण ) 


1981 - 10- 31 


सं . 2 
अक्तूबर 1981 


25. IS : 2878 - 1976 

कार्बन डाईआक्साइड किस्म 
के सूवाह्य अग्नि शामक की 
विशिष्टि 
( पहला पुनरीक्षण ) 


( 1 ) खंड 2 . 5 , 7.. 1 और 8 . 1 

का संशोधन किया गया है 
( 2) पृष्ट 4 पर " " और " . " 

घिल्ल वाली और पृष्ट 6 पर 
" + " चिह वाली पादटिप्प 
णियों के स्थान पर नयी पाद 

टिप्पणी लायी गयी है 
( 3 ) खंड 8 . 7 के स्थान पर नया 

खंड लाया गया है 


[ भाग IT -- खेड 3 (ii) ] 


भारत का राजपन्न : अप्रैल , 1985/ 


16, 1907 
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1 


2 


- 


- - 


---- -- - - - - 


1981- 10 - 31 


26. IS : 3075 - 1965 

सरकिलप के माप 


एस . ओ . 444 तिथि 
1966 - 02- 12 


सं . 3 
अक्तूबर 1981 


( 1 ) खंड 7 . 1 . 1 और 7 . 1 . 2 के । 

स्थान पर नये खंड लाये गये हैं 
तालिका, 1, 2, 3 और 4 के 
अन्तिम भाग में नयी टिप्प 

णियां जोडी गई है । 
( 3 ) चित्र 2 और 3 को संशो 

धित किया गया है 


27. IS : 3084 - 1975 

पेन्सिल स्लेट को विशिष्टि 
( पहला पुनरीक्षण ) 


एस . ओ . 1892 तिथि सं . 2 
1977 -06- 11 सितंबर 1981 


( 1 ) खंड 7 . 1 के उपरान्त टिप्पणी 1981 -09- 30 

1 और 2 का संशोधन किया गया 


otho 


( 2 ) परिशिष्ट ए के स्थान पर नया 

परिशिष्ट लाया गया है । 
( 3 ) ( पृष्ट 6, परिशिष्ट बी और 

सी ) - इन्हें काट दीजिये 
( 4 ) खंड 5 . 1 में नयी टिप्पणी 

2 डाली गयी है और वर्तमान 
टिप्पणों को टिप्पणी 1 बनाया 
गया है 


1981- 10- 31 


28. IS : 3401 - 1975 

सिलिका जेल की विशिष्टि 
( दूसरा पुनरीक्षण ) 


* सं . 1 
अक्तूबर 1981 


( 1 ) खंड इ- 3 . 3, इ - 4 . 3 और 

इ- 6 . 3 का संशोधन किया 


( 2 ) तालिका 1 का संशोधन 

किया गया है 


1981 - 10 -31 


29 . IS : 3402 -- 1965 एस . ओ . 1756 तिथि से . । 

शिरोपरि रेल कर्षण व्यवस्था 1966-06- 11 अक्तूबर 1981 
के लिये कैडमियम - सांबा 
चालकों की विशिष्टि 


( 1 ) खंड 5 . 1 के उपरान्त खंड 

5 . 2 जोड़ा गया है और वर्त 
मान खंड 5 . 2 को खड 
5 . 3 बनाया गया है । 


खं 


1981- 09 - 30 


10 . 1 के स्थान पर नया खंड 
लाया गया है 


30. IS : 3476 - 1987 एस . ओ . 1367 तिथि सं . 1 

बिजलो रेल कर्षण व्यवस्था 1968-04- 20 अक्तूबर 1981 
के लिये ट्रॉली और सम्पर्क 
तार की विशिष्टि 


1981 - 10 - 31 


खंए 5 . 1 के उपरान्त एक नयी 

टिप्पणी जोड़ी गयी है 


31. IS : 386 1 - 1975 एस . ओ . 2239 तिथि सं . 1 

इमारतों के कुरसी क्षेत्र , 1978- 08- 05 अक्तूबर 1981 
फर्णी क्षेत्र और किराया योग्य 
क्षेत्र मापने की पद्धति 
(पहला पुनरीक्षण ) 


- 


- - 


-- 


- - -- - - 


- 


* भारतीय मानक संस्था प्रमाणन चिन योजना के लिये यह संशोधन 1982 -02- 28 से लागू होगा 
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- 
32. IS : 3910 -- 1966 एम . ओ , 2038 तिथि मं . 1 

( 1 ) ( पष्ट 24, खंड डी - 2 1 , 2 , 1981 -10- 31 
जल प्रवाह मापने के लिये 1967 - 06 -17 अक्तबर 1981 पक्ति 2 ) --- तालिका 2 के 
धारा मापी ( कप किस्म 

स्थान पर " तालिका 1 " 
का ) की विशिष्ट 

पलिये 
( 2 ) ( पृष्ट 21, तालिका 2) - - 

इसे सालिका 1 पटिये 
। खंड 4 . 1, 4 . 1 2 और 

11 . 2 को संशोधित किया 

गया है 
( 4 ) खंड 5 . 7 को मशोधित किया 

गया है 
( 5 ) [ पष्ट 6, खंर 8 . 1 (एफ ) ] - -- 

इमे काटिये और बाद की 
मदों की क्रमानुसार संख्या 

बदलिये 
( 6 ) पृष्टः 9, और 19 पर “* 

चिन्न बाली पादटिप्पणी की 

बदला गया है 
( 7 ) परिशिष्ट बी के वर्तमान शीर्षक 

को बदला गया है । 
( 8 ) ( पृष्ट 24, तालिका 2 ) 
( पुनक्रमांकन अनुसार तालिका 
1 ) . दूसरे स्तम्भ का शीर्षक ) 
" गह्नगई पर के स्थान पर 

"दूरी पर " पढ़िये 
33. IS : 4041 - 1967 एम . ओ . 3152 सं० 1 

खंड 7 . 39 और 7 . 39 . 1 को परिव - 1981- 09- 30 
रिफफ्टरी पदार्थो सम्बन्धी तिथि 1968- 09 -14 सितबर 1981 सित किया गया है । 
शब्दावली 


तालिका 1 को संशोधित किया गया है । 


1981- 10 - 31 


24 IS : 4386 - 1967 खेल - एस . ओ . 1719 तिथि सं . 1 अक्तुबर 

गोलों की विशिष्ट 1968- 05- 18 1981 


1981-09- 30 


35. [ S : 4571 - 1977 

अग्निशमन प्रयोग में 
एलमिनियम मीढ़ी की 
विशिष्टि 


एस . ओ . 3171 सं , 2 

( 1 ) खंड 3 . 2 के स्थान पर नया खड 
तिथि 1980- 11- 15 सितम्बर 1981 लाया गया है 

( 2 ) खंड 6 . 4 को संशोधित किया 

गया है 


36. IS : 47 11 - 1974 एम . ओ . 1596 तिथि सं . 1 

इस्पात नलियों ट्यूबों और 1976- 05- 08 अक्तूबर 1981 . 
फिटिगों की नमूना लेने 
की पद्धतिया 
( पहला पुनरीक्षण ) 


( इस मानक को तैयार करने वाली 198 1 - 10 - 31 

ममिति ने माप लक्षण और वजन 
सम्बन्धी अपेक्षाओं को भी नमूना 
लेने की पद्धति में सम्मिलित करने 
के लिए यह सशोधन जारी करने 
का निर्णय लिया ) 


1981 - 10 - 31 


37. IS : 4829- 1968 एस . ओ . 1906 सं . 1 

नायलोन स्लाईड बंधनों की तिथि 1969 - 05- 17 सितम्बर 
विशिष्टि 

1981 


( 1 ) तालिका 2 का मशोधन किया 

गया है । 
( 2 ) खंड ई - 2 . 1 . 1 के स्थान पर 

नया खंड लाया गया है । 
--- - - - - - - - 


- -- 


- - 


- -- -- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- ----- 


- -- --- 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


[ भाग [[ - - खए । ( ii ) 1 
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38. IS : 489 4 - 1968 एम . ओ . 2330 तिथि * सं . 6 ( 1 ) पृष्ठ 16 पर चिन्न 4 को 1981-09:30 
अपकेन्द्री पखो की विशिष्ट 1969 -06-14 मितम्बर 1981 संशोधित किया गया है । 

( 2 ) खड 12 - 2- 1 के उपरान्त एक नया 

__ अनुच्छेद जोड़ा गया है । 
39 . IS : 5041 - 1978 एस . ओ . 1550 सं . 2 

खड 7 , 3 का संशोधन किया गया 1981- 10- 31 
जूतों और लेखन सामग्री में निथि 1981 - 05- 23 अक्तूबर 1981 है । 
छेदों की विशिष्ट 

( पहला पुनरीक्षण ) 
40. IS : 518 2( भाग 7 ) -1973 एम . ओ . 2939 तिथि मं . 1 खंड 5 . 5 . 1 का मंशोधन किया गया 1981 - 09- 30 

बायु प्रदूषण मापन पद्धतिया 1975 - 09- 06 मितम्बर 1981 है । 

भाग 7 हाइड्रोजन सल्फाईड 
41. IS : 5182 ( भाग 15 ) एम . ओ . 1597 तिथि मं . 1 

खंड 10 . 1 का संशोधन किय गया है । 1981- 09- 30 
1974 बायु प्रदूषण मापन 1976- 05- 08 सितम्बर 1981 
पद्धतियां भाग 15 वायु 
मण्डल में कणिकीय पदार्थो 

का बहुमान संघटन 
42. IS : 5405- 1980 

म . 1 

खंड 5 . 1 और ए - 1 . 2 का संशोधन 1981- 10 - 31 
मैनिटरी नैपकिन की विशि 

अक्तूबर 1982 किया गया है । 
ष्टि ( पहला पुनरीक्षण ) 
43. IS : 5490( भाग 4 )- 1979 

सं . 1 ( 1 ) खंड 2 , 2 के स्थान पर नया खंड 1981 - 09 - 30 
मुवाह्य अग्नि शामक और 

मितम्बर 1981 लाया गया है । 
रासायनिक अग्नि शमन 

( 2 ) खंड 4 . 1 का संशोधन किया 
इजनों के लिये रिफिल की 

गया है 
विशिष्टि भाग 4 . 50 लि . 
समाई के झाग रमायन 
वाले अग्नि इंजनों के लिये 

( पहला पुनरीक्षण ) 
44. IS : 5966- 3970 एम , ओ . 1635 से . ? 

( 1 ) खंड 4 . 1 के स्थान पर नया खंड 1981- 09- 30 
सामान्य उपयोग के लिय तिथि - 1972- 07- 08 सितम्बर 1982 लाया गया है । 
नान -कोनो फरम पारित 

( 2 ) पृष्ट " चिन्ह की 
इमारती लकड़ी की विशि 

__ ( पाद टिप्पणी ) - इमे काटिये 


प्टि 


45. IS : 6014- 1978 पाय - एस . ओ . 3416 तिथि सं . 1 ( 1 ) खंड 2 . 1 . 1, 2 . 2 . 4, 1981 - 10 - 31 

रिश्रम से बने पायमनीय 1980- 12- 13 अक्तूबर 1981 2 . 3 . 1, .. . 1 और 3 . 2 ( ई ) 
लारवा -नाशक तेल की विशि 

___ को संशोधित किया गया है । 
ष्टि ( पहला पुनरीक्षण ) 

( 2 ) खंड 2 . 2 . 1 के स्थान पर 

नया खंड लाया गया है । 
( 3 ) पृष्ट 6 और 7 पर "* " 
चिह न की पादटिप्पणियां को संशो 

धित किया गया है । 
( 4 ) ( पृष्ट 6, " " चिहन की पाद 

टिप्पणी ) - इमे काटिए 
( 5 ) (पष्ट 7, खंड- 3 . 1 . 1 ) - इसे 

काटिये 
( 6) ( पृष्ट 10, खंड बी - 2 . 1 . 3 ) 

दो काटिये 
* भारतीय मानक संस्था प्रमाणन चिहन योजना के लिये यह संशोधन 1982-11- 16 में लागू होगा 


- - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 
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46. IS : 6040 -1972 एस . ओ . 3 163 तिथि सं 3 ( 1 ) खंड 2 . 3 के स्थान पर नया 1981- 10- 31 
प्रेसिजन खरादो के लिये 1973- 11- 10 

अक्तूबर 1981 खड लाया गया है । 
परीक्षण तालिका 500 

( 2 ) पृष्ट 3, स्तम्भ 6, क्रम संख्या 
मिमी तक के स्विंग ओवर 

15 बी का संशोधन किया गया है । 
बैड वाले और केन्द्रो में 
1500 मिमी तक की 
अन्तर्मध्य दूरियो वाली 
खरीद मशीनें 


1981 -09- 30 


47 . IS : 6538 - 1971 एस . ओ , 1853 तिथि सं . 3 

मुनम्य मामग्री से बने तीन - 1974-07-27 सितम्बर 1981 
पिन प्लग की विशिष्टि 


( 1 ) खंड 5 . 5 . 1, 9 . 1 . 1 

( पी ) और 9 . 1 . 1 . 2 का 

संशोधन किया गया है । 
( 2 ) खंड 9 . 4 . 4 के उपरान्त खंड 

9 . 5 , 9 . 5 . 1 और 9 . 5 . 2 

जोडा गया है । 
( 3 ) पृष्ट 13 पर " * " चिह. म की 

पाद दिप्पणी जोड़ी गयी है 


1981 - 10- 31 


48 . IS : 66 39 - 1972 एम , ओ , 770 तिथि म , 2 

इस्पाती सरचाओ के लिये 1975 -03-08 अक्तूबर 1981 
षटकोणी काबलो की 
विशिष्टि 


तालिका 1 और 2 का संशोधन 

किया गया है । 


एस , ओ . 313 तिथि 
1979-01- 27 


सं . 1 
अक्तूबर 1981 


49. IS : 6908- 1975 

मल और जल निकास 
व्यवस्था के लिये ऐसबेस्टाम 
सीमेन्ट के पाईपों और 
फिटिगों की विशिष्टि 


( 1 ) आवरण पृष्ट , पृष्ट 1 और पृष्ट 1981- 10- 31 

3 पर पदनाम का संशोधन किया 

गया है । 
( 2 ) खंड 5 . 1 . 3 . 1 को संशोधित 

किया गया है । 
( 3 ) तालिका 2 को संशोधित किया 
___ गया है । 


1 ) खड3. 3 . 1 आर 5 . 2 का 


1981- 10- 31 


50 . IS : 7402 ( भाग 2 ) 1975 एस . ओ . 2240 सं . 1 

चीनी मिट्टी के बने जल तिथि 1978- 08- 05 अक्तूबर 1981 संशोधन किया है । 
फिल्टरो की विशिष्टि भाग 

( 2 ) पृष्ट 5 पर चिन्न 1 का संशोधन 
2फिल्टर मोमबत्तियां 

किया गया है । 
51. IS : 7587( भाग 4) - एस . ओ . 1982 सं . 2 खंड 4. 1 का संशोधन किया गया है 

1975 खानो में वाईडिंग तिथि 1977 - 06- 11 अक्तूबर 1981 
के लिये केज संस्पैन्शन 
गियर की विशिष्टि भाग 

आईडिल जंजीरें 


1981-10- 31 


1981 - 10- 31 


( 1 ) खंड 2 . 5 . 1, 2 . 18 और 

2 . 29 . 1 का संशोधन किया गया 


52. IS : 7784 ( भाग 1 ) 1975 एस . ओ . 3351 तिथि सं . 1 

आर पार जल निकास कार्यों 1978- 11- 25 अक्तूबर 1981 
के डिजाईन की रीति संहिता 
भाग 1 सामान्य लक्षण 


( 2 ) खंड 2 . 5 और 5 . 5 ए का संशो 

धन किया गया है । 
( 3 ) नंद , 1 के उपरान्त एक नई 

टिप्पणी जोठी गई है । 


- - 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


[ भाग II - - खड 3 (ii ) ] 
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1981-09- 30 


53. IS : 8024-- 1976 एस . ओ 250 5 तिथि 

तकनीकी फार्मोथिर्यान के घोल 1979- 07- 21 
की विशिष्टि 


सं . 1 
मितम्बर 1981 


( 1 ) खंड 3 1 और 3 . 2 ( जी ) का 

संशोधन किया गया है । 
( 2 ) खड 5 . 2 का मशोधन किया गया 


( 3) पृष्ठ 7 पर "* " चिहन की 

पादटिप्पणी का मशोधन किया 
गया है । 
( 4 ) खड ए- 5 . 1 पर वर्तमान फार्मले 

का संशोधन किया गया है । 
( 5 ) पृष्टः 6 पर "* " चिह न वाली 

पादटिप्पणी का मशोधन किया गया 


( 1 ) खंड 2 . 0 का संशोधन किया गया 


1981- 09-30 


54. IS : 8236- 1976 

ध्वनि रिकार्ड करने और 
दुबारा बजाने के लिये धम्बकीय 
टेपों की चरखियों की विशिष्टि 


एम . ओ . 97 तिथि 
1980 - 01 - 12 


सं . 1 
सितम्बर 1981 


( 2 ) पृष्ट 3 पर ", " चिहन वाली 
पादटिप्पणी का मंशोधन किया गया 


( 3 ) खंड 4. 2 के उपरान्त नये खर 

5 और 5 . 1 जोड़े गये है और 
उसके फलस्वरूप बाद के वडो को 

पुनर्कमाकन किया गया है । 
( 4 ) पृष्ठ 5 पर "* " चिह न वाली 
पादटिप्पणी के उपरान्त " " 
चिहन वाली पावटिप्पणी जोडी 

गई है । 
इस मानक को · 9001 पर्यावरण 
परीक्षण सम्बन्धी मार्गदर्शी सिद्धान्त 
के अनम्प बनाने के लिये यह 
संशोधन जारी किया गया है । 


1981- 10 - 31 


एस , औ . 618 तिथि 
1980-03- 15 


सं . 1 
सितम्बर 


55. IS : 8456 - 1977 

गतिक परीक्षणो के लिये 
इलेक्ट्रानी और विद्युतीय वस्तु 

ओं की माउन्टिग पति 
सम्बन्धी मार्गदर्शी मिसाल 


1981 - 10- 31 


56. IS : 8808 - 1978 

दाब आधारित तेल चूल्हो 
और तेल हीटरों की विशि 


एम . ओ . 2001 तिथि मं . 1 

1981 -07- 25 अक्तूबर 1981 


( 1 ) चिन्न 1, 2 और 5 में दी गई 

अनौपचारिक मारणियों का संशोधन 
किया गया है । 


ष्टि 


( 2 ) खंड 4 , 1 का मंशोधन किया गया 


( 3 ) पृष्ट 9 और 10 पर " * * " चिह न 

की पाद टिप्पणी जोडी गयी है । 


1981 - 10- 31 . 


57. IS : 882 8 - 1978 1100 एस . ओ . 2001 * सं . 1 

यो से अनाधिक की वोल्टता तिथि 198 1 - 07-25 अक्तूबर 1981 
के लिये छोटे वायु ब्रेक 
सर्किट ब्रेकरों की विशिष्टि 


( 1 ) आवरण पृष्ठ, पृष्ठ 1 और 3 
पर शीषक का संशोधन किया गया 


( 2 ) खंड 1 , 2, 2 . 3, 3 . 0 ( एफ ) , 

3 . 5 . 1, 4 . 1 . 2 . 1, 5 . 4 . 2 . 3 
और 8 . 0 . 5 का संशोधन किया 
गया है । 


- - 
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( 3 ) खंड 2 . 5, 3 2 और 5 . 4 . 2 . 1 

का मशोधन किया गया है । 
( 4 ) ( पृष्ट 7, खंड 4 . 1 . 1 . 3 ) 

इमे काटिये 
( 5 ) सारणी 4 का संशोधन किया 

गया है । 
( 6 ) तालिका 8वां संशोधन किया 

गया है । 
( 7 ) पृष्ट 33, परिशिष्ट सी , शीर्षक 

शब्द “ या सतत ममय काटिये । 
( 8 ) खंड 2 . 5 के उपरान्त खड 2 . 6 , 
___ 2 . 7 और 2 . 8 जोड़े गये है । 
( 9 ) खंड 5 . 1 . 1, 7 . 1 ( डी ) , 

7 . 1, 8 . 1, 8 . 1 2 . 1 , 8 . 7 . 1 
( ए ) और 8 7 . 1 ( मी ) के 
उपरान्त नयी सामग्री जोड़ी गई 


मारणी 1 का संशोधन किया गया है । 


1981- 10- 31 


58 . IS : 9031 - 1979 एम . ओ . 286 2 तिथि 

टेलीप्रिन्टर कागज रोलों की 1981-10- 17 
की विशिष्टि 


* सं . 1 
अक्तूबर 1982 


59. IS : 9 113 -~- 1979 पटसन एम . ओ . 

बोरों की विशिष्टि : 
सामान्य अपेक्षायें 


मं , 1 
अक्तूबर 1981 


( 1 ) खंड 21, 14 . 1 . 3 और 14. 8 1981 -10- 31 

का संशोधन किया गया है । 
( 2 ) खंड 7 . 2, 7 . 3, 12. 1, 12. 2 

14 . 1 . 2 और 14. 14 का संशोधन 
किया गया है । 
( 3 ) खाई बी - 2 . 2 की अनौपचारिक 
मारणी का मंगोधन किया गया 


( 4 ) ( पृष्ठ 7, खंड 12 , 2 ) - 12. 2 

के उपरान्त निम्नलिखित शीर्षक 
काटिये ; 
" खंड 3 चयन , निरीक्षण, परीक्षण 

और पूर्ति गर्ने " 
( 5 ) ( पृष्ट 6, खड 11 . 1) - खंड 

के अन्त में निम्नलिखित शीर्षक 
जोडिये ; 
" खर 3 पैकिंग और माकिंग चयन , 
निरीक्षण परीक्षण और पूति शर्ते " 


1981- 10 - 31 


60. IS : 9137 - 1978 

म . 1 

( 1 ) खंड 3 . 2 , 3 . 12 ( बी ) और 
अपकेन्द्री मिश्रित बहाव और 

अक्तूबर 1981 5 . 8 2 का संशोधन किया गया 
धरीदार पम्प , श्रेणी मी के 
स्वीकरण परीक्षण की संहिता 

( 2 ) खंर 9 . 5 के उपरान्स खंड 9 . 6 

जोडा गया है । 
* भारतीय मानक संस्था प्रमाणनचिनयोजना के लिये यह मंशोधन 1982-02-16 में लागू होगा । 
भारतीय मानक संस्था प्रमाणीकरण योजना के लिये यह संशोधन 1982-01-01 मे लागू होगा । 
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सं . 1 
अक्तूबर 1981 


खंड 2 . 97 के उपरान्त खंड 2 . 98 और 1981 -10- 31 

2 . 99 जोड़े गये है 


61. IS : 9216 - 1979 

पीषण और पौष्टिक खाद्य 
पदार्थी सम्बन्धी सामान्य 

शब्दावली 
62. IS : 9295 - 1979 

ट्रफदार बेल्ट कन्वेयर के आई 
डलरों के लिये इस्पात नलियों 
की विशिष्टि 


सं . 1 
सितम्बर 1981 


1981 -09- 30 


( 1 ) खंड 2 . 1, 6 . 2, 13. 1 . 1 और 
__ 13. 2 का संशोधन किया गया है 
( 2 ) खंड 6 . 1 और 8 . 3 का संशोधन 

किया गया है 
( 3 ) सारणी 1 का संशोधन किया गया 


. - -- . 


. 


. - -- 


- 


- - 


- 


- - 


( 4 ) पृष्ठ 7, खंड 9 . 2 इसे काटिये 
इन मंशोधनों कर प्रतियां भारतीय मानक संस्था, मानक भवन, 9 बहादुरशाह जफर मार्ग, नयी दिल्ली 110002 तथा अहम 
दाबाव , बम्बई, बंगलौर, भोपाल , भुवनेश्वर, कलकत्ता, चढ़ीगढ़ , हैदराबाद, जयपुर, कानपुर, मद्रास , पटना और त्रिवेन्द्रम स्थित 
उसके शाखा कार्यालयों में उपलब्ध है । 

[ सं . सी एम डी 13: 5] 


S . 0 .1404. - In pursuance of regulation 4 of the Indian Standards Institution (Certification Marks) Regulations, 1955, the Indian 
Standards Institution, hereby, notifies that amendment(s) to the Indian Standard (s) given in the schedule herçio annexed have been issued 
under the powers conferred by the sub-regulation (1) of Regulation 3 of the said Regulations . 

SCHEDULE 


Brief Particulars of the Amendment 


Sl. 
No . 


No. and title of the Indian No . and Date of No . and Date 
Standard amended Gazette Notification of the amend 

in which the estab - ment 
Jishrdent of the 
Indian Standard 

was notified 


Date from 
which the 
amendment 
shall have 
effect 


2 


- 


Table 1 has been amonded 


1981- 10 -31 


No. 1 
October 1981 


Clause 4 . 1. 4 has been amended 


1981 - 10 - 31 


1. IS : 230 - 1972 Specification for S . O . 423 
_ normal butyl acetate (second dated 1975-02-15 

revision) 
2 . IS : 264 - 1976 Specification for S . 0 . 97 

nitric acid (second revision) dated 1980 -01- 12 
3. IS : 266 -1977 Specification for s. o. 1728 

sulphuric acid (second sevision ) dated 1981-06 -13 
4. IS : 646 -1970 Specification for S . 0 . 3740 

liquid chlorine, technical ( first dated 1971 - 10 - 09 
revision) 


Clause 4.1 .5 has been amended 


1981 - 10 - 31 


No . 1 
October 1981 

No . 1 
October 1981 

No. 1 
October 1981 


5 . IS : 704- 1968 Specification for S. O . 2036 

crow -bars and claw -bars (Arst dated 1968 -06 -08 
Tevision ) 


No . 2 
October 1981 


6 . IS : 798 – 1968 Specification S. O . 1455 

for ortho phosphoric acid (Arst dated 1969 -04- 19 
revision) 


No. 1 
October 1981 


In view of the practical difficulties 1981- 10 - 31 
encountered during the analysis of 
liquid chlorine , somc modifications 
have been suggested in the assembly 
of the apparatus for the determin 
ation of liquid chlorine . 
(i) Clauses 5. 1, A- 1. 2 and Table 7 1981 - 10 - 31 

have been Amended 
( ii ) Table 7 has been added after 

Table6. 
In view of the proposal of International 1981 - 10 -31 
Organization for Standardization 
(ISO ) to withdraw ISO/ R 847 Phos 
phoric acid for industrial use -- De 
termination of sulphate content 
Volumetric method, as it prescribes 
uso of benzidine as reagont, which 
is reported to have carcinogenic pro 
perties, the Sectional Committee 
responsible for the proparation of 
this standard decided to delete this 
mothod from the Indian Standard . 
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- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


1981 - 09 - 30 


No. 5 
September 1981 


(1) Table 1 has been amended 
( ii ) Tablos 3 and 4 have been deleted 


- - - - - 
7. IS : 808 – 1964 Specification for S .O . 2673 

rolled steel beam , channel and dated 1965- 08 - 28 

angle sections (revised ). 
8 . IS : 1089 - 1973 Specification for 

columu), technical (first revision ) 
9 . IS : 1135 - 1973 Specification for 

leaf springs for automobile sus 
pension (necond revision ) 


Clause 4 .1.4 has been amendçıl 


1981- 09 - 30 


No . 1 
September 1981 
No, 3 
October 1981 


10 IS : 1293- 1977 Specification for $ . O . 520 

three pin plugs and socket out - dated 1968 - 12 - 10 
Icts ( first revision ) 


* No. 4 
October 1981 


(i) Clause 6 . 3 has been substituted 1981 - 10 -31 

by a new one 
(ii) Existing Fig 6 at page 6 has been 

substituted by a new one 
(1) Clause 10 . 8 . 1 has been substituted 1981 - 10 - 31 

by a new one 
(ii) A new note has been added after 

clause 10 . 13 . 1. 1 
Foot-note with " il mark at page 5 has 1981 - 10 - 31 

been substitutcd by a new one 
(Page 7, clause 3.3.3 , line 1) --Delete 1981- 10 -31 

the words As a general rule . 


No, 2 
October 1981 


No, 2 
October 1981 


Table 1 has been amended 


1981- 10 - 31 


11. IS : 1460 - 1974 Specification for S .O . 988 

diesel fuols (second revision ) dated 1976 -03 -06 
12 . IS : 1828 – 1975 Method for load S . O . 1595 

verification of testing machines dated 1979 -05- 19 

( first revision ) 
13, IS : 1944 (Parts I & II) — 1970 S . O . 1277 

Code of practice for lighting of dated 1972- 05 -27 

public thoroughfares ( first revision) 
14 , IS : 2026 (Part III)– 1977 Speci- S .O . 2793 

fication for power transformers dated 1980 - 10 - 18 
Part III Insulation levels and 

dielectric test ( first revision) 
15 . IS : 2042 – 1972 Specification for S.O . 1750 

insulating bricks (first revision ) dated 1975 -06 -07 


No. 2 
October 1981 


Table 1 has been amended 


1981 - 10 - 31 


No , 2 
October 1981 


No , I 
October 1981 


16 . IS : 2063– 1962 Code for test - S. O . 3100 
ing machine tools 

dated 1962- 10 - 13 
17. IS : 2098 - 1964 Specification for S .O . 1454 

asbestos cement building boards dated 1964 -05-02 


No. 1 
October 1981 
No . 1 
October 1981 


(i) Clauses 2 and 2 . 1 have been sub - 1981- 10 - 31 

stituted by new ones 
(ii) Tablo I has been amended 
[Page 19, clause 5 .1.1.2 (b ) (2), first 1981-10 -31 

para , last sentence - Deleto . 
(i) Clauscs 2 .1, 4 . 1 and Table 1 huve 1981 - 10 -31 

been substituted hy new ones. 
( ii) Table 3 has been amended 
Informal table on Appendix A has 1981 - 10 - 31 

been amended . 
(i) Clause 4 .2 has been substituted 1981 - 10 -31 

by a new one 
( ii) (Page 7 , Tablo 1, Note ) - Delete . 


No. 1 
October 1981 
No . 3 
October 1981 


18 . IS : 2133 - 1978 Specification for $. 0 . 3170 

wooden tent pins ( first revision ) dated 1980 -11 -15 
19 . IS : 2189 - 1976 Code of practico S . Q . 2505 

for installation of automatic dated 1979 -07-21 
fire alarm systerrr using heat 
sensitive typo fire detectors ( first 

revision ) 
20 . IS : 2190 - 1979 Codc of practice 

for solection installation and 
maintenance of portable first 
aid fire extinguishers ( second 

revision ) 
21. IS : 2397– 1972 Specification for 

wafers (first rcvision ) 


1981-09- 30 


No. 1 
Soptomber 1981. 


(i) Table 1 has been amended 
(ii ) Clause 10 .4.3 has been substituted 

by a new one 


No. 1 
October 1981 


(i) Clausos 4 .1, 5.1, and 6.1 have been 1981- 10 -31 

amended 
(1 ) Clauses 4.2 and 4 .3 have been 

added after clause 4 . 1 
(ilt) Foot- noto withi + mark has licen 

added after foot- note with "* " 

mark at page 6 
Table 1 has been anendod 

1981 -09 -30 


22 . IS : 2534 – 1963 Specification for 

carbido tipped dcad centres 
23. IS : 2546 – 1974 Specification for S .O . 988 

galvanized mild stcol fire bucket dated 1976 -03-06 
(first revision ) 


No . 3 
September 1981 
No . 1 
September 1981 


(i) New niatter has been added after 1981-09- 30 

clauses 2. 4 and 5.2 respectively 
(11 ) Foot-note with * mark has 
beon added after foot-note with 

+ mark 


- 


- - 


- 


* For purposes of ISI Cortification Marks Scheme; this amendment shall come into force with effect from 1982- 01 -16 , 
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No. 2 
October 1981 


Table 2 and Appendix A bave been 1981- 10 -31 

amonded 


24. IS : 2667- 1976 Specification for S .O . 3820 

fittings for rigid steel conduits dated 1979 -11- 24 

for electricalwiring ( first revision ) 
25. JS : 2878 – 1976 Specification for 

portablo firc extuguishers, car 
bondioide typo (first rovision ) 


1981- 10 -31 


No. 2 
October 1981 


(i) Clause 2.5 , 7.1 and 8.1 have been 

Amended 
( ii) Foot- notes with i and 8 

marks at page 4 and with And 
+ marks at page 6 have been 

substituted by niew oncs 
(ii ) Clausc 8 .3 has been substituted 

by a new one 


26 . IS : 3075 - 1965 Dimensions for 

circlips. 


S . O , 444 
dated 1966 -02- 12 


No. 3 
October 1981 


27 . IS : 3084 - 1975 Specification for $. O . 1892 

pencil slats ( first revision ) dated 1977 -06 - 11 


No. 2 
September 1981 


( 1) Clauscs 7. 1 . 1 and 7 ,1. 2 have been 1981- 10 - 31 

substituted by new ones 
( ii ) New notes have boon added at the 

end of Tables 1, 2 , 3 and 4 . 
(ili) Figurc 2 and 3 havo been amended 
(i) Notes 1 and 2 under Clause 7 .1 1981 - 09- 30 

has been substituted by new one 
(ii) Appendix A has bech substituted 

by a now one 
(iil) (Page 6 , Appendices B and C ) — 

Dolcto . 
( iv) Now note 2 has boon added under 

clause 5. 1 and tho existing note 

has boen redesignated as Note 1. 
(i) clauses E -3. 3, E -4. 3 and E -6 .3 have 1981 - 10 - 31 

been amended 
(ii) Tablo 1 has been amended 

Clause 5 .2 has been added after clause 1981 - 10 - 31 
5 . 1 and exciting clausc 5 , 2 has been 
senurnbored as 5. 3 
Clause 10 .1 has been substituted by 
a new one 

1981- 10 - 31 


28, IS : 3401 - 1979 Specification for 

silica gel (second rovision ) 


" No . 1 
October 1981 


No. 1 
October 1981 


No. 1 
October 1981 


29. IS : 3402 – 1965 Specification for S . O . 1756 

cadmium copper conductors for dated 1966 -06 - 11 

overhead railway traction 
30 . IS : 3476 – 1967 Specification for S .O . 1367 

trolley and contact wire for dated 1968- 04 - 20 

olcctric tractions, 
31. IS : 3801- 1975 Method of mea - S. O , 2339 

suicment of plinth , carpet and dated 1978 -08- 05 
rentablo arcas of buildings (first 

rovision ) 
32 . IS : 3910 – 1966 Specification for S . O . 2038 

current metres ( up type) for dated 1967- 06 - 17 
Water flow measurement 


A new note las been added after clause 


No . 1 
October 1981 


1981-10 -31 


5 . 1 


No. 1 
October 1981 


1981-10 - 31 


(i) (Page 24 , clause D -2. 1.2 , line 2 ) — 

Substitute “ Table for Table 2 
( ii ) ( Page 24 . 1able 2 ) — Redesignate 

it as TABLE 1 
(iii) Clauses 4. 1, 4.1. 2 and 11.2 havo 

been amended 
( iv ) Clause 5.7 has been substituted 

by a new onc 
( v) [Pago 6 , clause 8. 1 (f)} - Dolete 

and renumber the subsequent 

itcuns accordingly 
(vi) Foot-notes with "* " mark at page 9 

and 19 have been substituted by 

new ones 
(vii ) Existing title of Appondix B has 

been substituted by a new one 
(viii) [Pago 24 , Tablo 2 (redesignatod as 

Table 1), heading of second colu 
in ) -- Substitute At the Distance 
of for At the Depth of . 


* For purposes of Isi Certification Marks Scheme; this amendment shall come into force with effect from 1982-02-28 
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Clauses 37.9 and 7.391 have been sub- 1981 -09 - 30 

stituted by now ones 
Table 1 has been amended 

1981- 10 -31 


33. IS : 4041- 1967 Glossary of terms $ .0 . 3152 

relating to refractory materials dated 1968 -09-14 
34. IS : 4386 – 1967 Specification for S .O . 1719 
putting shotes 

dated 1968-05 - 18 
35. IS : 4571 -1977 Specification for S .O . 3171 

aluminium extension ladders for dated 1980- 11- 15 

fire brigade one ( first revision ) 
36 . 4711 - 1974 Mothods for samp. S . O . 1596 

ling of steol pipes , tubes and dated 1976 -05 -08 
fittings (first revision ) 


No. 1 
September 1981 
No. 1 
October 1981 
No. 2 
Soptepiber 1981 


No . 1 
October 1981 


(i) Clause 3, 2 bas been substituted 1981-09 - 30 

by a new one 
(ii) Clause 6 . 4 has been amended 
In order to cover dimensional charac - 1981-10 -31 

teristics and weight requirements 
also under the sampling procedure . 
the Methods of Sampling Sectional 
Committee , responsible for the pre 
puration of this standard , decided 
to issue the amendment] 
(1) Tablo 2 has been amended 1981- 10 -31 
(ii) Clause E -2 .1. 1 has been substi 

tuted by a new ono 
(i) Figure 4 at page 16 has been 1981-09 - 30 

amended 
( ii ) A new para has been added after 

clause 12.2. 1 
Clause 7.3 has been amended 

1981 -10 - 31 


37. IS : 4829 - 1968 Specification for S. O . 1906 
nylon slide fasteners 

dated 1969 -05 - 17 


No , 1 
September 1981 


38 . IS : 4894 – 1968 Specification for S.O . 2330 
centrifugal fans 

dated 1969- 06 - 14 


* No, 6 
September 1981 


No. 2 
October 1981 


Clause 5 .5. 1 lias been amended 


No. 1 
September 1981 


1981- 09 - 30 


Clause 10 . 1 has boon amended 


No. 1 
September 1981 


1981-09 - 30 


39. IS : 5041 - 1978 Specification for S.O . 1550 

footwear und stationery eyelets dated 1981 -05 -23 

(first revision ). 
40 . IS : 5182 (Part VII )- 1973 Methods $ .0 . 2939 

for measurement of air polu - dated 1975- 09 -06 

tion Part VII Hydrogen sulphide . 
41. IS : 5182 ( Part XV) - 1974 S . O . 1597 

Methods for moasurement of air dated 1976 - 05 -08 
pollution Part XV Mass concent 
ration of particulate matter in 

the atmosphere 
42. IS : 5404 – 1980 Specification for 

sanitary napkins ( first rovision ) 
43. IS : 5490 (Part IV )– 1979 Speci 

fication for rofills for portable 
fire extinguishers and chemical 
firo ongines Part IV for foam 
chomical firo ongines 50 litre capa 

city ( first revision ) 
44 . IS : 5966- 1970 Specification for S. O . 1635 

non coniferous timber in con - dated 1972 -07-08 
verted form for general purposes 


Clauses 5. 1 and A - 1. 2 have been amended 1981 - 10 -31 


No . 1 
October 1981 
No. 1 
Soptember 
1981 


(1) Clause 2. 2 has boon substituted 1981-09- 30 

by a now ono 
( ii ) Clause 4 . 1 has been amended 


No . 2 
September 1981 


45 . IS : 6014 - 1978 Specification for S. O , 3416 

emulsifiable larvicioal oil, dated 1980 -12- 13 
pyrethrum bascd (irst revision ) 


No . 1 
October 1981 


(i) Clause 4 . 1 has been substitutod 1981-09- 30 

by a new one 
( ij ) (Pago 4 , foou-note with "* " mark ) 

Delete . 
(1) Clauses 2 .1. 1, 2 .2 .4 , 2 .3 .1 , 3. 1 and 1981- 10 - 31 

3 . 2 (e ) have been amended 
( ii ) Clause 2 . 2 . 1 has beca substituted 

by a now onc 
(iii ) Foot notes with " mark at pages 

6 and 7 have been substituted by 

new ones 
(iv ) (Page 6 , foot note with Il mark ) 

- Delete . 
( v ) ( Page 7, clause 3 . 1. 1) Deletc 
(vi) (Page 10 , clause B 2 .1.3)~ Deletc. 
(1) Clause 23 has been substituted 1981- 10 - 31 

by a new one 
( ii) Existing matter of Page 3 , Col. 6 , 

3 (b ) and page 3 Col 6 Sl. No. 14 (6 ) 
have been amended 


No, 3 
October 1981 


46 . IS : 6040 - 1972 Test chart for S.O . 3163 

procision lathos - Lathes with dated 1973 - 11 - 10 
swing over bed up to 500 mim and 
distance betweon contres up to 
1500mm 


1 . Tra 


* For purposes of IŞI Certification Marke Scherre ; this amendment shall come into forco with effect from 1982 -01-16 , 


( 979 II-- 


3 ( ii)] 


747 91 77950 


, 1985/ 8 16, 1907 
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- - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - - - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- - - . 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


47. IS : 6338 - 1971 Specification for S . O . 1853 

thrçe pin plugs made of resilient dated 1974 -07 17 
material 


No . 3 
Scptember 1981 


. - - - - - - - - - - - - 
(i Clauses 3 ,5 .1, 9 .1 .1 ( P ) and 9 .1. 1, 2 1981 - 09 - 30 

have been substituted by now ones 
( ii ) Clauses 9, 5 , 9 . 3. 1 and 9 . 3. 2 have 

been added after clause 9.4 . 4 
( iii) Foot note with "* " mark has been 

added at the end of page 13 
Table 1 and 2 have been amended 1981- 10 -31 


48 . IS : 6639 – 1972 Specification for S . O . 770 

hexagon bolts for steel structures dated 1975 -03-08 
49. IS : 6908 - 1975 Specification for S .O . 31 . 

asbestos cement pipes and fittings dated 1979-01-27 
for sewerage and drainage 


No. 2 
October 1981 
No. 1 
October 1981 


(i) Title of first cover page, pages 1981- 10 - 31 

1 and 3 has been substituted by a 

now onc 
( ii ) Clause 5. 1, 3, 1 has licen substituted 

by a new onc 
( iii) Table 2 has been amended 


50 , IS : 7402 (Part 111975 Speci- S . O . 2240 

fication for ceramic water filters dated 1978 -08 -05 
Part II Filter Candles 


No . 1 
October 1981 


1981 -10 -31 


(i) Clauses 3 .3 .1 , and 5. 2 have been 

substituted by new ones 
(ii) Figure I at page 5 has been sub 

stituted by a new one 
Clause 4 . 1 has been amended 


No. 2 
October 1981 


1981- 10 -31 


51 , IS : 7587 ( Part IV / 1975 Speci- S .O . 1892 

fication for cage suspension gear dated 1977-06 - 11 
for winding in mines Part IV 
Bridle chains 


No . 1 
October 1981 


52 . IS : 7784 (Part I - 1973 Code of S .O . 3351 

practice for design of cross drain - dated 1978 - 11 -23 
age works Part IV General 
features 


(i) Clauses 2 .5. 1, 2 . 18 and 2. 29 .1 1981- 10 -31 

have been substituted by new ones 
(ii) Clauses 2 . 5 and 9. 5 (a ) have been 

amended 
( iii) A new note has been udded after 

clause 5 . 1 


1981 -09 - 30 


53 . IS : 8024 - 1976 Specification for S . O . 2503 

formothion technical solutions dated 1979 -07 - 21 


No. 1 
September 1981 


(i) Clauses 3. 1 and 3.2 (g ) have been 

substituted by new ones 
( ii ) Clause 5 . 2 has been amended 
( iii) Foot-note with + mark at page 

7 has been substituted by a new 

onc 
( iv ) Existing formula of clause A - 5, 1 

has been substituted by a new onc 
(v ) Foot-note with * * mark has been 

added at the end of page 6 


1981-09 - 30 


34 . IS : 8234– 1976 Spocification for $. 0 . 97 

spools for magnetic tapes for dated 1980-01- 12 
sound rocording and reproduction 


No. 1 

(i) Clausc 2 .0 has been amcnded 
Scptember 1981 (ii) Foot-note with * matk at page 

3 has bien substituted by a new 

one 
( iii ) Clauses 5 and 5 .1 have been added 

after clause 4 . 2 and the subsequent 

clauses renumbered accordingly 
( v ) Fool-note with + mark has been 

added after fool-note with other 
mark at page 5 


1 1980-03-15 


No . 1 
Scptember 1981 


September 1981 


55. IS : 8456 - 1977 Guidance on $. 0 , 618 

Method ofmounting of clectro - dated 1980 -03 -15 
nic and olectrical items for dyna 
mic tests 


( This amendment is being issued to 1981 - 09 - 30 

Tinc up this standard with the IS : 
9001 Guidance for environmental 
testing series) 


56 . IS : 8808– 1978 Spocification S , 0 . 2001 

for burners for oil pressure sto - Jated 1981 -07- 25 
ves and oil pressure hcaters 


0981-07-25 


No. 1 
October 1981 


October 1981 


(i) Informal tables of Figurcy 1, ... 1981- 10 - 31 

and $ have been substituted by 

new ones 
(ii) Clause 4 . 1 las been amended 
( uit ) Foot- note with "* * mark has beer 

added c1 pages 9 and 10 . 


- 


- 


- - - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- - - 


- - - 


- - 


- - 


- -- - - - 
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- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


*No. 1 
Octolver 1981 


57. IS : 88 : 8 - 1978 Specification for 5 .0 . 2001 

miniature air break circuit dated 1981-07-25 
breakers for voltages not exceed 
ing 1000 volts 


58 . IS : 9031 - 1979 Specification for S . O . 2862 

teleprinter paper page rolls dated 1981- 10 - 17 
59. IS : 9113- 1979 Specification for 

jute sacking : General require 
111cnoly 


No. 1 
October 1981 
No. 1 
October 1981 


(1) Title at first cover page , pages 1 1981 - 10 -31 

and 3 has been substituted by a new 

onc 
( ii ) Clauses 1 . 2 , 2 ..3, 3 .0 (f ), 3 ,5 , 1 , 

4 . 1. 2 . 1, 5 . 4. 2 . 3 and 8 .0 ,5 have 

been amended 
( iii) Clauses 2 .5 , 3.2 and 5.4 .2 . 1 bavc 

been substituted by new ones 
( iv ) ( Page 7 , clause 4 . 1. 1 . 3 ) - Delete 
( v) Table 4 has been amended 
( vi) Table 8 has been substituted by a 

new one 
( vii ) ( Page 33 , Appendix C , title) 

Delete the words ‘OR TIME 

CONSTANT 
( viii) Clauses 2.6 , 2 .7 and 2.8 havo been 

added after clause 2 ,5 
( ix ) New matter has been added after 

clauso 5.1 .1 , 7. 1 ( 1 ), 7.1 , 8 .1 .2 . 1 , 

8 . 7. 1(a ) and 8. 7. 1 (c ) respectively 
Table 1 has bcen substituted by a new 1981 - 10 -31 

ono 
( i) Clauses 2 , 1, 14 . 1. 3 and 14 .8 have 1981- 10 -31 

becn substituted by new ones 
(ii) Clauses 7. 2 , 7 . 3 , 12 . 1 , 12 . 2 , 14 . 1 . 2 

and 14 . 1, 4 have been amended 
( iii) Informal table of Clause B -2. 2 

has been amended 
( 1v) (Page 7 , clause 12 .2 ) — Delcte the 

following title appearing after 

12 . 2 : 
SECTION 3 SAMPLING , INS 
PECTION , TESTING AND 
CRITERIA FOR CONFORMITY 
( v ) ( Page 6 . clause 11. 1) -- Add the 

Collowing new title after 
"SECTION 3 PACKING AND 
MARKING , SAMPLING INS 
PECTION , TESTING AND 

CRITERIA FOR CONFORMITY 
(ii) Clauses 3. 2. 3, 12 (b ) and 5.8 . 2 have 1981 - 10 -31 

hcen amended 


No . l 
October 1981 


60 . IS - 9137 - 1978 Code for accept 

ance tests or centrifugal, mixed 
flow and axial pumps.. - Class C 


( ii) Clause 9 ,6 has been added after 

clause 9 . 5 
Clauses 2 . 98 and 2 . 99 have been 
added after clause 2 .97 


1981- 10 -31 


No 1 
October 1981 


61 , IS : 9216 - 1979 Glossary ofcom 

mon terms relating to nutrition 

and nutritions foods 
62. JS : 9295– 1979 Specification for 

steel tubes for idlers for 
troughed belt conveyors 


No. ! 
Septembei 1981 


(1) Clausey 2. 1, 6 .2 , 13 .1. 1 and 13. 2 1981-09- 30 

have been amended 
(ii) Clauses 6 . 1, and 8. 3 have been 

substituted by new ones 
(iii ) Table 1 has been amended 
(iv ) (Page 7, clausc 9.2 ). - Delete 


*For purposes of Isi Certification Marks Scheme ; this amendment shall come into force with cflect from 1982 -02- 16 
For purposes of ISI Certification Marks Scheme; this améndinent shall come into force with effect from 1982-01-01 

( opce of thesea rmentielle available with the Indian Standurds Institution, Manuk Bhavan , 9 Rahadur Shah Zafar Marg. New 
Delhi- 110002 and also from its branch offices at Ahmedabad , Bangalore , Bhopal Bhubaneshwar , Hombuy. ( alvutt . , Hvilciabud , 
Jaipur, Kanpui ,Maras , Mohali , Palna and Trivandrum . 

( No . CMD /13 : 5] 
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का . प्रा . 1405 - समय - समय पर मंशोधित भारतीय मानक संस्था ( प्रमाणन चिन्ह ) विनियम 1955 के विनियम 14 
के उपविनियम ( 1 ) के अनुसार अधिमूपित किया जाता है कि लाइमेंग संख्या मी एम एल - 015-25 . 8 जिम के विवरण नीचे 
दिए गए हैं , दिनांक 84- 12- 01 में रद्द कर दिया गया है । 

अनुसूची 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


- 


- . 


- 


- 


- 


- - 


क्रम में 


सम्बद्ध भारतीय मानक 


लाइसेम की संख्या 
और दिनाक 


लाइमेंमधारी का नाम और 

पसा 


रह लायम के अधीन वम्त 

प्रक्रिया 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


12 

- - - - - - 
1. मी एम / एल - 01 52 528 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 
ममर्म भारत पलवराईजिंग मिल्म नाबा पाक्सीक्लोराइष्ट 50 % 
( प्रा . ) लि , 

जल परिक्षेपी चर्ण 
1074, थिरूवत्तियुर हाई 
रोड मद्रास- 600019) 


IS : 1507 - 1977 ताबा 
प्राकमीक्लोगह जन परि 
क्षेपी चूर्ण मान्द्र की विशिष्टि 
( इमरा पुनरीक्षण ) 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


[संख्या मी एम डी / 55 . 0152528] 


SO. 1 : 05 . In pursuance of sub-regulation ( 4 ) of regulation 14 of the Indian Standards Institution ( Certification Marks ) 
Regulation 1955 as amended from time to time , the Indian Standards Institution hereby notifics that Licence No . CM/ L - 0152528 
particulars of whch are given below has been cancelled with effect from 84 -12 -01 . 


- - -- - - 
Narne and Address of the licensee 


SI. 
No . 


Licence No. & 

Date 


SCHEDULE 
- - - - - - - - - 

Article / Process Relevant Indian Standards 
Covered by the licence 

cancelled 


- 


- - 


- - 


1 . CM/ L - 0152528 M/ s. Bharat Pulverising Mills ( P) Ltd., Col 50 % WDP IS : 1507- 1977 Specification for Copper 
1074 , Thiruvattiyur High Road, 

Oxychloride Water Dispersible Powder 
Madran- 600019 

Concentrates ( Second Revision ) 
- -- - - - - - - 

- - - . - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

[CMD/ 55 : 0152528] 
नई दिल्ली , 13 मा , 1985 
का प्रा . 1406 - - समय - समय पर संशोधित भारतीय मानक संस्था ( प्रमाणन ) चिन्ह विनियम 1955, के विनियम 8 
के उपविनियम ( 1 ) के अनुसार, भारतीय मानक संस्था द्वारा अनुमूचित किया जाता है कि नीचे अनुसूची में जिन 151 लाइमेसो 
के व्योरे दिये गये है , ये लाइसेंसधारियो को मानक मुहर लगाने का अधिकार देते हए , मार्च 1982 मे ग्यीकृत किये गये 


है । 


अनुसूची 


- . - - 


- - - - - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- - - 


वैधता की अवधि 


लाइसेंसधारी का नाम और 


क्रम सं . लाइसेंस संख्या 

( सीएम एल ) 


लाइसेंस के अधीन वस्तु प्रक्रिया 

और सम्बद्ध : पदनाम 


पता । 


तक 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


( 1 ) 


( 2 ) 


( 3 ) 


( 5 ) 


( 6 ) 


- 


- - - 


- - 


- . 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


1. मी एम /एल - 10468 37 

1982- 03-02 


8 2-03- 01 83- 02- 28 निकी ताणा इंडिया प्रा लि 

प्लाट मं . 97, मैक्टर 6. 
फरीदाबाद ( हरियाणा ) 
( कार्यालयः ई- 1 और 2 
महाजन हाउस , 
एन . डी . एस . ई . - II 
नई दिल्ली - 110049 

__ - 


द्रवोकृत पैट्रोलियम गैस के साथ 
प्रयुक्त घरेलू पाक उपस्करा 

वली ग्रिलर महित 
IS · 4760 - 1979 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - -- - 


- 


- 
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( 2 ) 


( 5 ) 


- - - - 


- 


- - - 


- -- - 


2. मी एम/एल -10469 38 

1982 - 03- 02 


3. मी एमएल - 10470 31 

1982-03- 02 


4. मो एम / एल - 1047132 

1982-03- 02 


5. सी एम/ एल - 10472 33 

1982- 03- 04 


82- 03- 16 83- 03-15 एनिमम कैमिकल्स प्रा . लि . , डी डी टी पायसनीय मान्द्र 

एच 2, एम आईडी मी IS : 633 - 1975 
इंडस्ट्रियल एरिया , तलोजा , 
पनवेल तालुक , जिला 
कोलाबा ( महाराष्ट्र ) 
कार्यालय : फ्लैट सं . 7 
शोतल दर्णन , लेडी जमशेषजी 
रोड, महिम , 

बम्बई - 400016 
82-03-16 83- 03 -15 एल्बाइट मोरारजी एण्ड पंडित दाइसोडियम - फास्फेट तकनीकी 
लिमि . , 

डाउसिहाइड्रेट और एनहाइड्स 
एम . आई . डी . सी . कैमिकल ग्रेड --- 
जोन , अम्बरनाथ 42- 150 1 IS : 624 - 1975 

जिला थाना ( महाराष्ट्र ) 
82- 03-1682- 03- 15 एवरी माइकिल इंडस्ट्रीज माइकिल रिम , साइज , 28 x 1 1 / 2 

प्रा . लि ., जी . टी . रोड , 
ग्यासपूरा, 

IS : 624 - 1975 
लुधियाना - 141003 

( पंजाब ) 
82- 03- 1683- 03- 15 पाल इंडिया मेडिकल कार्पो. डी डी टी पायसनीय सान्द्र 

रेशन बी ./ 15, जी . आई . IS : 633 - 1975 
की . सी . नरोडा इंडस्ट्रियल 
इस्टेट , नरोडा जिला 

अहमदाबाद ( गुजरात ) 
82- 03- 16 83- 03-15 वंगाल होजरीज , 35- ए , 

साक्षा बुनी सूती बनियामें 
देवंगपुरम , तिरुपुर- 638602 टाइप - पार एन और मार 
( तमिलनाड ) 

एन एस साइज 75 से 
90 सेमी 

माप - - 24 

IS : 4964- 1980 
8 2 - 03-16 83- 03- 15 क्लाइम क्स सिंथेटिक्स प्रा . लि . , पेय जल पूर्ति के लिए उच्च 

ए - 1 / 835 , जी आई डी सी , घनत्व पोलीएथाइलीन पाहप . 
माकडपुरा, बड़ोदा- 390010 श्रेणी 2 , 3, 4 और 5 

साईज - - 315 मिमी तक 

मोडी - - 

IS : 4984 - - 1978 
8 2-03-16 83 - 03- 15 गुडलक केबल्म प्रा . लि . , 1100 वोल्ट तक की कार्य 

82, जी . आई . डी . मी . कारी वोल्टता के लिए 
महसाना - 30 -1002 

पी वी सी रोधित (भारी 
काम ) बिजली के केबल , 
खोलदार और खोल रहित , 

तांबे के बालको बाले --- 
IS : 1554 ( भाग 1 ) - - 

1976 


B. सी एम / एल - 10473 34 

1982- 03- 04 


7. सी एम / एल - 10474 _ 35 

1982- 03- 07 


8. सोएम / एल - 10475 36 

1982- 03- 07 


- 


1 - 


- - 


- 


- 


- 


urur 


- 


- - 


- 
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- - - - - 
( 3 ) ( 4 ) ( 5 ) 


-- - - - - - - - - - - - - 


- - - 


- - - - - - - - 


3 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - 


( 2 ) 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


_ _ 


_ 


9. मी एम /एल - 10476 37 

1982- 03- 07 


10. मी एमएल - 10.177 38 

1981 - 03- 07 


11 . सी एम / एल - 10478 39 

1982- 03- 07 


81 - 03- 1683- 03- 15 

1100 बोल्ट तक को कार्य 
कारी वोल्टता के लिए 
पी वी सी रोधित और 
पी वी मी खोलदार खोल 
रहित एलुमीनियम और 
और ताबे के चालको वाले , 
बहिरंग प्रयोग और कम 
तापमान में प्रयुक्त केबलों 

को छोड़कर - - 

IS : 694 - - 1977 
82- 03-16 83- 03 -15 ला - गुज्जार मशीनरीज प्रा . लि . तीन फेजी प्रेरण मोटरें , 

उगामी प्रा . लि . , अहाता , नरोडा 1 . 5 किवा 2 . 2 
रोड , अहमदाबाद - 380025 

किवा , 3 7 किया , 
5 5 किया , और 7 . 5 
किवा विद्युत उत्पादन 

तथा श्रेणी बी रोधन वाली 

IS : 325 - 1978 
82- 03-16 83- 03-15 पूना रबड़ मैन्युफैक्चरर्ज प्रा . लि . सामान्य प्रयोजनों के लिए 

प्लाट सं . 15- ए , हलाक वाहक और एलीवेटरो के रबड़ 

डी - 1, एम . आई . डी . सी के पट्टे ग्रेड-एम- 24, 
चिंचवाड, पूना -41 1 0 19 IS : 1891 ( भाग 1 ) 1978 
कार्यालय , ( महराष्ट्र ) 
शरीफ भवन , 159, पी . डी , 

मल्लो शेड बम्बई । 
82- 03- 16 83- 3 - 15 भोंसले पाटिल इंजी . वस , कृषि प्रयोग के लिए अप 

प्लाट सं 15 196, केन्द्रीय पम्पों की तीन-फेजी 
इंडस्ट्रियल इस्टेट, 

पिजरी प्रेरण -मोटरें, 2 . 2 
मागली - 116 416 

किवा विद्युत उत्पादन और 

श्रेणी ए रोधन चाली 

IS : 7538 --1975 
8 2 - 02 - 16 83- 03- 15 गावने ड पाटिल प्रा . लि . , जलकल कार्यों के लिए जल 

उद्योग नगर, पंढरपुर रोड, कपाट श्रेणी- पी एन , 
मिराग- 416410 मि माइज - 150 मिमी तक 
मागली 

JS : 780 - 1980 
82- 03- 1682-03-16 ग्लिाइएबल ( फायर प्रोटेक्शन ) आग बुझाने के लिए शुष्क 

इंडस्ट्रीज , सरदार प्रताप सिह रमायनिक चूर्ण 
इडस्ट्रियल इस्टेट न . 3 IS : 4308- - 1967 
आई बी एस मार्ग, भांडुप 

( पश्चिम ) बम्बई- 400078 
82 -03-1682- 03- 15 दी इंडियन केबल कं . लिमि . निको के टोपी लपों के लिए 
फेबल हा उम , 

नभ्यकेबल - - 
हा पमर इंडस्ट्रिल इस्टेट , IS : 2593- 1964 

___ - 411013 


12 मी एम एल - 10479 40 

1982- 03- 07 


13. सी एम एल - 10480 33 

1982- 03- 08 


14. मी एम एल - 10481 34 

1972- 03- 08 


15. मीएम एल - 10 182 35 

1982- 03- 08 


-- - - - 


- - - 


1742 GI /84 -- 9 
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( 2 ) 


( 5 ) 


16. मी एम एल - 10483 36 

1982- 05- 08 


17. मी एम एल - 10484 37 

1982- 02- 08 


( 6 ) 
82-03-16 83 -03-15 कल्पेश केबल इंडस्ट्रोज प्रा . लि . शिरोपरि प्रेषण कार्यों के लिए 

ए -1, इंडस्ट्रियल इस्टेट, जस्तीकृत इस्पात प्रबलित 
पोना० नं . 63, मालेगांव एलमीनियम चालक , 

गेड, धुले- 4240001 IS 398 ( भाग 2) -~ 1976 
82- 03-16 83- 03- 15 स्टरलाइट केबलम लिमि . , 

7, किरोश, विद्याविहार 
( पश्चिम ) 

घाटकोपर बम्बई - 400086 
83- 04- 26 84- 08- 15 फ़ाइनोलेक्स केबल्म लिमिटेड, 

26 27, बम्बई -पूनारोड़, 

पिम्परी, पूना- 411018 
82 - 06- 16 83-03- 15 वैस्टर्न इंडिया मैटल इंडस्ट्रीज , 

( प्रोप्रा . श्री स्टाल्को इंजी . 
प्रा . लि . लि3 
तिवारी इंडस्ट्रियल इस्टेट , 
राम मन्दिर रोड ( पश्चिम ) 
बम्बई-400064 


18. सीएम एल - 10485 38 

1982- 03- 08 


19. मी एम एल - 10486 39 

1982- 03- 08 


20. सी एम एल - 10497 40 

___ 1982- 03- 08 


82- 03- 16 83- 03- 15 टापकान कन्टेंसर कं . , 

बी 6 , 116, 
पंजाब मातानगर, 
डाकघर माउल , टाउन , 
लुधियाना 141002 


पावर संत्रों के लिए शंट धारित 

415, 10 के वी आर 
तक 
IS : 2334 -- 1964 


21. मी एम एल - 30488 41 

1982- 03- 08 


82- 03- 16 83- 03- 15 शिवालिक टिम्बर्म , 

खजूरी रोड, यमुना नगर 


चाय की पेटियों के लिए 
प्लाई वुड के बक्ते -- 
IS : 10 ( भाग 3 ) - 1974 


22. मी एमल- 10489 42 

1932- 03- 08 


82-03-16 83-03-15 अम्मर प्रोडक्टस ( इंडिया ) जल और नमी महता के लिा 

9, मोंगों लेन , तीसरा तल , डागर फेल्ट 
कमरा सं . 18, 

IS : 1322-- 1770 
कलकत्ता - 700001 


23. सो एम एल - 10 490 35 

1982- 03- 08 


82- 03 -16 83- 03- 15 दी फोर्ट विलियम कं . लिमि . सामान्य इंजोनिथरी कार्यों के 

( स्टील वायर ऐंड रोर लिए मृदु इस्पात का 
डिवीजन ) 6ए, जी . टी . सार जस्तीकृत और 
रोड, कोननगर 

तापा नुशीतित , सभी साइज 
जिला हुगली ( प . बंगाल ) 
कार्यालय : 14, नेताजी सुभाष IS : 280 - 1978 
रोड, कलकत्ता- 700001 


24 मी एम पल - 10491 36 

1982- 05- 08 


82- 03- 16 83-03- 16 बिन्दावाला केबल्जे ऐंड का डक्टर्स शिरोपरि प्रेषण कार्यों के लिए 
प्रा . लि ., 

एल्ममीनियम के लरदार 
के , मो . सन रोड , 

चालक --- 
डाकघर धिसरा , 

IS : 398 ( भाग 1 )- - 1976 
जिला हुगली ( प . बंगाल ) 
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25. सी एम / एल- 10492 37 

1982 - 03- 09 


82- 03-15 83- 03- 16 हरि नरायण बिहानी 8- बी , इंद - पेय जल नि के लिये उच्च 

न्द्रियल एरिया , झोटवाड़ा , घनत्व पालीथा ईलीन पाईप 
जयपुर- 302012 (कार्यालय श्रेणी- 3, साईज -11 0 मिमी तक 
49, नलिनी मेठ रोड, कलकत्ता - श्रेणी - 4, साईज - 110 मिमी 

तक श्रेणी- 5, साइज 110 
. मिमी तक 

IS : 4984 - 1978 
8 2-03- 1683- 03- 15 वाली केबल्ज प्रा . लिमि . , डा शिरोपरि प्रेषण कायो के लिय 

झनथा -- 306310 जि . एलमिनियम के लड़दार चालक 
पाली ( राजस्थान ) 

IS: 398( भाग 1 ) - 1976 


११. सीएम / एल-10493 38 

1982- 03- 08 


27. सीएम / एल - 10494 39 82- 03- 16 83- 03- 15 फाल्कन वायर्ज प्रा . लिमि . , 
1982- 03- 08 

पिकमित प्लाट सं . 10 , 
नार्थ फेज , इंडस्ट्रियल इस्टेट 

अम्बास्तुर , मद्राम - 600059 
28. सीएम / एल 10495 40 82- 03- 16 83- 03-15 उमाशंकर मामानो इंउस्ट्रियल, धोनी और तेल उद्योगो के लिये 
1981 - 03 - 08 

टेक्स्टाइल , 60, न्यू देवास रोड फिल्टर कपड़ा 
निकट इन्दौर - मालवा मिल्स , IS: 1 178-1973 
इन्दौर ( म . प्र . ) 
कार्यालय : 139, एम . टी . 

क्लाथ मार्कट , इन्दौर ( म . प्र . ) 
29. सीएम / एल- 10496 41 82- 03- 16 83- 03- 15 उपा निटिंग के . , 

मादा ब्रुनी सुती बनियाने टाईप 
के . एम . मी . हाई स्कूल रोड , आर एन पीर पार एन एस 
निरूचर - 638604 ( तमिलनाडु ) माईज - 75 से 90 सेमो . 

माप - 26 

IS : 496-4 - 1980 
30. मीएम / एल 10497 42 82- 03-16 83- 03- 15 प्रोमिपर केमिकल इंडस्ट्रोज , गइडा- ताबा सल्फेट , तकनीको ग्रेड 

लार मेन राड, था बाल, कप्पम , 
1982- 03- 08 

IS: 261- 1 966 
पांडिचेरी -- 605007 

( तमिलनाडु ) 
31. सीएम / एल - 10498 43 82- 03- 16 83- 03- 15 प्रीमियम इंडस्ट्रीज , 
1982- 03- 08 

इंडयन इंस्टीट्यूट आफ पैके - ज्वाईट लिंक क्लिपें 
जिंग के सामने, काम रोड " बी " IS: 2412-1975 
6, एम . आई . डी . मी . 
नराल , अंधेरी ( पूर्व ) पा . 
बा . नं . 9.452, बम्बई 

400093 
32. सीएम / एल 10499 44 82-03-1683 - 03 - 15 सिता कंडक्टर्म प्रा . लिमि . , शिरापरि प्रेषण कार्यो के लिये 

रेलवे बुकिंग आफिस के सामने 
1982- 03- 08 

जस्तीकृत इस्पात प्रबलित 
विठ्ठलवाडी , कल्याण ( मध्य - एलुमिनियम चालक 
रेलवे ) 

__ IS : 398 ( भाग 2 ) - 1967 
११. मीएम / एल - 10500 2082- 03- 16 83- 03- 15 एग्रइडस्ट्रियल वर्म, गाधी नगर ढलवा लोहे के भारी काम 
1982- 03- 08 

हरिहर- 577601 

के गोल मनहोल कवर और 

फ्रम 
IS . 1726 ( भाग 2 ) - 197 ! 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 
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31. सीएम / एल-10501 21 82- 03- 16 83- 03-15 एलुमिनियम ट्रांसमिशन प्राइम शिरोपरि प्रोण कार्यों के लिए 
1982- 03- 08 

प्रा , लिमि . , 33, बेलावासी जस्ताकृत इस्पात प्रबलिन 
इंडस्ट्रियल एरिया ,हंमूर रोड , एलुमिनियम चालक 
मैसूर - 570005 

IS: 398 ( भाग 2 ) - 1976 
35. सोएम / एल-10502 22 62- 03-16 83- 03- 15 कलकत्ता वायर वर्स प्रा . लिम, शिरोपरि प्रपण कार्यो के लिये 
1982-03-08 

6, तिलजला रोड, 

एलुमिनियम के लड़दार 
कलकत्ता . - 700046 

चालक 

IS: 398 ( भाग 1 ) 1976 
36. सीएम / एल- 10503 2382-03-1683- 03-15 बी नेशनल स्क्रू एंड वायरमा उक्टस 
1982- 03- 08 

प्रा . लिमि . , 
51, स्टीफेन हाउस , . 
4 बी . बी . डी . बे ( पूर्व ) 

कलकत्ता - 7000001 
37. सीएम / एल-1050424 82- 03-1683- 03-15 डायनेमिक पाईप्स ( प्रा लिमि . पेय जल पूर्ति के लिये पी वी सी के 
1982- 03- 08 

ए - 86, मेक्टर 2, नोएडा अनभ्याकृत पाईप - 4 किग्रा . ब ) 
( उ . प्र . ) 

मेमी , साईज - 110 से 180 
मिमी . 6 किग्रा . ब / सेमी 
साईज - 63 में 90 मिमी . 

IS: 4985 - 1968 
38. सीएम / एल 10505 25 8 2- 03-16 _ 83- 03- 15 हाविन फाटोकर्व प्रा . लिमि . , ड्राफिटग मशीन 
1982-03- 08 

सी - 33, सनतनगर इंडस्ट्रियल IS: 2287 -1978 
ईस्टेट हैदराबाद - 500018 

( अ .प्र . ) 
39 . सीएम / एल-10506 26 82- 03-1683- 03-15 शर्मा इंडस्ट्रीज , पारमाखेडा , कंक्रीट पाईप ( प्रबलन सहित एवं 
1982 -03- 08 

बरेली - रामपुर रोड, बरेली , प्रबलन रहित ) 
( कार्यालय : श्री राधेश्याम भवन , एनपी 2 - 1000 मिमी . तक 
बिहारीपुर, बरेली - 243001 ) एन पी 3- 1000मिमी . तक , 

और एनपी - 4- 400 मिमी . तक 

IS: 458 - 1971 
40. सीएम /एल -10507 27 82-03-1683- 03-15 इंडियन आक्सीजन लिमि . , मंरचना इस्पात की मटल पार्क 
1982- 03- 08 

अम्बत्तुर इंडस्ट्रियल इस्टेट , वेल्डिंग के लिये प्राबृत 
मद्रास 600058 

इलेक्ट्रास चददर बेल्दन के 
लिये 

कोड 

3 . 15 मिमी और इससे कम 
( 1 ) फेरोस्पीड 

ई 216 
( 2 ) फरोस्पीड प्लस 

ई 307 
( 3 ) फेरोस्पीड सुपर 

ई 317 
( 4 ) पोडियन 

ई 317 
( 5 ) वोटिक 

ई 318 

__ [ S : 811 ( भाग ) 1974 
41 . सीएम / एल 1050828 82- 03 - 16 83- 03-15 प्रेसिडेंड ईक्विपम ट इंडस्ट्रीज, ली , व्यूटीरोमीटर केवल 10 प्रतिशत 
1982- 03- 09 

केपिटेल टोबेको खाली के पीछे IS:1223 ( भाग 1 ) - 1970 
अरविन्द इंजीनियर्स 
बिल्डिग , बंशीधर सोसाईटी के 
निकट प्रानन्द 388001 
( गुजरात ) 


प्रांड 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - --- - 
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- 
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- 


42. सीएम / एल 10509 29 

1982 - 03- 11 


82- 03- 16 83- 03-15 जिन्दल पाईप्स प्रा . लिमि . , 22वां माया सिरों वाले लाईन पाईप 

मील, दिल्ली हापुड रोड, डा . टाईप -ई पार डब्ल्यू , 
घर जिन्दलनगर , 

ग्रेड -वाई एस टी 21, साईज , 
जि . गाजियाबाद ( उत्तर प्रदेश ) 150 मिमी , तक एनबी 

IS: 1978-1971 


13. सीएम / एल - 10510 22 

1982- 03- 11 


82-03-16 83-03- 15 विकास एग्रो केमिकल इंडस्ट्रीज , प्लाट जस्ता सस्फेट , कृषि ग्रेड 

म . 110, इंडस्ट्रियल एरिया IS:8249 - 1976 
चिकलथाना, औरंगाबाद 431001 
( महाराष्ट्र ) 


44. सीएम /एल 10 511 23 

1982- 03- 11 


82- 03- 16 83-03-15 रोटॉमन प्रा . लिमि . । 9, काली उर्वरक भरने के लिये जट के 

प्रमन्ना सिंही रोड, कासीपुर परतदार थैले , 
कलकत्ता 700021 380 ग्राम/ मी 68x39 

14 प्रीस / 45 ई, 8x 10 तिर 
पाल के कपड़े से निर्मित 
IS: 7406 ( भाग 2 ) - 1980 


45. सीएम / एल 1051224 

1982- 03- 11 


82-03- 16 83- 03- 15 ईस्ट इंडिया मेटल क . प्रा . लिमि . , गोल प्रकार की और कटारे के 

पी - 85, बनारस रोड बेलगाछिया प्रकार की ठलयां लोहे की 
पो . आ . दासनगर, हावड़ा - 8 कड़ाहियां 
प . ( बंगाल ) कार्यालय : 41 / 1 IS: 4109- 1967 

बी , रामकान्त बोस स्ट्रीट , 
कलकत्ता- 700003 


46. सीएम / एल 1 0513 25 

1982- 03-11 


82- 03-1683 - 03- 15 फयुजवेम इंडिया प्रा . लिमि . , द्रविता पेट्रोलियम गैसों के साथ 

रेलवे स्टेशन के सामने , ग्राम इस्तेमाल के लिये घरेलू गैस 
समयपुर, दिल्ली ,- 110042 

स्टोव 
कार्यालय : 240 , रामनगर , IS : 42 4 6-1978 
कृष्णनगर, दिल्ली- 1101051 


47. सी एम एल - 105142682- 03 -16 83- 03- 16 सेफटी सेल्स एंड सर्विसेज , 
1982-03- 11 

3, बासतोल्ला घाट रोड , 
रामकृष्ण पुर हावड़ा, 
कार्यालय : 14/ 2 ओल्ड 
चाइना बाजार, तीसरा तल , 
कमरा नं . 196, कलकत्ता 
700070 


1100 बोल्ट तक की कार्यकारी . 
वोल्टता के लिये पीवीसी 
राधित और पीवीसी खोल 
वाले / बिना खोलवाले केबल , 
तांबे और एलुमिनियम के 
चालकों वाले ( बहिरंग प्रयोग 

और कम ताप मान से 
काम आने वाले कम्बलों 
को छोड़ कर ) - 
IS: 694 - 1977 


18. सी एम एल - 10515 27 

1982- 03- 11 


8 2-03- 16 83-03- 15 दी नेशनल इंस्युलेटिड केबल 

कपनी आफ इंडिया लिमि ., 
श्यामनगर, पूर्वी रेलवे 24 
परगना ( प . बंगाल ) 
कार्यालय : निक्को हाउस , 
2 , हरे स्ट्रीट, कलकत्ता - 
700001 


रबड़ राधित कबल और नम्य 

रस्से , एलुमिनियम चालकों 
वाले - 
IS : 434 ( भाग 2 ) - 1964 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - . . । 


- 


- . 


. . . 


- - - - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - - 


- 


- 


- 
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49. सी एम एल - 10516 2882- 03- 16 83-03- 15 इलेक्ट्रिकल केबल्स ऐंड कन्डक्टर्स शिरोपरि प्रेषण कार्यों के लिये 
1982 - 03- 11 

प्रा . लि . , 41, वीरेनराय एलमिनियम के लजदार 
रोड, ( पूर्व ) बेहाला, कलक चालक - 
कलकत्ता - 700008 IS : 398 ( भाग 1 ) - 1976 
कार्यालय : 27 - थी , 
कामक स्ट्रीट , कलकत्ता 

700001 
50 . सी एम / एल - 105 17 29 82- 03 -16 83-03-15 साहिबगंज इलेक्ट्रिक केबिल्स शिरोपरि प्रेषण कार्यों के लिए 
1982- 03 - 11 

प्रा . लि . , 1, आयल एलुमिनियम के लड़वार 
इंस्टालेशन् रोड , पहाड़पुर , चालक - 

कलकत्ता - 700088 IS: 398 ( भाग ) - 1976 
51. सी एम / एल - 1051830 82- 03- 16 83 -03-15 मेघालय मेटल्स ऐंड मिनल्स 
1982-03- 11 

प्रा . लि . इंडस्ट्रियल इस्टेट , 

शिलांग ( मेघालय ) 
52, सी एम / एल - 1051931 82 - 03- 1683-03-15 हिम केबिल्स ( इंडिया ) , 12, 1100 वोल्ट तक की कार्यकारी 
1982- 03- 11 

इंडस्ट्रियल एरिया , महतपुर , वोल्टता के लिये पीवीसी 
जिला ऊना ( हि , प्र . ) रोधित ( भारी काम के ) 

बिजली के केवल खोलदार 
एवं बिना खोल के तांबें 
और एलुमिनियम के चालकों 
वाले 

IS: 15 5 4 ( भाग 1) - 1976 
53. सी एम / एल - 1052034 82-03-1683 -03-15 रतन कन्डक्टर्स , एच-- 337 शिरोपरि प्रेषण कार्यों के लिये 
1982- 03- 11 

( बी और सी ), विश्वकर्मा जस्तीकृत इस्पात प्रबलित 
___ इंडस्ट्रियल एरिया , जयपुर एलुमिनियम चालक -- 
( हरियाणा ) 

IS: 398 ( भाग 2 ) - 1976 
54. सी एम/ एल - 1052 1 25 82- 03- 16 83-03-15 वी इंगलिण इलेक्ट्रिक आफ एचआरसी कारतूस फयूज लिंग 
1982-03- 11 

इंडिया लिमि . , प्लाट से . क्रम सं . टाईप रेटिंग रेज 
46, सिपकाट इंडस्ट्रियल 1. एमएस , एनआई टी 2 से 20 
कम्पलैक्स होसूर - 635 126 एएमपी और एमटी 
जिला-धर्मपुरी ( तमिलनाडू ) 

2. टी आई एक 6 से 32 एमपीए 
3.टीआईएस 35 से 6 3 एएमपी 
टीसी और 80 से 100 एएमपी 

टीसीपी 
बाडी साइज ड्यूटीफ्लास 
13मिमी क्लास 4 एसी ( 80केए ) 
29मिमी " " एसी ( 80केए ) 
26 मिमी " " एसी ( 80केए ) 
35 मिमी " " एसी ( 80केए ) 

IS : 2208 - 1962 
55. सी एम / एल - 105 22 2682- 03- 1583- 03-15 अम्बर इलेक्ट्रिकल कन्डक्टर्स शिरोपरि प्रेषण कार्यों के लिये 
1982-03-11 

प्रा . लि ., रंगापुरम , एलमिनियम के लड़दार 
बेल्लोर - 632009 

चालक - - 
IS: 398 ( भाग 1 ) - 1976 


- - 


- 


- 


- 


-- - 


- 


- 
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57. सी एम / एल - 10523 2782- 03- 1683-03-15 इन्का केबिल्स प्रा . लिमि . , 
1982- 03- 11 

149, ताम्बरम् वेलाचेरी 
रोड , सेम्बक्कम् , मद्राम 

600073 
58. सी एम /एल - 10524 2883-03-1683-03- 15 जयरामदास उद्योग लिमि . , 
1982- 03- 11 

आठवां भील , मैमूर रोड, 
पी . ओ . आर . वी . 
विद्यानिकेतन , बंगलौर 
560024 ( मैसूर राज्य ) 
कार्यालयः 111/ 118, 
सिलवर जुबली पार्क रोड , 
पो . आ . बाक्स नं . 

685 3, बंगलौर - 560002 
58. सी एम / एल - 10525 2982- 03- 16 83 -03- 15 

___ 1982-03- 11 


शिरोपरि प्रेषण कार्यों के लिये 

एलुमिनियम के लदार 
. चालक - - 
IS : 398 ( भाग -I) - 1976 
सीधे मन कटिंग के लिये , 
समान्सर शैकबाली, स्टब 
श्रृंखला की , ट्विस्ट ड्रिले 
IS : 5100 - 1969 


ममान्तर लैवाली , लम्बी श्रृंखला 

की ट्विस्ट ड्रिले - 
IS : 5102- 1969 


59. सी एम/ एल - 105 26 30 82- 03-16 83- 03-15 

एम - 3 से एम - 10 तक के 
1982- 03- 11 

आई एस ओ मीट्रिक स्क्रू 
धागों के लिये हस्त चूड़ी 
कट और लधु मशीन 

चूडीकट - 

IS : 6175( भाग 2 ) - 1977 
60. सी एम /एल - 10527 31 82- 03-1683- 03- 15 

3 से 24 मिमी तक सांकेतिक 
1982-03- 11 

व्यास वाले लम्बी शैफ के 
मशीन धूडीफट - 

IS : 7821 - 1975 
61. सी एम / एल - 10528 3282- 03- 16 83- 03 - 15 आलिन्डिया मशीन इंडस्ट्रीज , गुलवां लोहे के मैनहोल 
1982-03- 11 

गोकुल रोड , इंडस्ट्रियल ढक्कन और फेम , मध्यम 
इस्टेट , हुबली - 30 

काम , गोल प्रकार, साइज 
500 से 560 मिमी . 

IS : 1726 ( भाग 4 ) - 1974 
62. सी एम/ एल - 10529 3382-03- 16 83- 03 -15 एलुमिनियम ट्रांसमिशन प्राडक्टस शिरोपरि प्रेषण कार्यों के लिये 
1982- 03- 11 

प्रा . लिमि . , 33, बेलावाडी एलुमिनियम के लड़दार 
इंडस्ट्रियल एरिया , हुन्सूर चालक - 

रोड, मैसूर - 570005 IS : 398 ( भाग1 ) - 1978 
8 . सी एम / एल - 10530 2682-03- 16 83-03- 15 जयरामदास उद्योग लिमि . , एंठित बरमा समान्तर शैक 
1982- 03- 12 

8वां मील, मैसूर रोड, वाली जाबर श्रृंखला की 
पी . आ . आर. वी . IS : 5101 - 1969 
विद्यानिकेतन , बंगलौर 
560024 
कार्यालयः 111/ 118,सिल्वर 
जुबली पार्फ रोड, पो . आ . 
बाक्स 6853 बंगलौर 
580002 
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64. सी एम एल - 10531 27 82 . 0 3- 16 83 - 03- 15 जैन केबिल्स प्रा . लिमि . , 
1982 - 03-12 

पा . आ . झुन्या - 306310 
( वाया ) रायपुर मारवाड़ 
जि . पाली ( राजस्थान ) 


( 6 ) 
णिोपरि प्रेषण कार्यों के लिये 

एलुमिनियम के लड़दार 
चालक - 
IS : 398 ( भाग1 ) - 1976 


65, सी एम एल - 105322882- 03-16 83-03- 15 सत्य व्यापार निर्यात प्रा . लिमि . शिरोपरि प्रेषण कार्यों के लिये , 
1982- 03- 12 

ए - 127, रोड नं . 9, जस्तीकृत इस्पात प्रबलिस , 
बी . के . आई , एरिया , एलुमिनियम चालक 

जयपुर - 3020 1. 3 _ IS : 398 ( भाग 2 ) - 1976 
66. सी एम/ एल - 30 5 3 3 2982- 03- 16 83- 03- 15 मोदी इलेक्ट्रिक मैन्युफेक्चरिंग कं . शिरोपरि प्रेषण कार्यों के लिए 
1982-03- 12 

ए - 10, इंडस्ट्रियल इस्टेट, एलुमिनियम के लड़दार 
अम्बत्तुर, मद्रास - 600018 चालक 

IS : 398 ( भाग 1 ) - 1976 
67. सी एम एल - 10 53 ) 82- 03 : 83-03- 15 प्लाईवुर बंगाल , धूपगुड़ी , चाय की पेटियां के लिये प्लाई 
1982- 03- 12 

पो . आ . बेटागुड़ी, जिला . वुड के तख्ते - 
जलपाईगुड़ी , कार्यालय : IS : 10 ( भाग 2 ) - 1976 
18. मुरारीपुकुर लेन, 

कलकत्ता - 700067 
68. सी एम / एल - 10530 31 82-03- 16 83 -03- 15 दी नेशनल इंस्यूलेटिड केबिल शिरोपरि प्रेषण कार्यों के लिए 
1982- 03 -12 

कं . आफ इंडिया लिमि . , जस्तीकृत इस्पात प्रबलित 
श्यमनगर, पूर्वी रेलवे, 24 एलुमिनियम पालक 
(प .बंगाल ) कार्यालय : IS : 398 ( भाग 2) - 197 6 
निफ्को हाउस , 2, हरे स्ट्रीट , 

कलकत्ता - 700001 
69. सी एम एल - 10536 32 82- 03- 16 83- 03- 15 इलेक्ट्रिकल मैन्युफैक्चरिंग कं . शिरोपरि प्रेषण कार्यों के लिये 
1982- 03- 12 

लिमि . , 136, जसपुर रोड , एलुमिनियम के लड़दार 
कलकत्ता -- 700055 

चालक 

IS : 398 ( भाग 1 ) - 1976 
70. सी एम एल -- 10537 33 82-03- 16 83- 03 - 15 य . पी . मेटल ऐंड वायर प्रा . शिरोपरि प्रेषण कार्यो के लिये 
___ 1982-03- 12 

लिमि . , रामपुर बजबज ट्रंक एलुमिनियम के लड़दार 
रोड, 24 परगना 

चालक 
( प . बंगाल ) 

IS : 398 ( भाग 1 ) - 1976 
71. सी एम/एल - 10538 34 82-03- 16 83-03- 15 भूषण इंडस्ट्रियल के . प्रा . लिमि . कंक्रीट प्रबलन के लिये ठंडे बने 
1982- 03 -14 

3, इंडस्ट्रियल एरिया , इस्पात की उच्च शक्ति 
चंडीगढ़ - 160002 

विरुपित सरिया 

IS : 1786 - 1979 
72. सी एम / एल - 10539 35 82- 04-01 83- 03 - 31 दामोदर आयरन वर्स, पो . ( 1 ) सादा सिरेवाली कोरदार 
1982- 03- 14 

बाक्स नं . 107, पुणे मूशलाकार डाट, 
बंगलौर रोड , बेलगाव--- ( 2 ) सादा सिरेवाली टी 
590016 

IS : 55 31 ( भाग 3 ) - 1977 
73. सी एम / एल - 10540 38 82-04-01 83-03- 31 इंडियन पेस्ट कन्ट्रोल कं . , डी डी टी 5 % औंस 10 % 
1982-03- 14 

1 - ए, सेक्टर बी , गोबिन्दपुरा घूलन पाउडर 
इंडस्ट्रियल एरिया , भोपाल - IS : 564 - 1975 
462033 ( म . प्र . ) 


- 


- - 
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74. सी एम / एल - 10541 2982-04-01 83-03- 31 बना आयरन एंड स्टील वर्क्स संरचना इस्पात ( मानक किस्म ) 
1982- 03- 14 

प्रा . लिमि . , जी . ई . रोड , IS : 226- 1975 

कुम्हारी , जि . दुर्ग( म . प्र . ) 
75. सी एम / एल - 10542 30 82- 04- 01 83- 03- 31 

संरचना इस्पात (साधारण 
1982- 03- 14 

( किस्म ) 

IS : 1977 - 1975 
76. सी एम / एल - 10543 3182- 04- 01 83- 03- 31 जे . एल . बनर्जी ऐंड सन्स , प्लाईवुड की चाय पेटियों के 
1982- 03- 14 

47, बी जय मित्र स्ट्रीट , लिये धातु की फिटिंगें 
कलकत्ता - 700005 

IS: 10 ( भाग 4 ) - 1976 


77. सी एम / एल - 10544 32 82- 04- 01 83-03- 31 गुरुदेव इंडस्ट्रीज प्रा . लिमि . , 
1982- 03- 14 

36, पंडितिया रोउ , 
कलकत्ता - 700029 
कार्यालयः 3ए , पुलौक स्ट्रीट , 

कलकत्ता - 700001 
78. सी एम एल - 10545 3382-04-01 83- 03- 31 हिन्दुतान डेवलपमेंट कापोरेशन परतदार कामनी के उत्पादन 
1982- 03- 14 

लिमि . , नेशनल हाईवे नं . 2 के लिये इस्पात इंगटें ( रेल 
पो . आ . बामूनारी, रिशरा, डिब्बों के लिये ) 
हुगली ( प . बंगाल ) 

IS : 8054 - 1976 
कार्यालयः 27 आर . एन . 
मुखर्जी रोड , कलकत्ता 

700001 
79. सी एम / एल - 10546 34 82 - 04- 01 83-03- 31 वोल्टार्क इलेक्ट्रोड्स प्रा . लिमि . संरचना इस्पात की मेटल आर्क 
1982- 03- 14 

9 ए . आई डी ए . , 

वेल्डिंग के लिये आवृत इले 
गजुलामण्डयम् रेनीगुन्टा क्ट्रोड ( चादरों के अतिरिक्त 
517520 ( आ . प्र . ) अन्य उत्पादों की वेल्डिंग के 


लिये ) 


80 . सी एम / एल - 10547 35 

1982- 03- 14 


प्रांड कोड 
भीडियों . ई 317412 
नोर्माई 317412 
एक्सोल ई 317412 

पापुलर ई 207411 

IS : 814 ( भाग 1 और 2 ) - 1974 
82 - 04-01 83-03 - 31 नकोदा कन्डर्टस प्रा . लिमि ., शिरोपरि प्रेषण के लिये 

एफ - 31/ 32, आरआईआईसी एलुमिनियम के लड़दार 

ओ - इंडस्ट्रियल एरिया , चालक 
पुर रोड, भीलवाड़ा IS : 398( भाग 1)-- 1976 
( राजस्थान ) 
कार्यालय : 11/ 80,सिविल 
लाइन्स , भीलवाड़ा ( राज 
स्थान ) 


81 . सी एम / एल - 10548 36 

1982-03- 14 


82- 04- 01 83- 03- 31 एस . आर . ट्रेडर्स, कनर 

643102 


प्लाईवड की चाय पेटियों के 
लिये धातु की फिटिंग 
IS: 10 ( भाग 4 ) - 1976 


1742 GI/84 - 10 
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( 6 ) 


(3 ) (4 ) 
83-04- 01 83- 03- 31 


- 


- - 


- 


( 1) ( 2) 
82. सी एम / एल - 10549 37 

1982- 03- 14 


- 


( 5 ) 
ओमेगा केबिल्स लिमि . , 

पो . बा , नं . 740 , 
बुखारिया बिल्डिंग ( तोमरा 
तल ) न. 4 मूरेस रोड, 
मद्रास - 600004 


शिरोपरि प्रेपण कार्यों के लिए 

एलमिनियम के लदार 
पालक 
IS : 398 ( भाग 1 ) - 1976 


83. सी एम / एल - 10550 3082 -04- 01 83- 03- 31 डी ऐंड एघ इलेक्ट्रोड्म कं . , 40, संरचना इस्पात की मेटल आके 
1982 - 03- 14 

बेलाबेरी हाई रोड, वेलाचेरी वेल्डिंग के लिये आवृत 
मद्रास - 600042 

इलेक्ट्रोड ( चादरों की वेल्डिंग 
के लिये ) 
प्रांड कोड 
मीडियो ई 317 
पापुलर ई 207 
एक्सोबैल ई 317 
नार्मलई 317 
डी और एच . 
7018 ई 614 एचजे 
IS : 814( भाग 2 ) - 197 .! 


___-o 


84. सी एम / एल -- 105513182- 04-01 83- 03- 31 वल्लभ पेस्टिसाइड्स मैन्यू . कं . मालाथियोन जल विसर्जनीय 
1982 - 03 - 15 

आनन्द सोजिना रोड , पाउपर सान्द्र 
बल्लभ विद्यानगर, जि . स्खेड़ा IS : 2569 - 1975 
( गुजरात ) 


88. मी एम / एल - 10552 3282- 04- 01 83- 03- 31 पेट्रोकैम वैषम इंडस्ट्रीज , 59, पैराफ़िन मोम , टाइप -- 3, 
____ 1982 - 03- 15 

बनसंकारी 2 स्टेज इंडस्ट्रियल IS : 4654 - 1974 
लेआउट , बंगलौर - 560070 
(कर्नाटक ) 


82- 04- 01 


83- 03- 31 


86. मी एम /एल - 10553 33 

1982- 03- 15 


पी . वी . एस . इंडस्ट्रीज , 
एम . नं . 457 / ए , 
अमरावती , होस्पेट - 583201 
( कर्नाटक ) 
कार्यालय : 3/ 1 के . आर . 
रोड, होस्पेट - 583201 
(कर्नाटक ) 


बीएचसो ( एचसीएच ) 
50 % जल -विसर्जनीय पाउडर 
सान्द्र 

( 6 . 5 % 
गम्माईसोमर अंश ) 
IS . 562-- 1978 


87. सी एम / एस - 10554 3482-04- 01 83- 03- 31 किलपेस्ट प्रा . लिमि ., 7 - 6 
1982- 03- 15 

इंडस्ट्रियल एरिया , - 
गविन्दपुरा , भोपाल 
562023 ( म . प्र . ) 


मिथावल पैराथियान 2 % 

घूलन पाउडर 
IS : 8960 - 1978 


पैराफ़िन मोम , टाइप 3 
IS : 4654 - 1974 


88. सी एम / एल - 10555 3582-04- 01 83- 03- 31 अग्रवाल आयल रिफाइनरी , 
1982- 03- 15 

84/ 66, जी . टी . रोड, 
कानपुर - 208003 ( उ . प्र . ) 
कार्यालयः 33/ 211 , 
गयाप्रसाद स्ट्रीट , कानपुर 
208001 ( उ . प्र . ) 


- 


- 


- - 


[ भाग II - - खंड 3 ( ii ) ] 
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___ (1 ) 


( 2) 


( 3) 


( 4 ) 


( 6 ) 


89. सी एम / एल - 10556 36 

1982 - 03- 15 


8 2-04- 01 83-03- 31 टी . एस . आर. ऐंड कं . , 

21, बाजानाई कोइल स्ट्रीट 
नन्दम्बक्कम् , मद्रास --- 
600089 ( तमिलनाडू ) 


स्वचा पाउडर, टाइपः शरीर 

पाउडर केवल 
IS : 3959- 1978 


90. मी एम / एल - 10557 37 

1982 - 03- 15 


82- 04- 01 8 .3- 03- 31 दो मालाबार स्पिनिंग ऐड विस्कोज रेयन काट स्टेपिल कता 
वीविंग कं . लिमि . , 

( सूत ) 
कल्लाइ, कालीकट -- 673003 IS : 3566- 1966 
( केरल ) 


91. सी एम / एल - 10558 3882- 04- 01 83- 03- 31 नागपुर फा -एक्टर्स प्रा . लिमि . , शिरोपरि प्रेषण कार्यो के लिये 
1982 - 03- 15 

डी . - 45, एम आई डी जस्तीकृत इस्पात प्रवलित 
डी सी इंडस्ट्रियल एरिया , एलमिनियम पालका 
नागपुर-- 440028 

IS : 398 ( भाग 2 ) - 1976 
92. सी एम / एल - 10559 3982-04- 01 83- 03- 31 दी बी . एम . पावर केबिल्स प्रा . 
1982- 03- 15 

लिमि . , प्लाट नं . ए - 7 / 
ए - 1 , एम आई डी सी 
इंडस्ट्रियल एरिया , 

चिकलथाना , औरंगाबाद 
93. मी एम/ एल - 10560 32 82-03-16 83-03-15 राजस्थान केबिल्स ऐंड कन्डक्टर्स शिरोपरि प्रेषण कार्यों के लिये 
1982- 03- 15 

लि . प्लाट नं . ए - 190 एलुमिनियम के लड़दार 
( सी ) विश्वकर्मा इंडस्ट्रियल चालका 

एरिया , जयपुर-- 302013 IS : 398 ( भाग 1 ) - 1976 
94. सी एम / एल - 10561 3382 04- 01 83- 03- 15 राजस्थान केबिल्स एंड पान्डक्टर्स शिरोपरि प्रेषण कायों के लिये 
1982 - 03-15 

प्रा० लिमि०, प्लाट नं० ए- 190 जस्तीकृत इस्पात प्रबलित 

एलुमिनियम चालक 
( सी ) विश्वयार्मा इंडस्ट्रियल IS · 398 ( भाग - 2 ) -- 
एरिया , जयपुर- 302013 

1976 


95. सी एम / एल - 19562 3482- 04- 01 

1982- 03- 15 


83- 03- 31 अनु फेबिल्स , ग्राम गगवाना , 

अजमर - जयपुर रोड ,जि० 
अजमेर 


शिरोपरि प्रेषण कार्यों के लिये 
एलुमिनियम के लड़दार 

चालका - - 


कार्यालय . अनु विहार , लोहगत 

रोड अजमेर- 305001 
( राजस्थान ) 


IS : 398 ( भाग- 1) - - 

1976 


96. सी एम / एल - 19563 3582 - 03- 16 83- 03- 15 फ़ाइन इंजीनियरिंग वर्क्स, पावर प्रेशर , दांतेदार सिलिका 

मैजेस्टिक रोड , मोगा ( पंजाब ) टाइप , 3 . 7 किया ( 5 अश्व 
1982- 03- 15 

शक्ति ) से 18 . 5 किवा ( 25 
अश्वशक्ति तक ) - - 
IS 9020 - 1979 


97. सो एम / एल - 1956436 

1987- 03- 15 


82- 03- 16 83- 03-15 रिखीराम मोहनलाल इंजी० वर्स, 

धालीवाल अस्पताल के निकट , 
मोगा ( पंजाब ) 
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( 1) ( 2 ) 

( 5 ) 
98. सी एम / एल -- 10565 3782- 03 - 16 83-03- 15 अजय इंडस्ट्रीज , मैजेस्टिक रोड , पावर शर , दांतेदार सिलिंडर 
____ 1982- 03- 15 

मोगा - 142001 

टाइप , 3 . 7 किवा ( 5 अश्व 
शक्ति ) से 18 5 किवा ( 25 
अश्वशक्ति ) तक - -- 

IS : 9020 --- 1979 
99. स . एम /एल - 10566 38 82-04-01 83 -03- 31 किलपेस्ट प्रा . लिमि० , 7 सी , बी एच साजल विर्सजनीय पाउडर 
1982- 03- 16 

इंडस्ट्रियल एरिया , गोविन्द सान्द्र - - 
पुरा- भोपाल- 462023 

IS : 562 - - 1978 
__ (म० प्र० ) 


82- 04- 01 


83- 03- 31 


, 


, 


100. सी एम / एल - 10567 39 

1982- 03- 16 


ऐंडोसल्फान पायसनीय तेजब 

IS : 4323- - 1980 


101 . सी एम / एल - 10568 40 

1982- 03-17 


82 -03- 16 83- 03- 15 माधो मैकेनिकल वक्स , बी - 49, 

इंडस्ट्रियल फ़ोकल प्वाइन्ट , 
जीटी रोड , मोगा 

(पंजाब ) 


पावर , शर , दांतेवार सिलिडर. 
टाइप , 3 7 किवा ( 5 अश्व 
शक्ति ) से 18. 5 किवा ( 25 
अश्वशक्ति ) तक -- 
IS : 9020 - - 1979 


102. सी एम / एल - 10569 41 

1982-03- 17 


82 - 03- 16 83-03-15 हिन्दुस्तान इंडस्ट्रियल कम्पनी , 

ए- 1, इंडस्ट्रियल फोकल 
प्वाइन्ट , मोगा ( पमाब ) 


पावर शर , दांतेदार सिलिंडर 
टाइप 3 . 7 किवा ( 5 अश्व 
शक्ति ) से 18 . 5 किवा 
( 25 अश्वशक्ति ) तक - - 
IS : 9020- -- 1979 


103. सी एम / एल - 10570 3482 - 03- 16 83- 03-15 ड्रोली म केनिमल वर्क्स, मैजेस्टिक पावर , शर , दांतेदार सिलिंडर 
1982- 03- 17 

रोड, मोगा - 142001 ( पंजाब ) टाइप , 3 . 7 किवा ( 5 अश्व 

शक्ति से 18. 5 किवा ( 25 
अश्वशक्ति ) तक 

IS . 9020 - ~ 1979 
104. सी एम / एल - 10571 3582- 03- 16 03-03- 15 नीलम एग्रीकल्चरल इंडस्ट्रीज , , , 
1982 -03-17 

मैजस्टिक रोड , मोगा -142001 
( पंजाब ) 


105. सी एम / एल - 10572 3682- 03-16 83- 03- 15 डीलक्स इंजीनियरिंग वर्क्स , 
1982-03- 17 

मजस्टिक रोड, मोगा - 142001 

( पंजाब ) 
106. सी एम / एल - 10573 8782 - 03- 16 83- 03- 15 आजाद इंजीनियरिंग वर्क्स 
1982 -03-17 

मैजेस्टिक रोड , मोगा - 142001 

( पंजाब ) 
107. सी एम / एल - 10574 38 82-03- 16 8 - 0 - 15 आर०के० इंडस्ट्रीज एंड सैल्स 
1982 - 03- 18 

कार्पोरेशन , सुखदर्शन मार्कीट , 
मैजेस्टिम रोड, मोगा -142001 

( पंजाब ) 
108. सी एम / एल - 10575 3982 - 03- 16 83- 03- 15 जीवन इंजीनियरिंग वर्क्स, 
1982- 03- 18 

मैजेस्टिका रोड, मोगा - 142001 
( पंजाब ) 


_ _ 


- - - - - - 


[ माग II - - 


3 ( ii ) ] 


( 1 ) ( 2 ) 
109. सीएम / एल - 10576 40 

1982 -03-17 
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- - - - -- - - - - - - 
( 3 ) ( 4 ) 

( 5 ) 

( 6 ) 
82- 04- 01 83- 03- 31 भावनगर वैजिटेबिल प्रोडक्ट्स , 18 लिटर के वर्गाकार टिन -- 

नेशनल डेरी डवलपमेंट बोर्ड IS : 916 - - 1975 
को यूनिट , भावनगर भंडर रोड , 
भावनगर , 3640001 ( गुजरात ) 


110. सी एम / एल - 10577 4182- 04- 01 83- 03- 31 एम०पी० अलीय कास्टिग्स लिमि० , संरचना इस्पात ( मानक किस्म ) 
1982- 03- 17 

16, तिफा इंडस्ट्रियल इस्टेट , के रूप में बैल्लन के लिये ढले 
बिलासपुर ( म०प्र० ) 

बिलेट इंगट , ग्रेड 1 और 2 
कार्यालय : 7-ए , राजपुर रोड , IS : 6914 -~- 1978 
नयी दिल्ली -110054 


111. सो एम / एल - 10578 4282 - 04- 01 83- 03- 31 

1982- 03- 17 


संरचना इस्पात ( साधारण किस्म ) 

के रूप में वेल्लन के लिये ढले 
बिलेट , इंगट , ग्रेड 1 और 2 
IS : 6915- - 1978 


112. सी एम / एल - 10579 4383- 04-01 83-03- 31 गोआ सुपर इलैक्दोड्स प्रा . लिमि० संरचना इस्पात को मैटल आर्क 
1982- 03- 17 

5 -ए - 10, सेंकोले इंडस्ट्रियल 

वैल्डिंग के लिये आवृत्त 
इस्टेट, ज्वारी नगर, 

इलैक्ट्रोड ( चद्दरों के अतिरिक्त 
गोआ - 403726 

अन्य उत्पादों की वैल्डिंग के 
लिये ) 


ब्रांड 


कोड 


सुपर रेड- 1 और 2 ई- 307412 

साइज : केवल 4 मिमी तक 
IS : 814 ( भाग 1 ) - 1974 


113. सो एम / एल - 10580 3682- 04- 01 83- 03- 31 दी टी - चस्ट वैटन्स मैन्यु एंड सेल्स चाय की पेटियों के लिये निल 
1982 - 03- 13 

कार्पोरेशन आफ भूटान , 1 / 16, IS : 10 ( भाग 3 ).- - 1974 
नेहरू हा उस डयूटी बस्ती , 
डाकवर जलगांव , जि . जलपाई 


कार्यालय : जलगांव, जि० 
जलपाईगुडी ( १० बंगाल ) 


114. सी एम / एल - 10581 37 

1982- 03- 18 


32- 04- 01 83- 03- 31 मोहन कन्डक्टर्स, 342, मिन्ट । 

स्ट्रीट , मद्रास - 600001 


शिरोपरि प्रेषण कार्यों के लिये 

एलुमिनियम के लड़दार चालक 
IS : 398 ( भाग 1 ) - 1976 


के लिये ) 


115. मी एम / एल - 10582 3882- 04-01 83- 03-31 अहरा वैल्डिंग इलैक्ट्रोड मैन्यु संरचना इस्पात की मैटल आर्क 
1982-03- 18 

फैक्चारग लिमि० , एस०एफ० वैल्डिग के लिये आवस 
नं० 159 और 144 / 3 , इलेक्ट्रोड ( चहरों की वैल्डिग 
तिरूमलायमपलायम, 
कोयम्बतूर-पालघाट मेन रोड, ब्रांड 

कोड 
कोयम्बत्तूर - 641105 ( 1 ) सन आर्क एक्स -19ई - 307 

( 2 ) सन आर्क एक्स - 30 ई- 307 
( 3 ) सन आर्क एक्स - 31 ई- 317 
IS : 814( भाग 2 ) - 1974 


- 


- - - - 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- - - - " - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - .. - - - 


(1) 


(2) 


( 3) 


(4) 


(5) 


(6) 


प्रांड 
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- --- - - - - 
- - - - 

- -- - - - - 
( 5 ) 

( 6 ) 
116. सीएम / एल - 10583 39 82 -04-01 83-03- 31 अइवानी सरलीकोन लिमि०, संरचना इस्पात की मैटल आर्क 
1982- 03- 18 

मेलक्कोट्टेयूर, ( वाया ) वैल्डिंग के लिये आवृत्त 
बांदालूर , मद्रास - 600048 इलेक्ट्रोड ( पदरों की वैल्डिंग 

के लिये ) 

कोड 
ओवर कोई ई - 307 
ओवर कोर्ड एस ई- 317 
ओवर कोई एसएस ई- 317 

IS : 814( भाग 2 ) -- 1974 
117. सीएम / एल-- 10584 40 82- 03- 16 83- 03- 15 असम -बंगाल विनियर इंडस्ट्रीज चाय की पेटियों के लिये प्लाईवड 
1982- 03- 19 

प्रा०लिमि० , अदलावाड़ी , 

के पैनल - - 
डाकघर मोनावाडी , 

IS . 10 ( भाग 2 ) - 1976 
जि० जलपाईगुडी , 
कार्यालय , 9, क्लाइव रोड , 

कलकत्ता - 700001 
118. सीएम / एल - 105854182- 04- 01 83- 03- 31 द्वारकादास वाजली तालपन्नीवाला , सामान्य जलराम पाल ( तिरपाल ) 
1982- 03- 19 

4- वी , ओल्तु अंजीरवाड़ी लेन , IS : 2089 - - 1977 
हसनाबाद के समाने, मजगांव , . 
बम्बई- 400010 ( महाराष्ट्र ) 
कार्यालय : योगेश्वर , 135/ 138 
काजी संयद स्ट्रीट , 

बम्बई-400003 ( महाराष्ट्र ) 
119. सीएम/ एल - 10586 42 8 2 -04 - 01 83 -03- 31 आरियेन्टल एप्लायेन्सिस प्रा . लि . द्रवित पेट्रोलियम गैसों के साथ 
1982- 03- 19 

86, सूर्यनारायण चेट्टी स्ट्रीट , इस्तेमाल के लिये घरेलू 
रोयपुरम् मद्रास -600013 चूल्हे - - 
( त . ना . ) कार्यालय : 8 , IS : 4246 - 1978 
विक्टोरिया क्रेसेन्ट , मद्रास 

600015 ( तमिलनाडु ) 
120 . सीएम / एल - 10587 43 82-04-81 183- 03 - 31 एलवीआर फीड्स ऐंड मिनरल मुर्गी दाने के अनुपूरक के लिये 
1982-03-19 

प्रा . लिमि . , 

खनिज मिश्रण-- - 
39, कोषराने बेसिन रोड , IS : 5672 - 1970 
कोल्खपेट , मद्रास - 600021 
कार्यालय : ततमुतियप्पोन स्ट्रीट , 
मद्रास - 600001 ( तमिल 

नाडु ) 
121. सीएम / एल - 10588 4482- 04-01 83-03- 31 भारत टेक्स्टाइल ऐंड फिंग इंड- सामान्य जलरोफ पाल (तिर 
1982- 03-19 

स्ट्रीज, 55/ 22, मैना मोहम्मद पाल ) 
राउतर स्ट्रीट , मद्रास - IS : 2089 - 1977 
600012 ( तमिलनाडु ) 
कार्यालय : 154, मिन्ट स्ट्रीट , 

मद्रास- 600001 ( त . ना . ) 
122. सोएम/ एल - 10589 45 8 2-04-01 83-03- 31 क्विक प्रिन्ट इन्डस्ट्रीज , टाइपराइटर के रिवन , 
1982 - 03- 19 

नाता स्वरूप रानी नेहरू मार्ग, टाइप 1 , 

7/153, स्वरूप नगर, स्याही की मात्रा : मध्यम , 
विक्रीकर कार्यालय के सामने , काली - -- 
कानपुर ( उ . प्र . ) 

IS : 4147 - 1977 
- - - - --- -- .. -- - - - -- - ..-. 


- 


- 


- 


- 


- - 


. 


- 


. 


- 


- 


- 
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12 3. सीएम /एल - 10590 38 82 - 04 -01 83-03- 31 गजरात पेराफिन्स प्रा . लिभि . , विस्फोटक एवं आतिशबाजी 
1982- 03- 19 

128, जी . आई . डी . सी . उद्योग के लिये पैराफिन 
इंडस्ट्रियल इस्टेट , करोल - मोम , केवल सख्त ग्रेड 
382721, 

IS - 740 1 - 1974 

जि . मेहसाना ( उ . गुजरात ) 
124. सीएम/ एल - 1059 1 39 82-04-01 83- 03- 31 प्रीमियर मिल्स लिमि . , होजियरी के लिये भेरे रंग का 
1982- 03- 19 

पो . आ . बेल तुर बगालूर, मूती धागा , 40 एस , धना 
तालुक होसूर , 
जि . धर्मपुरी - 635103 
( तमिलनाडु ) 

US : 834 - 1975 
125 . मीएम / एल - 10592 40 82- 04 -01 83-03- 31 केमिकल्स एंड इन्मेक्टिसाइड्स , बीएचसी ( एचसीएच ) धुलन 
1982- 03- 19 

रामनगर , करंजहा रेलवे पाउडर 5 % ( गम्माह 
स्टेशन कुसमिही, गोरखपुर मोमर . 0 . 65 % ) और 
( उ . प्र . ) 

10 % ( गम्माइसोमर 
कार्यालय : सराफ चैम्बर , 1 . 30 % ) 
हिन्दी बाजार, गोरखपुर IS : 56 1 - 1978 

( उ . प्र . ) 
126. मीएम एल - 10593 41 82-04-01 83-03- 31 सन्दीप मेटल वर्क्स , 

शिरोपरि प्रेषण कार्यों के लिये 
1982- 03- 22 

प्लाट नं , ए- 7/ ए- 2, एम आई जस्तीकृत इस्पात प्रबलित 

डीसी इंडस्ट्रियल एरिया , एलुमिनियम पालक -- 

चुकलथाना, औरंगाबाद IS : 398 ( भाग 2) - 1976 
127 . सीएम / एल - 10594 42 82-04-01 83- 03- 31 एक्स प्रेस केबिल्स प्रा . लिमि . , शिरोपरि प्रेषण कार्यों के लिये 
1982-03- 23 

डाकघर न्यौरा, 

एलुमिनियम के लड़दार 
जि . पटना 

चालक ----- 
कार्यालय : उदयभवन , IS : 398 ( भाग 1 ) - -1976 

फेजर रोड , पटना - 800001 
128. सीएम/ एल - 10595 4382- 04-01 83-03- 31 हिन्दुस्तान बायर्स लिमि ,, पूर्व - प्रतिबलित कंक्रीट के लिये 
1982-03-23 

बी . टी . रोड , 

सख्त खिचा इस्पात का 
डाकघर सकचर ( 24 पर सावा तार - - 
गना ) सोदपुर 

IS : 1785 ( भाग 2 ) -- 1977 
कार्यालय : 3ए , शेकसपियर 

सरणी , 

( पांचवातल ) कलकत्ता -700071 
129. सीएम/एल - 10596 44 82- 04 - 01 83-03- 31 असम- बंगाल विनीयर इंडस्ट्रीज प्रा . चाय की पेटियों के लिये 
1982- 03- 23 

लिमि ., 

प्लाई वुड के पैनल - - 

IS : 10 ( भाग 3 ) - 1974 
जि . जलपाईगुड़ी 
कार्यालय : 9, क्लाइव रोड , 

कलकत्ता- 700001 
130. मीएम / एल - 10597 45 82-04- 01 83- 03- 31 भगवती प्लाईवुड इंडस्ट्रीज , चाय की पेटियों के लिये 
1982- 03- 23 

पंखाबाड़ी रोड, 

प्लाईवुड के पैनल - ~ 
डाकघर माटीगारा , ( वाया ) IS : 10 ( भाग 2 ) - 1976 
सिलीगुडी , 
जि . दार्जिलिंग ( प . पंगाल ) 


- 


- 


- 


- 
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( 6 ) 
131 . सीएम / एल - 10598 46 8 2-03- 16 83-03- 15 वास ऐंड क . , 

वा की पेटियों के लिए पलाईवुध 
1982- 03- 23 

चौलपट्टी रोड , 

के लिए पैनल 
कलकत्ता - 700010 

IS · 10 मिग 2 ) -1976 
132. सीएम / एल - 10 599 47 82-04- 01 83-03- 31 पायनियर प्लास्टिक वर्क्स प्रा . उच्च घनत्व पॉलीएथाइलीन 
1982 -03- 23 

लिमि ., 8 6. बी . एल . साहा पाइप - - 
रोड , 

श्रेणी 2, माज: 6 3 से 110 मिमी 
कलकत्ता - 700053 
कार्यालय : 9, एजरा स्ट्रीट , श्रेणी 3, साइज : 40 से 110 
कलकत्ता - 700001 

श्रेणी 4, साइज , 32 से 110 

IS - 4984 - - 1978 
133. मीएम / एल - 10600 2383-04 - 01 83-03- 31 सूरेक्स प्राडक्शन ऐड सेल्स प्रा सुवाह्य रासायनिक अग्निशामक 
1982- 03- 23 

लिमि . , 

फोम टाइप , 9 लिटर समाई 
94- बी , मिडिल रोड, 

वाला 
कलकत्ता - 700004 

IS . 933 - 1976 
कार्यालय : पी -14, सी . आई . 
डी रोड, 

कलकत्ता - 700014 
134 मीएम / एल -10601 2482- 04- 01 83- 03- 31 मुटेक्स प्र डक्शन ऐंड सेल्स प्रा . मुवाह्य रासायनि : अग्निशामक 
1982- 03- 23 

लिपि . , 

सोडा एमिड टाइप , 9 लिटर 
94- बी , मिडिल रोड, 

समाईवाला-- -- 
कलकत्ता- 700004 

IS : 93 -- 1976 
कार्यालय . पी - 14 , मी पाई 

डी . राड , कलकत्ता - 70001 1 
135 . सीएम / एल - 10602 25 82- 01- 01 83- 03- 31 

मुबाह्य रासायनिक अग्निश्मक , 
1982- 03- 23 

जल ( मीपो 2 ) टाइप , गैस 
प्रेशर 9 लिटर समाईवाला 

IS - 9-10 - 1976 
136. सीएम / एल - 1 (060326 82- 01- 013 - 03- 31 

मुवान रासायिनक अग्निशामक , 
1982-03- 23 

शुष्क पाउडर टाइप , नम 
ममाई-- - 
1 किग्रा में 10 किग्रा० तक 

IS : 2171 - 1976 
137. मीएम / एल -10604 27 82- 01- (0183- 03- 31 

मुवा अग्निशामक , कार्वन 
1982- 03- 23 

डाइमाकमाइड टाइप 
किग्रा से 6- 7 f : ग्र . की ममा ई 
घाला . . 

IS - 2878- 1975 
138. सोएम /एल - 10605 28 82- 04- 01 83- 03- 31 

अग्निशामक में इस्तेमाल के लिये 
1982- 03- 23 

गैस कारतम - - 

IS . 4917 - 1977 
139. सीएम / एल - 10606 24 82- 04- 01 33-103-31 रघुबीर सिंह ऐंड कं . , 

चाय की पेटिया के लिये प्लाई 
1982- 03- 23 

यमुनानगर , 

वुड के पैनल 
जगाधरी 

IS : 10 ( भाग 3 ) - 1974 
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140. सीएम /एल - 10607 30 

1982- 03- 23 


काचित मिट्टी की टाइले - - 
IS : 777- 1970 


141. सीएम / एल- 10608 31 

1982- 03- 23 


( 3 ) ( 4 ) 
82- 04 - 01 83 - 03 - 31 परशुराम पाटरी वर्क्स कं . 

लिमि . , 
वांकानेर- 363622 

कार्यालय : मो : - 2 
82 - 04- 01 83- 03- 31 वेन्तामाराय मैच वस , 

30, मंगुलम् ईस्ट स्ट्रीट , 
तिम्म्मंगलम् , 
जि . मदुराई ( तमिलनाडु ) 
कार्यालय : 12-ए , चेयरमेन 
षण्मुख नादर रोड, 
शिवकाशी- 627123 
( त , ना . ) 


दियामलाई की डिब्बियां , लकड़ी 

की तीलिया -- - 
IS : 2653 - 1984 


142. सीएम / एल - 10609 32 

1982- 03- 23 


143. सीएम / एल - 10610 25 

1982- 03 - 23 


144. सीएम / एल - 10611 26 

1982- 03- 23 


82-04- 01 83- 03- 31 स्टलिंग पेस्टिसाइड्स , 

डी . डी . टी . 25 % पायस 
डी -3, विकसित प्लाट, इंडस्ट्रियल नीय 
इस्टेट, तुवककुदी , 

लेज द्रव - - 
तिरूची - 621005 

IS : 633- 1975 
कार्यालय - 86, चुनीयम्बक्कारा 

तिरुचिरापल्ली - 620008 
82- 04- 01 83- 03-31 एम . आर . पी . टूल्स लिमि . , मोर्स टेपर शेकवाले लम्बी नाली 

110, लैटिस ब्रिज रोड , दार मशीन रीमर - - 
मद्रास- 600041 ( तमिलनाडु ) IS : 5445 - 1978 
कार्यालय : 108, तीसरा तल , 
ताम्बू चेट्टी स्ट्रीट, 

मद्रास- 600001 ( त . ना . ) 
8 2- 04- 01 83- 03- 31 

समान्तर शैकवाले मशीन को 

थामने वाले रीमर - - 

IS : 5446 - 1978 
82- 04- 01 83 - 03- 31 

टेपर शैफालवाले मशीन थामने 

वाले रीमर - - 

IS : 5447 - 1978 
82- 04- 01 83- 03- 31 

पाव और सम्मख भाग मिलिंग 

कर्तक ---- 

IS : 6308 - 1971 
8 2- 03- 01 83- 03- 31 

मामान्तर शैकवाला मिलिंग 

फर्तक - -- 

IS : 6353 - 1971 
8 3- 04- 01 83 - 03- 31 एस . पार , पी . टूल्स लिमि . , समान्तर शंकवाली सिरा मिले . 

110, लैटिस ब्रिज रोड , IS : 6353 - 1971 
मद्रास- 600041 ( तमिल 


145 . सीएम / एल - 10612 27 

1982- 03- 23 


146 . सीएम / एल - 19613 28 

1982- 03- 23 


147. सोएम/ एल - 10614 29 

1982- 03- 23 


148. सीएम / एल - 10615 30 

1982- 03- 23 


नाडु ) 


कार्यालय : 108, तीसरा तल , 
ताम्बू चेट्टी स्ट्रीट , 
मद्रास- 600001 ( त . ना . ) 
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82- 04-01 83-03- 31 


149. ga /9 - 10616 31 

1982- 03- 23 


82- 04- 01 83-03- 31 


150 79 /07– 10617 32 

1982-03- 23 


( 6 ) 
मोर्स टेपर वाले मिरा 
मिलिंग कर्तक - - 

IS : 6354 - 1971 
मोर्स टेपर शैकवाले खांचे मिलिंग 
Hifi--- 

IS : 6388 - 1971 
ACT ŪTT at- 1 at 

75 adet Tre fafort 
के लिये ज्वालासह घेरे- - 
IS : 2148 - 1968 

la let/ 13 : 11] 


82- 03- 16 83- 03- 15 


151 ATTA / - 10618 33 

1982-03- 26 


og 5 . 1. ff . , 
29/ 2 / 3 , 7 PHEA TIE , 
ETTET: 711101 


New Delhi, the 13th March , 1985 
S .O .1406 :- In pursuance of sub -regulation (1) of Regulation 8 of the Indian Standards Institution ( Certification Marks) 
Regulations , 1955 , as amended from time to time, the Indian Standards Institution, hereby notifies that one hundred and fifty 
one licenccs, particulars of which are given in the following Schedule , have beeu granted during tho month of March 1982 autho 
rising the licences to use the Standard Marks : 

THE SCHEDULE 


Standard she Indian Standards 


licences to use of which aro given in een the Indian 


_ 


Si. Licence No. 
No, (CM /L . ) 


Poriod of Validity 


Name & Address of the licenscc 


Article / Process Covered by the Licences 
and the Relevant IS : Designation 


From 


To 


(1) 


(2 ) 


(3) 


(4 ) 


( 5 ) 


(6 ) 


1. CM / L - 10468 37 

1982 -03-02 


82 -03-01 


Domestic cooking ranges including grillers 
for use with liquefied petroleum gases -- 
IS : 4760 - 1979 


2 . CM / L - 10469 38 

1982 - 03 -02 


82- 03 - 16 


DDT EC 

IS : 633 – 1975 


83 -02 -28 Niky Tasbe India Pvt. Ltd ., 

Plot No. 97, Sector 6 , 
Faridabad (Haryana) 
Office : E . I. & 2 
Mahajan House , 
N . D . S . E . II, 

New Delhi- 110049 
83-03 -15 Agrimas Chemicals Pvt. Ltd ., 

H -2 , MIDC Industrial Area , 
Taloja , Panvel Taluk . 
Kolaba Distt . (Maharashtra ) 
Office : Flat No. 7 , Shçetal Darshan , 
Lady Jamshedji Road , 

Mahin , Bombay - 400016 
83-03- 15 Albright, Morarji & Pandit Limited 

M . I. D . C . Chemical Zone, 
Ambarnath -421501 
Dist. Thana 

(Maharashtra ) 
83 - 03 - 15 Avery Cycle Industries ( P ) Ltd ., 

G . T . Road , Giaspura, Ludhiana - 141003 

(Punjab ) 
83-03- 15 All India Medical Corporation , 

B /15 , G . I. D . C ., Naroda, 
Industrial Estate, Naroda, 

Dist. Ahmodabad (Gujarat) 
83-03- 15 Bengal Hosiçries, 37 - A Devangapuram , 

Tirupur -638602 ( Tamil Nadu ) 


82-03 - 16 


3 . CM / L - 10470 31 

1982-03 - 02 


Trisodium phosphato technical, dodce 
hydrate & anhydrous grades 
IS : 624 - 1975 


82 -03- 16 


4 . CM / L - 10471 32 

1982 -03-02 


Bicycle rims of size 28 x 1-1/2Type A 

IS : 624 – 1975 


82- 03- 16 


5 . CM /L - 10472 33 

1982 -03 - 04 


DDT EC 

IS : 633 — 1975 


82 -03 - 16 


6 . CM /L - 10473 34 

1982 - 03 -04 


Plain knitted cotton Vests - 

Type - RN & RNS Şize — 75 to 90 cm 
Gauge 24 

IS : 4964 — 1980 
High density poethylene pipes for potable 
water supplies class 2 , 3 , 4 & 5 sizes upto 
315 om OD 
IS : 4984 - 1978 


7 . CM /L -10474 35 

1982-03-07 


82-03- 16 


83-03 -15 Climax Synthetics Pvt. Ltd ., 

A - 1/835 GIDC, Makarpura, 
Baroda -390010 
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82 -03- 16 


8 . CM / L - 10475 36 

1982 -03-07 


83-03- 15 Goodluck Cables Pvt Ltd ., 

82 GID . C ., Mehsana -384002 


82 -03 - 16 


9 . CM / L - 10476 37 

1982 -03 -07 


83 -03- 15 Goodluck Cables Pvt. Ltd ., 

82 G .I. D . C ., 
Mehsana -384002 


PVC insulated (Heavy duty) electric cables 

armoured and unarmoured with copper 
conductors for working voltages upto 
and including 1100 volts 

IS : 1554 (Pt -I)- .1976 
PVC insulated & PVC sheathed /unshcathed 

cables with alurinlum & copper con 
ductors for working voltages upto & 
including 1100 volts excluding cables for 
outdoor use & low temperature appli 
cations 

IS : 694 - 1977 
Three phase induction motors having 1. 5 kW , 

2 .2 kW , 3.7 kW , 5. 5 kW & 5.7 kW 
power output & class B insulation , 

IS : 325 — 1978 
Rubber - conveyor & elevator belting for 

general purposes, Grade : M - 24 
IS : 1891 ( Pt-I) - 1978 


82-03 -16 


10 . CM / L - 10477 38 

1982-03 - 07 


83-03- 15 La -Gujjar Machineries Pvt. Ltd ., 

Ugami Pvt. Ltd , 
Premises , Naroda Road, 
Ahmedabad -380025 


ture 


82 


11. CM / L - 10478 39 

1982-03 -07 


Plot No. 15 - A , 
Block D - 1, M .I. D . C . Chinchwad , 
Poona -411019 (Maharashtra ) 
Office : 20 , Shroff Bhawan , 
159 , P . D Mello Road, 

Bombay 
83 -03- 15 Bhosale Patil Engg . Works, 

Plot No. 15 /196 , 
Industrial Estate , 
Sangli -416416 


8 2- 03 - 16 


12 . CM / L - 10479 40 

1982 -03 -07 


Three phase squirrel cage induction motors 

for centrifugal pumps for agricultural 
applications having 2. 2 kW output and 
class A installation , 

IS : 7538 - 1975 
Sluice valces for water works purposes 
Class PN 1 Sizes upto 150 mm 
IS : 780 — 1980 


82-02- 16 


13 . CM / L - 10480 33 

1982 -03-08 


82 -03- 16 


14 . CM / L - 10481 34 

1982 -03 -08 


Dry chomical powder for fire fighting 

IS : 4308 — 1967 


82 -03- 16 


15. CM /L -10482 35 

1982- 8303- 08 


Flexible cables for miner s cap lamps 

IS : 2593 – 1964 


83-02 - 15 Gayane & Patil Private Limited , 

Udyognagar, Pendharpur Road , 
Miraj-416410 

Distt. Sangli 
83 -03- 15 Reliable ( Fire protection) Industries, 

Sardar Pratapsingh Industrial Estate , 
No. 3 IBS Marg , Bhandup (West) 

Bombay- 400078 
83 -03- 15 The Indian Cable Co . Ltd., 

Cable House, Hadapsar 
Industrial Estate 

Puno- 141013 
83 - 03- 15 Kalpesh Cable Industries Pvt. Ltd ., 

A -1 Industrial Estate , 
P .B . No . 63, Malegaon Road, 

Dhule - 424001 
83 -03- 15 Storlite Cables Ltd ., 

7 Kirol, Vidyavihar (West), 
Ghatokopar, 

Bombay - 400086 
83-03-15 Finolex Cables Ltd., 26/ 27 

Bombay- Poona Road, Pinapri, 
Poona -411018 


82-03- 16 


16 . CM /L - 10483 36 

1982 -03-08 


82-03 - 16 


17 . CM /L - 10484 37 

1982 -03 - 08 


Aluminium conductors galvanized steel 

reinforced for overhead transmission 

purposes 
IS : 398 (Pt- 11 - 1976 
Aluminium conductors galvanized stcol 

reinforced for overhead transmission 
purposes 

IS : 398 ( Pt- II ) - 1976 
Aluminjum conductors galvanized steel 
reinforced for overhead transmission on 
purposes 

IS : 398 (Pt- II) — 1976 
Aluminium conductors galvanized steel 

reinforced for overhead transmission on 
purposes 
IS : 398 (Pt-II ) - 1976 


18. CM /L -10485 38 

1982-03-08 


82-03-16 


82-03-16 


. 


19 . CM /L -10486 39 

1982 -03 -08 


83 -03-15 Western India Metal Industries 

(Prop : Shree Stalco Engg. Pvt. Ltd .) 
Tiwari Industrial Estate , 
Ram Mandir Road (West) 

Bombay- 400064 
83 -03- 15 Topcon Condensor Co., B xxxvi, 
116 Punjab Matanagar ( P .O . Model town ) 

atanagar ( P . O . Model town ) 
Ludhiana - 141002 
83- 03 - 15 Shivalik Timbers , Khajuri Road, 

Yamuna Nagar 


82-03- 16 


20 . CM /L - 10487 40 

1982-03-08 


Shunt capacitors for power systems, 415 V , 

upto 10 KVAR 

IS : 2834 - -- 1964 
Plywood tea - chest battensons 

IS : 10 ( Pt- I -ID - 1974 


82 -03- 16 


21 . CM / L - 10488 41 

1982 -03-08 
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(1) (2) 
22 . CM / L - 10489 42 

1982 -03-08 


(3) 
82-03-16 


23. CM /L - 10490 35 

1982-03 -08 


82 -03 - 16 


24 . CM /L - 10491 36 

1982-03-08 


82 -03- 16 


25 . CM /L - 10492 37 

1982 -03 -08 


82 -03- 16 


82 - 03 - 16 


26 . CM / L - 10493 38 

1982 -03 -08 


82-03- 16 


27 . CM /L - 10494 39 

1982-03 -08 


82- 03 - 16 


28 . CM /L - 10495 40 

1982 -03 -08 


29 . CM /L -10496 41 

1982 - 03 -08 


82-03- 16 


(4) 

(5 ) 
83 -03-15 Astar Products (India ) 

Bitumen felt for water proofing and 
9 Mangoe Lane, 3rd Floor, 

dampproofing 
Room No. 18 Calcutta - 700001 

IS : 1322 – 1970 
83 -03 - 15 The Fort William Co . Ltd . 

Mild steel wire for general engineering 
( Stoel Wire & Ropo Division ) 

purposes galvanized & annealed all sizes 
A , G . T . Road , Konnagar, 

IS : 280 - - 1978 
Distt . Hooghly (W .B .) 
Office : 14 Netaji Subhash Road 

Calcutta - 700001 
83-03- 15 Bindawala Cables & Conductors Pvt. Ltd ., Aluminium stranded conductors for over 
K .G . Sen Road , P . O . Rishra , 

head transmission purposes 
Distt Hooghly (W . B .) 

IS : 398 (Pt-I) - 1976 
83-03- 15 Hari Narayan Bihani, 

High density polyethylene pipes for potable 
8 - B , Industrial Area , 

water supplies class 3 upto & including 
Jhotwara Jaipur -302012 

110 m , class 4 upto & including 110 m , 
Office : 49 Nalini Sett 

class 5 upto & including - 110 mm , 
Road , Calcutta - 7 

IS : 49841978 
83 -03 -15 Bali Cables Pvt . Ltd ., 

Aluminium stranded conductors for over 
P . O . Jhuntha- 306310 

head transmission purposes 
Dstt. Pali (Rajasthan ) 

IS : 398 (Pt-1) - 1976 
83 -03 - 15 Falcon Wires Private Limited , 

Aluminium stranded conductors for over 
Developed Plot No. 10 , North Phase , head transmission purposes 
Industrial Estate , 

IS : 398 (Pt-I) 1976 
Madras-600059 
83- 03 - 15 Umashankar Somani, 

Filter cloth for sugar and oil industries , 
Industrial textilo , 

IS : 1178 - 1973 
60 Now Dowas Road , (Near Indore ) 
Mlwaa Mills , Indoro (M .P .) 
Office : 139 , M . T . Cloth Markot, 

Indore ( M . P .) 
83-03-15 Usha Knitting Co ., K . S.C . High School Plain knitted cotton vests 
Road , Tirupur-638604 

Type : RN & RNS Size ; 75 to 90 cm 
(Tamil Nadu ) 

Gauge : 26 

IS : 4964 - 1980 
83-03-15 Premier Chemical Industries, 

Copper Sulphate , technical gradom 
Guddalore Main Road , Thavala 

IS : 261 -- 1966 
Kuppam , Pondicherry -605007 

(Tamil Nadu ) 
83- 03- 15 Precious Industries 

Joint link clips for electrical wiring 
Opp. Indian Institute of Packaging , 

IS : 2412 – 1975 
Cross Road B , 6 , M .I. D . C . Marol, 
Andheri (East ) 
Post Box No. 9452 , 

Bombay -400093 
83-03- 15 Smita Conductors (P ) Limited 

Aluminium conductors galvanized steel 
Opp . Rly . Booking Office , 

reinforced for overhead transmission 
Vithalwadi, Kalyan 

purposes 
( C . Rly .) 

IS : 398 (Pt- II ) - 1978 
83 -03-15 Agro Industrial Works , 

Cast Iron manholc covers & frames Havy 
Gandhi Nagar, 

duty circular type 
Harihar- 577601 

IS : 1726 (Pt- 1) - 1974 
83-03-13 Aluminium Transmission Products Aluminium conductors galvanized stcel 

Pvt. Ltd ., 33 Belavadi Industrial Arca , reinforced for overhead transmission 
Hunsur Road , 

purposes — 
Mvsore - 570005 

IS : 398 (Pt- II ) — 1976 
83 -03- 15 Calcutta Wire Works Pur. Ltd ., 

Aluminium stranded conductors for over 
6 , Tiljala Road , 

head transmission purposes 
Calcutta - 700046 

IS : 398 (Pt- 1) — 1976 
83- 03 -15 The National Screw & Wire Products Ltd ., Aluminium stranded conductors for over 
51 Stephen House , 

head transmission purposes 
4 B . B . D . Bay ( East) , 

IS : 398 (Pt- 1) -- 1976 
Calcutta - 700001 


30. CM /L - 10497 42 

1982 - 03-08 


82-03 -10 


31 . CM / L - 10498 43 

1982 -03-08 


82- 03- 16 


32 . CM /L -10499 44 

1982- 03-08 


82 -03- 16 


82 - 03 - 16 


33 , CM / L - 10500 20 

1982- 03 -08 


34. CM / L -10501 21 

1982 -03 -08 


8 2 -03-16 


35, CM /L - 10502 22 

1982 -03- 08 


82 -03- 16 


36 . CM /L - 10503 23 

1982 -03 - 08 


8 2 -03 -16 
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82 - 03 - 16 


td 


37. CM / L - 10504 24 

1982 - 03- 08 


83 - 03- 15 Dynamic Pines ( 

P 
A -86 , Sector II, 
NOIDA ( U . P .) 


Upplasticizod PyC pipes for potable 

water supplics 
4 Kgf /cm Size 1 10 to 180 mm , 
6 Kgf/cm Size 63 to 90 min 

IS : 4985- - 1968 
Drafting Machine 

IS : 2287 - -1978 


89 .03. 16 


1982-03-08 


82 -03- 16 


39 , CM / L - 10506 26 

1982 -03 -08 


83 - 03- 15 Harvin Fotokarve Pvt . Ltd ., 

C - 33 , Sanatanagar Industrial Estatc, 

Hyderabad 500018 (A .P .) 
83- 03 -15 

Sharma Industries , 
Parsakhera , Bareilly Rampui Road , 
Bareilly , 
Office : Shri Radhey Shyam Bhawan , 
Bhearipur, 

Bareilly -24 3001 
83-03- 15 Indian Oxygen Limited , 

Ambattur Industrial Estate , 
Madras- 600058 


Concrete pipes (with & without einforce 

ment) NP 2 upto 1000 mm NP 3 upto 
1000 mm & NP 4 upto 400 mm 
IS : 458.- 1971 


82 -03- 16 


40. CM / L - 10507 27 

1982 -03 -08 


Covered electrodes for metal arc welding 

of structural steel (for welding sheets ) 
Brand 

Code 


(i) Ferrospeed 
( ii ) Ferrospced plus 
( iii) Ferrospced Super 
(iv ) Vordian 
(v ) Vortic 

IS : 814 ( Pt - II ) - 1974 
Butyrometors 10 % only 

IS : 1223 (Pt- 1) - - 1970 


3. 15 mm & below 

E216 
E307 
E317 
E317 
E316 


82 -03 -16 


41, CM /L -10508 28 

1982 - 03- 09 


82 - 03 - 16 


42 . CM / L - 10509 29 

1982 - 03 - 11 


Line pipe with plain ends : 
Type : ERW Grade : yst 21 
Size : upto and including 150 mm NB 

IS : 1978 - 1971 
Zinc sulphate , agricultural grade 

IS ; 8249 - .1976 


82 - 03 - 16 


43. CM / L - 10510 22 

1982 -03- 11 


8 2 -03- 16 


44 . CM / L - 10511 23 

1982 -03 -11 


83- 03 -15 President Equipment Industries , 

Behind D . K . Patel Tobacco Khali, 
Arvind Engineers Building 
Near Bansidhar Sociсty , 

Anand - 388001 (Gujarat ) 
83-03- 15 Jindal Pipes Pvt. Ltd ., 

22nd Mile Delhi-Hapur Road , 
P . O . Hindal Nagar , 

Ghaziabad (U . P .) 
83 -03- 15 Vikas Agro Chemical Industries , 

Plot No . 11 , Industrial Area , 
Chikalthana , Aurangabad -431001 

(Maharashtra ) 
83- 03 - 15 Rotoman Pvt. Ltd ., 

9 Kali Prasanne Singhec Road , 
Cossiporc , 

Calcutta - 700002 
83 - 03 - 15 East India Metal Co . Pvt. Ltd ., 

P - 85 Benaras Road , Belghachia , 
P . O . Dasnagar Howrah - 8 
(West Bengal) 
Ofice : 41 /1B Ramkanto Bose Strcet 

Calcutta - 700003 
83- 03 - 15 Fusebasc India Pvt. Ltd ., 

Opposife Railway Stn . 
Samaipur Village , Delhi-110042 
Omce : 240 Ram Nagar , 

Krishan Nagar, Delhi-110051 
83 -03 -13 Safety Sales & Services, 

3 Banstolla Ghat Road , 
Ramkrishnapur, Howrah 
Office : 14 /2 Old China Bazar , 
3rd Floor , Room No . 196 
Calcutta - 700070 


Laminated jute bags for packing fertilizers 
monuf8ctured from 380 g / m ) 68 x 39 , 
14 oz /45 in : 8 x 10 Tarpa ulín Fabric 

IS : 7406 (Pt- II) - -1980 
Round type and bowl shape cast Isco 

Kada hies 
IS : 4109 -- 1967 


82 - 03 - 16 


45. CM / L - 10512 24 

1982 - 03 -11 


82 -03- 16 


46. CM / L - 10513 25 

1982 -03 -11 


Domestic gas stoves for use with liquified 
petroleum gases 
IS : 4246 . - 1978 


82 -03-16 


47. CM /L -10514 26 

1982 -03- 11 


PVC insulated & PVC :hcathed sunshead 

cables with copper or aluminium con 
ductors for working voltages upto and 
including 1100 volts excluding cables for 
outdoor use and low temperature appli 
cations 

IS : 694 - 1977 
Rubbçi insulated cables and flexible cords 

with aluminium conductors -- - 
IS : 434 ( Pt- II ) - 1964 


82 -03-16 


48 . CM / L - 10515 27 

1982 - 03 -11 


83 -03-15 The National Insulated Cable 

Co . of India Limited , 
Shamnagar, Eastern Rly . 
24 Parganas ( W . B .) 
Office : Nicco House , 2 , Harç Street , 
Calcutta - 700001 
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(1) 


(2) 


82- 03 - 16 


49, CM / L - 10516 28 

1982 -03-11 


82- 03- 16 


50 . CM / L - 10517 29 

1982 -03-11 


31. CM /L -10518 30 

1982 -03- 11 


82-03-16 


82 -03 -16 


52 . CM / L -10 $ 19 31 

1982 - 03 -11 


82- 03 - 16 


53. CM /L - 10520 24 

1982 -03-11 


54 . CM /L -10521 25 

1982 - 03-11 


82 -03- 16 


83 -03-15 Electrical Cables & Conductcrs ( P ) Ltd ., Aluminium stranded conductors for cvet 
41 , Biren Roy Road , 

head transmission purposes- - 
(East ) Bchala , Calcutta -700008 

IS : 398 ( Pt- I)- -1976 
Ofice : 27- B , Camac Street, 

Calcutta -700016 
83-03- 15 Sahibganj Electric Cables Pvt. Ltd ., Aluminium stranded conductais for ( ver 
1 . Oil installation Road , 

head transmission purposes 
Paharpur, Calcutta - 700088 

IS : 398 (Pt- I) — 1976 
83-03-15 Meghalaya Metals & Minerals (P ) Ltd ., Aluminium stranded conductors for over 
Industrial Estate, 

head 1ran:mission purpcscs 
Shillong, Meghalaya 

IS : 398 (Pt-1) - -1976 
83-03 -15 Him Cables (India ), 

PVC insulated (bçavy duty ) electric cables 
12 , Industrial Arco , Mehaipur, 

armoured and unaimoured with copper 
Distt. Una ( H . P. ) 

and aluminium conductors for work 
working voltages up o and including 
1100 volts 

IS : 1554 (Pt- I).-- 1976 
83 - 03 - 15 Ratan Conductors , H - 337 (b & c ) 

Aluminium conductors galvanized steel 
Vishwakarma Industrial Area , 

reinforced for ovçrhead trans 
Jaipur (Haryana ) 

mission purposes 

IS : 398 (Pt- IT) - -1976 
83-03 -15 The English Electric Company 

HRC Cartridge ſusc links 
of India Ltd ., Plot No. 46, 

Sl. No. Type Rating Range 
Sipcot Industrial Complex , 
Hosur- 635126 Dharamapuri Distt. 

1 . NS, NIT & MT2 to 20 Amp 
Tamil Nadu 

2 . TJA 6 to 32 AMP 
3 . TIS 35 to 63 AMP 
4 . TC & TCP 80 to 100 AMP 
Body Size Duty Class 
1 . 13 mm Class 4 AC (80 KA ) 
2 , 22 mm . Class 4 AC (80 KA ) 
3 . 26 mm Class 4 AC ( 80 KA ) 
4 . 35 nm Class 4 AC (80 KA ) 

IS : 2208 - -1962 
83-03- 15 Amber Electrical Conductors ( P ) Ltd ., Aluminium stranded conductcis for over 
Ranga puram , 

head transmission purpost 
Vellore -632009 

IS : 398 (Pt- I) - - 1976 
83 -03 -15 Inca Cables (P ) Ltd ., 

Aluminium stranded conductors for over 
149 Tambaram Velachery Rd. 

head transmission purposes 
Sembakkam , Madras-600073 

IS : 398 (Pt- 1) 1976 
83 -03-15 Jairamdas Udyog Ltd ., 

Twist drills, parallel shapks stub scrics 
8th Milo Mysore Road , P . O . R . V . 

for right hard cutting 
Vidyaniketan, Bangalore - 560024 

IS : 5100 - 1969 
(Mysore State ) 
Office : 111 / 118, Silver Jubilee 
Park Road , P. O . Box No. 6853 

Bangalore - 560002 
83 - 03- 15 Jairamdas Udyog Ltd ., 

Twist drills, Parallel shanks, long series 
8th Mile Mysore Road , P . O . R . V . 

IS : 5102 - - 1969 
Vid haniketan , Bangalorc-560024 
(Mysore State ) 
Office : 111 / 118 , Şilver Jubilee Park Road , 
P .O . Box No . 6893 

Bangalorc -560002 
83- 03- 15 Jairandas Udyog Ltd ., 

Hand taps and short machine 18 ps for 
8th Mile , Mysorc Road , 

ISO metric screw threads from in - 3 to 
P . O . Vidyaniketan , 

m - 10 
Bangalore- 560024 

IS : 6175 ( Pt- II) – 1977 
Office : 111 /118 , Silver Jubilee Park Road , 
P . O . Box 6853 , 

Bangalore 
83 -03-15 Jairamdas Udyog Ltd ., 

Long shank machine taps with ncrminal 
8th Mile , Mysore Road , 

diameter from 3 to 24 mm 
P . O . R . V . Vidya niketan , 

IS : 7821 - 1975 
Bangalore - 560024 
Office : 111 /118, Silver Tubilee Park Road , 
Bangalore 


82 -03- 16 


55 . CM /L -10522 26 

1982 -03-11 


82 -03 - 16 


56 . CM /L -10523 27 

1982 -03 - 11 


8 . -03- 16 


57. CM / L -10524 28 

1982 - 03 - 11 


8 2 -03- 16 


58. CM / L - 10525 29 

1982 -03 - 11 


82-03-16 


59 . CM / L - 10526 30 

1982 -03- 11 


82 -03 -16 


60 . CM / L - 10527 31 

1982 - 03 - 11 
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61. CM /L - 10528 32 

1982 - 03 - 11 


82-03- 16 


83 -03 - 15 Alinda Machine Industries , 

Gokul Road , Industrial Estate , 
Hubli-30 


Cast Iron manhole covers & frames 

medium duty circular typo Size 500 & 
560 mm 

IS : 1726 (Pt- IV ) - 1974 
Aluminium stranded conductors for over 

head ts. Osmission purposes 
JS : 398 ( Pt- I) - -1976 


62 . CML-10529 33 

1982 - 03- 11 


82 -03- 16 


63. CM / L - 10530 26 

1982 -03- 12 


82 -03-16 


Twist drills , Parallel shanks, jobber series 

IS : 5101 - 1969 


83-03-15 Aluminium Transmission Products 

Pvt. Ltd . , 
33 , Belavadi Industrial Area , 

Hunsur Road , Mysore-570005 
83 -03 -15 Jairamdas Udyog Ltd ., 

8th Mile , Mysore Road , 
P . O . R . V . Vidyapikctan , 
Bangalore - 560024 
Office : 111 / 118, Silver Jubilee Park Road , 
P . O , Box No . 6853 

Bangalore 
83 -03-15 Jain Cables ( P ) Ltd . , 

P . O . Jhuntha - 306310 
Via Roipur Marwar , 

Distt . Pali (Rajasthan ) 
83-03-15 Satya Vyapar Niryat (P ) Ltd ., 

A -127, Road No. 9 , 
V . K . I. Area , Jaipur- 302013 


82 - 03- 16 


64. CM / L - 10531 27 

1982-03- 12 


Aluminium stranded conductors for over 
head transmission purposes 
IS : 398 ( Pt- 1) - - 1976 


63. CM /L -10532 28 

1982- 03-12 


82 -03-16 


82 -03- 16 


66 . CM / L - 10533 29 

1982- 03- 12 


Aluminium conductors galvanized steel 

reinfcrced for overhead transmission 
puposes 

IS : 398 ( Pt- II)- -1976 
Aluminiuin strnaded conductors for over 

head transmission purposes 

IS : 398 ( Pt- I) — 1976 
Teachest plywood panels 

IS : 10 (Pt- II) - -1976 


67. CM /L - 10534 30 

198 03-12 


82-03-16 


82 -03- 16 


68 . CM /L - 10 $ 35 31 

1982 -03- 12 


Aluminium conductors galvanized stcel 

reinforced for overhead (ransmission 
puiposcs 
IS : 398 (Pt-I) — 1976 


69, CM /L -10536 32 

1982 - 03 - 12 


87 -03-16 


70 . CM /L - 10537 33 

1989 -03- 12 


8 2 - 03 -16 


Aluminium stranded conductcrs for over 

head transmission purposes 

IS : 398 ( Pt- I) — 1976 
Aluminium stranded conductors for over 

head transmission purposes 

IS : 398 ( Pt- I) — 1976 
Cold workçd s(çel high strength deformed 

bars for concrete reinforcement 
IS : 1786 - -1979 
(1) Plain end flanged spigots ; 
(ii) Plain cnd tecs 

IS : 5531 (Pt-III - 1977 


82 - 03 - 16 


83 - 03 - 15 Medi Electric Mig . Co . 

A - 10 , Industrial Estate , 

Ambattur , Madras -600018 
83- 03- 15 Plywood Bengal, Dhupguri , 

P . O . Baltaguri Distt. Jalpaiguri, 
Office : 18 Muraripukur Lane , 

Calcutta - 700067 
83 -03-15 The national Insulated Cable 

Co ., of India Ltd ., Shommagar , 
Eastern Rly , 24 Parganas ( W . B .) 
Office : NICCO House , 2 Hure street, 

Calcutta - 700001 
83-03-15 ElectricalManufacturing Co . Ltd ., 

136 Jesspic Road , 

Calcutta - 700055 
83- 03- 15 U . P . Metal & Wire ( P ) Ltd ., 

Rampur Budge Budge Trunk Road , 

24 Parganas (West Bengal) 
83 -03-15 Bhushan Industrial Co . ( P ) Ltd ., 

3 , Industrial Area , 

Chandigarh - 160002 
83 -03- 31 Damodar Iron Works, 

Post Box, No . 107, 
Pune -Bangalore Road, 

Belga un - 590016 
83 -03 - 31 Indian Pest Control Co . , 

1 - A Sector B , Govind pura 
Industrial Area , 

Bhopal-462023 ( M . P .) 
83 -03- 31 Batra fron & Stçel Works ( P ) Ltd ., 

G .E . Road , Kumhari, Distt, Durg (M . P .) 
83 -03 -31 Batra Iron & Steel Works ( P ) Ltd ., 

G .E . Road , Kumhari, Distt. Durg ( M .P .) 
83 -03 -31 J. L . Banerjee & Sons , 47B Joy Mitra 

Street, Calcutta -700005 
83-03- 31 Gurudev Industries ( P ) Lid ., 

36 Panditia Road , Calcutta - 700029 
(Office : 3A Pullock Street, Calcutta - 700001 


71 . CM / L - 10538 34 

1982 - 03 -14 


82-04- 01 


72 . CM / L - 10539 35 

1982- 03 -14 


82 -04-01 


73 . CM /L - 10540 28 

1982 - 03 - 14 


PDT 5 % and 10 % DP 

IS : 564 – 1975 


8 2- 04 - 01 


82 -04-01 


74 . CM / L - 10541 29 

1982 - 03- 14 
75. CM / L - 10542 30 

1982 -03- 14 
76 . CM /L - 10543 31 

1982 -03- 14 
77 . CM /L - 10544 32 

1982 - 03 - 14 


Structural steel ( Standard quality) 

IS : 226 - 1975 
Structural Steel (Ordinary quality) 

IS : 1977 – 1975 
Metal fittings for plywood toachests — 

IS : 10 ( Pt-IV ) - 1976 
Metal fittings for plywood teachests 

IS : 10 (Pt- IV ) - 1976 


82 -04-01 


82 -04-01 


1716 


THE GAZETTE OF INDIA : APRIL 6 , 1985 /CHAITRA 16 , 1907 


[ PART II — SEC . 3 (ii) ] 


(1) (2) 
78 . CM / L - 10545 3382-04 -01 

1982-03 - 14 


Steel ingots for production of laminated 

spring (railway rolling stock ) 
IS : 8054 - 1976 


(5 ) 
83 - 03 - 31 Hindustan Dovelopment Corpn . Ltd ., 

National Highway No. 2 , P . O , Baidunari , 
Rishram Hoogly , (West Bengal) 
(Omce : 27, R . N . Mukherjee Road , 

Calcutta -700001. 
83-03-31 Voltarc Electrodes (P ) Ltd., 

9 A . I. D . A . Gazulamandyam 
Renigunta - 517520 ( A . P .) 


79 . CM /L - 10546 34 

1982 - 0 -314 


82-04-01 


Covered electrodes for metal arc welding 

of structural steel (for welding products 
other then sheet) 


Brand 
MEDIO 
NORMA 
EXOBEL 
POPULAR 


Code 
E317412 
E317412 
E317412 
E207411 


80 . CM /L - 10547 35 

1982 -03 -14 


82 -04 -10 


IS : 814 (Pt-I & M - — 1974 
Aluminium stranded conductors for over 
head transmission purposes 
IS : 398 (Pt- 1) - 1976 


82- 04- 01 


81, CM /L - 10548 36 

1982- 03 - 14 
82 . CM / L - 10549 37 

1982 -03-14 


83-03- 31 Nakoda Conductors Pvt . Ltd., F -31 /32, 

RIICO Industrial Area , Pur Road , 

Bhilwara (Rajasthan ) , 
(Office : 11 /80 , Civil Lines Bhilwara 

(Rajasthan ). 
83- 03 -31 S . R . Traders , 

Coonoor -643102 
83 -03 -31 Omega Cablos Ltd ., P . B . No. 740 , 

Bukharia Buidlings (3rd floor) No. 4 

Moores Road Madras-600004 . 
83 -03- 31 D & H Electrodes Co., 49 , Velachery 

High Road , Velachery , Madras-600042 


82 -04 - 01 


Metal fittings for plywood teachests 

IS : 10 (Pt- IV ) - 1976 
Aluminium stranded conductors for over 
head transmission purposes 

IS : 398 ( Pt- 1) - 1976 
Covered electrodes for metal arc welding 

of structural steel (for welding 
sheets) 


82 -04 -01 


83 . CM / L - 10550 30 

1982 -03- 14 


Brand 
Medfo 
Popular 
Exobel 
Normal 
D & H 7018 


Code 
E 317 
E 207 
2 317 

E 317 
E 614 HJ 


84. CM /L - 10531 31 

1982- 03 - 15 


85 . CM /L - 10552 32 

1982-03- 15 


86 . CM /L - 10553 33 

1982 -03 - 15 


87. CM /L - 10554 34 

1982 -03 - 15 
88. CM / L - 10555 35 

1982 -03- 15 


IS : 814 (Pt- IT ) - 1974 
82- 04-01 83-03-31 Vallabh Pesticides Mfg . Co., Malathion WDP 
Anand Sojitra Road , Vallabh 

IS : 2569 – 1978 
Vidyanagar, Distt. Katra (Gujarat). 
82-04 -01 83-03 -31 Petrochem Wax Industries, 59 Banasankari Paraffin wax, type 3 

II Stage Industrial Layout, Bangalore - IS : 4654 – 1974 

560070 (Karnataka ) 
82 -04-01 83-03 -31 P . V .S . Industries, S . No. 457/A , 

BHC (HCH ) 50 % WDPC (6 .5 % gamma 
Amaravathy, Hospet- 583201 (Karnataka ) isomer content ) 
(Оfice : 3 / 1 K .R . Road , Hospet -583201 IS : 562 – 1978 

(Karnataka ). 
82-04-0183-03- 31 Kilpest Pvt. Ltd ., 7 -6 Industrial Area , Methyl Parathion 2 % DP 
Govindupura, Bhopal-462023 (M .P .) 

IS : 8960 - 1978 
82 -04 -0183 -03-31 Agarwal Oil Refinery, 84 /66 , G . T . Road , Paraffin wax type 3 
Kanpur-208003 (U . P . ) 

IS : 4654 – 1974 
(Ofico : 33 /211 Gaya Prasad Streot 

Kanpur- 208001 (U .P .) 
82-04 -01 83-03-31 T.S .R . & Co., 21 Bajadai Koil Street, Skin powders , type : body powder only 
Nandambakkam , Madras -600084 , 

IS : 3859 — 1978 
( Tamil Nadu ) 
82 -04 -01 83 -03 -31 TheMalabar Spinning & Weaving Co. Ltd., Viscose Rayon cut staple spun (Yarn ) 
Kallai, Calicut-673003 (Kerala ) 

IS ; 3566 - 1966 
82 - 04-01 83-03- 31 Nagpur Conductors Pvt. Ltd ., 

Aluminium conductors galvanized steel 
D - 15, MIDC Industrial Area , 

reinforced for Overhead transmission 
Nagpur-440028 

purposes 
IS : 398 (Pt-m - 1976 


89 . CM /L - 10556 36 

1982 - 03 - 15 


90 . CM /L - 10557 37 

1982-03- 15 
91. CM / L - 10558 38 

1982 - 03 - 15 
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(1) (2) 

(3 ) 
92 . CM /L - 10559 38 82- 04 -01 83 -03-31 The B .M . Power Cables Pvt. Ltd ., Aluminium conductors galvanized steel 
1982 -03 - 15 

Plot No, A - 7/ A - 1, MIDC Industrial Area , reinforced for overhead transmission 
Chikalthana , Aurangabad 

purposes 

IS : 398 (Pt- II) -- 1976 
93 . CM /L - 10569 32 82 -03 -16 83 -03- 15 Rajasthan Cables & Conductors Pvt. Ltd . Aluminium stranded conductors for over 
1982 - 03 - 15 

Plot No . A - 190 ( C ) Vishawakarma head transmission purposes 
Industrial Area , Jaipur- 302013 . 

IS : 398 (Pt-1) - 1976 
94 . CM /L - 10561 33 82 -03-16 83-03-15 Rajasthan Cables & Conductors Pvt. Ltd ., Aluminium conductors galvanized steel 
1982 -03 - 15 Plot No , A - 190 ( C ) Vishawakarma 

reinforced for overhead transmission 
Industrial Aroa , Jaipur- 302013 

purposes - - 

IS ; 398 (Pt- 1 - 1976 
95. CM /L - 10562 34 82- 04-01 83-03 -31 Anu Cables , Village Gagwana , Ajmer , Aluminium stranded conductors for over 
1982- 03 - 15 Jaipur Road , Distt. Ajmer , 

head transmission purposes --- 
Office : Anu Vihar, Lohagal Road 

IS : 398 (Pt- I) — 1976 
Ajmer - 305001 (Rajasthan ) 
96 . CM / L - 10563 35 82 -03-16 83 -03 -15 Fine Engg. Works,Majestic Road 

Power thresher, spike tooth cylindor typo 
1982 -03 - 15 Moga (Punjab ) 

3 , 7 kw (5 hp ) to 18 .5 kw (25 hp ) 

IS : 9020 — 1979 
97 . CM /L - 10564 36 82 -03 -16 83-03 -15 Rikki Ram Mohan Lal Engg . Works, Power thresher , spikę tooth cylinder typo , 
1982 -03- 15 Near Dhaliwal Hospital, 

3 . 7 kw (5 hp ) to 18 .5 kw ( 25 hp ) 
Moga (Punjab ) 

I$ : 9020 — 1979 
98. CM /L - 10565 37 82-03- 16 83-03- 15 Ajay Industries, Majestic Road Moga Power threasher, spike tooth cylinder typo , 
1982-03-15 142001 

3 . 7 kw (5 hp) to 18 .5 kw (25 hp ) 

IS : 9020 — 1979 
99 . CM /L - 10566 38 82-04-01 83-03 -31 Kilpest Pvt. Ltd ., 7 - C Industrial Area , BHC WDPC -- 
1982 -03 - 16 Govindpura, Bhopal-462023 (M .P .) 

IS : 562 – 1978 
100. CM / L - 10567 3982 -04 -01 83-03 -31 Rilpest Pvt. Ltd ., 7- C Industrial Aroa , Endosulfan EC 
1982-03- 16 Govindpura , Bhopal-462023 (M . P .) 

IS : 4323 - - 1980 
101. CM /L -10568 40 82-03-16 83 -03-15 Madho MechanicalWorks, B-49, Power thresher, spiko tooth cylinder typo, 
1982-03 -17 Industrial Focal Polat, G . T . Road , 

3.7 kw a (5 hp) to 18 .5 kw (25 hp ) 
Moga (Punjab ) 

IS : 9020 - 1979 
102. CM / L - 10569 41 82 -03- 16 83 -03 - 15 Hindustan Industrial Company , A - 1 , Power threshor, spike tooth cylinder type, 
1982- 03 - 17 Industrial Focal Point, Moga , (Punjab ) 3 . 7 kw (5 hp ) to 18 . 5 kw ( 25 hp ) 

IS : 9020 - 1979 
103 . CM /L - 10570 34 82 -03 -16 83 -03- 15 DroliMochanical Works, Majestic Road , Power thresher, spike, tooth cylinder typo , 
1982 -03-17 Moga - 142001 (Punjab ) 

3 .7 kw (5 hp) to 18 . 5 kw (25 hp ) 

IS : 9020 - 1979 
104 . CM /L - 10571 35 82-03 -16 83-03 -15 Noclam Agricultural Industries , Majestic Power thresher , spike tooth cylinder typo, 
1982 -03 - 17 Road , Moga - 142001 (Punjab) 

3. 7 kw (5 hp) to 18 .5 kw ( 25 hp ) 

IS : 9020 -- 1979 
105. CM /L - 10572 36 82-03- 16 83-03 -15 Deluxe Engineering Works, Majestic Road , Power thresher , spiko tooth cylindor type, 
1982 -03- 17 Moga -142001 (Punjab ) 

3,7 kw (5 hp ) to 18.5 kw (25 hp ) 

IS : 9020 - 1979 
106 . CM /L - 10573 37 82 -03- 16 83 -03-15 Azad Engineering Works, Majestic Road , Power thresher, spiko tooth cylinder typo, 
1982 -03- 17 Moga- 142001 (Punjab ) 

3.7 kw (3 hp ) to 18.5 kw (25 bp ) 

IS : 9020 — 1979 
107. CM /L - 10574 38 82 -03 -16 83 -03 -15 R . K . Industrios & Sales Corporation , Power thresher, spiko tooth cylinder typo, 
1982- 03 - 18 

Sukhdarshan Market Majestic Road , 3. 7 kw (5 hp ) to 18 .5 kw (23 hp) 
Moga -142001 (Punjab ) 

IS : 9020 - - 1979 
108. CM / L - 10575 39 82 -03 -16 83-03-13 Jiwan Engg . Works, Majestic Road , Power threshor, spike tooth cylindor type, 
1982 -03- 18 Moga - 142001 (Punjab ) 

3.7 kw (5 hp ), to 18 .5 kw (25 hp ) 

IS : 9020 - 1979 
109 . CM /L - 10576 40 82 -04 -01 83-03 -31 Bhawanagar Vogotable Products , A unit of 18 Litro square tins 
1982- 03 - 17 National Dalry Developmont Board , 

IS : 916 - 1975 
Bhaynagar, Bhundor Road , 

Bhachagar- 364001 (Gujarat) 
110 , CM /L - 10577 41 82 -04 -01 83-03- 31 M .P . Alloy Castings Ltd ., 16 Tifra 

Cast billet in gots for rolling Into structural 
1982 -03 - 17 Industrial Estate , Bilaspur (M . P .) 

steel (standard quellty ) Grado : 1 & 2 
Office : 7 - A , Rajpur Road , New Delhi IS : 6914 - 1978 

110054 
111 . CM /L - 10578 42 82-04 -01 83 -03-01 M .P . Alloy Casting Limited , 16 Tifra Cast billet ingots for rolling Into structural 
1982 -03 - 17 Industrial Estate, Bllaspur (M . P .) 

G steel (ordinary quality ) Grado : 1 & 2 
Offico : 7 - A , Rajpur Road , New Delhi IS : 6915 – 1978 

110054 
1742 GI/84 – 12 
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112 . CM /L - 10579 43 82-04 -01 83 -03- 31 Goa Super Electrodes Pvt . Ltd ., S A - 10 , Covered clectrodes for metal arc 
1982 -03 - 17 

Sancoale Industrial Estate, Zuarinagar, welding of structural stoel (for welding 
Goa - 403726 

products other than sheet) 
Brand 

Code 
Superred — I & II 

E 307412 
Size upto and including 

4 mm only 

IS : 814 (Pt- 1) - 1974 
113 . CM /L - 10580 36 82-04-01 83-03-31 The tea -chest BattensMfg . & Sales Corp . Tea -chest Battens 
1982-03 -18 

of Bhutan 1 /16 , Nehru House, Duty Basti IS : 10 (Pt -III ) — 1974 
P .O . Jalgaon, Distt, Jalpaiguri 
Office : Jalgaon , Distt. Jalpaiguri 

(West Bengal) 
114 . CM /L - 10581 37 82 -04 -01 83-03 -31 Mohan Conductors , 342, Mint Street , Aluminiun stranded conductors for over 
1982 -03 - 18 Madras -600001 

head transmission purposes 

IS : 398 (Pt- I) - 1976 
115 . CM /L - 10582 38 82 -04 -01 83 -03- 31 Ahura Welding Electrode Manufacturers Covered electrodes formetal arc welding 
1982-03- 18 

Ltd ., S .F , No. 139 & 144 /3 , Thirumalayan of structural steel (for welding sheets) 
palayam , Coimbatore-Palghat Main Road , 

Brand 

Coule 
Coimbatore -641105 

(i) Sunarc x - 19 

E - 307 
( ii) Sunarc x - 30 

E - 307 
(iu ) Sunarc x - 31 

E -317 

IS : 814 (Part-II) — 1974 
116 . CM / L - 10583 3982-04-01 83-03- 31 Advani-Oerlikon Lid .,Melakkottaiyur, Covered electrodes fos nctalgic welding 
1982 -03 -18 Via Vandalur,Madras -600C48 

of structuralsteel (Isnuculastel 
Brand 

Code 
Overcord 

e 307 
Over ord s 

Ę 317 
Overcord ss 

E 317 


117. CM /L -10534 + 2 

1982 -03- 19 


118 . CM /L - 10585 41 

1982 -03 -19 


119 . CM / L - 10586 42 

1982 -03 -19 


120 . CM /L - 10587 43 

1982-03- 19 


IS : 814 (Pt- II) – 1974 
82- 93 .15 83- 01-15 Ajsain RingalVneer Industries Pvt. Ltd ., Plywood teachest panels 

Ond ]abari, P . O .Monabari Distt . Jalpa qwi IS : 10 ( Pt- II ) – 1976 

Office : 9 Clive Row , Calcutta -700001 
82 -04 -01 83 -03 -31 Dwarkadas Valji Talpatriwala . 4 - B old C oinon procfed paulirs ( Tusiuli : ) 
Anjirwadi Lane, Opposite Hasnabed ) 

IS : 2089 — 1977 
Mazgaon , Bombay -400010 (Maharashtra ) 
Office : Yogeshwar , 135 /139 KaziSayed 

Street , Bombay-400003 (Maharashtra ) 
82-04 -01 83-03- 31 OrientalAppliances Pvt. Ltd ., 

Domestic gas stoves foi us : with liqui ficd 
86 Suryanarayanu Chetty Street, 

petroleum gases 
Royapuram ,Madras-600013 ( TamilNadu ) IS : 4246 - 1978 
Office : 8 Victoria Crescent, 

Madras -600015 ( T . N .) 
82-04-01 83-03- 31 LYR Feeds & Minerals Pvt. Ltd ., 

Mineral mixture for supplementing poultry 
39 Cochrane Basin Road, Korukhpet, 

Fecds - - 
Madras-600021 

IS : 5672 – 1970 
Offic : 2 Thathamuthiappon Street, 

Madras-600001 ( Tamil Nadu ) 
82 -04 -01 83-03-31 Bharat Textile & Proofing Industries , Common proofed paulirs (Tarpaulis 

55/22 , Naina Mohammed Rowther Street , TS : 2089 – 1977 
Madras- 660012 ( Tamil Nadu ) 
Office : 154 Mint Street,Madras- 600001 

(TN ). 
82 -04 -01 83-03- 31 Quick Print Prilustries ,Mata Swarcop Typewriter ribhons, type 1, degreeof inking 

Rani Nehru Mar 7 /153 Swaroop Nagar , Medium , Black 

Opposite Sales Tax Office , Kanpur ( U .P .) IS : 4147 -- 1977 
82 -01- 01 83-03- 31 Gujarai Paraffins Pvt. Ltd ., 

Paraffin wax for explosivc and pyrotechnic 
128 GS. D . C . Industrial Estate Kalci. 

industry hai plict illy 
382721 Distt. Mehsana (North Gujaial) IS : 7401 - 1974 
82-04 -01 83-03- 31 Premier Mills Lid ., Belathur Bagalur P . O . ( ctica tigrcyfu toscay, (sconled 

Hosur Taluk, DharampuiDistt., 635103 IS : 832— - 1975 
( Tamil Nadu ) 


121 . CM / L - 10588 44 

1982-03 - 19 


122, CM /L - 10589 45 

1982 -03- 19 


123. CM / L - 10590 38 

1982 -03- 19 


124 . CM /L - 10591 39 

1982-03 - 19 
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129 . CM /L -10592 40 

1982 -03 - 19 


126 . CM / L - 10593 41 

1982 -03-22 


127. CM /L - 10594 42 

1982-03-23 


128 . CM /L 10595 43 

1982-03-23 


129 . CM /L - 10596 44 

1982 -03-23 


130 . CM /I - 10597 45 

1982 -03-23 


131. CM /L - 10598 46 

1982-03 -23 
132 . CM / L - 10599 47 

1982 -03-23 


82-04 -01 83-03-31 Chemicals & Insecticides, Ram Nagar, BHC (HCH DF5 % (gammaisemer 0 .65 % 
Katanjaha , Rly. Ştn . Kusm hi, 

& 10 % (gammaisc mer ), 30 % ) 
Gorakhpur (U . P .) 

IS : 561 - -1978 
Ollicc : Saraf Chamber, HindiBazar , 

Gorakhpur (Uttar Pradesh ) 
82 -04- 01 83 -03 - 31 Sandeep Metal Works, Plot No . 7 _ 7 / A - 2 , Aluminium condictcis galvanized steel 

M .I. D . C . IndustrialArea , Chukalthara , reinforced forcyeihead as n 
Aurangabad 

purposes 

is : 398 (I t- II) - 1976 
82-04-01 83-03- 31 Express Cables Pvt. Ltd ., 

Aluminium stranded conductors for over 
P . O . Neora , Distt. Patana 

head transmissicn purposes - 
Office : Uday Bhawan , Fraser Road , 

IS : 398 (Pt- I)- 1976 
Patna -800001 
82 -04-01 83-03-31 Hindustan Wires Lid., B .T. Road , Plain hard drawn steel wise foi prestressed 
P .O . Sakehar (24 Parganas), Sodepur 

concrete - 
Ofice : 3 A Shakespear Scrani(5th floor ) IS : 1785 (Pt- II) - 1967 

Calcutta - 700071 
82 -01-01 83 -03 -31 Assam Bengal Voneer Industries Pvt . Ltd ., Plywood tca -chest battens 

P . O .Manabari, Oodlabari, Dist Jalpaiguri, IS : 10 (Pt-III) 1974 

Office : 9 Clive Row , Calcutta -7c0001 
82 -04 -01 83-03-31 Bhagwati Plywood Industries , 

Plywood tea chest panels -- 
Phankhabari Road , P . O . Matigara 

IS : 10 (Pt- II) — 1976 
Via -Siliguri, Distt . Darjeeling, 

West Bengal 
83-03 -16 83-03-15 Das & Co ., Chaulpatty Road , 

Plywood tea - chest panels 
Calcutta - 700010 

IS : 10 (Pt- II) - 1976 
82-04 -01 83-03 -31 Pioncar Plastic Works Pvt. Ltd ., 

High density polyethylene pipes 
86 B . L . Saha Road , Calcutta - 7C0053 

Class size 63 to 110 orm 
Office : 9 Ezra Street , Calcutta -700061 Class 3 size 40 to 110 

Class 4 Size 32 to 110 

IS : 4984 - - 1978 
82 -04- 01 83 -03-31 Surex Production & Sales Pvt. Ltd ., Portable chemical fire extinguisher foam 
94 - B , Middle Road , Calcutta -700064 

type 9 Litre capacity 
Office : P - 14 , C .I. T . Road , Calcutta . IS : 933 - 1976 

700014 
82 -04-01 83-03 -31 Surex Production & Sales Pvt . Ltd ., Portable chemical fire cxtinguisher soda 
94 - B Middle Road Calcutta -700004 

Acid type -- 9 litrc capacity , 
Office : P -14 , C .I. T. Road , Calcutta - 700014 IS : 934 – 1976 
82 -04-01 83 -03- 31 Surex Production & Sales Pvt. Ltd ., Portable chemicalfire extinguisher water 
94- B , Middle Road , Calcutta - 706CC4 

(CO ,) type gas Pressure 9 Litre capacity 
Office : P . 14 , C . I. T . Road , Caloutta -700014 IS : 940 – 1976 
82 -04-01 83-03-31 Surex Production & Sales Pvt. Ltd ., Portable chemical fire extinguisher Dry 
94 - B , Middle Road , Calcutta - 700004 

powder 1ype Nominalcapacityfrom 1 kg 
Office : P - 14 , C .I. T . Road , Calcutta -700014 to 10 kg 

IS : 2171 - 1976 
82 -04 -01 83 -03-31 Surex Production & Sales Pvt. Ltd ., Portable fire extinguisher Carbondioxide 
94- B , Middle Road, Calcutta - 700004 

type 2 kg to 6 - 7 kg capacity 
Office : P -14 , C .I. T . Road , Calcutta -700014 IS ; 2878 - 1976 
82 -04 -01 83-03-31 Surox Production & Sales Pvt. Ltd ., Gas cartridge for use in fire extinguisher 
94 - B ,Middle Road , Calcutta - 7000C4 

IS : 4947 – 1977 
Ofice : P - 14 , C .I. T . Road, Calcutta -700014 
82 -04-01 82 -03- 31 Raghbir Singh & Co . , YamunanagarRoad , Plywood tea -chest battechs 
Jagadhri 

IS : 10 (Pt- III ) — 1974 
82 -04-01 83 - 03- 31 Parshuram Pottery Works Co . Ltd ., 

Glazed earthenware tllcs - - 
Wankaner -363622 

IS : 777 - 1970 
Office : Morvi- 2 
82 -04 -01 83-03- 31 VenthamaraiMatch Works , 

Safety matches in boxes , woccer stichs, 
30 Sangulam East Street, Tirummangalam , IS : 2653 – 1964 
MaduraiDistt . (TamilNadu ) 
Office : 12 - A , Chairman Shunmuga Nadas 
Road , sivakasi-626123 (T . N .) 


133 . CM / L - 10600 23 

1982 -03- 23 


134 . CM /L --10601 24 

1982 -03 -23 


135 . CM / L - 10602 25 

1982- 03 -23 


136 . CM /L - 10603 26 

1982 -03- 23 


137. CM /L - 10604 27 

1982- 03-23 


138 . CM /L -10605 28 

1982- 03 -23 


139. CM /L - 10606 29 

1982- 03-23 
140. CM / L - 10607 30 

1982 - 03 -23 


141. CM / L - 10608 31 

1982 -03 -23 
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142. CM L - 10609 32 82-04-01 83-03- 31 Sterling Pesticides, D -3, Developer plot DPT X25 % EC 
1982-03-23 IndustrialEstate , Thuvakkudi, 

IS :633 – 1975 
Tiruchi-621005 
Omco : 86 - Chhuneambukkara Street , 

Tiruchirapalli-620008 
143 . CM /L - 10610 25 82 - 04 -01 83- 03 - 31 S . R . P . Tools Ltd ., 110 , Lattice Bridge Road , Ling fluted mrachire feetcar w211 noire 
1982-03 -23 Madras-600041 ( T. N .) 

taper shanks 
Office : 108 , III floor Thambu Chetty 

IS : 5445 - 1978 
Street,Madras- 600001 ( T. N .) 
144 . CM /L - 10611 26 82 -04 -0183 -03 -31 S .R . P . Tools Ltd ., 110 , Lattice Bridge Machine chucking reamers with parallel 
1982 -03 -23 Road , Madras- 600041 ( T . N .) 

sbank 
Office : 108, III floor , Thambu Chetty IS : 5446 — 1978 

Street,Madras -600001 (T . N .) 
145 . CM /L - 10612 27 82.04- 01 83-03 -31 S.R .P . Tools Ltd ., 110 , Lattice Bridge Machinechucking reamers with taper 
1982 -03 -23 Road , Madras- 600041 ( T . N .) 

shank 
Office : 108 , II floor Thambu Chetty 

IS : 5447 - 1978 
Street, Midr45-600001 ( T .N .) 
146 . CM /L - 10613 28 82 -04 -01 83-03 -31 S . R . P . Tools Ltd ., 110 , Lattice Bridge Side and face milling cutters -- 
1982 - 03 - 23 Road , Madras-660041 ( T . N .) 

IS : 6308 - 1971 
Office : 108 , III floor, Thambu Chotty 

Stroet,Madras-600001 (T . N .) 
147. CM /L - 10614 2982 -04-0183-03- 31 S . R .P . Tools Ltd ., 110 , Lattice bridgo Slotmilling cutters with parallel shank 
1982- 03 -23 Road , Madras-600041 (T . N .) 

IS : 6353 - 1971 
Office : 108, IrI floor Thambu Chetty 

Street, Madras - 600001 (T . N .) 
148 . CM / L - 10615 30 82 -04-01 83-03 -31 S.R .P . Tools Ltd ., 110, Lattice Bridge End mills with parallel shaok 
1982-03 -23 Road , Madras-600041 ( T . N .) 

IS : 6353 - 1971 
Ofico : 108 , III floor Thambu Chotty 

Stroet, Madras -600001 ( T .N .) 
149. CM /L - 10616 31 82 -04-01 83 -03-31 S .R .P . Tools Ltd . , 110 , Lattico Bridgo Endmilling cutters with morso taper sbank -- 
1982-03 -23 Road , Madras-600041 (T . N .) 

IS : 6354 - 1971 
Ofico : 108 , III floor Thambu Chetty 

Strcot,Madras- 600001 ( T . N .) ) 
130 . CM /L - 10617 32 82 -04-01 83- 03 - 31 S . R . P . Tools Ltd ., 110 , Lattice Bridgo Slot milling cutters with morso ta por shapk 
1982- 03 -23 Road , Madras-600041 

IS : 6388 - - 1971 
Offico : 108 , UIrd floor, Thambu Chotty 

Stroot , Madras-600001 ( Tamil Nadu . 
151 . CM / L - 10618 33 82- 03 - 16 83 - 03- 15 Boso & Co . Pvt. Ltd . , 29/27 , Narasingha Flameproof enclosures for CI Bulkhead 
1982-03 -26 Datta Road , Howrah - 711101 

lighting fitting designated Cat No. -- 
LB - 1 
IS : 2148 - 1968 


[No. CMD /13 : 11) 


T . T . 1407: — ATT # 44 Herfstar at TTS 
FT ( ATOTT ) faforeret 1955 e fafaruh 8 
के उपविनियम ( 1) के अनुसार भारतीय मानक संस्था 
Ort after a f4T UTAT for fo7 419 HHH 
out ofta 

fag org , 399 at 1983 
में नवीकरण किया गया है । 


अनुसूची 


( 1) (2) ( 3 ) 
4 . 0017522 1984- 06 - 30 
5. 0017623 1984 - 06 - 30 

0010534 1984- 05 - 31 
7 . 0031516 1984- 06 - 30 

0037023 1984- 06- 15 
8 . 0038227 1984- 07- 31 
10. 0051421 1894-05- 31 
11. 0055530 1984- 07- 15 
12 . 0070223 1984- 07 - 31 
13. 0070324 1984 -07-31 
14 . 0071023 1984-07- 31 
15 . 0071124 1984 - 07-31 
16 . 0085842 1984 -05- 31 


N 


क्रम सीएम / एल 

वैष : तक 
संख्या संख्या 
(1 ) (2 ) 

(3 ) 
0002711 1984-05- 31 
2. 0013716 1984- 06 - 30 
3 . 0017320 1984 - 07- 15 


TIT TOM : 
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75. 


03 


60. 


for II- - 3 (ii) ] 
( 1 ) ( 2 ) ( 3) 
17. 0085943 1984 -05-31 
18. 0089446 1984- 08-15 

0112112 1984-06- 30 

0113720 1984- 06- 30 
21. 0122014 1984-06- 30 
22. 0124826 1984-06- 30 
23. 0125323 1984-05- 31 
24. 0126123 1984-05- 31 
25 . 0128127 1984- 06- 15 

10129836 1984 -07-15 
0137128 1984- 06- 15 

0137835 1984-06-15 
29 . 0138231 1984- 06 -30 
30. 0143931 1984- 05-15 
31 . 0145127 1984 - 06 -15 
32. 0145228 1984 -06- 15 
33 . 0145329 1984 -06-15 
34. 0147131 1984 -06-30 
35. 0165840 1984 - 06 -15 
36. 0170227 1984-07-31 
37. 0194847 1984- 06- 30 
38 . 0195142 1984 -06-30 
39. 0197752 1984 -05-15 

| 0198653 1984-06-15 
41. 0199756 1984-06- 30 
42 . 0199958 1984- 06- 30 
43 . 0217126 1984 -06-15 
44. 0218128 1984-06- 30 
45. 0218633 1984 - 07- 31 
46. 0222826 1984- 06- 30 
47 . 0239641 1984- 06 - 15 
48. 0241022 1984-05- 31 
49. 0246436 1984 - 05 -31 
50. 0268951 1984- 06-15 
51. 0278853 1984-0630 
52. 0280234 1984 -06- 30 
53. 0297857 1984- 06-15 
54. 0306428 1984- 05- 15 
55. 0309434 198307-31 
56 . 0310116 1984- 06- 30 
57. 0310318 1984-07-15 
58 . 0311219 1984-06- 30 
59 . 0326333 1984-06-15 
60. 0344840 1984-06- 30 
61. 0344941 1984-06-30 
62. 0345034 1984-06-30 
| 63. 0345135 1984-06- 30 


( 2 ) ( 3 ) 
64. 0346339 1984- 06 - 30 
65. 0348141 1984-07~15 
66. 0348242 

0348949 
0350229 1984-02-15 

0359752 1984- 06- 15 
70. 0360131 

10363844 1984-06- 30 
72 . 0364139 

0366446 1984- 07-15 
0372744 1984- 05- 31 

10375750 198405- 31 
76 . 0375851 
77 . 0375952 
78. 0376045 1984-05-31 
79 . 0376146 

0386250 1984-05-31 
81 . 0386351 1984 -06- 30 
82 . 0386553 
83. 0386654 

0387050 
85 . 0387252 1984 - 07 -15 

[ 0387757 1984- 06- 30 
0388052 1984-07- 15 

0391243 1984- 07- 31 
89. 0393048 1984- 08 -15 
90 . 0396960 1984- 06-30 
91 . 0397356 
92 . 0397558 
93 . 0397760 1984-06-30 
94. 0398156 
95. 0398661 1984- 06- 15 
96. 0402222 1984-06- 30 
97. 0402323 1984-06-15 
98 . 0409337 1984-05-16 
99. 0418237 1984- 07 -31 
100. 0420328 1985-06- 30 
101. 0425133 1984- 06- 15 
102. 0426943 1984- 07- 31 
103. 0429646 1984- 04-15 
104. 0437645 1984 - 05-21 
105. 0440735 1984- 02 -15 
106. 0442234 1984 -07-15 
107. 0442335 1984- 06- 15 
108. 0442941 ) 


109 . 0444541 1984- 07-31 


二二二二 


- 


- 
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( 1 ) ( 2 ) 

( 1 ) ( 2 ) ( 3 ) 
110. 0444642 1984- 06 -30 

158 . 0576053 1984-06- 30 
111. 0445644 

159 . 0376154 
112 . 0447143 1984- 07-13 

160. 0578158 1984 -01-15 
113. 0449147 ) 

161. 0590754 1984- 06-15 
114. 0456245 1984- 06- 30 

162. 0608848 1984-05-15 
115 . 0467957 1984- 03-31 

163. 0612132 1984- 07- 15 
116. 0471241 1984-09- 30 

164. 0614439 1984-05- 31 
117. 0485353 1984-06- 30 

165. 0614641 1984-06-15 
118 0485454 

166. 0614742 1984-05-31 
119 0503329 1984- 07-15 

167. 0620030 1984-06- 30 
120. 0511631 1984- 06-30 

168. 0620838 
121. 10513029 1984- 06- 30 

169. 0621133 
122 . 0513130 

170 . 0621234 
123. 0514940 

171 . 0621638 
124. 0517845 1984-05- 15 

172. 0621739 

173. 0622741 1984- 07- 15 
125. 0521432 1984- 05 -31 

174. 0623945 
126. 0522737 1984-05-15 

175 , 0626951 1984-07-31 
127 . 0522939 1984 -05-31 

176. 0629250 1984-07-15 
128. 0523032 

177. 0639253 
129. 0524438 

178. 0640440 
130. 0526543 1983-05-31 

179 . 0641139 1984-06- 30 
131. 0526644 1984- 05- 31 

180. 0643446 

181 . 
) 

0644044 1984- 07-15 
132. 0527040 

182. 10649357 1984- 06- 15 
0527747 1984- 06- 15 

183. 0644451 1984- 05- 31 
134. 0528446 1984- 05- 31 

184. 0673152 1984- 02- 15 
135. 0528749 1984- 06- 15 

185. 0676461 1984- 05 - 31 
136. 0528951 

186 0689167 1984- 06-30 
137 . 0529549 1984 -05- 31 

187. 0690253 

188. 0693966 
138 . 0529852 1984 -06-15 

189 . 0697267 1984 -07- 15 
139. 0530938 198 - 06- 30 

190 . 0699170 198406-30 
140. 0531031 

191 . 0699372 
141. 0531940 

192. 0700533 1984-05-15 
142. 0532538 

193 0701131 1984- 05 -31 
143. 0535140 1984 -05-31 

194. 0701737 
144. 0535342 1984-07- 15 

195. 10701939 
145. 0535948 

196 . 0702133 

197 . 0702941 19884- 06- 15 
146. 0536142 

198 . 0703337 
147 . 0536546 

199 . 0703741 
148 . 0543038 1984- 06- 30 

200. 0704339 
149, 0545345 1984- 06-30 

201. 0704643 1984-06- 30 
150 . 0549353 1983- 07- 31 

202. 0705846 
151. 0549555 1984- 08- 15 

203. 0705947 
152 . 0552948 1984- 06- 30 

204. 0707042 1984 - 06-15 

205. 0707244 1984- 06-30 
153. 0557958 1984-07- 31 

206. 0707648 
154. 0559154 1984- 06- 30 

207. 0707951 
155 . 05598611 

208. 0708549 
156 . 0564652 ) 

209. 0708751 
157. 0572449 

210. 0709450 


[ TT II - 


3 ( ii ) ] 
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- - - - - - 


- 


- 


( 2 ) 
211. 0711235 1984 -07-31 
212 . 0712944 
213 . 0713138 
214 . 0713845 
215 . 0727149 1983- 10 - 15 
216 . 0733043 1984 -07- 15 
217 . 0734651 1984- 05 - 31 
218 . 0737758 1983- 11 - 30 
219. 0741951 1984- 06 - 30 
220 . 0746153 
221. 0748460 1984 - 07 - 15 
222 . 0753756 1984- 06 - 15 
223 . 0757 259 1984 -06- 30 
224 . 0759263 1984 -06 - 15 
225 . 0763355 1984- 06 - 30 
226 . 0767868 1984 -04- 15 
227. 0771253 1984 - 04 - 30 
228. 0774865 1984- 07 - 15 
229. 0775564 1984- 05 - 31 
230 0777568 1984 -08 - 15 
231. 0779067 1984- 06 - 15 
232. 0779269 
233. 0779471 1984- 06 - 30 
234. 0779572 
235. 0780759 
236 . 0780860 
237. 0781660 
238 . 078 1761 
239. 0782561 
240. 0782965 
241. 0784060 1984 - 07- 15 
242. 0784161 
243. 078 4464 
244, 0784565 
245. 0785163 
246 . 0785466 
247. 0785567 
248. 0786064 1984- 07 - 31 
249. 0787571 
250. 0793970 1984-06- 15 
251. 0811239 1983- 11- 15 
252. 0840044 1984 - 06 - 30 
253. 0842351 1984-03- 15 
254. 0842553 1984- 07 - 15 
255 . 0845054 1984 -03- 15 
256 . 0849870 1984- 07 - 15 


( 1) ( 2 ) ( 3 ) 
257 0852980 1984- 06 - 30 
258. 

0858164 1984 - 08 - 15 
259. 08 60959 1984 - 06 - 30 
260. 0869371 1984- 05- 31 
261. 0869674 1984- 05 - 15 
262. 0870053 1984-05 - 31 
263. 0870356 1984 - 06 - 15 
64. 

0871257 
265. 0871560 
266 0872663 
267. 0873059 
268. 087436 4 1984- 06 - 30 
269. 0874465 
270 . 0875063 
271. 0875164 
272 . 0876469 
273. 0876772 
274. 0876974 1984- 05- 31 
275 . 0877168 1984 -07- 15 

76. 0877269 
277. 0877471 
278. 0879475 
279. 0879677 1984-08- 31 
280. 0880056 1984 -07- 31 
281, 0882363 1984 -07- 31 
282. 0887070 
283. 0888173 1984 -08- 15 
284. 0891162 1984 - 07- 31 
285. 0891465 1983-08- 31 
286. 0895271 1984 -08- 15 
287, 089567 5 
288. 0895776 
289 . 0917255 1984 - 07- 15 
290 . 0917457 1984- 06 - 30 
291. 0917558 " 
292 . 0918762 1983- 12 - 15 
293. 0918853 
294 . 0926761 1984 -06- 15 
295. 0926862 
296 . 0929464 1984-04- 15 
297 . 0930752 
298, 0946262 1984 -06 - 30 
299. 0947668 1984 -02- 29 
300. 0948569 
301. 0951255 1984-06 - 30 
302. 0964365 


- - 


- 


- 


- 


- 
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= 


ص 


--مهع 


-- 


- 


- 


( 1 ) 


( 2) 


( 3 ) 


303, 0966 167 1984- 04- 30 
304 . 0968272 1984-05- 31 
305. 0969274 
306, 0970865 1984- 06 - 30 
307. 0971362 198 4- 05- 31 
308 . 0911665 
309, 097 1968 1984-09 - 30 
310. 0973063 1984-05- 31 


( 1 ) ( 2 ) ( 3) 
3 48 . 1074640 198 4 - 06- 15 
3 49. 1074842 
350. 10781 43 1984-05- 31 
3 51. 1079347 1985- 02- 15 
352. 1079650 1984- 05- 31 
353, 1080433 
354 1080534 1984- 12- 15 
355, 1080635 1984- 05-31 
356. 1080736 
357. 1081637 
358. 1082235 
359 . 1082336 
380 . 1082437 
381. 1082841 
362 . 1083 35 1984-05- 31 


و 
097366 
. 
11 

3 


1984- 06- 15 


و 
42 

1083 
. 
363 


لا 


364. 1083 540 
365. 1084643 1984- 05- 15 
366, 108 47 44 1984- 05 - 31 


و 
48 

10848 
. 
367 


= 


= 


326. 


31 . 0974065 1984- 06- 15 
312- 0974772 1984- 06- 15 
313 . 0974873 
314. 975067 
315. 0975471 
316, 0976372 1984- 06 - 30 
317. 0976675 
318. 0977877 
319 . 0977879 
3 :20 . 0078073 
321 . 0978174 19 8 4 -07-15 
322. 0978375 1984 06- 30 
32 3 . 0978376 
324 , 0978477 
325. 0978578 1984- 07- 15 

0978679 
327. 0919075 
328 . 0979176 
329 , 0979580 
330. 0980060 
33 1 , 0980161 1984- 09- 30 
332 . 0980363 1984 - 07 - 15 
33 3 . 0980868 
33 4. 0982468 
335. 1017428 1983-12-15 
33 6 . 1017931 1983- 12- 15 
337 . 1033020 1984- 03- 15 
338. 1041625 
339. 1041726 
3 4 0. 105 4937 1984- 03 - 31 
341 . 1055030 198406 15 
342, 1058137 1984- 03- 31 
3 43. 1062229 1984- 04- 15 
3 ،44. 1064637 
345 . 1068241 


368. 1085746 
369. 1086142 1984-06- 15 
370 . 1086343 
371. 1086344 
372 , 1086445 
373 . 1087245 
374. 1088 550 
375, 10892 49 
378. 1089 350 
377. 1089451 
378 . 1089754 1984- 06 -20 
379. 1089 956 198 4- 06- 15 


1984 
و 
109073 
, 
380 00- 30 


381. 1090840 
382, 1091236 
383. 1091539 
384 . 1091640 
385, 1091842 
386. 1092137 1984- 06- 15 
387, 1092338 19340630 
388, 1092339 
389. 1092440 
390. 1092743 
391. 1092844 1984- 06- 30 
392. 10931 39 


و 


1 


ة3- 
04 
- 
1984 

1072030 
. 
346 


347. 1074539 1984 05 15 


[PTT1 - - TTI ( ii ) ] 
- - - 
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- 


= 


= = 


= 


= 


= 


= 


- 


= 


2 


- 


- - - 


- 


- -- - - - 


- - 


- 


- 


1 


- - - - - 
393. 1043240 1904 - 001- 50 
394. 1093442 
395 . 104364 + 1984- 07 - 15 
396 . 1094545 1984- 06 - 30 
397. 1095042 198 .4 -07 - 15 
348 . 1096448 
399 . 1096544 
400. 1096650 
+ 01. 1096852 
402. 1096953 1984-05- 15 
403. 10 .97349 198 1- 07- 15 
404 . 1047 150 
105. 1197652 
406 . 1098250 
407. 1100009 198 +-03-15 
108 . 1100615 1984-07- 15 
404 . 11007170 
-110 . 1100817 
411. 1191112 1984-07- 31 
412. 1101718 
113 . 1102114 
414. 1107528 1481-08- 15 
41 ] 5 . 11276 .35 1987- 06 -30 
414. 1134733 1984-06 - 30 
+ 17. 1152735 1984- 07 - 15 
418 1155135 1484- 01 - 15 


1984-07- 31 

-do 

- do 
1984-05 -31 

-do 
1984 -08 - 15 
1984- 06 - 30 

- do 
-do 

-do 
1984- 05 -31 

-do 
1984 -(16 - 15 
1984 -07- 15 
1984- 06 - 15 

- do 
1984 -06 - 30 
1984 -05- 15 
1984-06 - 15 

- do 

-do 
1984 -06 - 30 
1984- 06 - 15 
1984- 07 - 31 
1984 -06 - 30 

- do 
1984- 05 - 15 
1984- 06 - 15 
1984 -06 - 30 

-do 
1984- 06 - 15 
1984- 06 - 30 
1984 -07 - 31 
1984 -06 - 30 
1984- 06 - 15 
1984 -05- 31 

-do 
1984- 06 - 15 
1984 -06 - 30 


18 . 


0070324 
0071023 
0071124 
0 ) 85842 
0085947 
0089446 
0112112 
0113720 
0122014 
0124826 
0125323 
0126123 
0128127 
0129836 
0137128 
0137835 
0138231 
0143931 
0145127 
0145228 
0145329 
0147131 
0165840 
0170227 
0194847 
( 195142 
0197752 
0198653 
0199756 
0199958 
0217126 
0218128 
0218637 
0222826 
0239641 
0241022 
0246436 
07268951 
0278853 
0280234 
(1297857 
0306428 
09309434 
0310116 
0310318 
0311219 
0726333 
0344840 
0344941 
0345(134 
03451 .35 
0346339 
0348141 
0348242 
0348949 
0760229 
0359752 
0300131 
0 .36 ,3844 
0364139 
0366446 
0372744 
0375757 
0375851 
0375952 


40 . 


[H HOH 


O / 13 : 1 2 ] 


S . O . 1407 — In pursuance of sub -regulution (1 ) of Regu 
lation 8 of the Indian Standards Institution (Certification Marks) 
Regulations 1955 . as amended from time to time, the Indian 
Standards Institution , hereh , notifies that 419 licences , patti 
culars of which are given in the following Schedule , have been 
renewed during the month of July 1983 : 

SCHEDULE 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


G 


- 

- 
Valid 


SI. 


61 


No. 


CM / L 
No. 
- - - 


62 


upto 
- - - 


- 


- - -- 


64 . 


- 


- 


- - 


1984 -06 - 15 
1984 -05-15 
1983 -(17 - 31 
1984 - 06 - 20 
1984-07-15 
1984 -06 - 30 
1984 -06 - 15 
1984 -06- 30 

- - 
-do 

-do 
1984 - 06 - 30 
1984-07- 15 

-do 

- do 
1981-02- 15 
1984 -02 -15 
1987-06 - 15 

-der 
1984 - 06 - 30 

- do 
1987-07- 15 
1984-05- 31 

- do 
-do 


66 


68 


69 . 
70 . 


-- - - - - - 
1984-05- 31 
1984 - 06 - 30 
1984 -07- 15 
1984 -06 - 30 
1984 - 06 - 10 
1984 -05- 31 
1984 - 06 - 10 
1984 -06 - 15 
1984 -07- 31 
1984 - 05 - 31 
1984 -07 - 15 

1984-07 - 31 
- - - 


0002711 
0013716 
0017320 
0017522 
0017623 
0018524 
0011516 
0037023 
0038227 
0051421 
0055533 
0070223 


73 . 


76 . 


12 . 


- 


- 


- 


- 


- 
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2 


1 


78 . 


1984-05- 31 

-do 
1984 -05 -31 
1984-06 -30 

- do 


- - 
142 . 
143 . 
144 . 
145 . 


81 . 


82 . 


146 . 


-do 


147, 


84. 


148 . 


8 . 


149 . 
150 . 


151. 


152. 
153 . 


154 . 


155. 
156 . 
157, 
158. 
159. 
160 . 


161. 
162 . 


99 . 
100 . 
101. 
102 , 


163. 
164 . 
165 . 
166 . 
167. 
168 , 


103 . 


-do 
1984 - 07- 15 
1984 -06 - 30 
1984 - 07 - 15 
1984 - 07 - 31 
1984 - 08 - 15 
1984 -06 - 30 

-do 
-do 
- do 

-do 
1984 - 06 - 15 
1984 - 06 - 30 
1984 -06 - 13 
1984 -05 - 15 
1984 -07- 31 
1984 - 06 - 30 
1984 -06 -15 
1984 -07- 31 
1984 -04 - 15 
1984 -05 - 31 
1984 -02- 15 
1984 -07 -15 
1984-06 - 15 

-do 
1984 -07 - 31 
1984 -06 - 30 

-do 
1984 -07 - 15 

-do 
1984 -06 - 30 
1984 -03 - 31 
1984 -09 - 30 
1984 - 06 - 30 

-do 
1984 -07 - 15 
1984 - 06 - 30 
1984 - 06 - 30 


104 , 
105 . 


169. 


106 . 


170 . 
171 . 
172 . 


173. 


0376045 
0376146 
0386250 
0386351 
0386553 
0386654 
0387050 
0387252 
0387757 
0388052 
0391243 
0393045 
0396960 
0397356 
0397558 
0397760 
0398156 
0398661 
0402222 
0402323 
0409337 
0418237 
0420325 
0425133 
0426943 
0429646 
0437645 
0440735 
0442234 
0442335 
0442941 
0444541 
0444642 
0445644 
0447143 
0449147 
0456245 
0467957 
0471241 
0485353 
0485454 
0503329 
0511631 
0513029 
0513130 
0514940 
0517845 
0521432 
0522737 
0 $ 22939 
0523032 
0 $ 24438 
0526543 
0526644 
0527040 
0527747 
0528446 
0 .528749 
0528951 
0529549 
0529852 
0530938 
0531031 
0531940 


107 . 
108 . 
109 . 
110 . 
111. 
112 . 
113 . 
114 . 
115 . 
116 . 
117. 


174 , 
175 . 
176 . 
177. 


0532538 
0535140 
0535342 
0535948 
0536142 
0 .536546 
0543038 
0545345 
0549353 
0549555 
0552948 
0557958 
0559154 
0559861 
0564652 
0572449 
0576053 
0576154 
0578158 
0590754 
0608848 
0612132 
0614439 
0614641 
0614742 
0620030 
0620838 
0621133 
0621234 
0621638 
0621739 
0622741 
0623945 
0626951 
0629250 
0639253 
0640440 
0641139 
0643446 
0644044 
0649357 
0654451 
0673152 
0676461 
0689167 
0690253 
0693966 
0697267 
0699170 
0699372 
0700533 
0701131 
0701737 
0701939 
0702133 
0702941 
0703337 
0703741 
0704339 
0704642 
0705846 
0705947 
0707042 
0707244 
0707648 


1984 - 06 -20 
1984 -05 - 31 
1984 -07 -15 

- do 
-do 

-do 
1984 - 06 - 30 
1984-06 - 30 
1983 -07 -31 
1984 -08 - 15 
1984 - 06 - 30 
1984 - 07 - 30 
1984 -06 - 31 

-do 
-do 
-do 
-do 

-do 
1984-01 - 15 
1984 - 06 - 15 
1984 - 05 - 15 
1984-07- 15 
1984- 05 - 31 
1984 -06 - 15 
1984- 05 -31 
1984-06 - 30 

-do 
- do 
- do 
-do 

- do 
1984 - 07 - 15 

- do 
1984 -07- 31 
1984 -07 - 15 

do 

-do 
1984 -06 - 30 

-do 
1984 -07- 15 
1984 - 06 - 15 
1984 -05 -31 
1984-02 - 15 
1984- 05 - 31 
1984- 06 - 30 

-do 

-do 
1984 - 07 - 15 
1984 - 06 - 30 

- do 
1984-05 - 15 
1984 -05- 31 

-do 
- do 

-do 
1984-06 -15 

- do 
- do 

- do 
1984 -06 - 30 

- do 

- do 
1984 -06 - 15 
1984 -06 -30 

-do 


178 . 
179 . 


180 . 


181. 


118 . 


182. 


119 . 


120 . 


183. 
184 . 
185. 


186 . 


-do 


121. 
122 . 
123, 
124 , 
125 . 
126 . 
127. 


128 . 


187 , 
188 . 
189 . 
190 . 
191. 
192 . 
193, 
194 . 
195 . 
196 . 
197 . 
198 . 


- do 
1984-05- 15 
1984 -05- 31 
1984-05 - 15 
1984 -05-31 

- do 

-do 
1983-05 -31 
1984- 05 -31 

-do 
1984- 06 -15 
1984- 05 - 31 
1984 - 06 -15 

- do 
1984 -05 -31 
1984- 06 - 15 
1984-06 -30 

-do 
do 


129, 
130 . 
131. 
132. 
133 , 


134 . 


135. 
136 . 


199 . 
200 . 


137 . 


201. 
202 . 


138 . 
139 . 


203. 


140 . 


204 
205. 
206 


141 . 


Lar ll- - +13 ( 1 ) ] 
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= 
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- 


= 


- = 
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207. 


268 . 


208 . 


269. 


209. 
210 . 


211 . 


212 . 


270 . 
271. 
272 , 
273 . 
274 . 
275 . 


213 . 


214 . 


215. 


276 . 


277 . 
278 . 


279 . 


216 
217 
218 . 
219 . 
220 . 
221. 


280 . 


281 . 


1984 -06 - 30 

-do 
-do 

- do 
1984 -07 -31 

- do 
-do 

do 
1983- 10 - 15 
1984-07- 15 
1984 -05- 31 
1983- 11 - 30 
1981-06 - 30 

-do 
1984-07- 15 
1984 -06 - 15 
1984 - 06 - 30 
1984 - 06 - 15 
1984- 06 - 30 
1984 -04 - 15 
1984 -04 - 30 
1984 -07 -15 
1984 -05 -31 
1984- 08 -15 
1984 - 06 - 15 

- do 
1984-06 - 30 

- do 
-do 


3 
1984 -06 - 30 

- do 
-do 
- do 
- do 

-do 
1984- 05 -31 
1984 -07-15 

do 
-do 

-do 
1984 -08- 31 
1984 - 07 - 31 
1984-07-31 

- do 
1984 - 08 - 15 
1984- 07 -31 
1983 - 08 - 31 
1984 -08 - 15 

-do 

- do 
1984 -07- 15 
1984 -06 - 30 

- do 
1983- 12 -15 

-do 
1984 -06 - 15 

- do 
1984 -01- 15 


292 . 
283. 
284 . 


222 . 


285 . 


223. 
224 . 
225 . 
226 . 


286 
287. 


227. 


288, 


228 . 


289. 


229. 
230. 
231, 
232 . 
233 , 
234 . 
235 , 
236 . 


290 , 
291. 
292 . 
193 
294 
299 
296 
297. 
298 . 
299 . 
300 . 


-do 


237. 
238 . 


0707951 
0708549 
0708751 
0709450 
0711235 
0712944 
0713138 
0713845 
0727149 
0733043 
0734651 
0737758 
0741951 
0746153 
0748460 
0753756 
0757259 
0759263 
0763355 
0767868 
0771253 
0774865 
0775564 
0777568 
0779067 
0779269 
0779471 
0779572 
0780759 
0780860 
0781660 
0781761 
0782561 
0782965 
0784060 
0784161 
0784464 
0784565 
0785163 
0785466 
0785567 
0786064 
0787571 
0793970 
0811239 
0840044 
0842351 
0842553 
0845034 
0849870 
0852960 
0858164 
0860959 
0869371 
0869674 
0870053 
0870356 
0871257 
0871560 
0872663 
0873039 


- do 


- 40 


239 . 


0874364 
0874465 
0875063 
0875164 
0876469 
0876772 
0876974 
0877168 
0877269 
0877471 
0879475 
0879677 
0880056 
0882363 
0887070 
0888173 
0891162 
0891465 
0895271 
0895675 
0895776 
0917255 
0917457 
0917558 
0918762 
0918863 
0926761 
0926862 
0929464 
0930752 
0946262 
0947668 
0948569 
0951255 
0964365 
0966167 
0968272 
0969274 
0970865 
0971362 
0971665 
0971968 
0973063 
0973669 
0974065 
0974772 
0974873 
0975067 
0975471 
0976372 
0976675 
0977677 
0977879 
0978073 
0978174 
0978275 
0978376 
0978477 
0978578 
0978679 
0979075 
0979176 
0979580 
0980060 


301. 


240 . 
241. 


-do 

-do 
1984 - 07- 15 

dom 


242 
243 


-do 


244 . 
245 
246 . 


302. 
303. 
304 . 
305. 
306 . 
307 . 
308 . 
309. 
310 . 
311. 
312 . 
312 .(a ) 


347 . 


248. 


249 . 


250 


251. 
252 


253. 


313 


254 , 


1984 -06 - 30 
1984 -02- 29 

- do 
1984 -06 -30 

dow 
1984-04 - 30 
1984 -05 -31 

-do 
1984 -06 - 30 
1984- 05 -31 

-do 
1984 - 09- 30 
1984 -05- 31 
1984- 06 - 15 
1984 -06 - 15 

-do 
-do 
-do 

do . 
1984 -06 - 30 

- do 
-do 
- do 

- do 
1984-07- 15 
1984-06 - 30 

- do 

-do 
1984 -07- 15 

-do 
-do 
-do 
-do 
-do 


255, 


-do 
- do . 
-do 

-do . 
1984 -07- 31 

-do 
1984 -06 - 15 
1983- 11315 
1984-06 - 30 
1984-03- 15 
1984-07 - 15 
1984 -03- 15 
1984 - 07 - 15 
1984 -06 - 30 
1984 -08 - 15 
1984 - 06 - 30 
1984 -05 - 3 
1984- 06 - 15 
1984 -05- 31 
1984- 05- 15 

- do 


314 . 
315. 
316 . 


256 . 


257. 


317. 


258 


318 . 
319 . 


320 . 


259. 
260 . 
261. 
262 . 
263 . 
264 , 
265. 
266 . 
267. 


321. 
322. 
323 . 
324 . 
325 . 
326 . 
327. 
328. 
329 . 
330 . 


- Jo 
-do 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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( 3 ) 


332 . 


382 . 


336 . 


390 . 
391 . 


394 . 


396. 
397 . 


399 . 
400 . 


- do 


402. 


404. 
405 . 


406. 


( 2 ) 

( 2 ) 
331. 0980161 

1984- 09 -30 
378 . 1089754 

1984- 06- 30 
0980363 

1984 - 07 -15 379 . 1089956 

1984- 06- 15 
333. 0980868 

-do 380. 1090739 

1984 - 06 - 30 
334. 0982468 

- do 381 . 1090840 

- de 
335. 1017426 1983-12- 15 

1091236 

-do 
1017931 

1983 - 12- 15 383 . 1091539 

- do 
337. 1033020 1984-03-15 384 . 

1091640 

-do 
338 . 1041625 

•do 385 . 1091842 

- do 
339 . 1041726 

•do 386. 1092137 

1984 -06 - 15 
340. 1054937 

1984 - 03 - 31 387 . 1092238 

1984 - 06 -30 
341. 1055030 

1984 - 06 -15 388 . 1092339 

-do 
342. 1058137 

1984 - 03 - 31 389 . 1092440 

- do 
343. 1062229 1984 - 04 -15 

1092743 

- do 
344 . 1064637 - do 

1092844 

1984- 06 - 30 
345. 1068241 

•do 392 . 1093139 

- do 
346. 1072030 

1984- 04 - 30 393 . 1093240 

- do 
347 . 1074539 1984- 05 - 15 

1093442 

- do 
348. 1074640 

- do 395 . 1093644 

1984 - 07 - 15 
349 . 1074842 - do 

1094545 

1984- 06 -30 
350 . 1078143 1984 -05- 31 

1095042 

1984 - 07- 15 
351 . 1079347 

1985 - 02 - 15 
398. 1096448 

- do 
352 . 1079650 1984- 05- 31 

1096549 

- do 
353 . 1080433 do 

1096650 
354. 1080534 

1984-12- 15 
1080635 

1984-05 -31 401. 

1096852 
355 . 

- do 
356. 1080736 - do 

1096953 

1984- 05 - 15 
357 . 1081637 

- do 403 . 1097349 

1984- 07- 15 
358 . 1082235 •do 1097450 

- do 
359 . 1082336 •do 

1097652 
1082437 

- do 
360 . 

- do 
1082841 
361 . 

- do 1098250 

- do 
362. 1083035 1984- 05- 31 407. 

1100009 

1984- 03- 15 
1083439 

- do 408 . 1100615 

1984 - 07 -15 
364. 1083540 - do 

1100716 
409 . 

- do 
1084643 
365 . 

1984 - 05 - 15 

1100817 
366 . 1084744 

410. 
1984-05-31 

- do 
367. 1084845 

- do 411 . 1101112 

1984- 07 - 31 
1085746 

- do 412. 1101718 

- do 
369 . 1086142 

1984 - 06 - 15 433. 1102114 

- do 
370 . 1086243 - do 

1107528 

1984 - 08 -15 
371 . 1086344 

- do 
1086445 

415 . 1127635 

1984- 06 -30 
1087245 

- do 416. 1134733 

1984- 06 -30 
1088550 

- do 417. 1152735 

1984- 07-15 
375 . 1089249 - do 

1155135 

1984- 06 -15 
376. 

: 418. 
1089350 

- do 
377 . 1089451 - do 

[ No. CMD,13 : 124 

नई दिल्ली, 15 मार्च, 1985 
का . प्रा . 140 8. - - ममय समय पर मंशोधित भारतीय मानक संस्था ( प्रमाणन चिह्न ) नियम और विनियम , 1955 के 
नियम 3 के उपनियम ( 2 ) और विनियम 3 के उपनियम ( 2 ) एवं ( 31 के अनमार भारतीय मानक संस्था द्वारा अधिसूचित किया 
जाता है कि भारतीय मानक विशिष्टि संख्या IS: 11037 - 1984 चस्वकीय स्याही के लक्षण पहचान के लिए चेक छपाई कागज की 
विशिष्टि निर्धारित की गई है , जो दिनांक 1985 - 02- 28 से लाग हीगी । 

मन्या सीएमडी / 13 : 2] 

ए . एम . चीमा , अपर महानिदेशक 

New Delhi , the 15th March . 1985 
S . O 1408. In pursuance of sub -rule (2 ) of Rule 3 and Sub -regulations ( 2 ) and ( 3 ) ofregulaticr 3 of Indiai Staicari . Irstitutici ( Certi 
fication Marks ) Rules and Regulations, 1955 , the Indian Standards Institutior . hereby , r ctifies that the loc iar Standard Speuticallo 
number IS : 111187 1984 Specification for paper for magnetic irl character rertenition. cheone printirg has been establishett urd shi }] 
come into force with effect from 1985 -02 - 28 . 

No . CMD 13 : 2 
A. S . CHEEMA Addl. Director General 


363 . 


368. 


414 


372 . 


•do. 


373 . 
374 . 


[ भाग II- - खा ., ( ii ) ] 
- - - - - - - -- - - 
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- 


भारत का गजगन्न अप्रेल 6, 1985/ चैन्न 16, 1907 
- - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - 

कृषि मवालय 
( कृषि और महकारिता विभाग ) । 
नई दिल्ली , - मार्च, 1955 


आदेश 
का , प्रा । 404 . - गदपति, फन्द्रीय मिबिल मेवा ( वकिरण , नियत्रण पीर अपील ) नियम , 1965 के नियम ५ के उप-नियम ( १ ) नियम 12 
क. उप-नियम ( 2 ) के बा ( म्व ) और नियम 21 के उपनियम ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा इस विषय पर सभी पूर्व प्रादेणों, जहां 
तक कि उनका मघध विस्तार निदेशा नप नया विस्तार शिमा मम्यान नितान्नेही यार विम्मार निदेशालय के अन्तर्गत क्षेत्रीय गृह अर्थ शास्त्रियों के सभी कार्यालयों 
में है का अतिक्रमण करते हुए निदेश देन है कि - - 


( 1 ) हम प्रादेश की प्रनगूची भाग 1, को स्नभ ( 1 ) विनिर्दिष्ट साधारण केन्द्रीय मेवा मगह ख के पदो के सबध में उक्न अनसुनी के स्तभ 
( 2 ) और ( 3 ) म बिनिदिष्ट प्राधिकारी कमण नभ ( 1 ) म उल्लिवित गम्नियों के संबंध में नियोफ्ना प्राधिकारी तथा अनुशासनिक प्राधिकारी 
लागे पीर संभ ( 5 ) में विनिविष्ट प्राधिकारी उनथे अपीलीय प्राधिकारी होगे, और 


( 2) इस प्रादेश के अन्यूची के भाग- 2 और 3 के स्तभ ( 1 ) में विनिर्दिष्ट माधारण केन्द्रीय मंत्रा मम्ह "ग " और माधारण केन्द्रीय मेत्रा मनह " " 

के पदो के मबध में उन्म अनमूची के मतभ ( 2 ) ( 3 ) और ( 5 ) में विनिदिष्ट प्राधिकारी सम्म म विनिर्दिष्ट णामित्रयो के सबध में श्रम : निया . 
मिन प्राधिकारी अनुगामनिक प्रमिनिक प्राधिकारी और प्रपोल प्राधिकारी होम । 

अनुसूची 
भाग -I माधारण केन्द्रीय सेवा ममूह " " 
पर का विवरण नियोमा प्राधिकारी शास्तिया अधिरोपित करने के सभम प्राधिकारी तथा वे शामियाजो ये प्राधिकारी 

प्रपोली प्राधिकारी 
अधिपित कर मकते है [नियम ( 11 ) की मद मलयानो के संदर्भ मे ] 

- - - - - - - - - - - - - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- . 


. 


विस्तार निदेशालय मभी पद 


निदणक प्रशासन 


निर्देशक प्रशासन 


सभी 


मनस मचिव (विस्तार ) 


विस्तार शिक्षा 
मम्बान, निलोखेडी 
मभी पद 


निदणक प्रशासन 


निदेशक प्रशासन 


सभी 


म युक्त मधिय (विम्नार ) 


- - 


- - - - - 


- - 


- - 


- 


भाग -[ ] मामान्य केन्द्रीय मेवा ममूह " ग " 


विस्तार निदशालय 
मभी पत्र 


नियमक प्रणाम 


___ निदणक प्रगामा 


निदेशक प्रशासन 


भो 


मयुक्स मचिव 


(विस्मार ) 


बिस्तार शिक्षा 
सम्पान , निलोनडी । 
मभी पद 




प्रधानाचार्य 


प्रधानाचार्य 


प्रधानाचार्य 


मभी 


निदणक प्रणामन ( विस्तार 
निदेशालय ) 


भाग-111 माधारण केन्द्रीय मेवा . ममूह " य 


विस्मार निदणालय 
मभी पर 


उप-निदेशक प्रणामन 


उप-निदेशक प्रशासन 


मभी 


निवेणक प्रशासन 
( विस्तार निदेशालय ) 


विस्तार शिक्षा 
मम्यान , निलावडी 
मभी पद । 


प्रधानाचार्य 


प्रधानाचार्य 


मभी 


निदशक प्रणामन 

(विसार निदेगाला ) 


क्षेत्रीय अर्थशास्त्रिया के कार्यालय 


मभी पद 


अवीय गह अर्थशासम्त्री 


क्षेत्रीय गह, अर्थशास्त्री 


मभी 


निदेशक ( प्रशासन ) 
( विग्तार निदेशालय ) 


[ म . 19 - 8/ 81फ प्र . 4] 
पार . डी . मित्तल, प्रवर मचिय 


- - - - 


- 


- 


- 
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_ 
MINISTRY OF AGRICULTURE 
(Department of Agriculture & Coupeiation ) 
New Delhi, th : 4h Murch , 1985 

ORDER 
S . O . 1409 - In crercise of the powers conferred by sub -rule ( 2) of rule 9, clauisc (h ) of sub nule(2 ) ( f rulc 12 ar sub rulc ( l) ofrule 24 
of the Centrul Civil Szrvices ( Classification Cortroland Appeal) Rules , 1965 , and in supersession of allearlier crocis the subject in 
so faras they relate to theDract rate of Fxtension and Extension Education Instituiç Nilc kliecinic,all the cffices of the Regional Home 
Economists under the rate site of Extcision the President hereby directs that: 
( 1) In cape to the posts , in the Gare alCentralSui vices,Group B , specified incolumn ( 1) uf Part Iof thc Schedule of liis Oriel, 

the auth rities specific in columi s (2 ) and (3 ) of the said Schedule shallrespectively be the appointir & auihcuity aici cpl 
10ary authority in regard to the penalties specilied ir column (4 ) and the authority specified in column ( 5 ) shall be the Appellate 

Authority thererf; ard 
(- ) In respact ofthe posts in the General ContralSorvices, Group C and the Go cral CeutralServices , Group D specified in 

column (1 ) cf Parts U and Ill of the Schedule to this Order, the authorities specilied incolunu s (2 ), (3 ) and (5) of the said scle 
(lullihallrespectively be the appointing authority, disciplinary authority and appellate authority in regard to per assics ofcc 
fied in column (4 ) thereof . 

SCHEDULE 
PART 1 GENFRAL ( ENTRAL SERVICES, GROUP BY 
Description of post Appointing authority 

Authority competent to impose per alties Appelale authority 
and penalties which it may impose (with 
Iclorence to item numbers in rule (11) ] 

- - 
Authority 

Penalties 


LLU 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - -- - - 


All 


Juint Secretary ( Extn .) 


Directorate of Extension 
All posts 

Director of Adininistration Director of Administratic 12 
Extension Education Institute , Nilokheri 
All posts 

Director of Administration Director of Administration 
PART II GENERAL CENTRAL SERVICES , GROUP ( " 


All 


Joirt Secretary (Extr . ) 


Directorat of Extension : 
All posts 

Director of Administration 
Extorsion Education Institute , Nilokher : 
All posts 

Principal 


Director of Administratiuni 


All 


Joint Secictaly (Exter 


) 


Principal 


All 


Director of Administration 
( Directorate of Extension ) 


- - - - 


All 


PART IN GENERAL CENTRAL SERVICES, GROUP D 
Directorate of Extension 
All posts 

Deputy Director ofAdministra - Deputy Director of Administra . 
tion 

tion 
Extension Education Institute , Nilokheri 
All Posts Principal 

Principal 


Directialc o Administi alien] 
(Directorate of Extension ) 


All 


Director of Administi alich 
(Directorate of Extension ) 


Offices of the Rcgiocal Home Economists 
All 190ไร 

RegionalHome Economic 


Regional Honic Ecunomic 


All 


Director of Administration 
(Directorate of Extension ) 


[NO , 29 - 8 /83- CA .IV) 
R . D . MITTAL , Under Secy . 


इस्पात , खान और कोयला मंत्रालय 

( T271 faut ) 
te ficaft , 5 HTT, 1985 


हुए , केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा भारत की कोलिरियों से 
प्रेषित किसी भी प्रकार के लिग्नाइट को उक्त उप -धारा में 

fafan JETTA -RICT TITT TOT À 31 A # , 1987 
तक छट देती है और भारत के राजपत्र के भाग-II , खंड 3, 
31 - 013 ( ii ) # TIL ET 2768 T Tafa Gulf Hatta 
(Filant faut ) * f # T 371 . # . 2837 


FT. 37 , 1410). GT 17TH FSATU fafe 
fifaTH , 1947 ( 1947 71 32 ) TURI 3717 31 
TTET ( 1 ) Tapa TT TA gfQATT FT TOT # ra 


[ भाग I[ - - खंड 3 ( ii )] भारत का गजपन्न : अप्रल h , 1985/ चैत्र 16, 1917 

_ 1731 

- - - - -- ---- - - - 
दिनाक 27 जून , 1983 में एतद्वारा निम्नलिखित संशोधन दिन के भीतर , गजर प्रायमरा, गेटलमानकागतिर 
करती है, यथा : --- 

टेड दरभंगा हा उन , राची को भेज । 

अनमूची 
उक्त अधिसूचना में “ 31 मार्च, 1985 " शब्द और 
अंकों के स्थान पर " 31 मार्च, 1987 " शब्द और अक 

मुगिया ब्लाक 
प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 

( पश्चिमी बोकारो कोयला क्षेत्र ) 
[ फा . सं . 11024 / 1/ 85 --- सी . एस . सत्य . ] 

पूर्वोक्षण के लिए अधिसूचित भूमि 
च० बालकृष्णन, उप सचिव 

म . ग्राम थाना थाना सं , जिला क्षेत्र टिप्पणियां 
MINISTRY OF STFEL MINES & COAT 

म० 

( एकड़ में ) 
( Department of Conl) 
New Delhi, the 5th March , 1985 

1. मुगिया माडू 177 हजारीबाग 12 15 . 00 भाग 


कुल क्षेत्रफल 

या 


1215 . 00 एकड़ ( लगभग ) 
49 1 . 68 हेक्टर ( लगभग ) 


s . o 1410. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to sub-section ( 1 ) of the section 3 of the Coal Mines 
Labour Welfare Fund Act, 1947 ( 32 of 1947 ) , the Central 
Government herchy exempts upto 31st March, 1987 , lisnite 
of whatever description , despatched from the collieries in 
India , from the levy of duty of cucisc referred to in the 
said sub -section and heicby make , the following amendment 
in the notification issued in the Ministry of Energy (Depart 

ment of Coal ) notification S. O . 2837 dated 27th June, 1983 
published in page 2768 in Part II Section 3 sub section (ii ) 
of the Gazette of India , namely : 


मीमा वर्णन . 
क - -- रेखा , नाले की भागत : मध्य रेखा के साथ -साथ 

जाती है ( जो कर्मा और मुगिया ग्रामों की भागतः 
सम्मलित मीमा और बुराख्नप और मुगिया ग्रामों 
की मम्मिलित मीमा है ) और बिन्दु " ख " पर मिलती 


In the said notification , for the words and figures " 31st 
March , 1985" . the words and figures " 31st March 1987 " shall 
he substituted . 

LE. No . 11024 / 1 /85-CSW] 
C . BALAKRISHNAN, Dy. Secy . 


नई दिल्ली , 18 मार्च, 1985 


ख - - ग रेखा , दामोदर नदी की मध्य के साथ जाती है 

( जो मुगिया और केया , सुगिया और गोबरदाहा, 
मुगिया और हाहुआ ग्रामों की मम्मिलित सीमा 
तथा मुगिया और लोधमा ग्रामों की भागत : मम्मि 
लिन सीमा है ) और बिन्दु " ग " पर मिलती है । 


का . प्रा . 14 11. - - केन्द्रीय सरकार को यह प्रतीत होता 
है कि इसमे उपाबद्ध अनुसूची में उल्लिखित भूमि में कोयला 
अभिप्राप्त किए जाने की संभावना है , 


अतः, केन्द्रीय सरकार , कोयला धारक क्षेत्र ( अर्जन और 
विकास ) अधिनियम , 1957 ( 1957 का 20 ) की धारा 
4 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हए , उस क्षेत्र में कोयले का पूर्वेक्षण करने के अपने प्राशय 
की सूचना देती है : 


ग - घ - रेखाए , दामोदर नदी से होकर सुगिया ग्राम से 
इ. - च होकर जाती है ( जो मुगिया कोयला खान की 

पट्टाधृत मीमा के माथ सम्मिलित है ) और बिन्दु " च " 
पर मिलती है । 


च - - छ रेखा, दामोदर नदी की भागत : मध्य रेखा के साथ 

साथ जाती है जो लोघमा और मुगिया ग्रामों की 
भागतः सम्मिलित सीमा है ) और बिन्दु “ छ ” पर 
मिलती है । 


इस अधिसूचना के अधीन आने वाले क्षेत्र के रेखांक 
सं . राजस्व / 111 / 84 तारीख 9 अगस्त , 1984 का निरीक्षण 
सेन्ट्रल कोलफील्स लिमिटेड, ( राजस्व अनुभाग ) दरभंगा 
हाउस , रांची के कार्यालय में या उपायुक्त हजारीबाग ( बिहार ) 
के कार्यालय में अथवा कोयला नियंत्रक , 1 काउं- सिल 
दासस स्टीट , कलकता के कार्यालय में किया जा सकता है । 


छ - - ज रेखा नाले की भागतः रेखा के साथ जाती है 

( जो सुगिया और बार्का इन्डी ग्रामों की भागतः 
मम्मिलित सीमा है ) और बिन्दु " ज " पर मिलती 


ज-क रेखा, मूगिया ग्राम से होकर जाती है और आर 


ज - क 


इम अधिसूचना के अधीन आने वाली भूमि में हितबद्ध 
सभी व्यक्ति उक्न अधिनियम की धारा 3 की उपधारा ( 7 ) 
में निर्दिष्ट सभी नक्शों , चाटो और अन्य दस्तावेजों को , 
इस अधिसूचना के राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से नम्बे 


रेखा, मुगिया ग्राम से होकर जाती है और आर 
म्भिक बिन्दु " क " पर मिलती है । 

[ सं . 43019/ 30/ 84- मी . ए . ] 

समय सिंह , अवर सचिव 
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New Delhi, the 18th March , 1985. 
S. O . 1411 – Whereas it appears to the Central Government that coal is likely to be oblained from the lands mentioned in the 
Schedule hereto annexed ; 

Now , therefore , in excrcise of the powers conferred by sub - cction ( 1 ) of Section 4 of the Coal Bearing Areas ( Acquisition and 
Development) Act, 1957 ( 20 of 1957 ), the Central Government hereby gives notice of its mtention to prospect for coal therein . 


___ The plan No. Rev ./ 131/ 84 dated the 9th August, 1984, of the area covered by this notification can be inspected in the office of the 
Central Coalfields Limited (Revenue Section ), Darbhanga House, Ranchi, or in the oflice of the Deputy Commissioner , llazaribagh 
( Bihar ), or in the office of the Coal Controller 1, Council Hcuse Street , Calcutta , 

All persons interested in the lands covered by this notification shall deliver all maps, charts and other documents referred to in 
sub -section ( 7 ) of Section 13 of the said Act to the Revenue Officer, Central Coalfields Limited , Durbangha House , Ranchi, within ninely 
days from the date of publication of this notification , 

SCHEDULE 

SUGIA BLOCK 

(West Bokaro Coalfield ) 
Lands notified for prospecting ) 

- - - 
Serial Village 

Thana Thana 

Areu 

Remarks 
Number 

number District 

(in acres ) 


177 


Mandų 


Hazaribagh 


1215 .00 


1. 


Part 


Sugia 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


Total Area : 1215 .00 acres ( approximately ) 

or 491 . 68 hectares ( approximately ) 
- - -- - - -- - - - -- - - -- - - - - - - - - - - - - 


- .. 


- -- 


. - - - --- - - - 


1 . 


- - .. 


COT 


- - - - - - - - - - - 

- - - - - 

- - - - - -- 

- - - - - -- - - - - - - - - - - 
Boundary description : - . 

long the part central line of Nala (which forms part common boundary of villages Karma and Sugia and common 
A - B 

boundery of villagcs Burakhap and Sugia ) and meets at point B . 

H o ces along the part central line of Damodar River (which forms common boundary of villages Sugia and Kaitha Sucia 
B - C 

Cobertabu . Sugia and Hahua and part coipmon boundary of villages Sugia and lodhma ) and meats at point C . 
C - D - F - F lines pass through Damodar River, through village Sugia 
____ of Sugia ( Colliery ) and meets at point F . 

han the part central line of Damodar River (which forms part cominon boundary of villages Ludhma and Sugia 
F - G 
and meets at point G 

ant central line of Nala ( which formspart common boundary of villages Sugia and Burkidundi) und meets 
G - H 

at point H . 
Fl- A 

line passes through village Sugia and meets at starting point A . 
- - 
- - 

- - - - 
- - -- - - 

- - - - 

- 
- - - - - 

[ No. 43019/ 30 / 84-CA] 
SAMAY SINGH. Under Secy . 


rl 


मंस्कृति विभाग 


प्राचीन संस्मारक तथा पुरातत्वीय स्थल और अवशेष अधि 
नियम , 1958 ( 1958 का 24 ) की धारा . की उपधारा 
( 1 ) की अपेक्षानुसार उक्त प्राचीन स्थल के समीप किमी 
महज दृश्य स्थान पर लगा दी गई थी ; 


( भारतीय पुरातत्व सर्वेक्षण ) 


नई दिल्ली , 28 मार्च, 1985 


( पुरातत्व ) 


और उक्त अधिसूचना की गजपत्र प्रतिया 7 नवम्बर , 
1983 को जनता को उपलब्ध करा दी गई थी ; 


___ और केन्द्रीय सरकार को जनता से कोई आक्षेप प्राप्त 
नहीं हुआ है : 


का . आ . 1412 - - केन्द्रीय सरकार ने भारत के राजपत्र 
भाग 2, ग्वष्ड 3, उपखंड (ii ) तारीख 5 नवम्बर, 1983 
के पृष्ठ 4078 पर प्रकाशित भारत सरकार के संस्कृति विभाग 
( भारतीय पुरातत्व सर्वेक्षण , की अधिसूचना सं . का . आ . 
4078 तारीख 1 अक्तूबर , 1983 द्वारा उक्त अधिसूचना 
मे उपाबद्ध अनमूची मे विनिदिष्टः प्राचीन स्थल को राष्ट्रीय 
महत्व का घोषित करने के अपने आशय की दो मास 
की सूचना दी थी , और उक्त अधिसूचना की एक प्रति 


अतः, केन्द्रीय सरकार , अब उक्त अधिनियम की धाग 
+ की उपधारा ( 3 ) द्वारा प्रदन गक्तियों का प्रयोग करते 
हए इसमे उपाबद्ध अनमूची में विनिर्दिष्ट प्राचीन स्थल को 
राष्ट्रीय महत्व का घोषित करती है । 
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F - - - = = = = 


भारत का राजपत : अप्रैल 6, 1985/ जैन 16, 1907 

- - - - - - - - - - - - - - - 


- - - 


- - 


- - - - 


- 


- - - 


- -- - 


- - 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


अरवालेम स्थित, अखालेम गुफाओ का स्थल मानचित्र ,तालुक 

बिचौलिम , जिलाः गोवा 

. .. . . . . . 3 मीटर 


साम्यूलिम . 


A 


ryam 


- 


पालपाईम 


मौलिगुन 


जलालमहफार 


A 


FACES 


ROM 


Mara 

ost: 


H 


कुठनेग 


संरक्षण की 


सीमाएं 


• - 


- - 


- 


- - - 


- 


- ------------ 
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S .O . 1413. Whereas by the notification of the Govern And whereas the copies of the said Gazette notification 
ment of India, Department of Culturo (Archacological Survey were made avajlable to tbe public on the 9th January, 1984 ; 
of India ) No, S.O . 26, dated 24th December , 1983 published 
to the Gazette of India, Part II, Section 3, sub- section (ii ), 

And whereas no objections have been received from the 
dated 7th January , 1984 at pages 17- 18, the Central Govern 

public by the Central Government; 
ment gave two months notice of its intention to declaro the 
ancient monument specified in the Schedule annexed to that 
notification to be of national importance, and a copy of 

Now , therefore, io cxercise of the powers confcrted by sub 
tho said notification was affixed in a conspicuous place near 
the said ancient monument, as required by sub -section (1 ) 

section ( 3 ) of gection 4 of the said Act, the Central Govern 
of section 4 of the Ancient Monuments and Aichacological ment hereby declares the said ancicat monument specified 
Sites and Romaing Act, 1958 (24 of 1958 ) ; 

in tho Schedulo angoxed bereto to bo of national importanco. 


SCHEDULE 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


District 


Tchsii 


Locality 


Name of 
Monument 


Area 


Boundaries 


Ownership 


State / 
Union 
Territory 


Remarks 


Rovenue plot 
numbers inclu 
dod under 
protoction 


2 


3 


4 


5 


9 


10 


Goa 


Bicholim 


Arvalem 


Privato 


Union 
Torritory 


Cavos at Part of ourvey 75 , 55 
Arvalem plot number 27 Hec 
together with and survoy plot tares 
adjacent arca numbers 38,40 , 
comprised in 41 and Nalla in 
part of survey village Arvalom ; 
plot number 27 Survoy plot 
and survey plot numbors 142 , 
numbers 38, 40 , 143, 144 and 
41 and Nalla in Nalla in villago 
Village Arvalom ; Maulinguem ; 
survey plot part of survey 
numbers 142, plot numbers 
143, 144 and 2 , 5 and survey 
Nalla in village plot number 3 
Maulinguom ; and Nalla in 
part of survey villago Cudocm 
plot numbers 2 , as shown in the 
5 and survey site plan 
plot numbor 3 roproduced 
and Nalla in below : 
Cudnom 
villago as shown 
in sito plant 
reproduced 
bolow : 


North .- Road 
East.-Romaining 
portion of 
survey plot No. 
27 of Arvalem 
villago , Nalla , 
survey plot Nos. 
1 and 6 and 
remaining 
portion of 
survey plot No. 
2 of Cudnem 
village . 
South .- Survey 
plot Nos. 4 and 
5 of Cudnem 
village and 
gurvey plot No. 
145 of 
Maulinguem 
villago . 
West.- Survoy 
plot Nos. 140 
and 141 of 
Maulinguem 
villago and 
survey plot No. 
39 of Arvalom 


village . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


[ भाग II - - सुष ३ ( 1 )] 


भारत का राजपत्र अप्रैल 6, 1985/ चैत 16, 1907 
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SITE PLAN OF ARVALEM CAVES , ARVALEM 

TALUK: BICHOLIM , DISTT: GOA 


FELT 


PATROMBATRILM 


- 


TRALpal 


D . 


AVALEH 


पy 


21 


WAKALEM CM 


HL 


NAVLINGUM 


A 


Art 


- e 


CLONEM 


LIMITS OF A 


RT PROTECTION : -- -- - - 


[ No . 2/17/ 78 - M ] 


का . आ 1414 -- -प्राचीन संस्मारक तथा पुरातत्वीय 
( स्थल और अवशेष अधिनियम , 1958 ( 1958 का 24 ) 
की धारा 4 की उपधारा ( 1 ) के अधीन यथा अपेक्षित और 
भारत सरकार के सस्कृति विभाग ( भारतीय पुरातत्व 
सर्वेक्षण ) की अधिसूचना सं . का आ . 2058 तारीख 
22 अप्रैल, 1983 के अधीन भारत के राजपत्र भाग II 
खंड 3, उपखंड ( ii ) तारीख 7 मई, 1983 के पृष्ठ 2035 
2036 पर प्रकाशित एक सूचना द्वारा केन्द्रीय सरकार 
ने निम्नलिखित अनुसुची में विनिर्दिष्ट प्राचीन सस्मारक 
को राष्ट्रीय महत्व का घोषित करने के अपने आशय की 
दो मास की सूचना दी थी और उक्त अधिसूचना की एक 


प्रति उक्त प्राचीन सस्मारक के समीप सहज दृश्य स्थान 
पर चिपका दी गई थी । 

और उक्त राजपत्र अधिसूचना 23 मई , 1983 को 
जनता को उपलब्ध करा दी गई थी , 

और केन्द्रीय सरकार को जनता से कोई आक्षेप 
प्राप्त नहीं हुए है , 

अत , केन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम की धारा 4 की 
उपधारा ( 3 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए , इससे उपाबद्ध अनुसूची में विनिर्दिष्ट उक्त प्राचीन 
संस्मारक को राष्ट्रीय महत्व या घोषित करती है । 
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[ PART II - SEC . 3 (ii)] 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


6 


अनुसूची 
राज्य जिला 

तहसील प्रयस्थान संस्मारक का नाम मंरक्षण के अधीन क्षेत्र सोमाएं 

स्वामित्व टिप्पणी 
सम्मिलित किए 
जाने वाले सर्वे 

क्षण प्लाद सं . 
1 2 3 

7 

9 

10 
महाराष्ट्र मुम्बई शहर पारेल भोईवाडा ग्राम परेल माप मे 3-10- 3 . 70 % सर्वेक्षण स्थल सं . 26 . 6 उत्तरः सर्वेक्षण सं . न्यासी मूर्ति एक 
सिवाड़ी डाउन , मुम्बई शहर 0- 48 मीटर की शिव 1/ 421 का वर्ग 1 / 421 का शेष भाग चरिका 

माधुनिक 
के सात मुर्पो की एका - भाग जो नीचे मीटर पूर्व : सर्वेक्षण स्थल सं , संस्थान इमारत में 
शम निम्न उदभूति दिए गए स्थल 

1 / 421 का शेष माग 

रखी गई 
जिसे स्थानीय रूप में रेखांक में वर्शित 

वक्षिण : सर्वेक्षण स्थल 
महादेव कहा जाता है है । 

मं . 1 / 421 का पोष 
जो माथ लगे क्षेत्र 

भाग 
सहित नीचे दिए गए 

पश्चिम : मर्वेक्षण स्थल 
स्थल रेखांक में 

से 421 ( गली ) 
दर्शित सर्वेक्षण प्लाट सं . 
1/ 421 के भाग में 
समाविष्ट है 


ग्राम - परेल बंबई में शिव- मति 


भारसी. सी . 
समसदा 


- 


- 


Amanvar 


Jad 


121 


wdoommasoomewome 


Wwwwanmoon 


UTTARNIMA 


Women 


IMAMME 


SHAR 


aamanawwwesometown 


Homeone 


www 


N 


L 


- 


PH 


WWW 


ma 


संलण की राशि सीमार - - - - 


- 


- 


- - - 


- - - - - - 


- - - - - 


- 


- 


- - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


[ स . 2/ 3/ 75-स्मारक ] 
हा . एम , एम . नागराज राय, महानिदेशक एवं पदेन संयुक्त सचिव 


- - - 


-- - 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- - 


- 


[YTT Il - - 3 (ii) ] HITTAT FT 777157 257 , 1983/ 07 16 , 1907 
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$. O . 1414 . - Whercag by the notification of the Govern And whereas the copies of the said Gazette notification 
ment of India , Department of Culture ( Archacological Sur were made available to the public on the 23rd May, 1983 ; 
vey of India ), S .O , No. 2058 dated the 22nd April, 1983 , 
published in the Gazette of India , Part II , Section 3, Sub 

And whereas no objections have been received from the 
section ( ii ) , dated the 7th May, 1983 at pages 2037 2038 , 

public by the Central Government; 
the Central Government gave two months notice of its 
intention to declare the ancient monument specified in the 
Schedule below to be of national importance , and a copy 

Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
of the said notification was aſfixed in a conspicuous place near sub -section ( 3 ) of section ( 4 ) of the said Act, the Central 
the said ancient monument as required by sub -section ( 1 ) of Government hereby declares the said ancient nivnument 
viction 4 of the Ancient Monuments and Archacological specified in the Schedule annexed hereto to be of national 
Sites and Remains Act, 1958 ( 24 of 1958 ); 

importance. 


SCHEDULE 


Stato 


District 


Tehsil 


Locality 


Areu 


Boundaries 


ownership 


Remarks 


Name of the 
ancient 


Revenue plot 
numbera inclu 
cled under 
protection 


monunicit 


5 


10 


The 


Maharashtru Bombay 

City 


26 . 6 sq . North .--- Trustee : 
meters Remaining Shri 

portion of Chandika 
survey plot No. Sansthan 
1 /421 


image is 
houscd 
1 ປີ 


modern 
Structure. 


Structure 


Parel Parel Monolithic bas- Part of 
Bhoiwada village relief depicting survey plot 
Sewari, Bombay seven mani No. 1/421 as 
Dn . City festations of shown in the 

Siva locally site plan 
known as reproduced 
Baradeva helow 
measuring 3. 10 x 
1 .70 x 0 .48 mts. 
alongwith 
adjoining area 
comprised in 
part of survey 
plot No. 1/ 421 
as shown in the 


East.- - 


Remaining 
portion of 


Survey plot 
No. 1 /421. 


South . 


Remaining 


site plan 


portion of 


reproduced 
below 


survey plot 
No. 1/421. 
West. 
Survey plot No . 
421 ( lanc) 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- - - 


- 


- - - 


- - - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 
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[ PART II - SEC . 3 (ii) ]] 
- - - -- - - 


- .. . . 


- 


- 


- 


- --- - 


SHIV IMAGE AT VILLAGE PAREL , BOMBAY 


rur 


WELL. 
COVERED 
FYROC ALUD 


mamdaa 
MANDR 


COMO 4421 


NIA 


UMITS OF PROHIT PROTECTION _ -- 


-- 


- - 


- 


- - 


- - - 


- - - - 


INo. 2/3/75- M] 


M .S . NAGARAJA RAO , Director General and Ex - Officio Jt . Sccy . 


पर्यटन और नागर विमानन मंत्रालय 


नई दिल्ली , 11 मार्च, 1985 


का . आ . 14 15.-- - सरकारी स्थान ( अप्राधिकृत अधि 
भोगियों को बेदखली ) अधिनियम , 1971 ( 1971 का 40 ) 
की धारा 3 द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए और 
पर्यटन तथा नागर विमानन मंत्रालय मे भारत सरकार द्वारा 
जारी अधिसूचना स . एस . ओ . 849 दिनांक 20 फरवरी , 
1984 का अधिक्रमण करते हुए केन्द्रीय सरकार एतहाग 


नीचे दी गई सारणी के कालम ( 1 ) में उल्लिखित अधिकारी 
को केन्द्रीय सरकार के राजपत्रित अधिकारी के रैक के बरा 
बर का अधिकारी नियुक्त करती है जो उक्न अधिनियम के 
प्रयोजनार्थ संपदा अधिकारी होगे जो कि उक्त सारणी के 
कालम ( 2 ) में तत्स्थानी प्रविष्टि में विनिर्दिष्ट सरकारी 
स्थानो के बारे में अपने कार्यक्षेत्र की स्थापना स्थानीय 
मीमाओं के अंतर्गत रहते हा प्रदत्त शक्तिया का प्रयोग करेंगे 
और उक्त अधिनियम द्वारा अथवा उसके अंतर्गत संपदा 
अधिकारी के लिए अधिरोपित कर्तव्यों का निष्पादन करेंगे । 
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भारत का राजपन्न : अप्रेल 6, 1985/ चैत 16, 1907 

- - - - - - - - - - - --- -- - 
मारणी 

रेल मंत्रालय 
सरकारी स्थान की श्रेणी और 

(रेलवे बोर्ड ) 
कार्यक्षेत्र की स्थानीय मीमाएं 

नई दिल्ली , 26 फरवरी, 1985 
- 


- - - - - 


- - 


- 


अधिकारी का नाम 


- - - - - 


1 


2 


उप महाप्रबंधक ( विपणन ), भारत पर्यटन विकास निगम 

अशोक देवल एण्ड टुअर्म लिमिटेड से संबंधित अथवा 
प्रभाग , भारत पर्यटन उनके द्वारा पट्टे पर लिए 
विकास निगम , कनिष्क गए सभी परिसर जो दिल्ली 
शॉपिंग प्लाजा , अशोक और चंडीगढ़ के मंघ शासित 
रोड, 

क्षेत्रों और जम्मू नथा 
नई दिल्ली -110001 कश्मीर , हरियाणा, पंजाब , 

हिमाचल प्रदेश, उत्तर प्रदेश 
मध्य प्रदेश, और राजस्थान 

के राज्यों में अवस्थित हों । 
[म . यू . 11015 /6/ 78-पीएमयू ( टी )] 

___ कस्तूरी गुप्ता मैनन, निदेशक 


का . आ . 1416. - -- राजभाषा ( संघ के शासकीय प्रयोजनों 
के लिए प्रयोग ) नियम , 1976 के नियम 10 के उपनियम 
( 2) और ( 4 ) के अनुपालन में रेल मंत्रालय ( रेलवे बोर्ड ) 
दक्षिण -मध्य रेलवे के हैदराबाद मंगल के अधीन सहायक 
मंडल चिकित्सा अधिकारी, जालना के कार्यालय को , जहां के 
कर्मचारियों ने हिन्दी का कार्यसाधक ज्ञान प्राप्त कर लिया 
है, अधिसूचित करता है । 

[सं . हिन्दी -85/ रा . भा . 1/12/1 ] 


ए . एन . वांच , सचिव, रेलवे बोर्ड एवं 
भारत सरकार के पदेन संयुक्त सचिव 


(INISTRY OF TOURISM AND CIVIL AVIATION 

New Delhi, the 11th March, 1985 
S .O . 1415.-- In exerciso of the powers conferred by section 3 
of the Public Promises (Eviction of Unauthorised Occupants) 
Act 1971 ( 40 of 1971 ) and in super session of the Notification 
of the Governmont of India in the Ministry of Tourism of the 
Civil Aviation No. S. O . No . 849, dated the 20th February, 
1984. the Contral Government hereby appoint the officer 

mentioned in column ( 1 ) of the Table below, being an officer 
equivalent to the rank of gazetted officer of the Central Govern 
ment to be Estate Officer for the purposes of the said Act , who 
shall exercise the powers confereed and perform thic duties 
imposed on Estate Officer by or under the said Act, within the 
local limits of the jurisdiction in respect of Public Premises 
specified in the corresponding entry in column (2 ) of the said 
Table. 


MINISTRY OF RAILWAYS 

(Rallway Board ) 
New Delhi, the 26th February, 1985 
S. O . 1416. -- In pursuance of Sub- Rule ( 2 ) & ( 4 ) of Rule 
10 of the Official Language ( U « c for the Official purposes 
of the Union ) Rules, 1976 , the Ministry of Railways ( Rail 
way Board ) hereby notify the Office of the Assistant Divi 
sional Medical Officer , Jalna , under Hyderabad Division of 
South -Central Raflway , where the staff have acquired the 
working knowledge of Hindi, 

INo. Hindi-85 / OL- I/ 12 / 1 ] 
A. N, WANCHOO, Secy. Railway Board 

& Ex- Officio Jt. Secy. 


पोस्टमास्टर जनरल 
( मध्य प्रदेश परिमंडल ) 
भोपाल , 10 फरवरी, 1985 


TABLE 


- 


- 


-- 


- - 


- 


Designation of the officer Categories of Public Premises 

and local limits of the jurisdic 

tion . 
- - - -- - - - - - - - - - - - - - - 

( 2 ) 

- - - - - - 
Deputy General Manager All premises belonging to or 

(Marketing ), Ashok Travel taken on lease by India 
and Tours Division , 

Tourism Development Cor . 
India Tourism Development poration Limited and situated 
Corporation , Kanishka in the Union Territories of 
Shopping Plaza, Ashok Delhi, Chandigarh and the 
Road , New Delhi- 110 001. States of Jammu and Kash 

mir, Haryana, Punjab, Hima 
chal Pradesh, Uttar Pradesh, 
Madhya Pradesh and Rajas 

than. 
-- - - - - - - -- - -. 

[ No . U - 11015 / 6/ 78- PSU( T ) 

K . GUPTA MENON, Director 
1742GI/ 84 --15 


का . आ . 1417. केन्द्रीय शासन का यह मत है कि 
श्री प्रभाकर देशमुख , मेल अटेन्डेन्ट उर्जन के प्रकरण में 
विभागीय जांच के लिए निम्नलिखित व्यक्तियों को गवाह 
के तौर पर बुलाया जाय - - 
1. श्री जगदीश पूनाजी फटबाला 
सिटी डाकघर के सामने , 

छत्री चौक , उज्जैन । 
2. श्री किशोर सिंह 

तत्कालीन लेटरबॉक्स प्यून 

उज्जैन सिटी 
मसएब केन्द्रीय सरकार विभागीय जांच ( दस्तावेज प्रस्तुतीकरण 
एवं गवाह उपस्थिति बाध्यकरण ( अधिनियम 1972 ) 1972 
का 18 ) की धारा 4 की उपधारा ( 1 ) के , अन्तर्गत प्रदत्त 


- - 


- 


- 


- 
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अधिकारों का प्रयोग करते हुए श्री . बी . एम . गुप्ता hereby publishes the following awaid of the Central Govern 

nent Industrial Tribunal, No. 2 Dhanbad , as shown in the 
महायक अधीक्षक डाकघर देवास को , श्री प्रभाकर देशमुख 

Annexure in the industrial dispute between the employers in 
# Seria 31 to far and . . . ( . t . 7 . 

relation to the management of P & T Department, Bokaro S cel 

City , Dhuhad and their workmcn which was received by the 
Guararoff 1965 i farth 14 W JEG 3TTARTARH4 Cential Government on the 8th March , 1985 . 
कार्रवाई करने के लिए उपर्यक्त अधिनियम की धारा 5 
के अन्तर्गत प्रदत्त अधिकारी का प्रयोग करने हेतु जांच अधि 

BEFORE THE CENTRAL GOVERNMENT INDUSTRIAL 
कारी के रूप में प्राधिकृत करती है । 

TRIBUNAL (NO . 2 ) DHANBAD 
[* . f5H / 11/551A /83] 

PRESENT : 
of at . Th . Ta , 
पोस्टमास्टर जनरल 

Shri I. N . Sinha , 
मध्य प्रदेश परिमंडल , भोपाल Presiding Officer 

Reference No. 95 of 1984 
POSTMASTER GENERAL 

In the matter of an Industrial (lispute under S . 10 ( 1 ) (d ) 
( M .P . CIRCLE ) 

of thc I. D . Act, 1947. 
Bhopal, the 10th February , 1985 

PARTIES : 
S . O . 1417 . — Whereas the Central Government is of the 
opinion that for the purpose of the departmental cnquiry 

Employers in relation to the management of P & T Depart 
relating to Shri Prabhakar Deshmukh , Mall Attendant, 

ment, Bokaro Steel City Dhanbad . 
Ujjain , it is necessary to summoti as witnesses the following 
persons: - - 

AND 
( 1 ) Shri Jagdish Poonaji Fruitwala . Opposite City Post 

Their workmen . 
Office Chhatri Chowk, Ujjain . 

APPEARANCES : 
(2 ) Shri Kishore Singh the then Letter Box Peon , Ujjain 

On behalf of the employers. -- None, 
City . 
Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 

On behalf of the workmen . - S / Sbri Paresh Mondnl and 
Sub section ( 1) of Section 4 of the Departmental Inquiries 

Nagina Şah , Concerned workmen . 
( Enforcement of Attendance of Witnesics and Production 
of Documents ) Act, 1972 ( 18 of 1972 ) the Central Govern STATE : Bihar 

INDUSTRY : Coal. 
10ent hereby authorises Shri B . M . Gupta Assistant Supdt. 
of Post Offices, Dewas as th¢ Inguiring Authority to exercise 

Dhanbad , the 28th February, 1985 
the power specifled in section 5 of the sail Act in rclation 
to disciplinary action under Rule 14 of CCS (CCA ) Rules 
1965 Against Shri Prabhakar Dushmukh , Mail Attendant 

AWARD 
Ujjain . 

This is an industrial digpute under S . 10 ( 1 ) ( d ) of the 
No.Dicc / 11 / Ujjain / 83] 

I. D . Act, 1947. The Central Governinent in the Ministry 
.S. RAO , Postmaster General of Labour & Rehabilitation vide their order No. L - 40012 ( 25 ) / 
M . P . Circle , Bhoral. 

83. B . II ( B ) dated 26th December, 1984 has referred this 

dispute to this Tribunal for adjudication with the following 
- - - - - - - - - 

Schedule : 


SCHEDULE 


“ Whether the action of the Assistant Civil Engineer, 

Post & Telegraph , Civil Sub -divjsion , Bokaro Steel 
City (Dhanbad ) in terminating the services of S / Shri 
Paresh Mondal and Nagina Sah is justified ? If not, 
to what relief are these workmen entitled ? " . 


श्रम मंत्रालय 
of fact, 19 HTT, 1985 
FiT . T . 1418.- - Tulfite faare 3fefry, 
1947 ( 1947 FT 14 ) EITT 17 I 3770 # 
केन्द्रीय सरकार , डाक व तार विभाग बोकारो स्टील सिटी 
धनबाद, के प्रबंधतंत्र से सम्बद्ध नियोजकों और उनके कर्म 
कारों के बीच अनुबंध में निर्दिष्ट औद्योगिक विवाद में केन्द्रीय 
सरकार औद्योगिक अधिकरण , के पंचाट को प्रकाशित करती 

71 Forate Tr F8 FF 1985 STOT 737 
UT1 

MINISTRY OF LABOUR 


2 The concerned workmen filed their statement of claim , 
documenty and list of witnesses on 8 - 1 - 1985. Accordingly 
notice was sent to the employers for filing their written 
statement and other parers. Accordingly the employers also 
filed their written stutoment and other papers on 23 - 1- 1985. 
The concerned workmen also appcared before this Tribunnt 
on 23- 1 - 1985 and filed petition stating that they have no 
dispute with the management since they have been taken 
hack into employment and said the arrears of wages, and 
accordingly they prayed before the Tribunal that the lispute 
may be treated as closed . 


In view of the above submissions of the workmien , I send 
No dispue award in this Reference . 


New Delhi, thc 19th March , 1985 
S . O . 1418. - In pursuance of section 17 of the Industrial 
Disputes Act , 1947 ( 14 of 1947 ) , the Central Government 


J. N . SINHA , Presiding Officer 
[No 1.- 40012 (25) /83. D . JI ( B ) ] 
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time to time during the period but never conipleted 240 
days in a year and could nor be appointed on regular bass 
and question of payment of any retrenchment compensation 
to him did not arise . He was employed for specific work 
wherever there was requirement of Carpenter and was marked 
present on the days he worked . 


971 . 371 . 1419 -- auttaa faala Bufaga , 
1947 ( 1947 for 14 ) FT ETT 17 g 3PTHRU , 
केन्द्रीय सरकार, पब्लिक वर्क्स (उटिमन्ट ( डी . ए . ) दिल्ली 
के प्रबंधतंत्र से सम्बद्ध नियोजकों और उनके कर्मकारों के बीच , 
अनुबंध निर्दिष्ट आद्योगिक विवाद में केन्द्रीय सरकार 
औद्योगिक अधिकरण , नई दिल्ला, के पंचाट को प्रकाशित करता 
, TT fost i F417 41 16 71 , 1985 FT 9797 31 
UTI 


4 . The matter has been tried . The workman gave his own 
evidence and the Managenient examined Shri P . V . Chopia , 
Execut .ve Engineer, Divn . No. XIII, Public Works Depart 
ment and I have heard the arguments of the parties and also 
perused the written arguments fled in the case . 

5 . Setion 25- B , Industrial Disputes Act , 1947 indicates 
what is continuous service for a period of one year for 
the purposes of section 25- F of the I. D . Act, 47. Tho 
said sect on 25 - B is in the following terins - 

" 25B . Definition of continuous service : 
For the purposcs of this Chapter - - 
( 1 ) a workman hall be said to be in continuous service 

for a period if he is, for that perlod , in uninterrup 
ted service , including service which may be inter 
lupted on account of sickness or authorised leave 
or an accident or strike which is not illegal, or 

lock -out or a cessation of work which is not due 
to any fault on the part of the workman ; 


New Delbi, the 22nd March , 1985 


S . O . 1419 . - In pursuance of section 17 of the Industrial 
Disputes Act , 1941 114 of 1947 ), the Central Government 
hereby publishes the award of the Central Government 
Industrial 1r bunal, New Delhi, as shown in the Annexure , 
in the industrial dispute between the employers in relation to 
the management of Public Works Department ( D . A .) Delhi, 
and their workmen), which was received by the Central 
Governnicnt on the 16th March , 1985 . 


BEFORE SHRI O P . SINGLA , PRESIDING OFFICER , 
CENTRAL GOVERNMENT INDUSTRIAL TRIBUNAL , 

NEW DELHI 


( 2 ) Where a workman is not in continuous service 

within the meaning of clause (i ) for a period of one 
year six months, he shall be deemed to be in 

continuous service under an employer - - 
( a ) for a period of one year if the workman , during 

period of twelve calendar months proceeding the 
date with reference to which calculation is to be 
made , has actually worked under the employer 
for not less than - - 


I. D . No. 115 / 80 
In the matter of dispute betwcen : 
Shri Om Parkash S /o Shri Bhauri Lal, r /o 1194, Kotla 

Mubarakpur , New Delhi, 


Versus 


Public Works Department , Division No. XIII, Delhi 

Administration, Delhi, 


APPEARANCES : 


Shri R , K , Aggitival for the workman . 


Shri H . C . Verma, Executive Engincer - for the Manage 

ment. 


AWARD 


Central Government, Ministry of Labour vide No L 
42012 ( 12 ) / 80 - D . II ( B ) dated 10th October , 1980 referred the 
following dispute to this Tribunal for adjudication : 


( i ) One hundred and ninety day , in the Cures of 

workman employed below giound in a mne ; 

and 
( ii ) two hundied and forty days, in any other case ; 
( b ) for a period of six months , if the workman , 

during a period of six calendar months preced 
ing the date with reference to which calculation 
is to be made has actually worked under the 

cmployer for not less than - - 
( i) ninety -five days , in tbe case of a workman em 

loyed below ground in 3 mine ; and 
( il ) One hundred and lwenty days, in any other case ." 
6 . The relevant date for the purposes of this workman s 
continuous service for a period of one year is under clause 
( b ) of section 258 is ( 2 ) ( a ) ii ) of working for 240 days with 
reference to the date to which calculation is to be made and 
that date is 17 - 2 - 1977 and he worked only for 168 days 
during the period January , 76 to January -February , 1977 48 
under : 
" 12 -2 - 76 to 28 -2 -86 

12 days 
12 - 3 - 76 to 10 -4 -76 

15 days 
12 -4 -76 to 26 -4 -76 

12 days 
28 - 4 - 76 to 17 -5 - 76 

16 days 
21- 7 -76 to 19 -8 -76 

26 days 
21 -8- 75 to 31 -8- 76 

9 days 
16 - 9 -76 to 30 -9 -76 

13 days 
5 - 10 - 76 to 30 -10 - 76 

16 days 
2 - 1 1- 76 to 30 - 11 - 76 

22 days 
8 - 12 -76 to 23- 12 -76 

15 days 
3 -1 -77 to 15- 1- 77 

12 days 


" Whether the action of the management of Public 

Works Department ( D . A . ), Delhi in terminating the 
services of Shri Om Parkaslı , Work Charged Car 
penter with effect from 17 - 2 - 1977 is legal and 
justified ? If not, to what ielief the workman is 
çntitled ?" 


2 . In the statement of claim Om Parkash , Carpenter 
claimed that he worked for 4 years from 24 -11- 72 till 
31- 8 -76 with the Public Works Department , Delhi Adminis 
tration and that his services were terminated from 1st Sep 
tember , 76 without way show -Cause notice but on his protest 
he was reinstated . But after about 3 months his services 
Herc finally terminated on 17 - 2 - 77 without any show -CAUSE 
notice or payment of any retrenchment compensation which 
is said to have been due to hin under section 25- F of the 
I D . Act, 1947, 


3 . The Managenent of Public Works Department, Delhi 
Administration contested the case pleading that the work 
man was engaged on Jaily wages a Carpenter on casun ! 
muster roll for different hroken periods between 24 - 11- 72 to 
15- 1 - 77 and that he worked like other daily labourer from 


7 . During the year s 1973 his services were not always 
utilised and there was breuk ten times , during 1974 . 11 times 
during 73 , four times and during 1976 . cleven times as 
under : 
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1973 : 


1974 : 


26 - 1- 73 , 9 - 3- 73 , 21-4 - 73 , 28 -5 -73 , 8 - 7- 73 

11 -8 -73, 16 - 9 -73, 11- 10 -73, 
11 - 11- 73 , 13 - 10 -73 

- 10 times 
1 -1 - 74 , 1 -2 -74 , 5 -3 -74 , 8 -4 -74 

15 -6 -74 , 17 - 7 -74, 22 - 8 -74, 
23 -10 - 74 , 23- 11 -74 , 22 - 12 -74 , 
28 -12 -74 

-- 11 times 
1- 1- 75 , 4 -6 -75, 6 - 7- 75 , 7 -8 -75 - 4 times 
1 -1 - 76 , 1 -3 -76 , 11-4 - 76 , 27- 4 -76 , 

18 -5 - 76 , 20 -8 - 76 , 1- 9- 76 , 
1- 10 - 76 , 1-11- 76 , 1 -12-76 , 
24 -12 - 76 

- Il times 


9 . Tho workman hay tried to build up a case by claiming 
that he workod for more than 240 days during the period 
24 - 11 - 72 to 10 - 11 - 73 . The Management contests even that 
fact and that contest turns on his working in Div . No, 19, 
M - 30 building from 10 - 3 - 73 to 22 - 3 - 73 for 11 days. In the 
statement of claim the worknian mentioned that he worked 
in Maich , 73 for about 11 days for repair of furnituro in 
Divn . No 19 , M . S . O . building, I. P . Estate New Delhi ag 
directed by the employer Shri P . V . Chorta, Executive 
Engineer has asserted that Divn , No . 19 wag not in existence 
in March , 1973 . 


1975: 
1976 : 


10 . The workinan shifted his stand in affidavit dated 
19- 3 - 83. He stated that lic worked for about 11 days for 
repair of furniture in Vikas Bhavon , Divn , No. 13 . In 
affidavit dated 16 - 10 -84 he stated that he worked for about 
11 days for repair of furniture in Vikas Bhavan pertaining 
Division No. 13, M . S . O . Building I, P . Estate , New Delhi. 


8. He was not at all employed during the folloing periods 
in the years 73 to 1976 : 
1973 : 26 - 1 -73 to 6 - 2 - 73 

12 days 
9 - 3 - 73 to 23- 3 - 73 

15 days 
21- 4 - 73 to 27 -4 -73 

7 days 
28 - 5 -73 to 7 - 6 -73 

10 days 
8 - 7 -73 to 11 - 7 -73 

4 days 
11- 8 -73 to 16 -8 -73 

6 days 
16 - 9 - 73 to 20 - 9 - 73 

5 days 
11 - 10 -73 to 16 - 10 -73 
11 - 11 - 73 to 3 - 12 - 73 

13 days 
13- 12 -73 to 31- 12 - 23 

19 days 


11. The qucation of raising 4 presumption against the 
management does not arise because Shri P . Y . Chopra 
Executive Engineer explained that the record is retained 
ordinarily for one year or till Audit. Because in the 
casc audit hag already been done records were not 
available which the workman wanted in respect of Vikas 
Bhavan . He stated that even if he worked at Vikas Bhavan 
or any other place in Divn . No . 13 the payment had to be 
mado in Divn . No, 13 and the payment record produced 
did not show payment to him . The workman before this 
Tribunal in cross- examination stated that he worked on 
9 - 3 . 76 and 23 - 3 - 73 at Lady Hardings Hospital on complaints 
received for repairs of glass -penCC etc . and he worked for 
8 days at Lady Hardings in March , 73 and received its 
payment. 


6 days 


99 days 


1974 ; 


12 . It is not possible to believe this workojan because 
the record brought by the Management of cash vouchers 
even of December , 73 did not record payment alleged by 
the workman . 


1 -1 -74 to 2 - 1- 74 
1 -2 - 74 to 17 - 2 - 74 
5 - 3 -74 to 1 - 4 - 74 
8 -4 - 74 to 15 -4 -74 
15 -6 - 74 to 16 - 6 - 74 
17 - 7 -74 to 21- 7 - 74 
22 - 8 -74 to 7 - 10 - 74 
2310- 74 to ) 13 - 11- 74 
23-11- 74 to 16 - 12 - 74 
22- 12 - 74 
28 - 12- 74 to 31 - 12- 74 


2 days 
17 days 
28 days 
8 days 
2 days 

5 days 
47 days 
22 days 
24 days 
1 days 
4 days 


13 . In any case I am of the clear opinion that the cal 
culution has to be made from the date of alleged retrench 
ment referred to in the reference that is 17 - 2 - 77 and the 
workman did not work for 240 days in a period of one year 
calculating from 17 - 2 - 77 backwards. 


14 , Equitable considerations do not arise in this case. 
Even temporary government servants who are better than 
casual workers cmployees under the government can have 
their services terminated under section 5 C . C .$ . ( TS ) Rules, 
1965 on payment of one month s salary or on notice of one 
month and even if their services are torminated forthwith , 
tho r only claim is for one month salary and no more , 


160 days 


1975 ; 


1 - 1 -75 to 4 - 5 -75 
4 - 6 - 75 to 5 - 6 - 75 
6 - 7 -75 
7 -8 - 75 to 31- 12 - 75 


124 days 
2 days 

1 day 
147 days 


13 . The rules under C . C .S . ( T .S .) Rules, 1965 are statutory 
rules under Article 309 of the Constitution of India and 
they displace the applicability of section 25 - F of the I. D . 
Act, 1947 to guch government seryants who are also workers 
An Industry as the term is defined in section 2 of Industrial 
Disputes Act, 1947 , 


274 days 


1976 : 


42 days 
11 days 
1 day 


16 . In the circumstances aforesald , the claim made by 
workman Om Parkash in technically incorrect in so far ag 
he claims having worked for 240 days in a year and 
otherwise equitably not acceptable becauso the Manage 
ment utilised his services AS casual Labour only as and 
when ncoessary and it is not a case of Management in 
dulging in any unfair labour practice . The action of the 
Management is justified and the workman is not entitled 
to any relief 


1 - 1 - 76 to 11 - 2 -76 
1 -3 - 76 to 11 - 3 - 76 
11 - 4 - 76 
27 - 4 - 76 
18 - 5 . 76 to 20 - 7 - 76 
20 -8 -76 
1 - 9 - 76 to 15- 9 - 76 
1 - 10 - 76 to 4 - 10 - 76 
1 - 11 - 76 
1 - 12 - 76 to 7 - 12 -76 
24 - 12 - 76 to 31 -12- 76 


1 day 


64 days 
1 day 
15 days 
4 days 
1 day 
7 days 
8 days 


Further it is ordered that the requisite number of copies 
of this Award may be forwarded to the Central Govern 
ment for necessary action at their end . 


Dated : March 14 , 1985 . 


155 days 


O , P . SINGLA, Presiding Officer 
(No. L - 42012 (12 ) /80 -D , II ( B ) 1 

HARI SINGH , Desk Officer 


( 3) 
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नई दिल्ली , 21 मार्च, 1985 

उपनियम ( 4 ) के अनुसरण में , केन्द्रीय सरकार कर्मचारी 

राज्य बीमा निगम के क्षेत्रीय कार्यालय , पटना और चंडीगढ़ 
का . आ . 1420. .. केन्द्रीय सरकार, राजभाषा ( सब 

को ऐसा अधिमूचित कार्यालय विनिर्दिष्ट करती है जिसके वे 
के शासकीय प्रयोजनों के लिए प्रयोग ) नियम 1976 के कर्मचारी जिन्हे हिन्दी मे प्रवीणता प्राप्त है 30 मार्च, 1985 
नियम 10 के उपनियम ( 4 ) के अनुसरण में , कर्मचारी 

से संलग्न अनुसूची में विनिर्दिष्ट सभी सरकारी काम -काज 
भविष्य निधि संगठन जो श्रम मंत्रालय के अधीन एक 

मे टिप्पण , प्रारपण और अन्य सभी शासकीय प्रयोजनों के 
स्वशासी निकाय , है , के निम्नलिखित कार्यालयो के नामो को 

लिए " केवल हिन्दी ” का प्रयाग करेंगे । 
जिनके कार्मचारिसन्द ने हिन्दी का कार्यसाधमा ज्ञान प्राप्त कर 
लिया है, अधिसूचित करती है : 

2. इस आदेश का यह अर्थ नहीं लिया जाएगा कि जहां 

राजभाषा ( संघ के शासकीय प्रयोजनों के लिए प्रयोग ) 
1 . उप प्रादेशिक कार्यालय , वाराणसी 

नियम , 1976 या किसी अन्य विधि के अधीन किसी अन्य 
2. उप प्रादेशिक कार्यालय , हल्दवाना 

भाषा का प्रयोग करना आवश्यक या अपेक्षित है, वहां अन्य 
3. उप प्रादेशिक कार्यालय, मुज्जफरपुर 

भाषा का उफ्त अधिसूचित कर्मचारी राज्य बीमा निगम के 

क्षेत्रीय कार्यालय , पटना और चण्डीगढ़ के सरकारी कामकाज 
4. उप प्रादेशिका कार्यालय , बरेल। 

में प्रयोग नही किया जाएगा । 
5 . प्रादेशिक कार्यालय , आप्रदेश, हैदराबाद 

अनुसूची 
6. उप प्रादेशिक कार्यालय , कोटा 
7 . उप प्रादेशिक कार्यालय, गोरखपुर 

क्रमांक कार्यालय का नाम विषय जिन पर हिन्दी में 
8. उप प्रादेशिक कार्यालय, राजकोट 

काम होगा 
9. उप प्रादेशिक कार्यालय, हुबलो 

(1) ( 2) 
10. उप प्रादेशिक कार्यालय , कुड्डापाह 

1. कर्मचारी राज्य बीमा निगम रोकड़ पुस्तिका-I और II , 
[ई . 11011/ 2/ 84- एस एस III] का क्षेत्रीय कार्यालय , पटना । आपूर्ति पुस्तिका , छुट्टी 

नकदीकरण , अग्रिम 

रोकड़, पुस्तिका , 
Now Dolbi, the 21st March , 1985 

समयोपरि रजिस्टर, 

बोनस रजिस्टर, स्वी 
S . O . 1420 . - In pursuance of sub -rulc (4 ) of rule 10 of the 
Official Languages (Use for Oficial Purposes of the Union ) 

कृति ज्ञापन , चैक प्राप्ति 
Rules , 1976, the Central Government hereby notifies the 

रजिस्टर , चक निर्गम , 
names of the following offices of the Employees Provident 
Fund Organisation , an autonomous body under the Ministry 

रजिस्टर , अग्रेषण शापन 
Of Labour, whose staff have acquired a working knowledge 
of Hindi : 

और लेखा याच मे 

चैक लिखना । 
1. Sub - Regional Office, Varanasi . 

क्षेत्रीय बाई की 
2 Sub- Regional Office, Haldwani. 

बैठक की कार्यसूची 
3. Sub - Regional Office,Muzaffarpur. 

और उसके कार्यवत , 
4 . Sub - Regional Office , Bareilly . 
5. Regional Office, Andhra Pradesh, Hyderabad . 

छुट्टी से सबधित कार्य , 

वेतन बिल , रोकड़ 
6. Sub- Regional Office, Kota. 

पुस्तिका I, II , और 
7. Sub-Regional Office,Gorakhpur. 

अग्रिम , प्रशासन शाखा 
8 Sub -Regional Office, Rajkot. 

मे निस्तारण पूजी । 
9 . Sub - Regional Office, Hubli . 
10. Sub- Regional Office, Cuddapah. 

2 कर्मचारी राज्य बीमा निगम रोकड पुस्तिका I, II और 
[ F. 11011 / 2 / 84 SS III ] 

क्षेत्रीय कार्यालय , पटना अग्रिम लेखा, अनमची 

शीट, चैक लिखना 
नई दिल्ली , 25 मार्च, 1985 

3. कर्मचारी राज्य बीमा निगम - यथोक्त -- 
आदेश 

क्षेत्रीय कार्यालय , गया 
का . आ , 1421 . - - राजभाषा ( संघ के शासकीय 4. कर्मचारी राज्य बीमा निगम , - - यथोक्त - - 
प्रयोजनों के लिए प्रयोग ) नियम 1976 के नियम 8 के 

क्षेत्रीय कार्यालय , यंजारी 


खना । 


- 


- - 


( 2 ) 


. 


- 


- - -- 


- 
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2 It shall not be construed from this Order that no other 

language will be used in the official work in the said notifiod 
4 . कर्मचारी राज्य बीमा निगम , रोकड पुस्तिका I,II और अग्रिम Regional Oflice of the Employees Stalo Insurance Corporation , 
स्थानीय कार्यालय, जापला लेखा, अनुसूच। शीट, चैत्र लिखना 

Paind and Chandigarh where it is necessary or cssential under 

the Official Language (Use for Official purposes of the Union ) 
5 कर्मचारी राज्य बीमा निगम , - - यथोक्त - - 

Rule, 1976 or any other law. 
स्थानीय कार्यालय , दरभगा 

SCHEDULE 
6 कर्मचारी राज्य बीमा निगम , -- यथोक्त - - 

Si Name of the Oflice Nature/ Type of work to be dono 
स्थानीय कार्यालय , मुज्प 

No . 

in Hindi 
फरपुर 

1 ESIC Regional Cash Book I & II supply Book , leave 
Office Patna 

encashmeut, Imprest Cash Book, 
7 कर्मचारी राज्य बीमा निगम , - - यथोक्त - - 

Over tune Register, Bonus Register, 
स्थानीय कार्यालय , बिहार 

Sanction Memos, Chequc Receipt 
शरीफ 

Register, Cheque Issue Registers, 

Forwarding Memos and Cheque 
8 कर्मचारी राज्य बीमानिगम , - - यथोक्त 

writing in accounts Branch 

Agenda & Minutes of the Regional 
स्थानीय कार्यालय , मोकामा 

Board , Work related with leave, 

Pay Bills , Cash Book I, II & 
9 कर्मचारी राज्य बीमा निगम , - - - यथोक्त --- 

Imprest, Accquittanze Roll in 

Adm Branch, 
स्थानीय कार्यालय , मगेर 
10 कर्मचारी राज्य बीमा निगम , - - यथोक्त - - 

1 LSIC Local Office, Patna Cash Book I, II & 

Impres A / C . Schedulo 
स्थानीय कार्यालय , भागल 

Sheets , Cheque writing. 
2 ESIC Local Office , Gaya 

- do 

- do 
3 ESIC Local Offico , Bonjari 

- यथोक्त - - 
11 कर्मचारी राज्य बीमा निगम , 
स्थानीय कार्यालय , झूमरी 

4 ESIC Local Office, Japla 
तलैय्या 

5 

- do 
ESIC Local Office, Darbhanga 

6 ESIC Local Office, Muzaffarpur 
13 कर्मचारी राज्य बीमा निगम , - - यथोक्त 

7 ESIC Local Office , Bihar Sharif 
स्थानीय कार्यालय , समस्ती 

8 ESIC Local Office , Mokama 

9 ESIC Local Office, Munger 
13 कर्मचारी राज्य बीमा निगम , - - यथोका - - 

10 ESIC Local Office, Bhagalpur - do 
स्थानीय कार्यालय डाल 

11 ESIC Local Office , Jhumarı Telaiya - do 
मिया नगर 

12 LSIC Local Office, Samastipur 
2. कर्मचारी राज्य बीमा निगम , ( I ) हितलाभ ( एक 13 ESIC LocalOdlice , Dalmi nagar - do 
क्षेत्रीय कार्यालय , चण्डीगढ़ मुश्त राशि के 

ESIC Regional Oilce, Chandi - (1) Benefit (Commuted 
मामले ) 

cases) 
( II ) अजित छुट्टी 

( 11 ) Earned Leave. 

[ E - 11012/ 1 / 84 - SS I] 

CHITRA CHOPRA, Director 
चिना चोपडा , निवेशक 

नई दिल्ली , 22 मार्च, 1985 


पुर 


- do 


300 


10 . 


- do 


•do . 


- do 


garh 


- - 


- 


[ई- 11012/1/84 -एस . एस .-I] 


New Delhi, the 25th March , 1985 


ORDER 


s . O . 1421: - - In pursuance of sub-rule (4 ) of rule 8 of 
the Official Language (Use for Official purposes of Union ) 
Rules, 1976 , the Cçntral Government hereby specifles that the 
employecs of the notified Regional Office of the Employeos 
State Insurance Corporation, Patna and Chandigarh who have 
obtained proficiency 111 Hindi, shall use Hindi alone in all official 
work for noting, draſting and for other official purposes, spell 
fied in thc Sclicdule Annexed hereto with ellect from the 30th 
March , 1985 


का आ . 1422 - - औद्योगिक विवाद अधिनियम , 
1947 ( 1947 का 14 ) की धारा 17 के अनुसरण मे , 
केन्द्रीय सरकार , बबई पत्तन न्यास , बबई के प्रबधतन से 
सम्बद्ध नियोजको और उनके कर्मकारो के बीच , अनुबध मे 
निदिष्ट औद्योगिक विवाद में केन्द्रीय सरकार औद्योगिक 
अधिकरण , स 1 , बबई के पचाट को प्रकाशित करती है , 
जो केन्द्रीय सरकार को 12 मार्च, 1985 को प्राप्त हुआ 
था । 


[HTT II- -- 
- - - -- 


3 (ii) ] 

HTT TT TTTH : 
- - -- - 

- = 
New Delhi, the 22nd March , 1985 


- - - - 


- 


- 
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1emain available for duty for 24 hours are entitled to full 
overtime wages" . The Union also demanded Rs. 10 - more 
for cach category of employecs similarly employed on tbo 
tugs and launches by the Port liust and for counting of 6 
hours minimnm ovortime during the period of 24 hours 
w . e . f. 1st January , 1982 . 


S . O . 1422 . — In pursuance of section 17 of the Industrial 
Dispulcs Act, 1947 ( 14 of 1947 ) , the Central Government 
hereby publishes the following award of the Central Gov 
ernment Industrial Tribunal No. 1 , Bombay is shown in the 
Annexure in the industrial dispute betwecn the employers in 
relation to the Bombay Port, Trust, Bombay and their work 
men , which was received by the Central Government on 
the Central Government on the 12th March , 1985. 
BEFORE THE CENTRAL GOVERNMENT INDUSTRIAL 

TRIBUNAL NO . I AT BOMBAY 
PRESENT : 

Dr. Justice R . D . Tulpule Esqı., Presiding Officer. 


2 . The Union then set out the history of the determination 
of terms and conditions of service ol the crew on the pilot 
vessel. lhat they were list treated as sea -men and they were 
required to sign Home Trade Articlcs . With ihe intioduction 
of the minimum wagcy act, thc Port l rust sought an exemp 
tion in respect of them and they had given an undertaking 
not violate the provisions of the Minimun Wages Act and 
to extract more work than the prescribed bouts of work . 
Taking into account, the benefits available to the de - k crew 
of the pilot vessel and other employecs , the union s demand 
is that they should be paid an extra -two hours overtime. 
Their contention however , is that the deck crcw had to deal 
with ships coming into the port and leaving the port in a 
period of 24 hours at all times and therefore their work is 
hazardoug and they may he called to perform duty at any 
time during 24 hours . 


Reference No. CGIT - 5 of 1984 
PARTIES : 
Bombay Port Trust, Bombay. 

AND 


Their workmen , 


APPEARANCES : 

For the employer : Mr. Kaka, Advocate. 

For the workmen : Mr. Maltra, General Secretary. 
INDUSTRY : Ports & Docks. STATE : Maharashtra . 
Bombay, dated the 25th day of January , 1985 

AWARD 


3 . By their additional statement, they raised a further con 
tention that they are discriminated by the Port Trust treating 
them differently from engine room crew who are required 
to work for 24 hours of which 8 hours Are treated as over 
time at twice the rate . In other words, the Fngine room crew 
which works on the basis of 48 hours off and 48 hours on , 
Are raid 16 hours of wages and 16 hours of overtime, Where 
as the deck crew which works round the clock , they are 
paid only 8 hours wage and 4 hours overtime. The night s 
co - efficient for the engine room and deck crew is uniform 
namely 10 minutes overtime for every hour of work betwcen 
12.00 pm . and 7 . 00 a . m . 


This is a reference made to this Court under Sertion 10 
sub - Section 2 of the Industrial Dispute Act , referring the 
dispute agreed between the parties and award in the followin : 
para , 


Pilot Vessel Venu and other relevent circumstances 
the demand that the hours of overtime work included 
in the tewelve hours which the deck crew of the 
Pilot Vessel Venu in the categories of Sypang, Tindal 
of Lascars , Seacunny, Lascar , Pantryman , General 
Attendant, Junior Cook , Bhandary s Mate and Topass 
are docmed to have worked on each day of duty 
should be increased is justified and , if yes, by how 
many hours ?" 


“ Whether having regard to the conditions of work on the 
The General Workers Union , hereinafter referred to as the 
Union representing these workmen who are described as deck 
crew for the sake of convenience on the pilot vessel, bave 
contended insbort that since they are available for duty lur 
24 hours on the pilot vessel, the present method of their 
work being treated as 8 hours duty and 4 hours overtine 
should be revised . Their case is that originally their duty 
was treated as one of 12 hours shift with only 2 hours of 
overtime. A demand was made that they should be given 4 
hours overtime instead of ? houry . Tbc matter was 1cferred 
to the Tribunal and the Tribunal rejected the demand. That 
in respect of the mooring crews and other employees working 
on the Flotilla the overtime fixed was four hours . In an appeal 
before the Supreme Court also their demand was rejected , 
there being no comparison between the work on Flotilla , 
mooring crew and the workmen working on tugs and launches, 
The union then claimed that in view of the policy Adopted 
by the then Union Shipping and Transport Minister. Shri 
V . K . R . V , Rao , the Port Trust started paying four hours 
overtime to all those employees of the Port Trust who were 
working on a 12 hours shift. According to the Union , that 
was on the basis of the principle that where an emplovne 
remains available for duty , then he should he paid accordingly , 
The Port Trust has decided that crew would remain avajlable 
on ti pilot vessel Venu on the boat for 24 hours , but would 
be deemed to be working only for 12 hours and shall be paid 
4 hours overtime. This is so though they can he called for 
duty any time within 24 hours . The contention of the Union 
of poinbas faraq M2.10 Yoop oyi , sỊ 2.103.1991 agobisgns up 


4 . The Port Trust by its written statement raised a con 
tention that the reference is had in view of the validity and 
subsistence of a settlement dutert 4th January 1981 between 
the parties. It then filed a statement showing that the emplo 
yees on the pilot vessel draw i considerably higher wage and 
even the least puid employce at the minimum of his wage 
gets a nilich higher wage and that the overtine complement 
of such wage is much high - r . It then described the work which 
is required to be done by the desk cicw , namely of taking the 
pilot to the incoming ship to enable him to board the ship 
and pilot the vessel to the port, and similarly to take back 
the pilot when the ship is Icaving the port from the ship to 
the pilot vessel. It pointed out that formerly this was done 
by rowing Jolly Boats which were lowered from the pilot 
vessel and had to be row - d alongside the ship . This is now 
not required as the boats are mechanised . According to the 
Port Trust , the time required for cach of these operations is 
much less and is further icduced on account of rechanisa 
tion . The contention is that the conditions of service of the 
deck crew are very liberal and they have been libcrally lixed 
by the trustccs vide their resolution No. 569 of 1962. Il also 
described the figures of ships handled , supplied by the union 
during the course of a month as incorrect . 

5. According to the Port Trust, there can not be any 
comparison between the dock crew workers and nooring crew . 
Historically and on the conditions of the service of the crew , 
the pilot vessel Venu is considered the residence of the 
cmployees as also the place of their duty . They are in receipt 
of A maintenance allowance of Rs. 11 - per month and are 
required to do the maintenance work which is normal condition 
of work on every vessel for scal-men . This is required to be 
done when there is no job of giving and taking pilots. 
Though the crew remain on duty for 24 hours , this is not 
because they have 24 hours of effective duty or they are 
employed for that time, l ut the vessel is treated as their 
place of residence . The crew arrange their work amongst 
themselves in such a way that nobody is required to work 
more thar 12 hours. The employers have monast themselves 
to Artance duties in such a manncs . Besides , the Port Trust 
nointed out that the amployers are in receipt of all other 
henefits and higher initial war , Thev have shore liberty 
which is one in 3 week on which they do not have any work , 
in addit on to weekly off nna end even on such dave of shore 
liberty they are raid 5 hours nvertim . They are paid overtime 


- - -- - 
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wages at double tho normal rate for an extra one hour for the retçıçocc , 19 estopped from contending that the reference 
all the days , excluding the wochiy duy of jest, but including çould for be made and can not ve made in view of the sub 
the shore Liberty day , in all the case , it Hus pointed out that sistence of the settlement, lhat disposes of the preliminary 
the employees get five hours overtime only when they perſoim contention raised on behalf of the Port Trust. 
duty on the ship . In no cight day s cycle , they are on board 
the ship for 6 days and are asborç for 2 days , once on 

12 . I will now deal with the merits and the facts of the 
account of weekly off and once on account of more liberty . case to find it there is any justification for increasing the 
According to the Port Trust, the dech crew of the pilot overtime wbich is being allowed to these deck - crew of the 
vessel gets 163 hours more uf overtime wages when compared pilot vessel Venu . It seems to be that the piatter may be 
with their counterparts, in other situations . They also pointed 

considered from two uspects or points of view , Firstly whether 
out that not all the crew is required to be available or hay 

there is any change in the condions of scrvice or any increaso 
to be available for duty any tim : during 24 hours. Categories 

in the word - load or any increase in the occupational hazards 
such as pantrymen , general attendant, cook , junior cook 

and attendunt circumstances of the deck - crew which they 
topas , who are really not purt of the deck crew , but part of 

were performing and doing over the years , and particularly 
the saloon crew , have nothing to do with operation of taking 

after the last reference in the matter , Secondly whetber there 
and giving the pilot , but are also in enjoyment of these 

is any intrinsic merit in ihe demand. 
benefits. They are not normally required to work at night, 
but only one general attendant has to work in rotation at 

13 . It may be mentioned that apart from producing certain 
night . 

tables wbich show the aumber of ships handled by thç pilot 

veşsel over a period of months, there was no further evidence 
6 . The crew are also supplied free rations taking their raised on behalf of the deck- crew . I have already pointed out 
needs into account and their conditions of service and wages any it was contended on behalf of the Port Trust that the 
are liberal. It is the case of the Port Trust that there is no workmon on whose behalf the present reference is made con 
case for revision or grant of extra -overtime. It pointed out sisted of two categories, Deck crew regularly so called and 
that each trip to the ship of job takes not more than 10 - 15 saloon crew which really is not required to participate in the 
minutes of getting and taking the pilot and the crew is not hazardous or difficult work of giving a pilot and taking a 
employed actively in a day for 5 hours in a period of 24 pilot. It is no doubt true that it was claimed on behalf of 
hours . Their maximum average active duty is not more thun the union that these employees work as a team and that it is 
13 hours . 

not correct that those who are described as saloon crew are 

not required on occasions to also substitute as Laskar or 
7 . According to the evidence put in by the Port Trust along work in gome other capacity . It was also disputed that the 
with its written statement, it filed a table showing the wages crew arranged their dutics amongst themselves in such a 
received by the various categories of employees of their mini manner that they were got required to work for a period of 
mum As well as maximum of the scale . That goes to show that 12 hours in a day. It is their contention that they were requ 
the employees are in receipt of a handsome wage packet, ired to work according to the orders of the Master Pilot and 
excluding the value of free rations. At the lowest and the pot according to their own arrangements , 
highest it is Rs. 2 , 162 and Rs. 3,916 respectively depending 
on the scale on which these employees are , at the minimum 
and the maximum of the scale . 

14 . We will refer to the Port Trust Resolutions in the first 

instance in order to know the history of the service conditions 
8 . The parties laid only documentary cvidence and did of these workmen , The parties have produced extracts of 
not produce any oral evidence , They relied upon various minutes of the meetings of the Port Trust dated the 19th 
resolutions of the Port Trust and the history of the employ June 1962 and 25th February 1964 . Pilot vcasel vcnu was in 
ment on this vessel and the crew thereon as well as the sub - situation of the Pilot Vessel Kennery which was in service 
ſindinge recorded in the reference which was made in this till tben , Thc minutes of meetings go to show that rules for 
casc on an eariler occasion . 

service were framed by the Port Trust vide resolutions No. 

356 of 1955 and that at the instance of the Port Trust, the 
9 . It would be convenient firstly to refer to the contention crew was exempted from operation of Rules 23 , 24 , 24A and 
that the reference is barred in view of the subsistence of a 25 relating to weekly holidays , number of hours of work 
settlement dated 4th January , 1981. 

which shall constitute a normal working day, Dight shift 
employment in a shift extc . ding beyond mid - night and extra 

wages for overtime. Formerly the crew of the veosel was 
10 . The settlement as produced by the Port Trust and it enjoying only 2 hours Avertime with free rations . That was 
is conceded that it is only a Section 2 ( P ) settlement, is any raised by resolution No. 724 of 1957 to 3 hours of overtimo 
agreement catered into hetween the Government of India together with free rations . The excerpts of the minutes note 
in the Ministry of Shipping and the All India Port and Dock that the crew has been raising a demand for 4 hours overtime 
Workers Federation mentioned therein , Reliance wag placed 

and that the matter was referred to the Tribunal under re 
upon clause 28 of that settlement which says that duriog 

ference No , 24 of 1960 which rejected the demand , 
the currency of the settlement no Federation or any units 
covered by the settlement will rainc any demand relating to 

15 . In para 9 of extract, the system of work on pilot vessel 
wages allowances and benefits covered by the settlement, 

is Joscribed . It says " from the beginning , there were no speci 
except to the extent provided for in tne settlement and those 

fic hours of rigid spells of work for her crew as there are for 
which are already pending adjudication arbitration , or demands 

the crews of the other vessels of the Port Department flo 
for removal of local anomalies . During the course of the 

tilla . But the orcw were deemed to have worked in each 24 
arguments , a contention was also raised with reference to the 

hours, the cquivalent, in the aggregate , of a shift of 12 hours , 
further settlement dated 11th September 1984 similarly bet 

which was reckoned as being made up of 8 hours of normal 
ween the Government and the Federation and Clause 25 

work , 3 hours of overtime work and one hours reccta , The 
thereto which is more or less in similar terms. 

crew , unlike the crews of other vessels , were also granted 

free rations on the scale admissible under Home Trade Arti 
11. I do not think however , there is any substance in this cles." Then it says that the stuff on the vessel is divided into 
contention . For the union , it was suggested that what is sought two , i. e. deck crew and the engine room crew and adds that 
to be raised in this dispute is correction of a local apomoly , " whon the deck crew had no shiny to attend 10 or when the 
which is permitted to be raised under the very terms of the pilot Vessel was in the dock , they washed down the decks 
settlement. Apart from the fact, that this contention may not attended to maintenance work , polishing brass etc ; in addition , 
he correct as local anomoly would only mean those arising out the lascars of the deck crew had to maintain two hour watch 
of the implementation of the agreement. it seems to me that in rotation from sunext to sunrise. " The most important oh 
the Post Trust is estooped from maintaining, that the settle servation in this behalf , however, is that their house of work , 
ment eitlier of 1981 ar 1984 comes to the way of the present when there were no ships to attend , or when the vessel was in 
reference and renders the reference not maintainable . It inay dock , were only 5 hours in a period of 24 hours." Thev 
be seen that the reference was at the instance of hoth the wese given maintenance work on thc pilot vessel only and 
Port Trust as well 99 the Union . The Port Trust having agreed that too for rertain hours during the monsoon however . 
therefore , to make the reference and also to the terms of even this work was kept down when the entire deck crow 
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wity required to heave up tlic joily hoal after the loat s Hoch ubied by the deck CICW have also been viven by the Pot 
Wat, faished , " The minutss also expluined the mechanical Trust 41 annelure F - 3. Tiking the lolaj emulunienis of both . 
wuik of engine 100m upio saloon crew why wel shore the engine room crew und ihe deck clen , it is moving that 
liberty for 2 Jays every week , The Saloon crew work ook the clock cewure better o l 10 71 The engine 100 Wey . 
***1 Dell tunes and whenever they had to keep thc pluces . 
under their charge , clein . This system of work with clesigned 
as it was considered undesirable that the pilot ship vessel 

20 . In the circumstances , I do not think that the union 

Sliceeded in establishing any change in the service condi 
should he requied 10 20 to hure fou change of crew if they 

tons und circumstances which were pie ciliny when 
wcie to be changed every 1 houn. That is why they ucre 

the 

demind with current snil considerat 
" Leemed to hulle worked in the aggregate , in every period of 

ing rulelence No, 24 or 

19811. It is also not shown 11let there is an 
24 houis rechuned from municht lo mislnight, the cquivalent 

indicate 11 the 

sain , hazard hours of work of nature a duties which would 
of a shult of 12 holis. The regulations governing the dulies. 
therefuse ure 10 he seen in the appendix 10 the ultees 

justify a higher compensation in teins 01 meira ed overtime. 

The demnand is not justifieat on it ; inheiant must also in thai 
resoullion of 1911 June 1962 , Jten ) 2 , 3, 4 and 5 of it are 

view , since there is no change in the situation , I do not think 
materjal. 

that the payment can 5 . jistilisel and can be awarded , 
16 . In annexure 4 , tbe Inion hits shown the numher of 

21. Hence the order the reference demand in lejected . 
Shipa Franklled , between May and June 1981, which goes to show 

RD, TULPULI Presiding ( lices 
that the least numher of sluip hunilled between Muy und Jure 
1981 in 14 and the maximum is 37 per day. ( The minber of 

IN .). 1.- 31013 1 181- 1) IVCW 
ships hindled is 165 averaging 20 a dry in a pan of 17 dave ) 
Similarly , there is statement for line , July unit Aug1191 1982 
Showing 342 , 399 and 428 whips having been hundledt aneing 
on an average from 11 ships to 14 shire per day . This has 
unaouhteilly increased foi the months of J IN 10 Dril 

7 
1983. The Verge has come into about 22 hins of 10 . For 

feraft, 25 Ara , 1985 
the month of Inril 1983 , the moinber of shirs handled mood 
at 709. These figures , liouguer vere clisnuted hi the Port 

# T . 37. 142.3 . - - Heritatii fata fufirit , 
Trust 

1977 ( 1947 ft 14 ) Ft T 17 F $ 777701 
17 . I will now icter to the award in reference No. 24 of 

केन्द्रीय सरकार . बंबई स्टीवोम एमोमिन लि , बम्बई के 
1960. The dispute then was repcranted by demany No 8 
page 2837 of ward . The vessel referi : l to therein however in प्रबंधतंत्र में सम्बद्ध नियाजकों और उनके कर्मचारी के बीच , 
S . P . Kenney, The demand put forvard in that reference was 

अनबंध मे निर्दिष्ट औद्योगिक विवाद में केन्द्रीय मरकार 
the ciew of the pilot vessel should be given ipular working 
and service conditions 45 the flotilla crewie . Work in shifts औद्योगिक अधिकरण , लंबई के पचाट का प्रकाशित करती है , 
of 1 ? hours with 8 hours noimal des and 4 hours " over 
time wage If for the lant pop this quitem it in considered T First F7417 AT 12 A , 1985 FT T 3T 
necessary to withdraw the system or free supply of iations 

577 1 
the employees would have no objection ," 
18 . "The award refers to the Trustees resolutions to which 

New Delhi, the 25th Mr:h . 1985 
I have alıcady inude i luference , ne, jesolution No . 356 of 
1935 und No . 724 of 1957 relating to the reference . It then 

S . O . (423. - in pursuance of section 17 of the Industrial 
refers to the Chaman letter to the union representatives 

Disputey Act, 1947 114 of 1947 ), the ( entul Government 
dated 22 - 7 - 1964) which " V " that " the log Birok of the pilot 

herehy publishes the award of the Central Goicinment 
very Kennery was examined in your presence , its lequested 

Industrial Tribunal, Bombay ils whown in the Annelure in 
by 11. The entries in the hook showed that the period of 

the industual disptule hetween the onplustry in relation to 
activ employment of the vessel s crew way too mall to 

The Bombay Stevedores Association Ltd ., Bombay hnd their 
justify the grant of even three hours fixed overtime which was 

workmen , which was received by the Central Government on 

11 M41 , 1985 
now allowed to thein ." The uron was then ashed 10 produce 
altcinative figures velating to the mount of work which 
however , they did not do The Flotilla crews Service con 

BELORI THE CENTRAL GOVERNMENT INDUSTRIAT 
diting weie then compared to the crew of the SP. V . Kenntii. 

TRIBUNAL NO . 1 AT BOMB.LY 
It is significant anal matching that N11. S . Maitia who was 
conductiny that reference on bich of the union is wo PRESINT : 
conducting the present reference. The award then d14Cusses the 
various conditions of service of the Kenneri crew and the Dr. Justice RD Tulpule Fsur Presiuling Ollicer. 
conclusjon of that Tubunal is expressed in the followinu 
terms. " From this it apne hihat the deck uew s hous of 

Kerecice No ( G11 - 14 - of 1983 
Work when there the no shine to attend to or when the vessel 

PRIIES 
15 in dock are only five hours and that when there has 
heen it husy night the crew orly do washing down in the 

Employers in relation 11) the Bonitas Steicamies 55 () 
morning anit are not given any day work ." The same conten 

estion limited , Bombay . 
lion which will raived hefore me standing that the " iheten 
of the Kennery worked 117 :14.] that urinn vul weather the 

AND 
work of embathing and dischiburking i nilot could he thuat 
dous " WAS joined hefore the Tribuwal, A commavison of the 

Their workmen 
engine room cieu was also made when there was leference 

APPEARANCIS : 
to the chairman s observations onseil an thr lou hool , he 
Tribunal obyemed that " van uiler the existing sistem the 

To the Employer — Mr. Kahit Joule 
ciew of the pilot lesset Ara in the whola letter remuneriited 
than the ("SP \ of the deck Mouilla m not 

For the wohoon - \ li , Dhiran Advocate , 

tisfied that 
I will be iustified in malire stav change in the pristine system INDUSTRI : Ports and Dochs STATE ; Maharashtra 
of working the pilot proq )," The Trihant onined that the 
union had not iustified the cront of the verrandt 

Bonihav , the 19th day of December, 1984 

AWARD 
19 In that dward romantiqun 4 made with the deck 
stilla yappy and in the minerint, comparison is atipinntort tro This is a reference under Section 10) Mub -sectiun 2 of the 
tom made with engine root crew commiritive the shov Industrial Diputex Act On je ovlice uglteine to the 

term 
ina amolumentu ohtained hv the engine room ) ( res Agathore 

of reference purviant to the derrands ruined hy the 
1742GT/84 - 16 
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Transport and Dock Workers Union upon the Bombay Steve included in its fold the monthly rated supervisory and clerical 
doics Association Limited . The demand was wgiced to be employees also , the scheme having becomc applicable to 
referred to the Tribunal on 3rd November , 1983 , and that these cmployees, they were excluded from thc operat on 
s how this reference came to be marli . 

of the Bonus Act. 


2 . Transport and Dock Workers Union which led the 
Statement of claim , has traced the history of the bonus 
dispute belween the partics right from 11 ycar 1949. They 
say that the employers are paying gratia payincnt in 
lieu of bo1118 " to the Stevedores Association workmen since 
several years and the matter has been raised and amicably 
settled between them from 1949 till the raising of this 
dispute . The monthly rated supervisory staff continued to 
receive bonus and the union signed settlements in their 
behalf year after yeat. "Thar w34 on the basis of what 
is called the Khadilkar Formula in the industry and this 
practice went on till 1975 - 76 . The settlements for the years 
1953 - 54 , 72 - 73 , 73 - 76 and 76 - 78 and latei 1081 IC Sot 
out in paragraph 7 to 12 of the statement of cam . Their 
peiusal will go to show that the quantuin of honis agreed 
upon was not unifoim . It commenced with 53 days basic 
wages to rise unto 70 days of basic wages for the veur 
ending 319t March 1981. 


7. Dealing with the history of the payment of bonus, 
only it pointed out that between 1952- 53 to 1970 - 71 , bonus 
was linked to tonnage of cargo handlet in cach vear pusuant 
to settlements for the years 1971- 72 to 73 - 74 . bonus was 
naid at 8 . 1 / 3 % of the annual carning. to daily rated work 
men wlio were similarly naid for the years 1974 - 75 10 82 -83, 
Between 1952- 53 to 1964 -65 nonthly ratert emnloyees were 
naid the same bonus gs the daily ratet employces and 
hetween 1965 -66 to 1980 -81, it was pad in accordance with 
the settlements which were different from the Bonira het. 
For the Dock Workers, it is the Board alonc which has 
errlusive iurisdiction to prescribe waces, allowances and 
other service conditions. It denied that there was any 
partice of enter ng into settlements for payment of honuy 
10 the monthly rated employees . 


3 . According to the union , this bonis paid in dehors the 
Bonus Act and has now become a condition of Vervice of 
thc workmen . For the year 1981- 82 the deniert for hours 
was made at 20 per cent of the total earn nus of the monthly 
rated staff , which was raised on the ground that the Bonih . 
Dock Workers (Regulation of Finlayment) Srame 1956 
hereinafter referr - d to as Schcnie as amended from 1981 
has become applicable and therefore the employees were 
coveredt hy the said Scheme and heroma cotitled to get bonis. 
The Union then IVS thot this reicction by the Association 
was not acceptert by the rinion . According to it, the appli 
cat on of the Scheme did not " take awhy the traditional 
and rustoman right in repect of honus " which the employers 
had heen receiving for also several years in terms of settle 
ments . It then save that the Aasorization " crented the 
contention of the union in resnect of honing for the financini 
vent ended 1981- 82 and naid the workmen honue at the 
rate of 70 navy wages including dourneas allownnc . etr 
without going through the profitability of the members of 
the Association with a view to maintain the traditional good 
relatiop ." It says that the bonus is being paid under the 
Settlements in order to maintain trad tiorially good relations 
between employers and employecs and not on the basis of 
profitability , but a formula different than the onip ribrad 
under the Bonus Act. It tous sulys that its claim for 20 
per cent honus withont any coiling is a customary right to 
bonus and must therefore be granted , . 


8 It then set out the circumstances in vhich the celle 
mert to mile the reference was agreed upon . It denied that 
the monihly rated supervisory and clerical employees have 
hecn paid sny en - gratia amount in lieu of honus except for 
the year 1981-82 . The contention therefore that the ex 
gratia payment in lieu of bonus for the last several verta 
,"nas raid to these workmen ia incorrect . Tt pointed out that 
Bonus wha paid between 1955- 56 to 1980-81 to monthly 
red staff at varying rates. That payment of honus in 
these years was not dehors the payment of Bonn Act and 
hus not become a condition of service . There is no quies 
tion of any traditional or customary right to hon , and 
There is not truition or custom to pay honus to surhem 
movens . Besides t reiterater its contention that the Tri 
hpal and not edirdichte whether there is any customary 
or traditional right to honue, The cmrloyees as such are 
001 entitled to any relief in terms of the reference . 


4 The union s domand was res sted hy the Association 
which filed its written statement on 27th February 1984 , 
By it. it raiscd certain preliminary contentions It said 
that on account of the applicability of the Scheme to these 
monthly rated employees, the Tribunal has no iur diction 
to adjudicate upon the demands referred . That the demand 
is for ex- gratia payment and thereforn no demand for a 
customary or traditional bonus 29 put forward by the union 
having heen referent can be considered It was further its 
contention that a demand for el - gratin payment in lieu of 
honus was never ained by the chininvers and therefore , 
there could be no dienute which could be reforrest for ad 
frodiration . An ex - gratia ravment can not be demanded 
and is made only hy way of favour or indulgence , and no 
body can be complled to ninke er- gratin payment 


9 It mov he convenient to take in the preliminntv con 
tentions raised hy thi Bomhav Stevedores Aron ratinn n 
the first instance I have alicarly rointed out that this is 
a reference under Section 10 suh -sertion and the terms 
of the refererre were mutually agrerd hetuern the anities hv 
the trrms of the settlement dated 3rd November 1987 in the 
cir umstances the contention of the Associntion that the 
reference ig misconccived and is based upon a miscorpion 
of fact that what was paid by the Association in the rast 
was not ex - gratia amount in lieu of honus, but was hone, 
can not be accopted. Mr Kaka, learned counsel for the 
Association cantended that this was a mistake of fact. He con 
tended that it was a mistake of that would clear from the 
various settlements which are produced by the nartire in the 
c79e . They clearly , according tohim , po to show that what was 
paid was bonus and not " ex - gratia amount" in lieu of 
bonus. He took me through the various scitiement which 
undoubtedly support his contention . The underlying assump 
tion of the tering of the reference no doubt was that what 
was paid by the Association was " on account of ex - gratu 

n lieu of bonus " . However, I am afraid that this conten 
tion can not be raised now hy the association , it having 
agreed to the terms of the referenco , which in turn says that 
" having regard to all facts and circumstances of the case 
including the fact that the constituents of the Bombay 
Stevedores Association mado paynient in the past over and 
above 8 . 1 / 3 % on account of ex - grat a in lieu of bonus." 
The rest is not necessary to be reproduced at this stage , 
In other words, it will be seen very clearly that the parties 
agreed to two factual positions. That a " CT gratia amount 
in lieu of bonus " was paid by the Bombuy Stevedores Asso 
ciation to the workmen in the past and that payment was 
over and above 8 . 1 / 3 % . The question framed for adjudi 
cat on hy the Tribunal is whether in view of this the demand 
for payment of 20" ex - gratia in lieu of honus is justified . 
It is clear that had the Association not aurecd to the woriline 
of the terms of the reference , the reference would not have 
heen made in the manner in which it is and also not under 
Sertion 10 sub - section 2 . In thc c rcimstances. I do not 
think it is permissible for the Assoriation to resile from 
the position that what it paid to the employees was not 
CX- gratia in l eu of bonus or that it paid less than 8 . 1 / 3 % 
or 8 . 1 /3 % . 


5 . It was its contention also that the reference is made 
on an rroneous assumption that the Asrociation has banen 
naying in the nast " er - gratia n lieu of honus " According 
to it that was never alone { nd what was rail was " admit 
tedlv in the nature of bonus and 70t in the arture of " er 
pratia " . Am such the demands were tint carithle of hang 
adindicated It also said that the vergid is rather looselv 
worded and so far as daily rated workmen are concerned 
they have already acrented the 81 / 3 Offarport proratta 
inconil onally and thoy cannot be deemed to be maity in 
the reference. Dispute must, therefore he confined only 10 
monthly ratel umesvisory and clerical employces who 
number about 2 ,000 . 


6 . It was its contention that such it memand is not main 
tainable and can not be made. As the Scheme of 1981 
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TU . The poylions hurelvic , which must be assuined und showing hbeider what was palcl for the years 1956 , 57 on 
plucecucu will only on that looting is that what the bombay wulds was 2040 , or less or mulu . Inat yolcaient goes to 
STUCuvics ASSOLIACION paid to is workinen was ex - gialld Sew Look the quantum ut payment has valled and has not 
in lieu of bonus ? to these years and ina il pad d nur u all been umtom in all the years. It raised from 13 . 28 % 
till 8. 1 /ip. 

of joial wages, 1.c . gloss Wages 10 16 .61 % of basic wages 

at the lust. The nuuum 
11 . There is no vispute between the parties that 1115 

mount paid worked but wu9 

28,4140 of the basic wages for the you 
relcilily must be comincu only 10 monthly rutec cmployecs 

1969- 70 and th 

m unun of 14 , 44 % 
Hnu aic now covered by ihu Schenne, uncer ine Lock 

in the year 1980 -81 ul gross wages . 

* In 1981-82, according to the Association it paid only 8 . 1 / 3 % 
Workel Regulations Act. 

of the gloss -Wages dy ex- gratia in lieu of bonus and that 18 
IN . SU must alho by held win figud lu thc conivution 

for the first tiine that the expres 2011 CX - giata in lieu of 

buous appears in thc history of this casc . As I shall 
Or he ZASNOCHon lidt the Tulbunal nus IN Jiu işdILTIOD on 

presently pointed out and as conien led by the Association in 
HCOUnt of me app canon Or iht whene under ine UL 10 

its statement, what was paid all these years right from 1956 
in de miniy 14leu Luloyecs . It is ils comenon that the 

to 1980 was described not , as " ex- gralig in lieu of bonus" , 
Boald H011 hus me ngut lo prescribed thc wages and Vice 

but bonus self, in terms of the quantum , E1 $ the siale 
COntons Orlic eaployees . This coucnuion HSO Cunnot bu 

Inent furnished by the partice goce to show , it ranged from 
H ICU 1l circunstance 1081 e Association diu afice 

53 days of basic wages in 1952 - 53 10 70 days of giosy -wagen 
ine lerns un inis icterençc , uud increlorc , can not now 

in 1970 . Between the year s 1954 - 55 to 1969 - 70 , the pay 
say Dutt Isu Hud alone which has jusuiction and 

ment was 101 on the basis of Dusliber of uuyy or months, 
1015 111unal wall decide the reference . However, II 

out on toc basis of paise or annt , per cuad -weight tonne or 
Joust be ponied out that what is referred and what 18 

caryo fundied . Thure has beun , turciole , clearly no uni 
accepicu is a factb een the parties, i. e . hat an unmount 

Turinty ellier in the quantum us the ratc ol calculation of 
" ex -giatia in lieu of bunus WH ) being paid . Though theie 

bonus, Wnal has bech shown in terms of percentages 
fore the workmen who are duck Vulnery and to whom the 

the carlier statciuent rcferiod to above , is of the amount 
Schene applicy would not be covered by the provisions of 

turned in accordance with the settlenients between 1954 to 
the Bonus Act, nevertheless if they were in enjoyment of 

1969 in terms of tonnage u 
ex- grulia payment in lieu of bocus which acco uing to the 

cargo handled with the Wages 

eained by tho employees . 
Workmen had become a " customary " of " lindational pay 
ment of bonus or as a service condition , 4 Jisplitų in hut 
behalf still rema ng outside the Boards jurisdictiune. Besides , 

17. I shall firstly refer to the various agieements to indi 
even f such a contention was inaintainable and could LL 

Cel c WilaL W1S agreed upon between the parleg . lno seutle 
legally raised , the Association must be deemed to bave given 

2011. 1215 were heu alongwith Exhibit E - 1 by the employees 
it up when it agreed to the refercace under Section 10 sub 

and they de 41 pages 3 10 41, and are copies of settlement 
bection 2 . 

for 1953 , 55 , 56 , 60 , 62 , 65 10 67; 68 and onwards uptu 
1981. In the 1953 setllcinenis its said that the Associa 

non agrees to pay 75 bonus" the lute of which is 50 days 
13 , The Association s contention , however, that thc Tri of atiendan . Hor the year 1953-54 , the settlement 10 
bunal can not enqui le into the question as to whether there which has won bejure the Tribunal. Reference was made 
was exctice of custoruary bonus or traditional bonus, as in the lulius, IIIg turn , to the Tribunal ay wbat bonus , If 
contended by the union , and can adjudicatc it will bave any silould be pard lo the workmen for the years 1953 - 54, 
to be upheld . The union in its statement of claim , to which It was settled that " the employer parties agrees to pay as 
I have drawn attention , in paragraph 15 has descrihed the bonus subject to the conditions with wh ch we are not 
demand as " tradit obal and customosy right in respect , of concerned . " 011 amount cquivalunt 10 53 days existing basic 
bonus" . Just as the Association can not now lesie from daily wages," "This was also bonus related to attendance . 
the position that what it was puying was rol ex - gratia in 
lieu of bonus , but buncis itself. Similarly , the union su 
can not claim that what was be ng paid to these workmen 

18. In the 1956 settlemont, rute of bonus payable to the 
Was traditional or customary bonus. Borh parties must be workmen for the years 1954- 55, 55- 56 , 56 - 57 , 57 -58 and 
held lo the terms of the reference which they themselves 58 - 59 S Met out. For the years 1954 - 55 and 55 - 56 , it was 
decided and agreed upon , namely that what way paid to the 2 -anna , for dead -weight ton of cargo cxcilding certain kinds 
empioyces was cl- gratia in lieu of bonus." Il seems to of cargo, and for the years 1956 -57, 57- 58 and 58 - 59 , it 
ne therefore that the foundation of the claim of the union was 2 -annug and 3 paisc per cad weight ton of cargo. 
and the workmen can only be, in the absence of traditional Thus it wll be scen that it was not on the basis of profits 
Or customary r ght to " ex - grotia , in lieu of bonus" only carnel, but on the basis of cargo handlcd . 
by way of condition of service , in Hukuinchand Jute Mills 
Limited Vis . Second Industrial Tribunal, West Bengal ( 1979 

19. "The settlement dated 231d May 1960 settles bonus 
LIL P . 461) . the Supieme Court clearly laid down that 

claun for the years 1959-60 and 60-61 and provides that 
the Ronus Act was a complete code confined only to pront 

it should be paid at the rate of 2 -annas and 3 raise per 
oriented or production hased or productivity bonus. It also 

( tad weigh ton of cargo , 15 before . 
cl -aily rointed out by reference to the long title of the Act 
that " cextomary or contractual bonus " is outside the purview 

20 . The next selticinent is for ino yeuis 1961-62 ~ 10 
or the Act. "That was a case where cistomary bonus was 

62 -63 , 63 -64 and 64 -65 , Thc rate agreed upon is 15 1 ya 
demanded . But as had been pointed out by the Colirt in 

paise . It is however against the demand of the employees 
that case other kinds of bonus bave lourished in the Indian 

u1 con for payment of 6 month folal wuges as bonus . 
In «lustry . Amongst the other kinds of bonus would be tradi 
tional of contractual bonus; the contractual bonus being one 

21. For the year s 1965 - 66 and 66 -67, 

A reference in 
which hardens into a condition of service. 

therc was also 

demind that months total wages he raid by way of honus, 
this context was made to a decision by the Central Govern 

while thic agreement was 10 pay 17 paine d .w .t . of cargo 
mant Industrial Tribunal, New Delhi reported in 1977 - 1-LLJ 

handled for 65 - 66 and 18 raise for 66 -67. All these agree 
P . 375 wherein the claim to bonus was niade on the basis of 

ments frakceedest or a common form wae an incorporated 
an agreement reached for the years 1974 to 1977, in other 

Ilmost the same terms and used the same form . 
words, contractual bonus . 

14 . Having cleared the ground thus, and restricting the 22. A chance hmeyer, in the form of the acttlement 
parties to the terms of the reference , it will he apparent that came Thereafter. Demand for patment of bonus for the 
the issue to be decided in the referencc falls within a small year 1967 -68 was a similar demand for 6 months total wages , 

and the settlement reached was for bonus for the year 
campus. 

1967 -68 , 68 -69 and 69 - 70 . It provided for the first time 
15 . The issue in whether on account of the payment as that " quantum of honus is heiny arrived at without goink 
" 01 - gratia in lieu of bonus " over the past ycars , over and into the profitability of the members of the Association and 
ahove 8 . 1 /304 , the employees are entitled to , for the year with a view to secure continued cooncration of the workmen 
1982 -83, an " ex - gratia payment in 1 eu of bonus at 20 % . in the m lere set out therein ." The honte agreed was 19 

raisc , 20 paise and 21 raise respectively for each year of 
16 . A statement tvas directed to be submitted and it was the settlement. There is a significant clause in this agree 
then filed on the 17th of January , 1985 by the Association mont (rage 16 to 23 clause 11 ) that the Union agrees tha 
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no profit shaling bont shall be lamed from members of W lol bonus and payment of bonus appeut 10 have 
the Association in addition fo [ the Sulll can for the commenced from the year 1965) only . There is nu endine 
yeli 1970 71, hunts with giled toho paid al 22 palne pc 10 show that any honus WS pud the lictule of lat 
tun , und was 2140) , 11 & 115 mei 10 the mind to six months hollis Was valmical not on dccount of the convenio 13 
total wages and willyed al without going into the profita ployers making pront, but also tondition ol se VLC 
bility or the menhtis ol ile Isolation Thue i 
similar cliuse Saying that the Union shall not luisti dny 

28 . Tout le refuitille , ineston , Sys Wat PVD ul 
profit Sharing buntis to the haid yt91 ) Similar tolal was of winouille dalk ll licu 0 TONU Weth Puc lo me will 
used for the settlement which was Ituled toj bonus loi 

ployees and w here that a woiin , they die chilling 
ve years 1471 72 and 1972 73 From 1973 - 74, (oinut was 

10 bonus for 1982-03, in lovt . the employce , wcie now 
changed by Swilching over aga111 le numbei of days insich 

paid " cx galled in lieu o LOL JUL all 12 Jedly 
of weightage of the Ligu 

AM 
Th was continlled uli the year 

I have alçady pould cutit in the slicncnt of uuni 
1477 78 11, however, does not contain any causc iclating 

pala 1 / , the claim lo bonus was stated to havt uusen 
10 prolitability or any Stipul non nol by inake any demandi 

out of Custom I have ali Qadly unalyses the 
foi profil based bonus ds would be seen inom pages 51 - 35 

citlements 

nerebeloie On the basis O . thosc settlements and the fulls 
There is levision again in the formulit and Tolm .14 fou 

U nd heilblom , ili uuticult to think illut ihes hund at 
the yeni 1978 -74 

Payment of bonus call he pregled ab 11 . dionul uc Llistunay 
23 Fu ihe yeji 1980 -81, tui pieamble of the settlement 

bojlis , apart from the question that the terms of the lete 
howcvel ndys that the bonus 181ced upoil Waly without Loung 

ience do not permit me lo veterine whetlici ilin Unte 
into the proliability of the members and only with a view 

maly or ti dilipal bonus, but uni 10 conline inyselt 10 
10 maintain traditiorally good relation It is however , ia 

The quesuon whether the employer 414 entitled to 
12112l that the union in that sell claimud o highci budu 

giatid in lieu ut bonus t we year 1982 83 in view of 
of 20 per cent of the total callning on the grounds that 

the fried that in the past oic ailed doove , 81 } per went 
1here was high level of productivity obtained during the 

was paid in ex gratia in bell of bonus which I find buy not 

buen established as a melltei of laul 
year " and thcie was ay dice o improved produc 
tivity in future " 

29 . The position of luwiu wis lehet may now 70 biela 
24 On 21 June 1942 , the Under Secretary to Govern 

ly smalcu Fist on the then I which didenLE WAT 
ment of India , Ministry of Shipping wiotc to the chairman 

to be made , and in lie basis on which thesion up 
of all major puts that will eligible employees and regiy 

puently Subscquently inovations and Diodications Aprel 
iced and listed doch workers bo paid ex - erat 

LU Have come up is the aw137001 in Mumbai Manga Sot 
in liell 

V 
of honus at the inte of 81/ 3 per cent Toi year 1982 - 8 , 

indulonai Fuzulubb i ana vthers ( 1970 II J LJ Plno ) 
fume 24 the direction It was, therefore , u ged on behall 

www do Nagduni Trudeis welde lo that were , « conlen . 

10 Wallallohu Waline brus jut Wall 4 Lump.ctc Love 
of the Association that the emplovech having become rc 
gistered Jock worker dren ) entitled to move than 

a10 MetS o It pository of aby ulam foi bonis . iball Custo 
81/ 3 per cent of bonis for the years 1981 82 and 1982-87, 

waly bonus was lighed 10 some festival The Supreme Cout 
which is the year under reference 

w tall Ledbe covered the entic gamut of decisions of the 
4liestion of bonus and clerica tu lhe Mahalakshmi Colton 

Milly Case ( 1352-) 1 LIJr 635 ) wherein thite Cuinstances 
25 Dming the Come of the arguments, it will also 

wuic luid clown for claiming payment of bonus una con 
further contended that it bonus at a highci inte Wett tu 

Ulion of service . They alc ( 1 ) the payment must hc un 
be paid to the workmen , who are not sice 1981 umployees 

brohen , (2 ) It inusi 1 dalill ciently long nod , and 
of the Association having become registered dock vorher " , 

( 3 ) i he circumstances in which payment was made should 
then it will weate a class of worhers amongst the workinen , 

be such as lo exclude that it was paid out of bounty IL 
whose employnient and terms of employınent are regulated 

also releried to the viher 6.19 Giuhom fuding Co (India ) 
by the Dock Lahou Hond more favourably This would 

Itd V $ It worknien , to which I shall piciently come 
ucate unnecessary discrimination doll cause heait-buning 

After completing the alloy of CASUS , the LOL observed 
24 well as competition aniongee the registered doch woher 

iherely a customary of traditional bunus which has its 
lor being assigned to the seveclores 

emergence from long, wonlined , lisage leading 10 d pro 

missory and expectancy situation materialisin ; int Tyht " 
26 Ad I pointed oui, tie ieteicnic 19 fui Ci - grald in Considering the urmikutaIICC in that case the court came 
lieu of bonne for 1982 -83 fvidence in this connection was 

to the con lusion thut the workmen s Jaum Iude therein 
land on behalf of the way2117 in of one Aulin ( hodunkar 

was based upon " custom and service Loadition mot one 
The witness admitted that ince 311 81, he hecame 21 

baned on piofit " 
registered dock worker and that he was paid bonus at the 
rate of 833 per cont not 15 bonus but as ex grali Fortis " 
with the rest of the amonuit heing giver to liini as putting 

30 ( oning now to the two eailies diecisions wuch lele 
yill. Similarly , he says that lor 1982 83 , he was paid it 

given one aftei the other in Ispahan Lid Caluutta ( 1999 11 

LLP 396 ) and Grahan Trading Co ( 1959 II LLJ P 393 ) it 
honus " an amount at the rate of 833 per cent and the 
remaining amount as un is ce liable to he adjusted in 

will be scen that chum to bonus was made on the basis 
Lase any bonus was due led 10 be part by the Tribunal " 

of an agecmenų eitla erpice ( it implied ind t iefcirea 

to in the context of the luja bonus as considered 11] Miha 
It appears that ihc cmpiovee continued to work not with 

lukshmi Cotton Mills Via Mahilakshmi Colin Mills 
standing that he was a registered doch worker with the 

Workers Union (Sup ) 
company will Tune thereafter, appears 

It was held in that belse " this night 
1981 His work 

rested on an ugi cement between the employer and the 
to be t dock workei und not at an employee of the cont 
pany In the year 1981 62 he w79 pant onli 833 per cent 

employcem id the ag " ment might be either press or 

implied 
not j cr gratia in lieu of honin lut honuç and that also 
aftei the strike As I have alread pointed out ei gralid 
in lien of hou Weth 1701 paid at all 

31 The trec circumstances or testy taied hove were 
applied ] n Topahanı Ltd ( 750 two of the cunditions were 

estublished ie that the piyment was unbiaſen and HAS 
27 It would be suicient to stats however at this tanc not paill out of hounty 11 wall stlso shown that it was puid 
ihut the employee for what the demand for daynient of right from 1948 With icend to the length of the reiiod 
ucreased bonus 19 mad . ale admittedly registered dock it was stated the length of the period depends on the ullin 
workers as least from the real 1981 Tom reius il of sances of each casc and what may he a short period 
the reference in the 10119 ctilements which I have minde not justifying an inference of any implied term of employ 
zbove it would be clear this there was no infoJdi pattern ment in one Cithe may he long enough in Another " The 
foi payment of hann Thit it ka not uniſofinily desuuhid company in that case paid hins light from its hilih In 
also AS er orntia in 10ll of bonis The reference to the non Graham Trading Company, the me thice tests were con 
consideration of polithility of ihe member emploiers in Nitered its applying to customil and 11actional bonus 
penis on the sens only allir 1967 Bonus itself 199 1 (hy But Whic Tiscussion 013kna it quit cheni 1h 11 riditional and 
nute la felteil to 311 non in the ret 1951 in reference ( 116tomary hinila is distinct from a Lonis ini inim 
No 4 of 1954 durine which settlement was arrived at The plied term of employment Such was the position which was 
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lound in the case of " alalakshmi Cotton Mills Welse . Re 
Terung 10 the case , tne court ponted out the tent which 
have to be applied [op payment of bonus 45 al implica 
Tom of employment as lid Juw there . 
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Fil . 371 . 1424 . - - 3itatifita fazia fufau F , 
1947 ( 1947 FT 14) at TT 17 3777207 
केन्द्रीय सरकार, मद्राम स्टीवडोम एसोमिग्रेशन , मद्रास क 
प्रबनतंत्र में सम्बद्ध नियाजका और उनके कर्मकारों के बीच, 
अनुबध में निर्दिष्ट औद्योगिक विवाद में औद्योगिक अधिकरण 
मद्राम के पंचाट को प्रकाशित करती है , जो केन्द्रीय सरकार 
eit Ta GT AT I 


S . O . 1424 . - 11 puntance of Seclion 17 of Industıial 
Disputes Act, 1947 (11 vf 1947 ), ilic ( entrul Gopeinuent 
heicby publishes the waldo the industiit Tribunal, Mudras 
as shown in the Anneyle in the industrial dispute between 
the employcis in relation to the Madras Stevedores Asso 
Sution , Madray and their wohnen which with icleived by 
the Cential Government. 


32 . If thercfuic , these 1Cols W C to be applicad in the 
perent case and since the terms of ieteience rule out 2011 
sideration ul anything else , chept paynjent of CA -grate 
in lieu of bonus, it yen19 to mg dull - uilt to ucccpt the Cu11 
tention put forward that it is implica ten of contidel, 
The very tein of referenze egest, as Wassurd in the 
Gurhuins Trading Compuny s Call that if the paymenil Wel s 
cl- gtatia and that its w miest by the enployec , ycar hy 
year, then it cº clean rutt sats not al unitorill Payment 
of honus. 100 which the employees had a night. Besides , 1 
huve kleudly pointed out 1 . 1 this payment vaned and way 
based on dilteient client or scale lui dillinen pellods 
such as tunnuge , nun bei Qi dalys . etc . li cannot, thciefone , 

so he claimed to be ther continuous or unitorin alld 
also for a long period. 11 commenced in 1952 33 und ich 
on weighiage basis till 1969 - 7 ) It was tilst brought on the 
hasi. Wilges husis in 1976)- 71 limited by percenianes which 
was also not unilom . 17 the Jar 1981-82 , just preceding 
she making of thc jefereille it was 8 - 1 / 3 per cent and that 
only was 1 -4 . in . On o consiglion , Thereloc, uf ali 
these circumstances and in Vicw of the term of the lefe 
rence and in the light of the situation and actual lauts four , 
l . m unable to flat that the workmen are justifica in asking 
for payment of ex- gratia in lieu of honis at 20 rei cont. Il 
we inalyse all these ctilements and the enunds Macle though 
on some occasions based with sintonicnts attempt ng to steal 
{iway from the provisions of boni , act alony is it was bonus 
connected to dead weight lon or curgo handlei, at least 
for those years the conclusion is incsearable that it will 
linked to productivity mirrolit, Inlecd the year 1980 -81 
settlement shows that the union had Jaimed in that year 
higher bonus on the ground that " higher productivity " wall 
achieved Besides , foi cac moic 1 Cason , namely , the provi 
wions of the Dock Workers (Regulation of Employment) 
Act , 1948 , I also think that the chain is injustified 


BI- FOR THIRU L . S . GURUMURTHY, B . A ., B . L , 

PRESIDING OFFICER , 
INDUSTRIAL TRIBUNAL , TAVINNU, 

MADRAS 
( Constituted by the Cell Gurnument) 


Monday , the 111h day of Febilly , 1985 

Industrial Dispute No. 56 of 1976 


( In the matter of the dispute for adjudication order 
Slurrun 10 ( 1 ) ( d ) of the Incllisti . Disputes Ict, 1947 bei 
ween the workmin and the Mangement of Madis Steve 
dules Association Mudray- 1 . ) 

BETWECN 
The workinan represented hy , 
Tho President, 
Tiunilnandiu Trade UM Congicy , 
123 / 124 , Moure Street , 
Madras-60000 ) . 


AND 


The Chainsan , 
Madras Stevedores Association , 
Mudias Doch Luboui Buud buildings , 
First Line Beach , 
Madras - 600001. 


REFI- RENCE : 

Order No. 1 - 33012 (2 ) , 76 - 0 . IVII) , Ministry o Laboul , 
Juted 27- 11)- 1976 , Government of India , New Delhi. 


33 . Apart from the past 107 of the all, the very ul 
custance that the employees a13 egistered duch -wuikers 
and in that Gelbe will ya 1 higher boniy militates inguinst thç 
scheme of the Act and itsp 

ll woulst 1101justly create 
c class mongst the women and there yould he woun . 
lie ,ilthy and nail compellion songst the wehmen Jor 
being signed ( 1) the steichures A ctation thun tu ay 
other work . The pie - umbl : of the lit says that it les hech 
cnacted " joj legulating the employment of woch wohess " . 
The ALI provide for muhm ut il scheme tur not only 
logistiation of duik workers, bell to cnsure icgularity of 
employinent and foi regulating the employment of duck 
Norhers . The scheme 10 10 proud for i Dumber of 
matters as et ont in Section 3 clause A to K Sub -clause D 
thereto provides the scheme or icgulating the employment 
and terms and condition of such cnployment including rules 
of remuneration hours of work and conditions 15 lu holidays 
tion , hours of work and conditions as 10 holidays 
and pay in respect thereof;" clifferent term , and conditions 
will apply even amongst the registered Jock -workers het. 
ween those working with the Stevedores and those not 
working with them , were the clain in the riescnt case to 
be accepted . Sub -vection 3 of Section 3 of the Act cnables 
making provision for penalisation for contravention of the 
Scheme and the provision thereof The Dock I shour. 
Roald has to be constituted to minister the scheme. The 
Act confers it with the powers to make rules. Under the 
Act, it is apparent that such ? scheme is intended to bring 
about it uniformity in con lition of service , particularly . 
the hours of work and remuneration for different clausce 
and kinds of work done by the registered lock workers 
whether with the Stevedores or otherwisc . In that view of 
the matter the reference has to be answered against the 
claimants and rejected 


This dispute after remand , coming on lui final hearing 
on Wednesday , the 30th day of luntary , 1985 upon perusing 
the refere çe , claim and counter statençuts and all other 
mulcal papeis on record and lipun hcaung the arguments 
of Thiruvalaigal Aiyar an Dollar un A . 

R Gokulnath , 
Advocates , appearing for the Manilgencent and this dispute 
having stood over till this day to consideration, this Tri 
bunul nade the following. 


JWARD 


The Government of Indlat hy its Order No 1. 37( 12 ( 2 ) / 
76 - D . IVA ), Ministry of Labou , chutes 2711 October, 1976 
hat s leforred the lullowing dispute lindei Scution zi and 
Section 10 ( 1 ) ( d ) of the Industial Disputes Act, 1947 for 
adjudication to this Tribunal, 


2 . The dispute is as follows : 


R . D . TUI PUIF Presiling Officer 


" Whether the Chumman , Mudias Stevedores Association 

was justilied in terminating the civices of Shri 
h . Muthiahi, Cineral Secretaly oi Tumil Nadu Port 
and Dock Workers Wellule Association (now le 
named S Tamilnadu Irade Union Congress ) with 
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cflect from the 25th Fcbialy , 1974 It not to un llenged coquity and lindings The ction of the Manye 
what clief is he calitled wind tiom whul state ? I t is malulide This 19 a clear caso of v uunisation for 

[inde union dutivities There 114 no standing orders in the 
Ś On luceipt of notice from this Tubull the parties company cmponering the Management to termine the ser 
ppcaicd . 

Tun 01 a permanent employee on any giound of loss of 

wnlıderec The Order y without jurisdict101) This Hon ble 
+ Thy Union Spousng the wallt vi the Mohilddi hes like 

Tubunil may be pleased 10 piss an « waid directing the 
El Cuina statement to the following uticut m h Mutuih Tuullstatert of the cmployee Sri Muthuh with back wages 
Win cmployed all Choking superVISUI in the Respondeni / from the date of suspension goa continuity of services did 
M , 11 .1 gernentH e was the General Secret Ny of the lumii sender justice 
nadu port d Doch Workeis Weltall Issociai un ienained un 
the Tununadu [ lude Union congiusy o majority of the 

S The Management has filed a countei taiement iesisting 
cuployees of the Respondentk now menubuis of the Union 

1 }" Chaim of the Union on the following younds . The 
Slie General Body passed a lesolution espoirs the ballist Niunagement never mado udy ctlorts to disuade the worker 
of k Muthiah und demanding lien Tuntatement with the tiom forming any Union noi is it true lo S.ly that they 
Management by leileis cated 1912 - 1975 jud 91- 1976 The developed at gilidge gait Si K Muthiah SM k . Malchuh 
Responuent clused to comply with this domaint Sona was unggcu in inuiting workers and engageu 10 disruptivo 
Mulniah way chictly responsible for 019 . nising the labouicy Ictivities undermining the discipline of the worhers A 
employed under the Respondent Association The Minis charge meno W .18 Issuck on 2 - 4 - 1971 setting out liinin 
ment milde ull efforts to disyllade Sri Muthiah tion loirinig 

bulges 4 SLUICY of enquy officers had w be appointed 
the Unabut in val . The Management developed a giudyc one after another by the managcinent in view of the failure 

guinst Sri Muthiah wal Walls Walug for a chance to victoise of the woman to cu operative with the coduly Oflicer 
him 

Suk Muthuah was acopting a threatening and harassing 

attitude towaids the enquiry ofhcers From time to time, 
5 Thu Munagement issued a chuigc memo on 2 - 9 1971 

the Sund Suih Muthiah was taking adjoi ruinents on one 
containing the following Chaigh Thut he entered haubou 

ground or anothei Snk Muthioh hud uvailed of as 
piemises , when he was not on duty , duyang enly hours of Idjournnents of enquily by 10dulging in various dia . ory 
20th August, 19 / 1 on the stienath of a temporally hubour 

allets [he Sald workmun flouted the orders vi the Manage 
entry puss issued to him exclusively for his services 

ment and refused to surrender the Harbour Entry Permit 
Checking Supervisor and ( cliveled millimally perch ) 

issued 10 lım tur his work as a Cheching Supervisor Tho 
Valandat in front of the Call Point during the buvo holen 

workman also failed to report to the office sicquired . The 
antigating the workers 101 Wu ilceive borilis Dial hc icsot 

Mundgemçnt lost confidence in the workman did discharged 
u 10 speech in the premises oi Call Point at about TI OU 1hc Suid Suh Muthiah from service on 25th February , 
AM 00 20th August, 1971, in spitc of previOch liscated 

1974 The Respondent Clave lcave to read the award of 
Wallnings particularly when huge amount in Juhls of il pces the Industrial Libunal dated 6 11- 1976 in ID 26 of 1975 
Wels open at the colnics " for purposes of di lui cment 10 and the same may be read as part and parcel of this counter 
workers Ho diuggcul this uflice furniture in the midst of 

Che said Award has not been set side and tue sume 19 
the hull and disorganised and up ct the rangement of 

binding upon the worm . n concerned and tnc clumant Union , 
payment which led to confusion resulting in stoppage of dis which is only a successor to the Tamil Nadu Port and Dock 
buirement for sometime The W. DOLI 111 tulin has 10 ieport Workers Weltme Association 
for duty un bound the vessels lute That (1) beld of dopustliny 
the leniporuly haihoulentiy pary with Wmediate iftact 

T ill of the objections of the Rospondent, the Central 
hic deliberately chose to cntci ihu hau bouj pieniscy 11 the 

Covcinment has ici-ucd the dispute foi adjundation by this 
forennon of 2310 Il gust 1971 on the strength of the above 

Hon ble Tribun . The retorence concerns in Sume dispute 
riuss He committed the above serumus uttcnce He wlully 

which was rieviously ruferied to the Industial Tribunal by 
diuuled the specific viders is slied 10 hun in this itguld 

the video of the ( untral Govonment ( lated 11 - 3 - 1975 und 

nejected by the Tubual The Union cannot be the le 
6 Thcié was a dispute jeg ilding bonus 111. 1971 Sii 

jection of thic collier eſejence espouse the cause of the 
Muthiahı had to pisuacle the works to slept the laulus 

woman the refrrence in balred by principles of res 

judicatul The Award of the Tribunal in I . No 26 of 
Lindei protest for this purpose he wudre Sud two meutings 
outside the picmiscs of the Respondent Association in his 

1975 not be held to be on theits. The position of 
of duty houl > Several such meetings had heen helt by 

( necking Supervisor ly a position which should inspire conli 
this Union and othei Unions Theic WLLY no truth in these 

denec 10 is a very responsible position The management 
llegations Apart from the duty pasy be was in posses 

has lost its conſidere in the concerned workman on ac 
sion of another pass in his capacity of the Gurenul Secretary 

count of the obslilative tautics adopted by hu in prolong 
of the Unions and on the strength of thut pass only he visited 

int thc enquiry into changes framed against him The Rcs 
the Harbour picmines on 20 & 1971. The changes were 100 

pondcnt had no othej alternative than to terminate his yer 
111117 and Uniconnected with his actual dulics They were 

vices It is not victi0715ation 101 any unfair labour practice 
designed to victimise 911 Muthiah The Manageincnt consti 

Tlus Honourable Tribunal may be plcuscd to disnys the 
lutcu a Jonestiu coquin An advocate was appointed is 

lum 
the Enquiry Office Altei about a year One Su Kenyandan 

10 M Ws 1 to Swele cxamined WWI was examined 
Wady appointed as the 314 lnquy Oflicei He fell ill and 

in chief examination 

119 
on his request one $ 11 huishnamurthy was appointed 

Exs W - 1 to W -33 cod M - 1 to M1- 83 
lhe enquiry WELS conducted un 

were marked 
the fourth Enquiry Ouricei 

I heard thc leurned counsel for the Manage 
20 - 12 1973 , 27 12 - 1473 and 31 1974 
18 12- 1973, 

The 

ment The Icanned counsel who represented the Union at 

the time of diguments withdrew from the case . 
Fuployee St Mithah wela present time inquiry on will 
these datcs Thc cnquily was further posted to 11- 1 1974 
Sri Muthiah fell ill and he was put on Meuical leave Thu 11 The point for consideration is whether the order of 
Enquiy Officer adjouincd the enquiry 

the Mungyenent terminatin , thiervicey of the workman 

Sih Muthiah in justified , 
7 111 of a Sullen in supercussion of all del pendug pru 
cerdings an order will passed by the Management on 252- 1974 12 The Icarncd counsel appeuring for thic Management 
discharging Sri Muthiah from scivile nith eftcut front 26- 2 - 1974 contended that the ieforence itself 19 bal by reason of tho 
on grounds of loss of confidence The above oide, of dis c rlier tward posscl hy the Tubural in ID No 26 of 1975. 
chuige is illegal The order o discharge is clunk foi The displtcin ID No 20 of 1975 way identical to the 
dismissal and amounts to 7 colou ablc exercise of cont ictual a spute nou involved in this industrial dispute namely , 
powers Shi Muthiah uan never holding iny pont involi wliether the lei minition of the services Ol Si K Muthiah by 
ng duties of confidential , 10ti ro Jlic Management Still the Madras Stoveshores Issuciation 1 justified The award 
i enyuny and did not complete it The Chains have not T M - 18 had been passed upholding the prulinary objec 
huen a dil, she l ordui ulurly Cases INDIV12 on the tion that the cause of the workman has not been espoused 
employce ind it was in doma ) foi misconduct without any by the Union andthere has been 110 demand on tbc cmployer 
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by the Union for the cancellation of the terminition and los incit against him without holding an enquiry it ll. He 
reinstatement . I feel that this objection is brieſt of merit had created a situation which made it impossible for the 
It is long thereafter that the present dispute has been re Management to complete the enqury . The complaint Lt 
ferred by the Central Government and by hat time the the boilman now that theie is no cruity ut ill can not be 
formalities necessary to hold that the Union has espouseil the Coliltenanced . 
Cause of the workmen had been complied with . In fact 
in I. D . No , 56 of 1976 , ( the present dispule ) at an earliei 

14 . Now coming to thc merits of the clispilte , this Tribunal 
Rigge the attempt of the Management tu file docuinents ] Jous got to find out whether the misconduct lleged against 
Isad evidence reling to the risconduct of this workman the delinquent had heen proved . If the case of iho Manage 
was sought to be challenred . The Tribunal permittel th : nicht in properly looked into the icts of ini conduct illcpell 
Management to lead evidence to justify its oriler of 11 bu the Management Q1st the delinquent are three fold and 
minntion of Forvices of the workmun The matter Wat this inc : 11 ) On 20 -8 - 1971 betwee 5 . 45 A . M . and 605 
challenged in the Wiit Petition No 2946 of 197 % anilth 

M . The delinquent collected the wochers and asked them not 
challenced by the Uniun Wus repelled by the Honowahle 10 leccius (117715 unil he used filthy and alurive languare 
High Court. The order in the above wiit cetition was con ap ,inst tlic Management. ( 2 ) On the same day at about 11 
firmcıl in the Writ Anpeal No. 512 of 1978 . The are 4 . 11. pain he brown1 Iron wo kmen nod adressed thamit 
Covered by Fxs . M -81. M - 82 and M - 83. It is futile for lys place wheir monev led to be disbursed by way of lonus 
thic Management now to contend that the pirvent roluence 10 workers . He dragoed the benches of the Manilgement 
iq hud and the earlier award is binding. Thorcfore that mri unnt in the hen hand dilessed the whoring ( 3 ) 
nhlection is repelled 

Thir ninguent niven 7 mins hv this Mongocment 10 
C hle him 10 enter into the haihonr nreinises in his capacity 

as a supervisory employce of the Managenicnt . He was 
13 . Coming to the circumstances which forced the Manage 

( lirected to 41ender the pass, bet le did not dovo and lie 
ment to pass the order of termination avainst the work 

used the pass 10 enter into the premises on 23-8 -1971, 
man , the Management hu4 examined five witness and his 
mirhed various documents. The order of discharge F . 

15. Now coming to the evidence adduced by the Manage 
W -27 daled 25- 2 - 1974 states that the chairy was undulv 
nrotracted and was also laulkect at every lige ly 

ont in proof of the above mentioned acts of misconduci, 
the 

M . W In Whari Inspector has spoken to the two incidents 
workman and the Fnquirvi Ollicetu irvisted from their ausinn 

on 20 - 8 - 1971 one heturen 5. 45 1 . M . and 6 .05 AM . and 
fronte luc to the titude and the allegations mide by the 

another :17 11 01) A M . He has milde it clear that this delin 
workman against them . The Management 1 view of the 

ouent collected the women anii ashed thein not to receive 
placations noninat Fuquiry Oficers ner orilly question to 

bonus, The delinquent used abusive and filthy 
their horn Aides had lost confidence in the workman 04 

Janguage 

minst the Management. Acun ot 11 00 AM , according to 
Checkin . Sunervisor nnit alio 79 emplovec ſ the Manina 

M . W 1 he delinquent brought his men and addressed the 
ment. These arounds stated hv 11 Minaren ant gie ( liv 

Wailers ut the rot where the money was iulie Jichursed 
cuinrorted by the documents Fx. M -40 1 netition hay nhau 

to the workmen liv wary of bonus and nsevented 
Minnanrient rentrentsitive when communime the 

the clis 
Faruiry 

Hui ement of the cash to the workers . It is only aller the 
nTices for a srat in necrion since shut thin clinginnt in 

Jel novent left the place the workmen weic main collected 
up nresence of the Fnouiry Officer birert the countant in 

and they were paid the mounts. MW , 1 has made it cler 
filthy and veritarar 100napra The workman sormittel 10 

that there was infusion hecnun of the delinquent s ancech . 
assault him but the Administrative Officer treventer him . 

Nepils 950 oiknen were standine in a quelle for the mur 
The Accountant has given the letter Fx. M -41 to the Manage 

msone vol receiiter totuus. Thin MW 1 has fiven the rents 
men + xtating that he did not wish to continue as a representa 

Fre, M - ? and M - 3 Ex , M - ? Telates to the 1st incident 
tive of the Management in the enquiry provercinta Th . 

Retween $ 45 AM and 6055 AM while Fx M1- 3 jcntcs to 
Tanavement has issuiet the min10 Fx M - 4 ") to the delinquent 

the creand incident at 1100 A . M on 20 - 8 - 1971. He has 
with reference to the mishehaviols ullegcl hy the Accountant 

crecifically rientioned that this delincuent c thit him 
in Fy M -40 . Of course the workman has in the reply 

itirniel in on the ministration in the street init lect 
Fx M - 43 denying the allegations In Ex M -45, it in initia 

vilgis 1511111 : ste in him oneech to the worker . 

the 
cated that the workman had made allegation ; gainst 

In Fx . M - 3 

he has indicate that becalis , of the prech made hy 
Frouiry Officer on the ground that he innivi to ihe irgal 

the 

delinquent to the workejs who were standino in queue for 
Adviger of the Monagement and therefore the Fouiiy Oficer 

Pyrrhouse of icrcising punue there 
hort pinreover the dic -inclination in continue the 

4 Corfirion) anyang 
nativ . 

the worked. It is true that this MW . 1 dmitted in the 
FT M - 50 indicates that inothel Frquity Officer hwnnan 

couran or cross - examination that Union meetings 
Sri S . Krishnunoorthy a Retired Government labur Officer 

ned to 

he held at the call point It is one thing 10 sav that 
was appointed to hold the enquiry , agains this workmin . 

the 

Uniom mectings are conducted at a particular point. Tout it is 
This Enquiry Officer also hud withdrawn from the scene. It 

ently, a different thing that an oflice bearer addressed the 
is seen from Ex . M -67 wiilten by this workman 10 that 

women who have gathered to receive bonu , int hy his 
Enquiry Officer that he had raised series of questions almost 

milless he norvented the workinen from 

to 
Ditributing ignorance of procedure governing eliquiiity 

cceivino bonus 

and crued confusion That address with abusive language 
that Enquiry Officer, In fact in Ex, M -68 sent by the learned 

noinnt the Management for the purpose of preyenting 
counsel for the workman there is it categoricul allegation 

the 

Orkmen from collecting the honlis connot be equatel to a 
that Sif S . Krishnamurthy had been appointed as the 4th 

Socrch ou 10 

of 
successive Enquiry Ollicer and he acted on the aclvico 

ddress hy the Union office here to a velar 

mreling of the voilinen . 
the Management. 

M . W . 1 has refused 
The Enquiry Officer hack allowed hiniself 

the suigres 

ion that this telinquent advised the workers to recelve tho 
to be influenced hy the Manageinent of Madras Sicvedores 

Honly under protest. 
Association and he was biased against the workman . The 
Enquiry Officer under Ex . M - 70 written to the workmar 
has refused the allegation that he was biased or prejud cod 16 M . W . his stated that this delinquent colle test the 
Avainst the workban . Ex. M - 73 , a letter addresseal hy the Withmen who had come to receive the bonus on 20 - 8 - 1971 
Management to the Regional ) aboul Commi» 5100er ( Central) halween 5311 IM sind 605 AM . Me asked the not to 
makes it clear that this workman helt out lirents against nopeive the finity Thin elinqucnt abused thr Margement . 
the Enquiry Officer Sri S . Krishnamurthy and he placed Pecause of this slatt: the workmen roula (91 IC mive 
lot of inipedimonts and prevented the progress being made th honus onit the women could not ha seni for their 
in the enouiry . The Management has alleged that this work resrective woh : 545 AM . On this M . W . 2 Ba given 
mon was beligerent. Therefore it will ha unint und unfair the trnort Fi M - 4 . ln 1 x , M - 4 he has stated that the 
to discard the Managements contention that this workman Inlincinnt osted he worehas not to receive the hanin ancl 
dopted dilatory and obstructive tactic and adopted threaten the fuliroinnt buse, the administration He Tins also 
ing and insinulative and embastusaing languze against the mindr it clear that the delinquent tiniessed in the workers 
Fuquiny Omcers expressing no confidence in their imputiality thune ho until to thiow the uriministration in the strect. 
Therefore the enquiry could not he successfully completed by This MW ? hart made it clear that he was 77077 nrcs nt nt 
the umpaire , appointed by the Management. In that context 11 AM terdina the Second incident. 11. 6 . 3 in his 
it is not onen 10 workman now to contend that the order milanca l ated that on 20 - 8 - 1971 he was at the counter at 
of discharge or termination had been passed by the Mini ye 11 00 AM . for dixhursing bonus 10 the workers and about 
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950 workers were standing to icceive the bonus. 11 is at ( 19 ) Rouilding the curse of the Managenint that the delin 
That time this delinquent dragged be funiture of the quent failed to surender the entry pass in spite of Juection 
Management and stood on il bench and addressed the Work the delinglient has written W -6 dated 6 - 9 - 1971, in 
men asking them not to receive bonus. The delinquent which he has made it clean that he had his Separato pars is 
according to M . W . 3 abused the Management ind the Stil General Secretary of the Union to enter the huur. He 
tion became lense . The bonus could not be lishused for wanted to render the pass, but he Hals ached to give the 
some time. It is only after the delinquent completed his pass on 23 - 8 - 1971 at the Oflice y the Manyei. In the 
speech , the workmen could be an anged her the bonus jlight of these documents in W - 3 und W - 6 , it becom . im 
could be distributed. This M . W 3 has given the report possibile to incrept the Calle of the Management that the 
TX , M - 5 In Ex. M - 5 hc hay indicated that this delinquent delinquent misused the entry pasy given to tam by the 
dicw the furnituie of the Minagement in the centic of Management on failed to suunnender the vimc in spite of the 
the hall ligtlisbec ihc Workmen who were standing in the Cirection of the Mangement, 
quçue to receive the bonus. Nothing has been clicited from 
This M . W . 3 in the course of cross-examination to affect 

120 ) Howevoi. by reason of the fict that the Management 
his veracity . Therefore MW . I has spoken to hoth the 

has proved the lots of misconduct committed hy the deliri 
incidents on 20- 8 - 1971 und M . W .2 has spoken to the 1st 

quent on 20 - 8 - 1971. one hetucen 5.45 1 . M , and 6 .05 AM 
incident between 5. 30) A . M . Ind 6 .05 A . M . Jn 20 - 8 - 1971 

and the 2nd one at 11 IM on 20 - 8 - 1971. [ - have no hesita 
and MW . 3 has spoken to the second incident at 11 AM . 

tion to conclude that the Management had the right to tei 
on 20 - 8 -1971 . Their evidence has definitely stood the test minute the services of the workman . It is also nervinent to 
of Cross -examination and nothin has been plicited from point out that in the order of discharge liv. W -27 the 1117 
them to brand them as unreliable and intricworthy . Ir nagement has categorically tiltcrl that it had lost conficiene 
my view , their evidence in cogent and convincing. Their in the delinquent as :? Checkung Sunervisor and also I 
Ciidence clinches the fact that this delinquent had adliessed an employee of the Manigement. It is clearly sugested that 
thc workers not to receive the bonus. He haul cause it the decision of the Panacemnt to discharge the wahrnan . 
Confusion . He had prevented the orderly "lisbursement of from evice is also on the uround that the Management Iris 
the honus 10 the workers . By reason of the disturbance losi confidence in the worshmen hy season of the conduct 
Culised by him the workmen could not be allotted work of the delinquent. That opinion of the Management in the 
Olld sent to the respective places of work in tune. 44 has light of the evidence of the Management is proven in the 
heen already indicated it is not a merg persuasive talk to bonafide. The Tribunal in my view # 11706 icvien that bon . 
the workmen as a part of union activities by this delinquent ride opinion of the Minagement. I hulle heielone no hesitii 
als Central Secretary of tlic Union . His conduct had been tion to conclude that the services of the workman - delinquent 

ggiessive and violative of a peaceful atirosphere . It had had been alully termined by the Managemeni and the 
Olistricted the dischare of the functions of the other 

oriler of the Mannsemnt cannot he attacked on the round 
officials, particularlv , the dishusement of bonus to the 

lif mala fides and its validity cannot be challenged . 
workmen . The Jelinquent in 1114 speeches had abused the 

( 21 ) In the icsult. an award is ransed rejecting the claini 
Management. Theiefore his conduct would deiinitely cons 

of the Union . Honcies, there will be no ( der as to cont . 
titute a violution of decency and discipline 1ọ he muintained 
by a workman towards the management. That would 

Daled , this 111h Jay of February , 1985 
definitely constitute misconduct . 
17. It is worthwhile to mention that the delinquent who 

(SD ) K . S. GURUMURTITY 
cyamirca limmself as a witness only in the chief examination 

INDUSTRIAL TRIBUNAL 
admiited that on 20 - 3 - 1971 betwecn 5.45 AM and 6 .05 A . M . 
he , mole in the workers. His version that he did not abuse 

WITNESSES EXAMINED 
the Management and he did not pull the tables and henches 
agirl he did not address the workmen standing on the hench 

( After semaud ) 
will have 110 credibili y in the face of the evidence of M .Ws. 
1 to 3 . He attempted to say that at thout 10 . 30 AM , on For workmen : 
20 - 8 - 1971 the Secretary of the INTUC rade a speech and 
that caused commotion No suigvention was made to MW . 
1 lo ſ hit the Secretair of the INTUC made such inflama 

W .W .1-- Thiru K . Muthiah , 
tory Speech at 10 : 30 AM Theiefore his claim that he mc 
rely made an anpeal to the workmen or made a very in For Management : 
Docuous specch to te workmen who were willing to receiic 

MWI- Thiru M . Navis . 
the bonus to receive the same under protest has vot to he 
dishelieved und Jive cdited . I have no hesitation to hold that 

MW2– Thin M . Ramalingam uliny Ravi 
the acts of miscondurt under items 1 to 3 alleged by the 

MW3– Thiru A . S Shankar. 
Mungemut nuninst the delinquent are proved hy convinc 
ing evidence , 

MW4- - Thiru Chinnikristan 

MW5_ .Thiru Y Ini Chandra Reddy. 
18. Now coming to the entry of delinquent utilising the 
pase given to him by the Management on 23- 8 . 1971 when DOCUMENTS MARKED 
he was undei susreusion , it should he said that that chauge 
is not convincingly provec , MW has stated that on For Workmen : 
27- 8 - 1971 the delinquent came to the call roint and stayed 
for some time and thercaſtei teſt. On that day , to was 

W - 1 21- 8 -71- - Suspension order issued to Thiru K . MUT 
under Suspension The cmnloyec unde suspension should not 

thiuh ( copy ) . 
come to the call point He has given the reno11 Fx, M - 6 

W -2 23 - 8 - 71 _ Temporal y pass to ente Harbour in the 
He along with other workers has also given Ex, M1- 7 ahont 

name of Thiru K . Muthiah, ( copy ). 
this entry of the delinquent at the end noint on 23 - 8 - 1971. 
MW Ś his quite that this delinquent was piven enliv nany 

W --326 -8 -71 – Enquiry notice issued to Thiru Muthiah 
throol the Managemnt to enter the harbour anit he was 

( copy ) . 
surrended as per order Fx, M - 1 from 21- 8 - 1971. The delin 
quent in snite of direction had not surrendered the antiv 

W -4128-8 -71 — Reply from K . Muthiah to Ex . W -3 . 
race at the office The fact that the delinquent entered the 

(copy ). 
Barbour and he uent to the on noin on 73- 8 . 1971 is not 

W - 5 /2- 1 -71 - Charge memo issued 10 Thiru K . Muthiah . 
dinutel But then the delinquent has produced fx , W - 2 
datert 23. 8 -1971. This is an entry nass given to this delin 

( copy ) . 
muent in Secret ry of the Union to mnier the learhour anit 

W -616 - 9 -71 - - Explanation of Thiru K 
this entry mans is indicated to be list between 13- 8 - 1971 

Muthiah to ly . 

W - 5 . ( copy ) . 
Anil 6 - 9 . 1971 . Therefore it is inossible to say that the 
entry to the harbour hy this delinalient on 23- 8 -1971 1419 

W - 7118 - 9- 71 — I etter from Thiru K . Muthiah 10 tlic 
on the strength of the entry pass given to him by the fa 

Management requesting to cancel the suspension or 
pagement 

cer. ( copy ). 
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W -818 - 11-71 -- Medical /Fitncas Certificate . (copy ) . 
W - 9112 - 11-71 — Sick leave certificate issued to Thiru K . 

Muthiah . ( copy ). 
W - 10 / 19- 11 - 71 - Memo isued to Thiru K . Muthiab reg 

garding his entry inside the harbour premises with 

out permission , ( copy ) . 
W - 11130 - 11-71 – Reply by Thiru K . Muthiah to Ex . 

W . 10 . ( copy) , 
W - 12 | 1- 12- 71 - Medical fitness certificate issued to Thi 

K . Muthiah . (copy ) . 
W - 132- 12 -71 — Letter from Thiru K Muthiah to the 

Government General Hospital, Madras requesting 

to collect fees from tho Managoment . ( copy ) . 
W - 14 /8 - 1 -72 — Letter from Thiru K , Muthiah to the Gov 

crnment General Hospital, Madrag regarding his 

mcdical examination. ( copy ) . 
W - 1529 -9- 72 - Sick leave certificate issued to Thiru K . 

Muthiah . (copy ) . 
W -16 /4 -10 -72 _ Letter from Thiru K . Muthiah to the 

Enquiry Officer to postpono the enquiry . (copy ) . 
W - 17|4 -10- 72 — Letter from Thiru K . Muthiah to the 

Management to postpone tbla cnquiry . ( copy ) . 
W -1814 - 10 -72 . — Letter from Thiru K . Mubiah to the 

Medical Officer . Madrag Stevedores Association inti 
mating that he is under the troatment of Dr. T . 

Veerabadran . ( copy ) . 
W - 1914 - 10 -72 - -Medical Certificato issued to Thairu K . 

Muthiah by Dr. T . Veerabadran . (copy ). 
W - 20 /27 - 10 -72 - Letter from Thiru K . Muthiah to the 

Government General Hospital, Madras regarding his 

medical examination . (copy ) . 
W -21 14 -11- 72 — Medical certificate issued to Thiru K . 

Muthiah by Dr. T . Veerabadran , ( copy ). 
W - 22 14 -11- 72 _ Letter from Thiru K . Muthiah to Goya - 

ernment General Hospital, Madras regarding medl 

cal examination . ( copy ) . 
W - 23 /24 - 11-72 . - Letter from Tbiru K . Muthiah to the 

Medical Officer, Madras Stevedores Association 

sending medical certificate, (copy ) . 
W - 2411- 12 -72 - Letter from Thiru K . Muthiah to the 

Government General Hospital, Madras , (copy ) . 
W -2511 - 12 - 73 - - Letter from Thiru K Muthiah to the 

Enquiry Officer requesting to re- open tho enquiry , 

( copy ) . 
W - 26 ) 13- 12 - 73 - Letter from Thiru K . Muthiah to the 

Chairman of Madras Stevedores A8sociation for 

changing the Enquiry Officer, (copy ) . 
W -27|25 - 2- 74 - Order of discharge lasued to Thiru K . 

Muthiah. ( copy ) . 
W -28 / 19 - 12 -75 - Letter from the Union to tho Manage 

ment requesting to cancel the termination order of 

Thiru K . Muthiah. ( copy ) . 
W -299- 1 - 76 - Letter from the Union to the Manage 

ment requesting to cancel the termination order of 

Thiru K . Muthlah . ( copy ) . 
W - 30 / 19 -1 -76 — Letter from the Union to the Regional 

Labour Commissioner ( Centrals ) , Madras for tak 

ing up conciliation . (copy ). 
W - 3121 - 1- 76 - -Reply letter from the Managoment to 

Exs, W - 28 and W - 29 . (copy ) . 
W -32|21- 7 -76 — Concil ation failure report . (copy ) . 
W -33127 - 10 -76 — Referenco for adjudication of the dis 

pute between parties . ( copy ) . 
For Management 

M - 1121- 8 -71- Original of Ex. W - 1 . 
M -221 - 8 -71 - Report of Thiru M . Mevin , Checking 

Supervisor against Thiru K , Muthiah , 
M -3121- 8 -71 – Roport of Thiru M . Movla , Checking 

Supervisor against Thiru K . Muthiah . 
1742 GI/ 84 - 17 


M 4 Report of Tihru N . Ramalingam against Thiru K . 

Muthiah , 
M -5- -Report of workmen against Thiru K , Muthiah , 

dt. 31 - 8 - 71 . 
M -6 /23- 8- 71 - Report against Thiru K , Muthiah . 
M -7/23-8 -71-- Report signed by workers against Thiru 

K . Muthiah , 
M - 8- - Report of Thir E . V . Rao against Thliu K . 

Muthiah , 
M -9 |26 -8 -71-- Original of Ex . W -3 , 
M - 10 /28 -8 -71 - Original of Ex . Wn4 . 
M -112-9- 71 - Original of Ex. W -5. 
M - 1216 -9 -71 - Original of Ex , W -6 . 
M - 13 17 -9 - 71 — Memo issued to Thiru K , Muthiah inti 

mating the enquiry date, 
M - 14 /18 -9- 71 - Original of Ex, W - 7. 
M - 1525 - 9 -71 - Memo issued to Thiru K . Muthiah in 

timating the appointment of Thiru S . Sunder as 

Enquiry Officer . 
M - 16 /25- 9 -71 - Enquiry notice issued by the Enquiy 

Officer to Thiru K . Muthiah . 
M - 17128 - 10-71- Enquiry notice issued to Thiru K . Mu 

thiah by the Enquiry Officer. 
M - 18 30 - 10 - 71 - Letter from Thiru K . Muthiah to the 

Enquiry Officer Thiru S . Sunder regarding the ent 

quiry . 
M - 19 /1 -11-71 — Letter from Tihru K . Muthiah to the 

Enquiry Officer intimating that the was placed on 

sick fist from 30 -10 -71. 
M - 2013- 11- 71 - Letter from Thiru K , Muthiah to the 

Enquiry Officer requesting to postpone the enquiry 

posted on 15 - 11 -7i. 
M - 21 / 13 - 11-71 - Letter from the Enquiry Officer to the 

Management requensting to have Thiru K . Muthiah 

medically checked . 
M -22129 - 11-71 - -Memo from the Goveronicnt General 

Hospital Madias to Thiru K . Muthiah requesting 

him to appear before the Medical Board , 
M - 23130 -11-71 — Letter from the Enquiry Officer to 

Thiru K Muthiah postponing the enquiry . (On 

4 - 12 -71) . 
M -24 /2 -12- 71 — Original of Ex W - 13 , 
M - 2516 - 12 -71-- - Letter from Thiru K . Muthiah to the 

Enquiry Officer for postponing the enquiry. 
M - 26 _ Letter from the Enquiry Officer to Thiru K . 

Muthiab posroning the enquiry on 18 - 12 -71. 
M -2718 - 12- 71 - -Memo issued to Thiru K . Muthiah ask 

ing im to aprear before the Dean , Governinent 

General Hospital, Madras . 
M - 28 13 - 12 -71 - -Memo from the Govt. General Hospi 

tal asking Twiru K , Muthiah to appear before the 

Medical Board on 18 - 12- 1971, 
M -29 /18 - 12 - 71-- - Letier from Thiru K . Muthiah to the 

Enquiry Officer, 


M - 30123- 12 - 71 -- Momo issued Thiru K . Muthiah asking 

him to collect copies of enquiry proceedings from 
the Enquiry Officer. 


M -31124 - 12-71 - Letter from Thiru K , Muthiah to the 

Management rcquiring to furnish cosies of com 

plaints and list of witnesses, 
M - 32 | 13 -1 -72 - -Memo issued to Thiru K . Mụthiah in 

timating the date of coquiry on 14 - 1 -72 , 
M - 33 /29- 1 -72 _ Copy of Writ Petition No. 3635171 and 

High Courts notico . 
M -34 /15 -2 - 72 – Letter from Thiru K . Muthiah to the 

Enquiry Officer requesting to postpone the enquiry 
till the disposal of Writ Petition by the High Court. 
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M - 35 / 22- 2 - 72 - Letter from Thiru K . Muthiah to the Ma 

nagement requesting to furnish copy of appoint 
nçat order of the Enquiry Oficer Thiru S . Sunder . 


M -62/ 10 - 12 - 73 - -Lelter from the Management to tho 

Regional Labour Luimnivoer i ) Madras in 

repard to the strike notice . 
M - 62 - A 12- 12 - 13 - Mumorandum of settlement us. 12 ( 3 ) 

of the LD . Act, 194 . bcfwen partics . 


M - 36 /24- 2 -72 —— Leter from the advocate for Thiru K . 

Muthiah to the Enquiry Officer for postponing the 

enquiry . 
M - 3728- 3 - 72 - Memo issued to Thiru K , Muthah inti 

mating the date of enquiry on 30- 3 -72 . 
M38 )17- 4 - 72 

- do - on 18- 4 -72 . 
M -39 /2- 5- 72 

- do - on 4 -5-72 . 
M -406 - 5 - 72 - Report of Thiru Krishna Rao, Accountant 

against Thiru K . Muthiah . 
M -418- 5- 72 - - Letter from Thiru M . Krishna Rao to the 

Management stating that he do not wish to continuo 

as Management s representative in the enquiry . 
M - 42/ 13- 5 - 72 — Memo issued to Thiru K . Muthiah call 

ing for explanation for his disoiderly behaviour to 

wards Thiru M . Krishna Rao . 
M -43 — Explanation of Thiru K . Muthiah to Ex . M -42 . 
M -44 / 14 - 6 -72 – Memo issued to Thiru K . Muthiah inti 

mating tho dato of enquiry on 17- 6 -72. 
M -45126 -6 -72 -- Order of the enquiry oficer Thiru $ . 

Sundar . 
M -4618 - 9 - 72 - Memo issued to Thiru K , Muthiah inti 

mating the date of enquiry on 20 - 9 - 72 . 
M -47127 -9 - 72 — - do - on 23 -9 - 72 . 
M -48/22- 9 - 72 - - Letter from Thiru K . Muthiat to the 

Management for furnish ng tho reason for the delay 

in conducting enquiry , 
M -49122 -9 - 72 — Reply letter from tho Management to 

Ex. M -48 . 
M -50 /29 - 9 -72 -- Letter from the counsel of Thiru K . 

Muthiah to the Enquiry Officer requesting to koop 
the enquiry pending till the disposal of W .M . P . 

3752172 by the High Court. 
M - 51729 -9 -72 – Memo from the Government General 

Hospital to Thin K Muthiab asking him to appear 

before the Medical Board , 
M - 52 /3 - 10 -72 -- Memo issued to Thiru K . Mutblah inti 

mating the enquiry date ( i. e. on 5 - 10 - 72 ) . 
M - 534- 10 -72 – Orignials of Exs . W - 17 , W - 19 and W - 18 . 
M -54127- 10-72 - Original of Ex. W -20. 


M -63112 - 12 - 73 - Letter fron Thuru K , Muthiah to the 

enquiry Oficer for postponement of enquiry , posted 

OD 12 - 12 - 73 . 
M -64 13 - 12- 73 - Leiter from the Enquiry Officer to 

í buru K . Muthiah adjoining the çnquiry on 

18 - 12 -73 . 
M -65 /14 - 12 - 73 - Letter from Management tu l biru K . 

Muthiah . 
M -66114 - 12 -73 - Letter from the Management to the 

kegional Labour Commissioner ( C ) requesting to 
advise Thiru K . Muthiah and the President to Co 

operate the Enquiry . 
M -67118- 12 - 73 - Letter from Thiru K , Mutbiah to the 

Enquiry Officer regarding enquiry . 
M -68 |20 - 12- 73 -- Lawyer s notice issued to the coquiry 

officer. 
M -69 27- 12 - 73 -- Letter from Thiru K . Muthiah to the 

Enquiry Officer for postponing the enquiry . 
M - 70127 - 12 - 73 - - Letter from the Enquiry Qilicer to 

Thiru K , Muthiah . 
M - 71125- 2-74 — Order of dismissal. 
M -72 /26 /28 -2 -74 - Striko notice issued by the Union . 
M - 73128 -2 - 74 — Conciliation notice issued to the parties 

by the Assistant Labour Commissioner ( Central) 

Madras. 
M - 7425 - 3 - 74 – Letter from the Management to tho 

Regional Labour Commissioner (Central). 
M -75 /16 / 17- 4 - 74 — Letter from the Management to the 

Regional Labour Commissioner ( Central ). 
M -76 /27 28-5-74 – Coniliation failure report. 
M -77124-7 -74 - Letter from the Central Govt to the 

parties . 
M -78 /27 - 1 -75 -- Notice of the Labour Court dismissing 

Claim Petition No. 2 / 74 , 
M - 79 /24- 3 - 75 — Letter from the Central Goveromçnt to 

the parties enclosing reference for adjudication . 
M - 806- 11-75 — Award in I. D . No. 26175 of the Indus 

trial Tribunal, Madras. ( copy) 
M -81 Order dated 3 - 5- 78 of the Industrial Tribunal, 

Madras in I.D . 56176 , on preliminary isguc . ( true 

copy ) 
M -82 /17 -8 - 78 - - Order in W . P . No. 294678 . (true copy ) 
M -83128- 7-82 – Order in W .A , No . 512 / 78 . ( true copy ) 
K . S. OURUMURTHY, Industrial Tribunal. 

[No . L -33012/2176-D . IV ( A )] 
K . J. DYVA PRASAD , Desk Officer 


M -5527 - 10 -72 – Letter from the Tamil Nadu Port and 

Dock Workers Welfare Association to the Dean , 
Government General Hospital, Madras, 


M - 56122 - 11 -72 - Memo from the Govt. General Hospi 

tal Madras asking Thiru K Muthian to appear 
before the Medical Board , 


M - 5727 - 7 -73 - Letter from Thiru K . Muthiah to the 

Management requesting for the date of enquiry to 
be conducted . 


farat, 27 HT , 1985 


M - 58110 - 10 - 73 — Letter from the Enquiry Officer Thiru , 

K . Ranganathan to the Management stating his in 
ability to continue the enquiry . 


आदेश 


M -5913 -12- 73 — Strike notice issued by tho Union , 
M -60/ 5- 12 - 73 — Conciliation letter from tho Asst. Labour 

Commissioner (Central). I, Madras to the parties . 
M -61/6 - 12 -73 — Lettor from the Enquiry Officer Thiru 

S . Krishnamurthi in Thir K . Muthiah re - opening 
the enquiry and posting it on 12 - 12 - 73 , 


T . T. 1425. - Triq THE F orada 
से सम्बद्ध नियोजकों और उनके कर्मकारों, जिनका प्रतिनिधित्व 
पारादीप पोर्ट एण्ड डॉक मजदूर यूनियन , पारादीप पोर्ट 
4 & # 04 Butfits fait funt ; 


[ भाग II - मण ( i)] 


भारत का राजपत्र अप्रैल 8, 1985/ 


18, 1907 
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और उक्त नियोजकों और कर्मकारों ने मोद्योगिक विवाद 
अधिनियम , 1947 ( 1947 का 14 ) की धारा 10-2 की 
उपधारा (i ) के अनुसरण में एक लिखित करार द्वारा उक्त 
विवाद को माध्यस्थम के लिए निर्देशित करने का करार कर 
दिया है और उक्त माध्यस्थम् करार की एक प्रति केन्द्रीय 
सरकार को भेजी गई है । 

अतः, अब , उक्त अधिनियम की धारा 10-क की उप 
धारा ( 3 ) के उपबन्धों के अनुसरण में , केन्द्रीय सरकार उक्त 
माध्यस्थम् करार को एसतवद्वारा प्रकाशित करती है । 


( 2 ) विवाद के पक्षकारों 1. पारादीप पोर्ट ट्रस्ट , मुकाम 

का विवरण , जिसमें और डाकघर, पारादीप , 
अंतर्वलित स्थापन या जिला कटक, उड़ीसा । 
उपक्रम का नाम और 
पता भी सम्मिलित 


( करार ) 
( औद्योगिक विवाद धिनिम, 1947 की धारा 10 -क 
अधीन ) 
पक्षकारों के नाम 

( 1 ) पारादीप पोर्ट ट्रस्ट 
( 2 ) पारादीप पोर्ट एण्ड डाक 

मजदूर यूनियन 
नियोजकों का प्रतिनिधित्व ( 1 ) श्री डी . के . मिश्र, 
करने वाले 

अपर ट्रैफिक मैनेजर, 

पारावीप पोर्ट ट्रस्ट 
( 2 ) श्री एस . सी , दास , 

उप सचिव 
( पी . एण्ड आई . आर . ) 

पारादीप पोर्ट ट्रस्ट 
कर्मकारों का प्रतिनिधित्व ( 1 ) श्री जी . एस . जेना , 
करने वाले 

प्रेजीडेन्ट , 
पारादीप पोर्ट एण्ड डाक 
मजदूर यूनियन । 


2. पारादीप पोर्ट एण्ड साक 

मजदूर यूनियन, मुफाम 
बड़ापाड़िया , हाफपर 
पारादीप , जिला कटफ , 

उड़ीसा । 
( 3 ) कर्मकार का नाम यदि पारादीप पोर्ट एण्ड डाक 

वह स्वयं ही विवाद मजदूर यूनियन । 
में अंतर्वलित हो या 
यदि कोई संघ प्रश्न 
गत कर्मकारों का 
प्रतिनिधित्व करता हो 

तो उसका नाम । 
( 4 ) प्रभावित उपक्रम में 1539 

नियोजित कर्मकारों 
की कुल संख्या 
विवाद द्वारा प्रभावित 
या सम्भाव्यतः प्रभा - 1539 
वित होने वाले कर्म 
कारों की प्राक्कलित 
संख्या 


हम यह करार भी करते हैं कि यदि मध्यस्थों के बीच 
विनिश्चय के बारे में बराबर-बराबर मतभेद होता है तो घे 
अन्य व्यक्ति को निर्णायक के रूप में नियुक्त करेंगे जिसका 
विनिश्चय हम पर आबद्धकर होगा । 


पक्षकारों के बीच निम्नलिखित औद्योगिक विवाद को 
श्री पी . डी . शैणे , श्रमायुक्त ( केन्द्रीय ) और श्री एप . जी , 
भावे, उप मुख्य श्रमायुक्त ( केन्द्रीय ), श्रम शक्ति भवन , नई 
दिल्ली के माध्यस्थम के लिए निर्देशित करने का करार किया 
गया है । 


मध्यस्थ अपना पंचाट 30 अगस्त , 1985 तक या इतने 
और समय के भीतर, जो हमारे बीच पारस्परिक लिखित 
करार द्वारा बढ़ाया जाय , देंगे । यदि पूर्व धर्णिप्त कालावधि 
के भीतर पंचाट नहीं दिया जाता तो माध्यस्थम् के लिए 
निदेश स्वतः रद्द हो जाएगा और हम नए माध्यस्थम् के 
लिए बातचीत करने को स्वतंत्र होंगे । 


1. विनिर्दिष्ट विवादग्रस्त विषय : 
( i ) नोभार हण्डल करने वाली महिला श्रमिकों की 

क्लीनिंग गैग की मजदूरी दरें । 
(ii ) सूचीबद्ध श्रमिकों के मकान किराया भत्ते की 

राशि 
(iii ) सिंगनलमनों और विधर्मनों के अलावा सूचीबद्ध 

श्रमिकों की दैनिक मजदूरी की गणना करने की 
पद्धति । 


कर्मकारों का प्रतिनिधित्व करने वाले 
ह ./ - जी . एस . जेना 

पक्षकारों के हस्ताक्षर 
नियोजकों का प्रतिनिधित्व करने वाले 
ह ./ - ( डी . के . मिश्र ) 
ह ./ - ( एस . सी . दास ) 
साक्षी - 
1. ह . - सी . के . महापान 
2. ह . / - एन . के . मिश्र 


(iv ) नोभार हैण्डल करने वाले सूचीबद्ध श्रमिकों को 

उपस्थिति भत्ते की अदायगी । 
(v ) वैयक्तिक पहचान पर्यो/पीतल के टोकन की पद्धति 

शुरु करना । 
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मध्यस्थों की सम्मति 
पारादीप पोर्ट ट्रस्ट , पारादीप पोर्ट ( उड़ीसा ) 

और 
पारादीप पोर्ट एण्ड डाक मजदूर यूनियन , 
पारादीप पोर्ट जिला कटक ( उड़ीसा ) 

के बीच 
औद्योगिक विवाद के मामले में 
__ तारीख 4- 1. 2- 84 को हुए संराधन समझौते की शर्त 
4 के अनुसार हम अर्थात् पी . डी० शैणे मुख्य श्रमायुक्त 
(art ) ita Th . oft . HTA , 34 AT TATUTE ( Hr ) , 
italfita farate fufith, 1947 * * TCT 10- 4 # 
अधीन अपर विनिर्दिष्ट समझौते की शर्त 4 में उल्लिखित 
नीभार हैण्डल करने वाली महिला श्रमिकों की क्लीनिंग 
गैंग की मजदूरी दरों तथा चार अन्य वाद-विषयों से संबंधित 
विवाद में मध्यस्थो का नाम करने के लिए संयुक्त रूप से 
अपनी सम्मति देते हैं । 
to sto gruft 

30 - TT oft . 
मख्य श्रमायुक्त ( केन्द्रीय ) उप मुख्य श्रमायुक्त (केन्द्रीय ) 

[roger . 38013/ 1/85-** * -4 ( ) ] 

के . जे . दैव प्रसाद, डैस्क अधिकारी 


(1) Specific mattore in dis - (i) Rates of wagos to cloan 
puto :- - 

lng gang cargo hand 

ling female workers . 
( II ) Quantum of house ront 

allowance to listed wor 

kers. 
( III) Method of working out 

daily wagce to listed wor. 
kers other than signalmon 

and winchmon . 
(iv ) Payment of Attondanco 

allowance to listed cargo 

handling workers . 
(v) Introduction of Brass 

token system /individual 

looking slipg. 
Details of the partios to (1) Paradip Port Trust , A /P 
the disputo including Paradip Distt . Cuttack , 
names and addresses of the Orissa . 
establishment or under- (li) Paradip Port & Dock 
taking involved . 

Mazdoor Union , At 
Badapadia , PO Paradip 

Distt. Cuttack , Orissa . 
(3) Name of the workman Paradip Port & Dock Maz 

in case he himself is in - door Union . 
volved in tho dispute or 
tho namo of the union, 
If any representing the 
workman or workmca 
in question . 
Total number of work 

1539 
men employed in tho 
undertaking affected : 
Estimated number of 

1539 
workmen likely to be 

affected by tho disputo . 
We further agrco that in caso the arbitration aro equally 
divided in their opinjon , they shall appoint another porson as 
umpiro whose award shall be binding on us. 

The arbitrators shall mako their award by 30th August, 
1985 or within such further time as is extended by mutual agree 
ment between us in writing . In case the award is not made 
within the period aforementioned , the reference to arbitrator 
shall stand automatically cancelled and we shall be free to nego 
tiato for fresh arbitration , 


New Delhi, the 27th March , 1985 


ORDER 
S .O . 1425 . -- Whereas an industrial dispute exists bot 
ween the employers iti relation to the Paradip Port Trust and 
their workmen represented by the Paradip Port & Dock Maz 
doors Union , Paradip Port; 

And whereas, the said çmployers and their workmen havo 
by written agrcement under sub -section (i) of Section 10A of 
the Industrial Disputes Act, 1947 (14 of 1947), agrecd to refor 
the said dispute to arbitration and have forwarded to the Cen 
tral Government a copy of the said arbitration agrcoment; 

Now , therefore , in rursuance of sub -section (3) of Section 
10 A of the said Act, the Central Government hereby publishes 
the said Agreement. 

AGREEMENT 
(Under Section 10A of the Industrial Disputos Act, 1947) 

Between 
Name of the parties : 

( 1) Paradip Port Trust 
(2) Paradip Port & Dock 

Mazdoor Union , 
Representing employor : 1) Shri D .K . Mishra , Addi. 

Traffic Manager, Paradip 

Port Trust. 
(2) Shri S. Ç. Das, Dy. 

Secretary (P & TR ), 

Paradip Port Trust, 
Representing workmen : Shri G .S . Jena , President 

Paradip Port & Dock Maz 

door Union , 


Signatures of parties 
Representing employer : 

Sd / 

(D .K . Mishra) (S. C. Das ) 
Ropresenting workmen ; 

Sd / 

(G . S . Jena ) 
Witness : 

1 . Sh. C . K . Mohapatra 

2 . Sh . N . K . Mishra 
CONSENT OF THE ARBITRATORS 
IN THE MATTER OF INDUSTRIAL DISPUTE 

BETWEEN 
PARADIP PORT TRUST, PARADIP PORT ORISSA ) 

AND 
PARADIP PORT AND DOCK MAZDOOR UNION , PARA 

DIP PORT DISTRICT CUTTACK ORISSA ) 


It is hereby agreed between the parties to refer the following 
dispute to the arbitration of S /Shri P . D . Sheny , Chief Labour 
Commissioner (Central) and S . H H .G , Bhave , Dy. Chiof Labour 
Commissioner (Central), Shram Shakti Bhavan , New Delhi. 


In pursuanco of torm 4 of Conciliation Settlemen dated 
4 - 12 - 84 wo, P .D . Shonoy, Chief Labour Commissioner Contral 
and H .G . Bhave, Deputy Chief Labour Commissioner (Central) 


(ar 11.- 
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do heroby jointly give our consont to act as arbitrators undor 
Soction 10 - A of the I. D . Act, 1947 in regard to the issues rola . 
ting to rates of wagos to Cleaning gang of cargo handling femalo 
workors and four other issues mentioned in torm -4 of the Settler 
ment reforred to abovo. 
Sd/ 

Sd / 
(P . D . SHENOY) 

(H . G . BHAVE ) 
Chlef Labour Commissioner (C ) Dy. Chief Labour Compis. 

slonor (C ) 
NEW DELHI; 
Datod : 15 - 1 - 1985 

[No. L - 38013/1 /85 - DIV ( A )] 
K .J. DYVA PRASAD , Dosk Officer 


Also before the Punjab and Haryana High Court which bu 
since boon decided and in view thereof on rovoking the me 
pugnod termination the Respdt . Corporation havo re- instad 
the petitioner w .o .f. 10 - 12 - 1984. It would further be evident 
from the Respondent s letter No. Estt. 3046 ) /84 / 5914 dated 
26 - 2 - 1985 and the petitionor s own statement taken down 
on the records of thiy Tribunal. 

3 . It thus becomes apparent that the dispute does not 
Burvive any more; as such , { return my Award accordingly . 


Chandigarh 
Dated : 12 - 3 - 1985. 


I. P . VASISHTH , Presiding Officer 
(No. L - 42012 ( 36 ) /83- D JI(B ) / P . IV / D . V ) 


Tf Foreft, 22 Fre , 1985 
9 . 3 . 1426 . - toft fagra effufah, 
1947 ( 1947 14 ) RT 92T 17 AT HT, 
केन्द्रीय सरकार, भारतीय खाद्य निगम , हरियाणा क्षेत्र के 
प्रबंधतंत्र से सम्बस नियोजकों और उनके कामकारों के बीच , 
अनुबंध में निर्दिष्ट औद्योगिक विवाद में केन्द्रीय सरकार 
औद्योगिका अधिकरण , चण्डीगढ़ के पंचाट को प्रमाशित करती 

ET FAIT * 16- 3-85 87 9797 ST TI 


FT . 87 . 1427. - matfun foratu sfürfiruh , 
1947 ( 1947 FT 14 ) T TT 17 

T * , 
केन्द्रीय सरकार , धुषस कालपरीज , वैस्टन कोलफील्डस लिमि 
टिड के प्रबंधतंव से सम्बर नियोजकों और उनके कर्मकारों 
के बीच , अनुबंध में निर्दिष्ट औद्योगिक विवाद में केन्द्रीय 
सरकार औद्योगिक अधिकरण , नं . 2, बम्बई के पंचाट को 
ArT fiet , ut pofta HTT F 19 - 3-85 
ATT ST 4T 


in the industibunal computer of the Central Industrial 


S . O . 1427 , Io pursuance of soction 17 of the Industrial 
Disputes Act, 1947 ( 14 of 1947 ) , the Central Governıncat 
hereby publishes the award of the Central Government 
Industrial Tribunal, No. 2 , Bombay as shown in the Anno 
xurc . in the industr al dispute between the employers in 
Tolation to the management of Ghugus Collierics of Western 
Coalfield Limited and their workmen which was recelved 
by the Central Government on the 191h March , 1985 , 


BEFORE THE CENTRAL GOVERNMENT INDUSTRIAL 

TRIBUNAL NO . 2 , BOMBAY 
PRESENT : 
Shri M . A . Deshpande, Presiding Officer. 

Reference No. CGIT - 2 /33 of 1984 
PARTIES : 
Employers lo relation to the management of Ghugus 

Colliery of WCL 


Now Delhi, the 22nd March , 1983 
S . O . 1426 , - In pursuance of section 17 of the Industrial 
Disputes Act, 1947 ( 14 of 1947 ) the Central Government 
hereby publishes the award of the Central Government 
Industrial Tribunal, Chaidigarh , as shown in the Annexuro 
in the industrial dispute between the employers in relation 
to the management of Food Corporation of India , Haryana 
Region , and their workmen , which was received by the 
Central Government on the 16th March , 1985 . 

ANNEXURE 
BEFORE SHRI I. P . VASISHTH , PRESIDING OFFICER , 
CENTRAL GOVERNMENT, INDUSTRIAL TRIBUNAL , 

CHANDIGARH 
Caso No. I. D . 5 of 1984 ; Chandigarh 
PARTIES : 
Employers in relation to the management of Food 
Corporation of Lodia . 

AND 

Their Workmen --- Parveen Chander. 
APPEARANCES : 

For the Employers Shri R . C . Dhingra . 

For the Workman - Petitioner in person . 
ACTIVITY : Food Corporation of India STATE : Haryana 

AWARD 

Dated , the 12th March , 1985 
The Central Government Ministry of Labour, in exerciso 
of the powers conferred on them under Section 10 ( 1 ) ( d ) 
of the Industrial Disputes Act 1947, por thoir Order No. L . 
42012 ( 36 ) / 83 - D II( B ) /DIV ( B ) dated the 4th of February , 
1984 referred the following Industrial dispute to this Tribunal 
for adjudication - 
" Whether the action of Senior Regional Manager , Food 

Corporation of India , Haryana Region , Chandigarh 
in termination services of Shri Parveen Chander , 
Junior Engineer ( Electrical) Undor Dist. Manager 
F . C . I., Karnal w . e. f. 17- 2 - 1983, is justified ? If 
pot, to what relief the workman concerned is en 

titled ? " 
2 . Pending the proceedings before mo tho partics reported 
that they were grappling with the issue in Writ proceedings 


AND 


Thoir Workmon 
APPEARANCES : 

For the Employers _ Shri P . S. Nair, Advocate . 
For the Workmen - Shri S. R . Pendre, General Suc 

retary , Lal Jhanda Coal Mine Mazdoor Union , 

Chandrapur. 
INDUSTRY : Coal Mines STATE : Maharashtra 

Bombay, the 27th Febrvery, 1985 


AWARD 
By their Order No . L - 22012 (33 ) /84 - D . V dated 30 -11- 1984 
the following disputo has been referred for adjudication 
under Section 10 ( 1 )(d ) of the Industrial Disputes Act : 
" Whether the management of Mla , WCL Ghagus Collie 

ries in Sub Area No. 2 , P . O . Ghugun Distt. Chandra 
pur ( M . S .) is justifica , in diamissing from service 
Shri Shyam Ram Chiwando, Pit Munshi and Shri 
Kanakım Sadbu , Signalman underground Trammet 
with offect from 4 - 1- 1984 ?" 
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Yes 


6 . Is the order of punishment harsh and dispro 
pertionato ? 

No 
7. Is the order of disinissal justifica ? 
8. Are the workmen entitled to any relief ? No 
9 . In case the findingy of Enquiry Officer goes 

in favour of workman does the management 
establish the charge before the Tribunal ? Does 

not arise. 
10 . What award ? 

Ao por order . 


REASONS 


2 . The order of roferegco indicates that it 6 au amalgam 
Of two dispute arising out of order of dismissal passcd 
against two wurkmen , Shri Shyam Rani Chiwandc, the first 
workmen was serving as Pit Munshi in thu Ghugus Colliery , 
The allegation against him was that on 5 - 7 - 1983 at about 
3 . 15 PM he abused the Sately Officer in filthy language 
und also prevented him from going out of his room , as 
A result of which chargo notive was served on him on the 
same day and then on 14 - ) - 1983 he was icininded of the 
reply which was submitted by him on 16 - 7 - 1983 which in 
tho opinion of the management was unsatisfactory and by 
order dated 23 - 7 - 1983 a departmental enquiry was ordered 
and on 6 - 8 - 1983 Shri V . S. Karmalkar was appointed as 
Enquiry Officer . The Enquiry was fixed on 24 - 8 - 1983 and 
intimation to that effect was sent to tho workmen who by 
his letter dated 24 - 8 - 1983 asked for the assistanre of Shri 
Pendro serving in other Colliery away from Ghugur Colliery 
hnd therefore the request was turned down by the manage 
mcnt, and the workman way told to make suitable other 
Artangenient. By letter dated 8 - 9 - 1983 the enquiry was 
again fixed po 12 - 9 - 1983 but as tho woikmen did not remain 
present it stod adjourned 10 15 - 9 - 1983 and intimation was 
issued but even on adjourned date the workman did not 
allend with ihe result that the enquiry oficer proceeded with 
the enqu ry , recorded the rvidence and noted the finding 
mversc to the workman and on receipt of the report the 
Manager with the approval of the Agent / Sub Arca Manager 
dismissed the workman by ord : r dated 4 - 1 - 1984 . 

3 . Shri Kapakan Sadhu, the second workman serving as 
Signalman underground Trammer was served with the charge 
sheet on 11- 7 - 1983 on the allegntion that he participated 
in illegal strike , incited the workers to go on strike and 
ſrcvented the workers from going to their duties . The 
workman submitted his reply on 14 -7 - 1983 which in the 
opinion of management not being satisfactory by order dated 
23 - 7 - 1983 decision to hold departmental enquiry was arrived 
at and on 6 - 8 - 1983 Shri V . S . Kurmalkar was appointed as 
Encuiiy Ollicer , who fixed the enquiry on 11 - 8 - 1983 and 
intimatod the workmen but as he did not appear , the game 
Blood adjourned to 17 - 8 - 1983 and the workman was duly 
intimated . The adjourned date of enquiry was fixed on 
28- 8 - 1983 but the workman failed to appear and therefore 
it was adjourned to 8 - 9 - 1983. On 24 - 8 - 1983 the workman . 
was informed that he was eritied to take the assistance of 
co -worker namely an employce of the colliery . As the 
workman failed to appear on the dates fixed the Enquiry 
Officer completed the enquity and by his finding dated 
12 - 10 - 1983 the workman was found guilty of the misconduct 
on recept of which finding the Manager dismissed the 
work inan hy order dated 4 - 1 - 1984 . 

4 . It 19 the contention of the Union who is espousing the 
cause of the workmen that the enquiries were conducted 
in contravention of the principles of natural justice in the 
genec that the assistance to which the workmen were entitled 
was denied to them , the management bav ng refused the 
assistance of Shri S . R . Pendre , who was working in Rayat 
wari Colliery, a Colliery 25 km . away from Ghuguis Collierv . 
to represent and picad the case of these workmen . It is 
also alleged that the Manager on receipt of the Enquiry 
report without going through the report and without apoly 
ing his mind passed the order of diomissal, which order it is 
further alleged is harsh and disproportionate and therefore 
deserves to be set aside . 

5 . The Management has refured all these allegations slip 
norted the legality and fairness of the enquiry and also 
justified the ultimate order of punishment. 

6 . On the strength of these pleadingy the following issues 
arine for determination and my findinga thereon are : 


7 . The inain ground on which the enqu ry is attached is 
the alleged failure of the management to allow the two 
workmen to be represented by Shri Pendre , ihe union Office 
holder despite the specific requeut to that effect. The stund 
of the management was since the incident occurred in Obugus 
Colliery while Shri Pendre was in the service of Rayatwali 
Coll ery he could not be termed as 3 co -worker and tbere 
foro could not have represented the workruen in the enquiry . 
Secondly it is urged that at the relevant time of enquiries 
by order dated 28 - 7 - 1983 which order continued to be 
operative even thereafter Shri Pendre waſ prohibited from 
entering into the Ghugus Colliery arca and therefore he 
could not have come to the help of the workmen since he 
could not step nto the place of enquiry . 

8 . Ghugus Colliery is governed by Standing Orders a 
copy of which is brought on record at Ex, 52 / M under 
which a workman is ontitled to the assistanco of co -worker 
hat the departmental cnquiry if he so desires under order 
No. 36 ( 3 ) . It is the contention of the management that 
CU -worker is a workmen working in the same colliery who is 
governed by the same Standing Orders and since Rayatwari 
Colliery is not governed by the relevant stonding orders , 
Shri Pendre s assistance would not have been availed of. 
There is no definition appearing in the Standing Orders but 
it would be not all embracing as the workmen want to be, 
otherwise the term could have been lised as Workman but 
liere the word used is co - worker in other words a workman 
working in the very colliery . Another workman from some 
other colliery though performing similar type of duties 
cannot be termed as co -worker and therefore there is force 
in the contention of the management that Shri Pendre s 
Assistance could not have been insisted upon . 


9 . Furthermore as already indicated by order dated 
28 - 7 - 1983 Ex . 53 /M , there was ex parte interin order against 
Shri Pepdro restraining him from entering into Ghugus 
Coil cry piea . If therefore Shri Pendre could not have 
entered into the area where the enquiry was to take place , 
whether he was a co -worker or not he could not have been 
of any help . It was urged on behalf of tho Union that 
ihc fact that Shri Pendre was prohibited was not made known 
to the workmen hut when they were seeking the assistance 
it is expected that they would consult before hand and Shri 
Pendre could not have supread this fact from the work 
med the failure therefore of the management or the Enquiry 
Officer to communicate thy fact of injunction does not help 
the Union in any manner . 


10 . As the record goes in both the cases when the 
gusistance of Shri Pendre was rejected ibc workmen failed to 
attend the enquiry and allowed the same to be proceeded 
ex -parte . The Enquiry Officer recordca the evidence in 
Each casc and noted the findings against the workmen , 
Against Shri Shyam Ram , Pit Munshi the findings were that 
on 6 - 7 - 1983 in the second shift he shouted near the token 
office , abused Shr Rawat and threatened him with physical 
harm if he comes out of the office . To come to this con 
clusion the evidence of s / Shri DS Rawat, Rampal Kalloo , 
M . C . Nasare and S . S . Rajput recoided Since the workman 
remained absent and allowed the enquiry to proceed ex 
parte there was no challenge to the words of these witnesses 
and the enguiry officer had accepted their statements . 


ISSUES 

MINDING 
1. Whether the enqui. y was fair and proper ? Yes 
2 . Whether the denint of aprointment of Shri 

Pandic 7 workiony rerresentative during 
- the enquiry was against rules. 

No 
3. Did it cause prejudice to the workmcn ? ? 
4 . Are the findings of the enquiry officer fair , 
proper and legal ? 

Yol 
5 . Whether the competent authority s order suffers 

from infirmities as contender in para 11 of 
the statement of claim ? 

No 


11. In the case of Shri Kinkan Sadhu , S / Shri Tiuary , 
Security Guarit Murlidhar Ambu , Sr . Haulage Khalasi and 
of Shri D . S . Rawat was recorded . On poing through the 
evidence which again wg unchallenged the findings was 
" Irived at where it was held that the workman took part in 
the illegal strike, he incited workers not to go to the s duties 
and prevented them from attending to the duties by standing 
there and ensuring that workers returned to their residence. 
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Since it was an ex - partc enquiry and since he had to proceed manugement of the Western India Coal Fields, P . O . Ballar 
CX -parte because the workmun refused to participate, these pur , discussing an employee , P . C . Raja . The employce was 
findings will have to be accepted as they were arrived at charged with having coinmitted misconduct by a charge 
on the strength of the evidence before the Enquiry Officer, sheet dated the 6th August, 1983 . The allegations were 

that on the 4th August 1983, ar about 11 . m , while on 
12 . The final decision of dismissal was taken by the 

July , the employce quarrelled and assaulted another emp 
Manager . Both the orders arc Jared 3 /4 - 1 - 1984 . It was 

loyee by name Jakki Pocham . He was , therefore , charged 
tried to be urged that without applying his nind and with 

with buying committed misconducty under the Standing 
out reading the enquiry paper , the Manager decided to ds 

Orders No. 13 ( 1 ) clauses 3, 5 and 7 . 
mss the workmen . I do not fired any substance in this 
contention and there is no reason why the statement of 2 . Those misconducts are , if freely translated , firstly dis 
the monagement that he went through ibe Fuquiry Report 

obedience or rcfusal to obey Orders issued by superior 
along wiih proceeding should be disbelieved . 

officer cither himself or alongwith others , secondly being 
13 . We have already ween that in the case of Shri Shyam 

drunk oi intoxicated and behaving in a disorderly manner , 
Ram the allegation was that he abused Shri Kawat in filthy 

to commit asault or affray and quarrel on the company s 
language and also threatened him . In the case of the 

piemisey or comorating any act subversivc of disciplino, to 
second workmen the proof of misconduct indicates that he 

threaten , abuse or Assault a company empolyoe while on duty 
compelled the workmen not to join dut es and return back 

on company s employment . 
and in that way obstructed the work and also himself parti 

3 . The enquiry was directed to be held , as the explana 
cipated in the illegal strike . This is not merely a case or tion submitted by the workman was not found to be satis 
119€ of abusive language but clearly the workman had 

factory by an oider dated 9th / 10th August, 1983, by which 
threatened to cause physical harm to Shri Rawat and other 

older one Shri Limaye was apopinted an Enquiry Oflicer 
u orkman were prevented from joining duties and it was ( Exhibit- M - 1 ) . 
tred to bring the work of the Colliery 10 a stand- still by 
sending back the willing workinen without doing their job . 4 . The enquiry officer held in enquiry according to him , 
In the Collicry such indiscipline , as pleaded by the manage on thc 141h , 17th , 20th and 21st August, 1983 and gayo his 
ment can never he tolerated and in that case if the Manager report on the 3rd September , 1983 , holding the employee 
decided to disming the workmen the order cannot be said guilty of all the three misconducts . The report of the en 
10 be harsh and d sproportionate . 

quiry ollicei wus accepted by the Manager, who then isolied 
Award accordingly . 

an order dismissing the workman from 4th of September , 
M . A . DESHPANDE , Presiding Officer 

1983. Thereafter , the matter was taken up in conciliation , 

49 the employee ruised a dispute and ultimately a reference 
[No. L -22012 ( 33 ) / 84 - D . V 

came to be made to this Tribunal as above , requiring the 
€ Ferrat, 28 FTT, 198 ; 

Tribunal to adjudicate the question whether thc action was 

justified and if it was not, to what relief the workman was 
UIT , 371 . 1428 . - TITT foarte fuf97 , 1947 cntitled , "The reference , therefore , is clearly one under 
( 1947 AT 14) T 9177 17 47420 # 

Section 11 - 1 of the Industiral Disputes Act, read with 

Section 2 - A of the buid Act . 
TETT 39 T F 4 , # FC # 1679613517 ffi , 

5 . On behalf of the employce , statement of claim was 
डाकघर बल्लषपूर के प्रबंधतंत्र से सम्बद्ध नियोजकों और failed by the Lul Zhanda Coal Mine, Mazdoor Union 

( C . I. T . U . ) on 31st August, 1984 and 19th October, 1984 . 
उनके कर्मकारों के बीच अनुबंध में निर्दिष्ट प्रौद्योगिक विवाद Broadly stated , its contentions were that the employe wab 

charged falsely for miconduyt alleged to have been com 
में केन्द्रीय सरकार प्रौद्योगिक प्रधिकरण , नं . 1 बम्बई के 

milled by him . The enquiry officer did not follow the 
पंचाट ( भाग- 1 ) को प्रकाशित करती है , जो केन्द्रीय सरकार 

Standing Orders No. 13 Clause A - 3 and the employee was 

not given assistance of his co -worker. The competent autho 
* 18 . 3 . 85 a TICATII 

rity also accepting the report immediately passed an order 
of dismissal thereby committing breach of standing order 

No . 13 - A ( 5 ). The employee was innocent and has not 
New Delhi, the 28th March , 1985 

corrmitted any misconduct. 
S . O . 1428 ,- In pursuance of Section 17 of the Industrial 6 . It was pointed out that the complaint of Jakki Pocham , 
Disputes Act , 1947 ( 14 of 1947 ) the Central Government allegedly injured , does not bear his signature and no action 
hereby publishos the Award (Part I) of the Central Gov. could have been taken on such unsigned complaint. All 
ernment Industrial Tribunal No. 1 , Bombay as shown in the the documents , on which reliance was placed were also not 
Annexure in the industrial dispute between the employers in given or made available to the employee before the enquiry 
relation to thọ management of Sub Arca No . 4 of Western Wall commenced . 
Coalelfids Limited , P . O . Ballaspur and their workmen , which 
was received by the Central Government on the 18th March , 7 . The statement filed on the 19th of October , 1984 is 
1985. 

more or less a reptition and amplification of the claimo 

statement filed on the earlier Occasion . 
BEFORE THE CENTRAL GOVERNMENT INDUSTRIAL 
TRIBUNAL NO. 1 , BOMBAY 

8 . The management also in its turn filed a written state 

ment on 14 - 9 - 1984 and also a rejoinder on 12 -11- 1984 . 
Reference No. CGIT -14 of 1984 

According to it , an enquiry wag held as per the order ap 
PARTIES : 

pointing an enquiry officer. The enquiry officer did giyo 

an intimation to the workman by his letter dated 10th 
The Management of Sastri Colliery of Western Coal 

Augurat that the enquiry would be held on 14th August . In 

that letter, he was informed that be can take assistance of 
fields Ltd ., Chandrapur , 

the co -worker and may also produce defence witnesses. That 
AND 

an enquiry then was conducted after due notice on 14th , 

17th , 20th and 21st. The witnesses were produced on behalf 
Their workmen . 

of the charged workman , as also on behalf of the manage 
APPEARANCES : 

ment. They were examined in the presence of the workman 

concerned . The enquiry officer made his report. His find . 
For the employer - Mr. Sadasivan Nair , Advocate . 

ings were accepted by the sub -area Manager, who ncting 
For the workmen - - Mr. Pendre , General Secretary . 

upon it, dismissed the employee . The management further 
INDUSTRY : Mining 

STATE : Maharashtra 

stated that if the Court came to the conclusion that the 

enquiry was not proper , then the management should be 
Bombay, dated the 26th day of February , 1985 

given an opportunity to prove the misconduct before it . 
AWARD PART-I 

According to it, the punishment was proper and was award 

ed after taking into account, the nant record of the work 
This is a roforonce under Section 10 ub -tection 1 ( d ) of 

man , which past record is not good in itx Tofoinder, it point 
the Industrial Disputes Act , relating to the action of the ed out that the complaint is signed by Jakki Pocham and is 


LT 
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Pocham which reads " K . K to conduct preindary enquiry 
Ana Sari S . A . D . to act 48 MR . Please state preliminary 
uuquuy from 6 / 8 luure beem to have belo some kind 
of pressiog burly for holding this cnquiry . 


not yosigned . The complaint was of 4 serious naturc . 
Considering the circumstances that the co -worker was 
assaulted while on duty and was injucd , in order that pro 
per a mosphere and discipline should be maintained in its 
operat10118 in the colliery , it was necessary to properly 
punish the workman , who had shown earlier tendencics of 
abusive and quarielloug natuio . He had been issued two 
charge - sheets carlier and had been severely warned not to 
commut such inisconduct again . Thc enqury, according to 
it, had been correctly and properly held following all prin 
ciples of natural justice . Since the employce was informed 
that he could cngage a co -worker and also get his defence 
evidence , thore was nothing which was untair or wbich 
would impair the legality and the validity of the enquiry . 


14 . As a matter of fact, a hargc -shoot was sued on on 
August and even before the result of proliminary enquiry 
Was nown, the management rtpresenzative has been uccid 
ed upon and we cnquiry decided to be blanca . 


15 . She cmployeo gave him reply to the charge sheet 
bervcd upon him on the oth August. The date of that soply 
14. not known but must have been belole mie yin , as on 
the yih / l0u , 1h19 enquiry was ordered and Sarı Limaye 
was appointed enquiry officer , lhe management produced 
the letter directing an enquiry , which 18 valed yb / 10th 
August, 1983 which 18 now exoibited ( EX , M - 1 ) . The WAS 
4duressed to the employed and was followed immediately by 
ano her lotter, said to be issued by tho Enquiry Otlicer also 
on the same day , namely 10th . That is (Ex . M - 2 ) . It is in 
this letter that tho enquiry oflicer is said to have communi 
cated by the letter written in English that the employee can 
" luke the assistance of a co -worker " if he so desires. That 
ho may also if bo 80 desires , " produco evidence , documents , 
witnesses if any " At the appropriate stage. 


9 . On those pleadings, the parties lod evidence , firstly on 
the question whether ine enquiry was fair and proper , A 
the substance of the allegations would indicato that accord 
ing to the employee , no proper or fair enquiry was hold 
against him , in as much as he was not made aware of tho 
night, which he bad to defend himself with the assistance of 
a co -worker. In other words , a lair opportunity to defend 
himself was not given to the workman . For the parties ovi 
dçnce was laid of the coquity officer Limayo and the work 
man employec himself . During the evidence, however , the 
workman went further and contended that the chargesheet 
WAS in Hindi which language he does not know how to read , 
but had got it explained to him and is not his mother 
tonguo . He stated that he had no notice of thc enquiry 
to be held on the 14th and had also no intimation of tho 
cnquiry to be held on the 17th , Ho was called from his 
houbo on thą - 14th and also on the 17th by a Peon . On 
the 17th , he could not go as tho Dallas were unfordable . 
On the 17th , hc admitted to havo attended the enquiry but 
gay, ho was not given to understand to take the assistanco 
of 4 co -workor . 


16 . The enquiry then commenced on the 14th August, 
1983. The notice of this cnquiry , according to the manage 
Dent was given to the employee by the letter dated 10th 
August, 1983 (Ex. M - 2 ) and was as its written statement 
Says intimated . I have already pointed out that according 
to the employce , ho got no such intinsation , and he wa. 
only asked to come for the enquiry on the 14th by a Peon . 
That was his substantivc evidence also . Tho management 
did not produce any evidence to show that this letter wab 
served upon the cmployee somo time before the 14th and 
that the employoe had amplo opportunity to proparo for 
his case and also know that he was entitled to take the 
assistance of a co -worker and also entitled to produce doci 
ments and witnesses on his behalf. 


10 . The principles with regard to a domestic enquiry and 
the consequent punishment that becomes a subject matter 
of adjudication have been laid down by tho Supreme Court 
in a number of Casco. Wo may howover , refer to a decision 
of the Supreme Court in the caso Dolhi Cloth and General 
Mills Co . Ltd . V / 8 . Ludh Budh Singh ( 1972 LLJ- I pago 
180 ) . The principles set out there havo stood the timo and 
have been accepted as procedural guidelines for a Tribunal . 


11. We are however, in the present caso concomed with 
the 2nd and 3rd paras of the guidelines laid down in that 
case, which may be extracted : 


17 . The proccedings of thc enquiry officer have beon 
produced at Exhjbit M - 3 . They go to show that the omp 
loyco did not turn up on the 14th . Tho enquiry therefore , 
was adjourned as the proceedings go to show to 17th August . 
As the employee was not present, it is not known how the 
enquiry officer provided for communicating to the employce . 
The cnquiry procecdings do not show anything in that be 
half . According to the employeo be received no intipation 
us to the date fixod for enquiry . He was however called 
and he went to the enquiry . It is not clear from the evi 
dence of the employee as to whether he knows English also . 
Though ho hao wld that the charge -sheet was in Hindi and 
that he understand . Hindi and cannot read, nothing is said 
about his knowledge of Engilsh and the question of know 
ledge in this behalf has not been asked even in cross- examd. 
nation . But the employce does sign in English , 


" If a domestic enquiry has been held , i: is open to the 

management to rely upon such enquiry in the first 
instance and alternatively and without prejudice to 
its plea that the enquiry is proper and binding 
simultaneously adduco additional evidence before 
the Tribunal justifying its action . In such a case 
no inference can he drawn , without anything moto , 

that the management has given tip the enquiry . 
" When the management relies on the wonquiry and 
also simultancously adduce evidenco before the 
Tribunal without prejudice to its plea that the en 
quiry is proper, it is the duty of the Tribunal in 
the first instance to conaider whether the enquiry 
is valid or propor . If it is satisfied the enquiry 
was proper the question of considering the cvi* 
dence before it on merits no longor survivos." 


Rest is not necessary for our purposes. The lorue, there 
foro , whether a domestic enquiry was valld and propor, 
stands out as a preliminary issue in the caso . 

12 . The question really dopende upon the circumstances 
established and evidenos adduced in this case and whether 
they amount to a valid and fair enquiry , contomplating a 
fair onportunity to the workman to defend himself . In this 
connection the sequence of the events which have takon 
place have to be borne in mind . 


18. There is further , a significant statement of the enquiry 
officer himself, who was cross -examined on the question 
with regard to communication of the date fixed for 17th , 
As the adjourned date of enquiry . He says " So far as I 
remember I Issued a letter to Raja informing him that the 
adjourned date of enquiry is fixed ag 17 - 8 - 1983 . I do not 
find a copy of that letter ( notice ) in the proceedings . It 
may be that no such letter was sent and therefore , its copy 
was not in record . It is possible that a message might havo 
been sent," Ordinarily , if the enquiry officer had issued any 
lotter to the employce asking him to attend the enquiry on 
17th , which was the adjourned dato, then such letter should 
have been placed in the record of the enquiry . There is no 
buch letter and as the enquiry officer stated , it is possible 
that no leitor was sent, but only an intimation was given . 
Thc proccodings of the enquiry officer go to show , however , 
that on the 17th , the enquiry was conducted . The enquiry 
officer recorded the evidence and statement of Jakki Pocham , 
the complainant, the statement of management representa 
tive . The complainant employce Jakki was crOn - examined . 
Another witnod Bhola Prasad was also wmilarly cxamined 
and cross-etailned and the enquiry was completed for that 
day . It was adjourned to 20th at 9 a .m ., on which dato 
ono more witness was Oxamined for the management, a , also 
the medical officer who treated the folured Takki and one 
othor witness was ono Desbara ). The last witness for tho 


13. It appears that the incident took place on the 4th 
August, 1983, upon which , a complaint was given by Jakki 
Pocham who was injured . The manageovent produced cor 
tain documento which includes a photo copy of the order 
passed by the Aron Manager on this complaint of Jakki 


- - 


- 


- - - 


- 


- - - - 
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minagement, Sluonnth was also comploted and cross -cau letler , and the management has not produced any cvidence 
mined on that day. Similarly, the munagement s represen LU) ou ulet it WAS served , then it would only mean that 
lalivc product before the Enquily Officer voniou , Joch the employec bud no notice of the healing of 14th , as 
meits relating 10 incidenly v bich took place later on 20th 1150 The Jlnution that he can engago u ÇU - Wocher to wysigt 
July 1983, one incident of 22nd November 1982 , 2nd inci un his behalf. Al best, the employee can be said to be 
deals of May 1982, one of Murch , 1982 and another of acquainted with reading and writing . But it is dithicult to 
June, 1980 and one of Muy 1981 . It is not cleai as 10 tunk thai he would be capable on his own wehalf to con 
under which of the items of charges, these documents were Wilt an enquiry and 10 Pulticipue in it , 10 CIOSS-examine 
let in by the enquiry officer, and there is nothing to indi und 10 adduce cuidence cuild witnesses . He could , of course 
Cute that the cmploye was eithor charged with icgurd to if he was satisfied and was picpared to do so himself. But 
these incidents of these previous as well as subsequent inci ille fuck that he had a signit lu engayen LU -Worker to 
dents in connection with his conduct were being relied upon defend hin und 10 give assistance to him in the enquiry is 
for which chargey A direction was given at the end of a fact which must be in the level of general understanding 
the enquiiy hy the Enquiry Olliver to the workman that inci knowledge of woihian , working in the coal mines 
the enquiry was djou ned to 21st and that he should bring Thould hetve been brought to hun . It should uot have been 
all the witnesses that he had at that time. This is strange left by the management, in order that the enquiry should 
though the employee produced witnesses on the next clay one be fun and proper to a statement in a letter not proved to 
would have cxpected the enquiry officer to cnquire of the Huve been propeily sent to the workman, containing a state 
cinployee whether he has any witnesses and whether he ment of his rights . It would have been far better if tho 
wants time to produce them or is prepared to bring them enquiry officer himself had , on the workman appearing dur 
and on what date. In the present case , there was more of ing the enquiry told hun what were his rights and iscertain 
a direction that an enquiry, 

ed from him whether he wanted to engage any one and 

whether he was prepared to go on wilh the cnquiry . Pro 
19 . The employec has produced three of his witnesses in 

Leedings of 17th do 
the next date and also gave his own statement. He was only 

not say that any such course was 

acupied . All that transpired on the 171h was reading out 
cross -examined and the procceilings of the coquiry were 

of the churge sheet und the leply of the workman to it , 
completed on the 21st . 

it is not clear whether the chaige -sheet is well as the reply 
20 . On the 313 September , the enquiry officer sulmitted 

of tc wojhman were translated or explained to the workman 

in the language which he understands. 
his report. As I have pointed out, there were three charges 

The Enquiry Officer 
of three misconducts alleged to have been committed by the 

also did not seem to have taken care tu zcelain from the 

workasın is to his knowledge of English , knowledge of 
cmployee . All three have heen held proved by the enquiry 
ollicci against him . The discussion and findings relate at 

Hindi and how far he was proficient in both of them . 
The most or can he said relating at the most to item No. 5 

Whether he is able to read English as well as Hindi. The 
and 17 , unless the other documents which were introduced 

entire proceedings have heen conducted in Hindi and ro 
for the first time at the time of the coquiry were to be 

corded alo) in Hindi The employee stated during his ovi 

cence that he does not know how to write Ilindi, though 
considered . 

he docs understand Hindi. Though it may be there 
21, I have alieady pointed out that the employee was 

fore that he might have been able to understand 
charged with three misconducts, the first of which namely 

the questions and angwers , it is not clear whether he 
under 13 ( 1 ) : ielated to disobedicuce of lawful orders of 

could read the proceedings to ascertain for himsejf whe 
superiors cither individually of collectively . As the allega 

ther they were correctly written . It seems to me that it 
llons indicate , there was nothing which can be said to be 

wag clementury for the enqwry officer, in order that the 
amounting to disobedience of ny lawful order by the chip 

enquiry should be fair and proper that the employee shoull 
loyee given by his superiors on the 4th August, 1983 . The 

be questioned and it should have been ascertained from him 
statement of allegations discloses misconducts under heads 

as 10 whether the languane in which the proceedings were 
13 (i ) ( 5 ) and . ( 7 ) and it does not disclose any misconduct recorded was inderstood by him , or else they should have 
amounting to wilfut disobedience of reasonablc orders of the 

heen transfericd 10 him , particularly when the employee had 
superiors by himself or collectively . Nevertheless the enquiry 

DO Assistance , 
officer held him guilty of that misconduct also , which find 
ing of misconduct way straight -way accepted hy the manager 

24 . As the evidence goes to show , the enquiry was ad 
who proceeded to award punishment. 

Journed to 171h , the adjourned dute of which , the employee 

had no intimation The employers evidence in this behalf 
22. Fven if this aspect of the matter is not gone into at 

Also is unsatisfactory if not none. The only evidence in the 
this stage . I am satisfied on the basis of the cvidence which 

statement of the enquiry officer not substantiated hy any 
was aduced that the empluvee did not have a fair and 

record that a message must have been given to him . The 
proper opportunity of defending himself , I have already 

cnquiry officer. however , does not say when was the message 
rointed out that the leller dated 10th August , 1983 ( M - 2 ) 

sent; whether on the 15th , 11th Or 161h and whether it 
is not shown to have heen sci ved upon the employeo . At 

was stufficiently in advance for the employce to prepare for 
the last stage and after the evidence was over and the 

the enquiry and to securo Assistance if he already knew 
matter was posted for arguments which were sent by post , 

about his right of a co -worker . 
the management attempted to produce i delivery book , pre 
sumably with a view to establish that the employce was 

25 . I am inclined to think that the enquiry in this case 
Liven intimation in willing of the date 14th August and 

was not fair and the conduct of the cnguiry officer who was 
17th August. Tbis was not produced at the appropriate 

TIOL careful and was hasty . He apneared to be more inter 
stare, so that the emplı vee could have been confronted and 

csc in concluding the enquiry than conducting it. I am 
questioned as to the signature upon the delivery book . I 

therefore , satisfied that the enquiry held in this case was 
have not allowed that evidence . Questions also as to the 

not fnis and proper. The employee had no adequate oppor 
maintenance of the delivery book in due course prorctly 

finily of defencling hinivel, Adilucing y evidence and to 
would have arisen and the delivery book wouid not have 

effectively participate in the enquiry . 
by itself gone into the evidence without examining person 
who wrote the delivery hook and the Peon who actually 

26 Since the cmnlover has stated and had also in his 
served the letler in question , on the notice in question upon 

written statement contended that he should be given an 
the cminlovce I have, therefore , left out thet atlemist to 

opportunity to adduce cvidence , if the enquiry for any rea 
substantiate the evidence and to bring additional evidence 

son is held to he invalid, it is necessary now in the light 
in an indirect way . I find the enquiry officer was fair enough 

of tho iudgement referred to above in the Delhi Cloth Mills 
10 say that he had not sent any such intimation of the 17th . 

Com . ( Cina that the emplover be given in opportunity to 
23 . It was contended relying upon the letter dated 10th lead evidence and establish the misconduct in this reference , 
August that the employee had heen informed by that Ietect 

27 llen e djourned 10 25th March . 1985. 
that he can take the assistance of a co -worker . Apart from 
the question , whether the employce knew English , it seems 

RD. TUT PUTE, Presiding Officer 
to me that the time which was given to him for that pur 

INO. L -22012 ( 143) /83-DJI ( B ) / D . V ] 
nosc was too shot. If the letter had not reached the cmp 
loyce and as hiç gays, he had not actually received any such 

S . S MEHTA , Desk Officer 
1742 GI/ 84 - 18 
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नई दिल्ली 22 मार्च, 1985 

का . या . 1431. ---- केन्द्रीय सरकार का यह प्रतीन 
का . आ . 14:29-- - केन्द्रीय सरकार को यह प्रतीत होता है कि मैमर्म उदीपी श्रीनिवास वन , 162, थम्ब चेटो 
होता है कि मैमर्म रामाकृष्ण राजस्थान गइम रियम , 4127 , स्ट्रीट , मद्राम - 600001 , तमिलनाइ नामक रश्र. पन के सम्बद्ध 
नया बाजार, दिल्ली - 6 और शाखा मिकम्थ माईल स्टोन , नियनिक और कर्मचारियो की बहसंख्या इम बान पर महान 
यू . पी . बार्डर नामक स्थापन के सम्बद्ध नियोजक और हो गई है कि कर्मचारी विाय निधि और प्रकीर्ण उपबंध 
कर्मचारियों की वहमंडया इस बात पर सहमत हो गई है कि अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबध्र उदा स्थापन 
कर्मचारी । विष्य निधि और प्रकीर्ण उपत्रध अधिनियम , 1952 को लाग किए जाने चाहिए । 
( 1952 को 19) के उपबध्र उक्त स्थापन को लागू किए 
जाने चाहिए । 

प्रतः केन्द्रीय सरकार, उन अधिनियम की धारा- ] श्री 

उपधाग- 4 द्वारा प्रदल शक्तियो का प्रयोग करते हए । 
____ अत केन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम को धारा 1 की 

अधिनियम के उपबंध उक्त स्थ पन को लाग करती है । 
उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
उक्त अधिनियम के उपबध उक्त स्थापन को लागू करता है । 

[म . एम. -350 19( 121 )/ 85-एम . एम . 2 ] 


[ म . एम . - 350 19 119 / 85 - एम . एम . - 2 ] 


New Delhi, the 22nd March 1985 


S . O . 1431. - Whereas it appears to the Certial Gover 12 
ment that the cmployer and ine majority of the cmployees 
in relation to the establishment known as Messrs . Ucipi 
Sreenivas Bhawan , 162, Thambu Chetty Sircet , Madras 600001, 
Tamil Nadı, have agreed that the provision of the Fmployecs 
Provident Fund and Miscell incoln PIKVISIO Act, 1952 
( 19 of 1952 ), whonld be male applicable it the latestab17 
ment ; 


SO. 1429. - Whereas it appears to the Centinr Govern 
ment that the employer and the majority of the einployees 
in relation to the establislımcni known as Messrs . 
Rama Krishna Rajasthan Gools Carriers , 4127, Naya Bazar , 
Delhi-6 including its branch at 6th Mile Stone, U . P . Border 
have agreed that the provision of the Fmplices 
Provident Fund 11 Miscellaneous Provision Act , 1952 
( 19 of 1952 ), Nhuld be made tipplicable to the held est .ed-lish 
ment ; 


Now, therefore , in exercise of the powers conferred by 
sub -section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, thc Central 
Government hçreliy applies the provisions of the Suid Act 
to the said establishment. 


[ No, S. 35019 ( 121 )| 85-SS- II] 


Now , therefore, in exercise of the powers confciied by 
sub- section ( 4 ) of Section 1 of the said Act , the Central 
Government hereby applies the provisions of the said Act 
to the suid cstablishment. 

{ No . S. 35019( 119) 85-SS-11 ] 


का . प्रा . 1 4 30.--- केन्द्रीय सरकार को यह प्रतीत 
होता है कि म मर्म रवि कारपोरेशन 89/ 4, जी . आई . डी . सी . 
इस्टेट वतवा , अहमदाबाद- 45 गुजरात नामक स्थापन के 
मम्बद्ध नियोजक और कर्मचारियो की बहसंख्या इस बात पर 
गणमत हो गई है कि कर्मचारी विष्य निधि और प्रकीर्ण 
उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) के उपवध 
उक्त स्थापन को लागू किए जाने चाहिए । 


का , प्रा . 1 432.---- केन्द्रीय सरकार को यह प्रतीत होता 
है कि म मर्म सरस्वती इलेक्ट्रोनिगम , 221 , डाक्टर नान्जापा 
गोड, कोयम्बटर- 6 4 1018, तमिलनाडु नामक स्थापन के 
मम्बद्ध नियोजक और कर्मचारियों की बहुसंख्या इस बात पर 
सहमत हो गई है कि कर्मचारी .. विष्य निधि और प्रकीर्ण 
उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध 
उक्न स्थ पन को लागू किए जाने चाहिए 


प्रतः केन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम की धारा -1 की 
उपधारा - 4 द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए उक्त 
अधिनियम के उपबंध उक्त स्थापन को लागू करती है । 


अतः केन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम की धर - 1 का 
उपधारा- 4 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हाए उक 
अधिनियम के उपबध उका स्थ पन का लाग करती है । 


[ सं . एम . - 35019 ( 1 2 2 ) / 85- 8 . एस . 


] 


[ सं . एम .- 35019( 120 )/ 85-एम , एग , ..] 


S . O . 1430, - - Whereas it appears to the Cential Govern 
ment that the employer und the majority of the employees 
11 rclation to the establishment known as Messi s . Ravi Cor 
poration . 894, GI. D . C , Estate, Vatva, Ahmedabad -382445 
( Gujarat ) have agreed that the provision of the Employees 
Provident Fund and Miscellaneous Provisions Act. 1952 
( 1901 1952 ), 4 touri he imade applicable to the snid establish 
ment ; 


S . O . 1432. - - Whereas it appears to the Central Govern 
ment that the employer und the majority of the cirluyees 
in relation to the establishment known as Messrs, Saraswatiny 
Electronics, 221, Dr. Ninjappa Road , Coimbatore- 641018 Tamil 
Nadu have agrecd that the provision of the Employees 
Provident Fund and Miscellaneous Plmisar Act , 1952 
( 19 of 1952 ). horld be innle applicable to the uld establish 
dicit ; 


Now , therefore , in cxercisc of the power s conferred by 
Sub -section ( 4 ) of Section 1 of the qaid Act, the Central 
Govcinnen hereby applies the provisions of the said Act 
to the said establishment. 

[ No . S . 35019 (1200|85- SS II ] 


Now, therefore, in exercise c ! the powers conferred hy 
suh-section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, the Central 
Government hereby applies the provisions of the said Act 
to the said establishment. 


No . S, 35019 ( 122 ) ,85 - SS II] 
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का . श्रा . 143 3 . - - केन्द्रीय सरकार को यह प्रतीत 

का . पा . 1435 . --- केन्द्रीय सरकार को यह प्रतीत 
होता है कि मंगम भाकाण , हाइस्ट्रीज एम - 15, इंडस्ट्रियल होता है कि मैमर्म माइन स्टोर कन्मल्टेन्टम 7, देश बन्धु 
एस्टेट , बेलगाम - 500008, कर्नाटका नामक स्थ . पन के सम्बद्ध गुप्ता रड करील बाग , नई दिल्ली - 1 1 0005 नामक स्थ , पन 
नियोजक और मचारियों की वहसंख्या इस बात पर सहमत है । के सम्बद्ध नियांजक और कर्मचारियो की बहुसंख्या इस बात 
गई है कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध पर सहमत हो गई है कि कर्मचारी विष्य निधि और प्रकीर्ण 
अधिनियम , 1952 ( 195 : का 19 ) के उपबंध उक्त उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1954 का 19 ) के उपबंध उक्त 
स्थापन का ल ग किए जाने चाहिए । 

स्थापन का लोग किए जाने चाहिए । 


अत: केन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम की धारा- 1 की 
उपधारा - 4 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए उक्त अधि 
नियम के सबंध उक्त स्थापन का लाग करती है । 


अन . केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम की धारा- 1 की 
उपधारा- 4 द्वारा प्रदत्त शक्तिया का प्रयोग करते हुए उक्त 
अधिनियम के उपबंध उकन स्थापन को लागू करती है । 

[ पं . एम . - 35019( 125 )/ 85-एम . एम . 2] 


[ सं . एम . - 35019 ( 123 ) / 85- एम . एम . 2 ] 


S. O . 1433.. - Whereas it appears to the Central Govern 
ment that the employer and the majority of the employees 
in relation to the establishinent known as Messis . 
Akash Industries , M - 15 , Industrial Estate , Belgaum - 590008, 
Karnataka have agreed that the provision of the Fmployees 
Provident Fuid inch Misceltinci 19 Puuseus Aci. 1952 
( 19 of 1952 ), should he made applicable to the said establish 
mnent ; 


S . O . 1435.- - Whcieas it appears to the Central Goycin 
nient lhat the emplover and the majority of the employees 
in ielalion to the establishment known as Messrs. Modern Stoic 
( onsultants 7, Desh Bandhu Gupta Road , Karol Bagh , New 
Delhi- 110005 have agrecd that the provision of the Employecs 
Provident Fund um Miscellanecils Provisions Act, 1952 
( 19 of 1952 ). should be made applicable to the said establish 
ment ; 


Now . therefore , in exercise of the powers conferred by 
sub -section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, the Central 
Government hereby applics the provisions of the said Alt 
to tho said establishment. 


Now , therefore , in exercise of the nowers confericd by 
Sub - Section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, the Central 
Guvcsnnent hereby applies the provisions ni the vid Act 
to the said establishment. 


INo. S. 350191123 )185 SS - 1 ] 


[ No. S. 35019 (123 ) 85- SS -10] 


का . पा . 1434 .- - केन्द्रीय सरकार को यह प्रतीन 
होता है कि भीमर्म गणेश मेंटल इंस्ट्रीज , 737, रमानापूर रोष्ट , 
पोस्ट आफिस "उदयबाग बेलगाम - 590008, कर्नाटका नामक 
स्थापन के सम्बद्ध नियाजक और कर्मचारियों की बहसंख्या 
इम बात पर सहमत हो गई है कि कर्मचारी भविष्य निधि 
और प्रकीर्ण उपवध माधनियम , 1952 ( 15952 का 19 ) 
के उपबध उक्त स्थापन को लागू किए जाने चाहिए । 


का . पा . 1436 .-~- केन्द्रीय सरकार को यह प्रतीत 
होता है कि मैमर्म गुजरात होटल्स लि . श्रार . सी . पल रोड , 
बड़ौदा (गुजरात ) नामक स्थापना के गम्वद्ध नियाजक और 
कर्मचारियो की वहमन्या इस बात पर सहमत हो गई है कि 
कर्मचारी विष्य निधि र प्रकीर्ण उपबध अधिनियम , 1952 
( 1952 का 19 ) के उपबंध उलन स्थपन को लागू किए 
जाने चाहिए । 


ग्राः केन्द्रीय सरकार, उन अधिनियम की धारा- 1 की 
उपचारा - + द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए उक्त 
अधिनियम के उपबंध उक्त स्थापन को लग करती है । 


अनः केन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम की धारा- 1 की 
उपधारा- 4 3 रा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए उक्त 
अधिनियम के उपबंध का स्थ . पन का लागू करती है । 


[ सं . एम . -35019 ( 124) / 8 5-एम . एम 


2] 


[ म . एम . - 35 0 19( 126 )/ 85- एम . एम . 2] 


S . O . 1434, - Whercas it appears to the Central Govern 
ment that the cmployer and the majority of the employecs 
in relation to the establishment koown as Messrs , Ganesh Metal 
Industries, 737, Khanapur Road, P. O . Udyambag , Belgaum 
590008, Karnataka have agreed that the provision of the 
} miplayees Provident Fund und Miscellaneous Provisions 
Act , 1952 119 01 1952 ) , should be made applicable to the 
band establishment ; 


S . O . 1436. -.- Whereas it uppeals to the Central Govern 
incat that the employer und the majouty of the employee 
in relation to the establishment known as Messis . G ault 
Hotels Baloda Limited Suprabhat Bunglow , R . C . Duit Rond , 
Barodil , Gujarat have agreed that the provision of the Fmploys 
es Provident Fund and Miscellaneous Provision Act , 1952 
( 19 of 1952 ), shoulil he made policelle 10 the salu ( S ! Jish 
Inent ; 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
sub -section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, the Central 
Governinent hereby applies the provisions of the said Act 
to the Suid ctablishment. 


Now , therefore , in cxercise of the powers conferred by 
sub-section ( 4 ) of Scction 1 of the said Act , the Central 
Government hereby applies the provisions or the voic Act 
to the sul establishment. 

[ No s. 350194126)[85-55-II] 


[ No. S. 35019 (124 ) 135 -SS- II ] 


- 


- - - 


- 


- 
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का . प्रा . 1437 ..- - केन्द्रीय सरकार को यह प्रतीत 

New Delhi, the 231d March, 1985 
होता है कि ममर्म सिंडीकेट फ, मम सविस को - आपरेटिव 

S . O . 1438 -. Whereas the Central Govcinment has, in 

plissuance of clanc ( c ) of Section 4 of the Employees 
सोमाइटी लि . , पालवल , सिकन्द गवाद- 5100010, मान्न State Insurance Act, 1948 ( 34 of 1948) nominated Shri 

An Hoidil. Selditional Sccio : 1 , 
प्रदेश और उसकी दो शाग्न ए ( 1 ) दमकुन्टा , मेडचल ( टी 

lu Uic Government 

of Inca, Ministry of Labour, New Delhi, as the ineniber 
क्यू ) रंगा रेड्डी डिस्ट्रिक्ट , आन्ध्र प्रदेश ( 2 ) कोवकूर, 

of Employees State Insurance Corporation , in place of 

Smt. Chitra Chopia ; 
मेटचल ( टी क्यू ) रंगा रेड्नी डिस्ट्रिक्ट , आन्ध्र प्रदेश माहत 

Now , therefore , in pursuance of section 4 of the Em 
नामक स्थापन के सम्बद्ध नियामक प्रोर कर्मचारियों की 

ployees State Insurance Act , 1948 ( 34 of 1948 ) , the 
बहसंख्या इस बात पर महमा हो गई है कि कर्मचारी विज्य Cential Government hereby makes the following amendment 

in the notilication of the Government of India in the Ministry 
निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 | of Labour No. S . O . 850 ( E ), daled the 21st (October, 1960, 

mainely : 
19) के उपबंध उक्त स्थापन को लागू किए जाने चाहिए । 

In the said notification , under the heading " [Nominated 
अतः केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम की धार। 1 की 

by the Central Government under clause ( c ) of section 4 ] " 

foi thc cntry against Serial Number 7, the following entry 
उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हार उक्त 

shall be substituted, namely : - - 
अधिनियम के उपबंध उक्त स्थापन को लागू करती है । 

" Shri Anil Bordia , 
[ सं . एस . - 350 19 ( 127 ) / 85- एम . एस . -2 ] 

Additional Secretary to the 

Governinent of India , 
S.O . 1437. - Whercas it appears - to the Central Govern 
ment that the employer and the majority of the employout 

Ministry of Labour, 
in relation to the estabilshment known as Messrs. Syndicate 

New Delhi. " 
Farmer s Service Co - operative Society Limited , Alwal, 
Secunderabad - 500010 , Andhra Pradesh including its two 

INo. U -16012/ 7/ 84- HI ( SS - DM 
branches at ( 1 ) Toom Kunta, Medchal ( Tq. ) Ranga Reddy 
District , Andhra Pradesh ( 2 ) Kowkur, Melthal ( Tq.) Ranga 

वा . आ . 1439 .---- केन्द्रीय सरकार ने कर्मचारी, राज्य 
Reddy District, Andhra Pradesh, have agreed that the provi 
sion of the Employees Provident Fund und Miscellançous बीमा अधिनियम , 1918 ( 19-18 का 34 ) की धारा 4 के 
Provisions Act, 1952 ( 19 of 1962 ) , should he made appli 
cable to the said cstablishment; 

खण्ड ( ख ) के अनुसरण में श्री एच . एम . एस . पटनागर , 
Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 

सचिव , भारत सरकार, श्रम मंत्रालय को श्री अनिल बोदिया 
sub -section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, the Central 

के स्थान पर कर्मचारी राज्य बीमा निगम के उपाध्यक्ष के 
Government hereby applics the provisions of the said Act 
to tho said establishment. 

रूप में नाम निर्दिष्टकिया है । 
[ No. S, 35019 ( 127) / 85-SS.II ] 

___ अन. अब केन्द्रीय सरकार , कर्मचारी राज्य बीमा अधि 
नई दिल्ली , 23 मार्च, 1985 

नियम , 1948 ( 1948 का 34 ) की धाग 4 के अनुसरण 

में रत सरकार के श्रम मंत्रालय की अधिसूचना संख्या 
का . आ . 1438 .-- - केन्द्रीय सरकारने कर्मचारी राज्य 
बीमा अधिनियम , 1948 ( 1948 का 34 ) की धारा 4 के 

का . आ . 850 ( अ ) दिनाक 21 अक्तूबर, 1980 मे 

निम्नलिग्नित मशाधन करता है , अर्थात् : - . . 
खण्ड ( ग ) के अनुसरण मे श्री अनिल बोदिया , अपर सचिव , 
भारत सरकार, श्रम मन्त्रालय का श्रीमती चिवा चोपड़ा के 

उक्त अधिसूचना मे , “ कन्द्राय सरकार द्वारा धारा 4 के 
स्थान पर कर्मचारी राज्य बीमा निगम में सदस्य के रूप में 

खण्ड ( ख ) के अधान नामनिर्दिष्ट शीर्षक के नीचे मद 2 के 
नाम निर्दिष्ट किया है ; 

सामने का प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी 
अतः अब केन्द्रीय सरकार , कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम , 

जाएगी, अर्थात् ..- - 
1948 ( 1948 का 34 ) की धारा 4 के अनुसरण में 

" श्री एच . एम . एस . टनागर , 
भारत सरकार के श्रम मंत्रालय को अधिसूचना मझ्या का . आ . 

सचिव , भारत सरकार, 
850 ( अ ) दिनांक 21 अक्तूबर, 1980 में निम्नलिखित 

श्रम मंत्रालय , 
संशोधन करता है , अर्थात् :- - 

नई दिल्ल । । 
उक्त अधिसूचना में " कन्द्राय मरकार द्वारा धारा । क 
खण्ड ( ग ) के अधीन न मानदिष्ट सापक के नंच मद 

[मख्या यू . -160 12/ 7 / 84- एच . आई . ( एस . एस . - 1 ) ] 
7 + मामले की पर स्थान निर्माता पन पांवर 

C .O . 142 ), - Whercaş ihc Cential Government has, in 
रखी जाएगी , उति : - 

pur . .. ... . . of clause ( b ) of section + of the Employees 

State Insuliance Act , 1948 10. 111nated Shri H . 1. S . Bhat 
" श्री ऑलल बोदिया , 

nagar, Secretary to the Government of India , Ministry of 

t. abour, as the Vicc- Chairman of the Employees State 
अपर सचिव , भारत सरकार , 

[ llsurance Corporation , in place of Shri Anil Bordia 

Now , therefore , in pursuince of sout on 4 of the Employees 
श्रम मंत्रालय , नई दिल्ली । " 

State Insurance Act. 1948 ( 34 of 1948 ), the Central Govern 

ment hereby makes the following amcndnient in the noti 
[ संख्या यू . -16012/ 7 / 84- एच . आई . ( एस . एस . - 1 ) ] fication of the Government of India 10 lhc Ministry of 


- - 


- - 


- 


_ 


- 


- - 
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Labour No. $. O . 8501E ), daled the 21st October , 1980 , 
namely : 

कलकता- 2 में स्थित नामक स्थापन के सम्बद्ध नियोजक और 
In the said notilication , under the heading " (Nominated 

कर्मचारियो बी बहमस्या इस बात पर सहमत हो गई है कि 
loy the Central Government under clause ( b ) of section 4 ) " , समपारी भविष्य । ध और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 
for the entiy ya nist Serial Number 2 , tbe following entry 
shall be substituted , nainely : - - 

( 1952 बा 19 ) के उपबंध उक्त स्थापन की ल ग किए 
" Shri H , M . S. Bhatnagar , 

जाने चाहिए । 
Seucaly to the Government of India , 

अतः केन्द्रीय सरकार, उता अधिनियम की धारा- 1 की 
Ministry of Labour, 
New Delhi . " 

उपधाग - 4 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए उन 
[ No. U -16012 / 7 / 84-III ( SS. 1) ] 

अधिनियम रबंध उकास्थ पन को लाग करती है । 
का . आ . 1440 . - केन्द्रीय सरकार ने कर्मचारी राज्य 

[म . एम .- 35017( 26)/ 85- एस , एस . ] 
बीमा अधिनियम , 1948 ( 1948 का 34 ) की धारा 4 के 
खंड ( क ) के अनुसरण में श्री टो अंजया, श्रम राज्य मंत्री S. O . 1441 . - Whereas it appears to the Central Govern 

ment that the cmployer and the majority of the employece 
को श्री बी . जी . देशम ख के स्थान पर कर्मचारी राज्य बीमा in relation to the establishment hown as Messrs . kothuri 

Garment Manufacturing Company 29 , Strand Road , Cal 
निगम के अध्यक्ष के रूप में नामनिर्दिष्ट किया है । 

cutta - 700001 including factory at 32 , Cossipore Road, Cal 

cutta- 700002 have agreed that the provision of the Fmp 
अतः अब केन्द्रीय सरकार, कार्मचारी राज्य बीमा धि loyees Provident Fund and Miscellancous Provisions Act, 

1952 ( 19 of 1952 ), should be made applicable to the said 
नियम , 1948 ( 1948 का 34 ) को धाग 4 के अन मरण 

cstablishment; 
में , हारत सरकार के श्रम मंत्रालय की अधिसूचना संख्या 

Now , therforc , in exercise of the powers conferred by 
का . आ . 850 ( अ ) , दिनांक 21 अक्तूबर , 1980 में suh -section ( 4 ) [ Section 1 of the said Act, thic Cential 

Government hereby applies the provisions of the said Act 
निम्नलिखित संशोधन करतो है , अर्थात् :---- 

to the said establishment, 
उक्त अधिसूचना में “( केन्द्रीय सरकार द्वारा धारा 4 के 

[ No.S. 35017( 26 ) /85-SS.II] 
खंड ( क ) के अधीन नामनिदिष्ट " शीर्षक के नीचे मह 1 ) 

का . प्रा . 14.1:: . ---केन्द्रीय सरकार को यह प्रतीत 
के मामले को प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि होता है कि मैसर्स एसयन पेंटम एंड कमीकल कम्पनी 1.1, 
रखी जाएगी, अर्थात् : - - 

डा . एन . जी . शाह रोड, बहेला, कलकत्ता- 1 नामक स्थापन 
" श्री टी . अंजैया , 

के सम्बद्ध नियोजक पार कर्मचारिया की बहसंख्या इस बात पर 

सहमत हो गई है कि कर्मचारी विष्य निधि और प्रकीर्ण 
श्रम मंत्रालय में राज्य मंत्री , 

आबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध 
रस सरकार, नई दिल्ली । " 

उक्त स्थापन को लागू किए जाने चाहिए । 
[ संख्या यू . -16012/ 7/ 8 4-एच . आई . ( एस एस 1 )] 

अनः केन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम की धारा- 1 की 
S. O . 1440. - Whereas the Central Government has in 

उपधारा- 4 ग प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए उक्न 
pursuance of clause ( a ) of Section 4 of the Employees 
State Insurance Act, 1948 (34 of 1948), norminated Shri T . अधिनियम के अब ध उस स्थापन को लागू करती है । 
Anjaiuh , Minister of State in the Ministiy of Labour as the 
Chairman of the Employces State Insurance Corporation , 

गं . एम . - 35017( 27 ) / 85- एम . एस . - 2 ] 
in place of Shri B. G . Deshmukh ; 

Now, therefore , in pursuance of Section 4 of the Em 
plovecs State Insurance Act, 1948 (34 of 1948 ), the Central S . O . 1442. - Whereas it appears to the Central Govern 
Government hereby makes the following amendincnt in the ment that the employer and the majority of the cmployes in 
notification of the Government of Ind a in the Ministry of relation to the cstablishment known as Messrs Essban Painth 
Labour S . O . 8501E ), dated the 21st October, 1980, namely : und Chemical company, 14 -Dr. N . G . Saha Reud . Bchala , 

Calculta- 700061 have agreed that the provisions of the Fmp 
In the said notification , under the heading " (nominated loyees Provident Fund and Miscellaneous Provision Act, 
by the Central Governments under clause ( a ) of section 4 ) " , 

1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicable to the said 
for the entry ayainst Serial Number 1, the following shall 

establishment; 
he substituted , namely : 

Now , heietuie , in cleicisc of the powers cunefrred by 
" Shil T . Anjaiah, 

sub -section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, the Central 
Minister of State in the 

Government hereby applies the provisions of the said Act 

to the said establishment. 
Ministy of Labour, 

IN.) 5. 35017 (27)/ 85 -SS- II ) 
Gocinnicnt of India , 
New Delhi." 

का . 1 11 : - केन्द्रीय सरकार को यह प्रतीत होता है 
[ No . U -16012 / 7 / 84 - HI ( SS . DI कि मगर्स वल्र्ड टेक्नोलोजी मर्विनि प्रा . लि . ( अमिश हाउस ) , 

5 - 0 , ओरियंट रो , नल कता- 17 नामक स्थापन के गम्बद्ध 

नियारमा १२ कम बागियो नि बागंन्या इस बात पर सहमत हो 
का , ग्रा . 1441 ...- -यन्द्रीय मरकार को यह प्रती । 

निय और प्रकीर्ण उपबंध अधि 
होता है कि ममर्प कोठारी गामेंट मैनफैक्चरिंग कम्पनी 29, निरम , 1952 (1952 का 19) के उपबंध उक्त स्थापन को लागु 
स्ट्रांड रोड, वलकत्ता - 1 और फैक्टरी 32, कोशीपुर रोड, किए जाने चाहिए । 
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अता: केन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम की धारा 1 की उप 

S. O . 1445 . — Whçeas it appears to the Contral Government 
धारा (4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए उधत अधि 

that the employer and the majority of thc employees in 

relation to the establishment known as MC519 AT C . I- reight 
नियम के उपबंध उक्त स्थापन को लाग करती है । 

Movels Private Limited , 16, Syndyogue Stuett, Calcutta 

700001 and Branches at ( 1 ) 15 . 1. 503 A4, Ishoh Market , 
___ [ म . एम -35017 ( 28) / 85 / एस . एम -2 ] Fcelkhana , Hyderabad -500012 ( Andhra Pradesh ) , ( 2 ) 5 , 

Trapjnex House , 15 , Sholapur Street, Bombay- 400009, ( 3 ) 
S . O . 1443. — Wheicas it appears to the Central Government 16, Armenian Street Madras - 600001 , ( 4 ) S . P. Verma Rod. 
that the employer and the majority of the employeey in Patna- [ ( Bihar ) have agreed that the provision of the Emp 
relation to the establishment known 29 Messi s World Tech loyees Provident Fund and Miscellaneous Provisions Act, 
nology Services Private Limited , " Ainiva House" 5 - A Orient 1952 ( 19 of 1952 ), should be niade applicable to the vaid 
Row, Calcutta- 700017 have agreed that the provision of the establishment; 
Fmployees Provident Fund and Miscellaneous Provisions 
Act, 1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicable to the Now , therefore , in cleicise of the powers conferred by 
Sud establishulent; 

sub - section ( 4 ) of Section 1 of the ad Act, the Central 
Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 

Government hereby applies the provisions of the said Act 

to the said establishment. 
sub-scction ( 4 ) of Section 1 of the said .ict, the Central 
Governinent heichy applies the provisions of ihe said Act 
10 the said establishment. 

[ No. S . 35017(30 ) / 85 - SS - II] 
INo. S. 35017 ( 28 ) / 85- SS -11 ] 
का . आ . 1444 . --- केन्द्रीय सरकार को यह प्रतीत होता है 

का . आ . 1446. -- केन्द्रीय सरकार को यह प्रतीत होता है 
कि मैमर्म आनन्द सिंडीकेट 243/ 2 बी , आचार्या परफल्ला चन्द्रा 

कि मैसर्म कवाल कास्ट इंडिया 20/ 1/ 1, शालीमार रोड, पो . 
रोड , कलकत्ता- 6 नामक स्थापन के सम्बद्ध नियोजक और 

आफिम बोटानिकल गार्डन , हावड़ा - 3, वैस्ट बंगाल नामक 
कर्मचारी की बहख्या इस बात पर सहमत हो गई है कि 

स्थापन के सम्बद्ध नियोजक और कर्मचारियों की बहसंख्या 
कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 

इम बात पर सहमत हो गई है कि कर्मचारी भविष्य विधि 

और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) 
( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापत को लागू किए 
जाने चाहिए । 

के उपबध उक्त स्थापन को लागू किए जाने चाहिए । 
अन केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम की धारा 1 की 

अन केन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम की धारा 1 
उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हा की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
उक्त अधिनियम क उपबंध उक्त स्थापन का लाग करती है । उक्त अधिनियम के उपवध उक्त स्थापन को लाग करती है । 
म . एम - 350 17/ 29/ 8 5 - एम . एम . . 2 ] 

[ स . एस - 35017( 31 )/ 85 एम . एग - 2] 
S . O . 1414.-. - Whereas it appears to the Central Government 
that the cmployer and the majority of the employces in 

S. O . 1446 . - - Whereas it appears to the Central Government 
velution to the establishment known as Messis Ananda Syndi 

that the employer and the majority of the employees in 
eate 24372- B , Acharya Prafulla Chandra Road, Calcutta 

iclation to the establishment know ? As Messrs Qualc : st 
700006 have agreed that the NMovision of the Emplosecr Indial , 20 / 1 / 1 , Shalimai Road , P . O . Hotanical Garden 
Provident Fund and Miscellaneou ; Provisions Ici, 1952 ( 19 

Huwiah - 3 (West Bengal ) have giced that the provi ich of 
of 1952 ) , Hulu be made appicable to the said cstablish 

the Employees Provident Fund and Miscell.11) COLS Provision 
ment: 

Act , 1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicable to the 

Saud cstablishmeiri ; 
Now, ther forc. in exercise of the powers conferred by 
sub - section ( 4 ) of Section 1 of the sail Act, the Central 
Goveinment hereby . pplies tho provisions of the said Act 

Now , the cloie , in crcicisc on the rower s confcired by 
to the said establishment. 

sub -section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, the Central 
[ No S. 35017 ( 29 ) / 85- SS-- 11 | 

Government hereby applies the provisions of the Sail Act 
का . आ . 14 15. - - केन्द्रीय सरकार को यह प्रतीत होता है to the said establishment. 
कि मैसर्म ए . टी . मी . फर्राहट मवरस प्रा . लि . 16, सोना 

[ NO S . 35017( 31 ) / 85 -SS -JI ] 
गोगय , स्ट्रीट , कलकखा- 1 और शाखायें ( 1 ) 15- 1- 50 31 

का . आ . 144 7. - - केन्द्रीय सरकार को यह प्रतीत होता है 
4 , अशोकः मार्किट , फलिखाना , हैदराबाद- 12, ( 2 ) 59 

कि मैसर्स जानकी इंजीनिरिंग एंड ट्रेडिंग कम्पनी 28, 
तिरापिनकम हाउम , 15 शोलापुर स्ट्रीट , बम्बई - 9 , ( 3 ) 

जे . एन . मुखर्जी रोड , मलकिया , हावडा - 6 और कार्यालय 
16, आर मिनयन स्ट्रीट , मद्रास- 1 और ( 4 ) एम . पी . 

79/ 5, भैरब घाटक लेन हावडा ( पश्चिम बंगाल ) नामक 
वर्मा रोड , पटना में स्थित नामक स्थापन के सम्बद्ध नियोजक 

स्थापन के सम्बद्ध नियोजक और कर्मचारियों की बहसंख्या 
और कर्मचारियों की बहसंख्या इस बात पर सहमत हो गई 

इस बात पर सहमत हो गई है कि कर्मचारी भविष्य निधि 
है कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 

और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) 
1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापन का लागू 

के उपबंध उक्त स्थापन को लागू किए जाने चाहिए । 
किए जाने चाहिए । 
अत : केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम की धारा 1 

अत : केन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम की धारा 1 
की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
उक्त अधिनियम के उपबंध उक्त स्थापन को लाग करती 

हा उक्त अधिनियम के उपबंध उनत स्थापन को लाग करती 


[ सं , एस - 35017/ 30/ 85/ एस , एस . 2 ] 


[ सं . 


एस - 35017 ( 32 )/ 85- एस . एस 0- 2] 


है । 
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- - - - - - - - - - -- -- - - - - - - -- - - - - - । - - - 
5 . O . 1447. - Whereas it appears to the Central Government Out Industries, 111, Raja Dinendia Sucet, Cal nitia -700004 
that the cimployciall the holiy of the employers in 11 ICT half the provision of the Employocy Provident 
relation to the establishmelll Anown as Mess15. Jalukt | 11 Fund and Miscellaneous Provisions Act , 1952 19 of 1952 ) , 
necting and Trading Company , 28 , J . N. Mukherjec Road, should be made applicable to the sud establishment; 
Salkil. Howrah- 6. including office at 79 / 5 , Bh. inb Ghatak 
I ainę, Howiah (West Bengal ) have gicel that the provision 

Now , theicfoc, in exercise of the power conteuse hy 
of the Employees Provident lund and Miscellaneous [ 101 Sub - nection ( 1 ) of Section 1 of the sind Ict the ( ential 
Stons Act . 1952 ( 19 of 1952 ), tould the made applicable to Golclnment hereby applics the Disions of the wid Act 
ihc sand establishment; 

In thc sud establishment. 
Nou , therefore , in exercise of the powers conferred by 

No. S 35017 ( 35 ) / 85 -SS -II] 
sub -section ( 4 ) of Section 1 of the sairl Act , the Central 
Government Tereby applies the previsions of the said içt 

का . आ . 1450. - -केन्द्रीय सरकार को यह प्रतीत होता है 
10 the said establishment. 

कि मैसर्म भीकुलाल नरायणदाम बुब, काटन मर्चेटस पर 
[ No. S. 35017( 32 ) / 85-SS-II ) 

कोम एजेंट , लोहारवाटी गयचूर और उसकी दो शात्राएं 
का . आ 144 8. - - केन्द्रीय सरकार को यह प्रतीत होता है 

( 1 ) 8, कानुम्वामी रोड , आर एस . परम , कोइम्बटूर , 
कि मैमर्म अनपनगर बीड़ी फैक्टरी , अनुपनगर पोस्ट आफिस 

( 2 ) 15/ 128, प्रभाकर टाकीज रोम अडोनी , आन्ध्र प्रदेश , 
धलियां जिला मर्शीदाबाद और है आफिम धर्मशाला रोड, महित नामक स्थापन के सम्बद्ध नियोजक और कर्मचारियों 
पोस्ट आफिम किणनगंज बाजार जिला पणिया में स्थित की बहुसंख्या इस बात पर सहमत हो गई है कि कर्मचारी 
नामक स्थापन के सम्बद्ध नियोजक और कर्मचारियों की 

भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपत्रध अधिनियम , 1952 ( 1952 
बहसंख्या इस बात पर सहमत हो गई है कि कर्मचारी भविष्य 

का 19 ) के उपषध उक्त स्थापन का लागू किए जाने चाहिए । 
निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 

अत : केन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम की धारा 1 
19 ) के उपबंध उक्त स्थापन को लागू किए जाने चाहिए । 

की उपधाग ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्लियो का प्रयोग करने 
अन केन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम की धारा 1 की 

हए उक्त अधिनियम के उपबध उक्त स्थापन को लागू करनी 
उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हार 

है । 
उक्त अधिनियम के उपबंध उक्त स्थापन को लागू करती 

[ म . एम -350 19/ 128/ 85- एम . एस .- 2] 

S . O . 1450 . -.- Whereas it appears to the Cential Government 
[ म . एम - 350 17( 34)/ 85/ एस . एम . - 2 ] 

that the employer and the majority of the employecs in 
relation to the establishment hnown as Messrs Bhikulal 

Narayandas Booh , Cotton Merchants and Comm Agents , 
S . O . 1448,-— Whereas it appears to the Central Government Teharwadli, Raichury including its branches at ( 1 ) No. 8 , 
that the employer and the majority of the employecy in Kannuswamy Road , R . S . Puram , Coimbatoic , ( 2 ) 15 / 128 , 
relation to the establishment knowilis Messrs, Anurnagar Prabhakar Talkies Road , Adoni, Andhra Pradesh have grced 
Biri Factory , Anurnagar P .O , Dhuliynn District Muishida that the provision of the I’mployees Provident Fund and 
bad including head office at Dharamshala Roud , P . O . Kishan Miscellaneous Provisions Act , 1952 ( 19 of 1952 ) , should be 
ganj Bazar, District Purnea have agreed that the provision made applicable to the suid estahilshment: 
of the Employees Provident Fund and Miscellaneous Provi 

Now , theicfore , in exercise of the power s conferred by 
sions Act. 1952 ( 19 of 1952 ) , hould he mide applicable to 

Suh - section ( 4 ) of Section 1 of the said Ict, The ( entral 
the said establishment; 

Government hereby applies the provisions of thc said Act 
Now , therefore , in esercise of the powers conferred by 101hc said establishment . 
sub- section ( 4 ) of Section 1 of the quid Act. the Central 

[ No. S. 350191128 ) /85-SS-II] 
Government heichy applies the provisions of the said Act 
to the said establishment, 

का . आ . 1451 . --- केन्द्रीय सरकार को यह प्रतीत होता है 
[ No S. 350171341 / 85 -SS-II] 

कि मैसर्म जय हनुमान मिलवर जबली राईम मिल जगामार 
का . आ . J . 49. - - केन्द्रीय सरकार को यह प्रतीत होता है कागदी पोस्ट , गंगावती तालक - 5, गयचर डिस्ट्रिक्ट , कर्नाटका 
कि मैमर्म श्री पशुपतिनाथ आयल इंडस्ट्रीज , 111 , राजा नामक स्थापन के सम्बद्ध नियोजक और कर्मचारियों की 
दिनेन्द्र स्ट्रीट , कलकना- 70000 -1 नामक स्थापन के संबंध बहसंख्या इस बात पर सहमत हो गई है कि कर्मचारी भविष्य 
नियोजक और कर्मचारियों की बहसंख्या इस बात पर सहमत निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 
हो गई है कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापन को लागू किए जाने चाहिए । 
अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त 

अत : केन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम की धाग 1 
स्थापन को लाग किये जाने चाहिए । 

की उपधारा- 4 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए 
अत : केन्द्रीय सरकार उक्त अधिनियम की धारा- 1 उक्न अधिनियम के उपबंध उक्त स्थापन को लागू करती है । 
की उपधाग + द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हाए 

म . एस - 35019 (129 )/ 85- एस . एस- 2] 
उक्त अधिनियम के उपबंध उक्त स्थापन को लागू करती 

S . O . 1451. - Whereas it appears to the Central Government 
that the cmployer and the majority of the emplovees in 

relation to the establishment known as Messis Jai Hanuman 
म . एम - 350 1 7( 35)/ 85- एस . एस - 2 ] Silver Jubilee Rice Mill, Janganukugudi Post Cianguvati, 

Taluq Richur District, Karnataka have agreed that the pio 

vision of the Employecs Provident Fund and Miscellaneous 
S . O . 1449 . — Whereas it appears to the Central Government 

Provisions Act , 1952 ( 19 of 1952 ) , should be made uppli 
that the employer and the majority of the employees in 

cnble to the said establishment; 
relation to the establishment known as Ms. Srec Paglipatinath 
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-- - - - - - - - - - -- - 
Now , therefore , in exercise of the powcis conferred by 

अनुसूची 
Auh - scction ( 4 ) of Section 1 of the aid , Ach, the Central 
Government hcicby applies the provisions of the Yuld Act 
to the said establishment. 

1 उक्त स्थापन के संबंध में नियोजक प्रादेशिक भविष्य 
No. S. 35019 (129 ) /V5- 53-II ] 

निधि आयवत , उत्तर प्रदेश को ऐसी विवणियां भेजेगा 

और ऐसे लेखा रखेगा तथा निरीक्षण के लिए ऐमी मुवि 
का , आ . 145::. - - केन्द्रीय सरकार का यह प्रतीत होता है, 

धाएं प्रदान करेगा जो केन्द्रीय सरकार , ममय समय पर 
कि मैमर्म अशीश इंजीनियरिंग कारपोरेशन , 3- 4-178/ 7 , 

निर्दिष्ट करे 
कर्बला मैदान , एम . जी . रोड, सिकन्दराबाद -500003, 
आन्ध्र प्रदेश नामक स्थापन के सम्बद्ध नियोजक और कर्म 

2. नियोजक , ऐसे निरीक्षण प्रभागे का प्रत्येक माम की 
चारियों की बहसख्या इम बान पर सहमत हो गई है कि 

समाप्ति के 15 दिन के . भीतर मंदाप करेगा जो केन्द्रीय 
कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 

मरकार, उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 31 ) 
1952 ( 195 2 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापन को लागू 

के लंड ( क ) के अधीन समय - समय पर निर्दिष्ट करे । 
किए जाने चाहिए । 

3. मामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 

लग्नाओं का रखा जाना विवरणियो का प्रस्तुत किया जाना , 
अन : केन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम की धारा 1 

बीमा प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण 
की उपधारा 4 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 

प्रभारों मंदाय आदि भी है , होने वाले सभी व्ययों का वहन 
उपन अधिनियम के उपबंध उक्त स्थापन को लाग करती 

नियोजक द्वारा किया जाएगा । 
[सं एस -35010 ( 130 )/ 85-एम एस- 2] 

___ 4. नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित मामूहिक 

बीमा स्कीम के नियमो की एक प्रति और जब कभी उनमें 
S. O . 1452... - Whereas it appears to the Central Government मशोधन किया जाए, तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्म 
that the employor and the majority of the omployees in rela 
tion to the establishment known as Messrs Ashish Engincer चारियों की बहुसंख्या की भाषा में उमकी मुख्य बातों का 
ing Corporation, 3 - 4 - 178 / 7 , Karbala Maidan, M . G . Rond, 
Secunderabad- 500003, Andhra Pradesh have agreed that the 

अनुवाद, संस्थान के सूचना पटट पर प्रदर्शित करेगा । 
provision of the Employees Provident Fund and Miscellane 
ous Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) , should be made 

5. यदि कोई ऐसा कर्मचारी, जो कर्मचारी भविष्य निधि 
applicable to the said establishinent; 

का या उक्त अधिनियम के अधीन छूट प्राप्त किसी स्थापन 
Now, therefore , in exercise of the powers conferred by 

की भविष्य निधि का पहले ही सदस्य है, उसके स्थापन में 
Sub- Section ( 4 ) of Section 1 of the qanl Act, the Central 
Guvernment hereby applics the provisions of the said Act नियोजित किया जाता है , तो नियोजक , सामूहिक बीमा 
to the said establishment. 

स्कीम के सदस्य के रूप में उसका नाम तुरत दर्ज करेगा 
INo. S. 35019(150) / 85 -SS -II ] 

और उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा 
का . आ , 1455. - - मैसर्स द्वारिकानाथ स्टील स्टरिप लिमिटेड , निगम को मंदत्त करेगा । 
सी - 38 , इंडस्ट्रियल एरिया , मेरठ रोड , गाजियाबाद ( य . 

6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 
पी . /5294 ) ( जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्स स्थापन 

फायदे बढाये जाते है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के 
कहा गया है ) ने कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उप 

अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध फायदों में समुचित रूप से 
बंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) (जिमे इसमें 

वृद्धि को जाने की व्यवस्था करेगा जिससे कि कर्मचारियों के 
इसके पश्चात् उक्न अधिनियम कहा गया है ) की धारा 17 

लिए मामूहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध फायदे उन 
की उपधारा ( 2क ) के अधीन छुट दिए जाने के लिए 

फायदों से अधिक अन कल हों , जो उक्त स्कीम के अधीन अनुज्ञेय 
आवेदन किया है । 
और केन्द्रीय सरकार का समाधान हो गया है कि उक्त 

7 मामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए 
स्थापन के कर्मचारी , किमी पथक अभिदाय या प्रीमियम का 

भी , यदि किमी कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीम के अधीन 
मंदाय किए बिना ही , भारतीय जीवन बीमा नियम की मामहिक 

मंदेय रकम उम रकम से कम है तो कर्मचारी को उस दशा 
बीमा स्कीम के अधीन जीवन बीमा के रूप में फायदे उठा रहे 
है और ऐसे कर्मचारियों के लिए ये फायदे उन फायदो मे 

में मंदेय होती , जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो 

नियोजक कर्मचारी के विधिष वारिम नामनिर्देशिती को 
अधिक अनुकल है जो कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 

प्रतिकर के रूप में दोनों रक्मो के अंतर के बगबर रकम 
1976 ( जिसे इसके पश्चात् उक्त स्कीम कहा गया है ) के 

का मदाय करेगा । 
अधीन उन्हें अनुज्ञेय है ; 
अत : केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम की धारा 17 की 

8 मामूहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी मंशो 
उपधारा ( 2क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हा 

धन , प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त उत्तर प्रदेश के पूर्व 

अनुमोदन के बिना नहीं किया जाएगा और जहा किसी संशो 
और उसमे उपाबद्ध अनसूची में विनिर्दिष्ट शर्तों के अधीन 

धन में कर्मचारियों के हित पर प्रतिकूल प्रभाव पड़ने की 
रहते हुए , उक्त स्थापन को तीन वर्ष की अवधि के लिए 

संभावना हो , वहा प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त अपना 
उक्त स्कीम के सभी उपबंधों के प्रवर्तन से छुट देती है । 
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अनुमोदन देने से पूर्व कर्मचारियों को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट 3. All expenses involved in the administration of the 

Group Insurance Schemne, including maintenance of accounts, 
करने का युक्तियुक्त अवसर देगा । 

submission of returns , payment of insurance premia , transfer 

nt accounts, payment of inspection charges etc . shall be borne 
9. यदि कसी कारणवश, ग्थापन के कर्मचारी, भारतीय ht the employer 
जीवन बीमा निगम को उम सामूहिक बीमा स्कीम के , जिमे 4. The employer shall display on the Notice Board of the 
स्थापन पहले अपना चुका है, अधीन नहीं रह जाते है , या 

establishment, a copy of the rules of the Group Insurance 

Scheme ag approved by the Central Government and as and 
इम स्कीम के अधीन कर्मचारियो को प्राप्त होने वाले फायदे when amended , alongwith a translation of the salient features 

theicof , in the language of the majonty of the cmployees. 
किमी रीति में कम हो जाते है, तो यह रह की जा सकती 

5 . Whereas an employee, who is already a member of the 
Employecs Provident Fund or the Provident Fund of an 

establishment cxempted under the said Act , is employed in 
10. यदि किमी कारणवण , नियोजक उस नियत तारीख his establishment, the employer shall immediately enrol him 
के भीतर , जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , 

as a member of the Group Insurance Scheme and pay neces 

sary premium in respect of him to the I ife Insurance Cor 
प्रीमियम का संदाय करने में असफल रहता है , और पालिसी poration of India . 
को व्ययगत हो जाने दिया जाता है तो छुट रह की जा 

6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 

tvailable to thc cmployees under the Group Insurance Scheme 
मकती है । 

uppropriately , if the benefits available to the employees under 

the said Scheme are enhanced , so that the benefits availablo 
11. नियोजक द्वारा प्रीमियम के मदाय में किए गए under the Group Iogurance Scheme are inore favourable to 

the employees than the tencils Admissible under the said 
किमी व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्या के नाम निर्दे 

Scheme . 
शितियों या विधिक वारिसो को जो यदि यह छूट न दी गई 7 Notwithstanding anything contained in the Group Tosu 
होती तो उक्त स्कीम के अतर्गत होते , बीमा फायदों के मंदाय rance Scheme, if on the truth of an emplovee the amount 

riyahle under this scheme be less than the amount that would 
का उत्तरदायित्व नियोजक पर होगा । 

ho pevuble had employec been covered under the said Scheme, 

the emnlover shall nay the difference to the legal heir nomince 
12. उक्त स्थापन के संबंध मे नियोजक , इस स्कीम के of the employee as commensation . 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार 8 . No amendment of the provisions of the Group Inqurance 

Scheme. shall he made without the prior arproval of the 
नाम निर्देशितियों /विधिक वारिसों को बीमाकृत रकम का संदाय 

Regional Provident Fund Cormissioner . Uttar Pradesh and 
तत्परता मे और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम where iny amendment is likely to affect adversely the interest 

of the emplovees , the Rupinnal Provident Fund Commisioner 
में बीमाकृत रकम प्राप्त होने के एक माह के भीतर सुनिश्चित hull lefore giving his annsovit give a reasonable opportunity 
करेगा । 

to the emplovers to certain their point of vicw 

9 . Wheic , for any reason , the emplovecs of the said 
[ स . एस - 35014/ 48/ 85- एस . एस . - 4 ] 

establishment do not remain covered under the Group Insurance 

Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
S . O . 1453 . - Whereas Messrs Dwarka Nath Steel Strip 

adopted hy the aid estahlishment or the henefits to the 
Limited . C - 38 , Industrial Area , Meerut Road , Ghaziabad 

cmployees under this Scheme are reduced in any manner , the 
( UP| 5294 ) ( hereinafter leferred to as the said establishment ) elemption sh 111 he liable to be cancelle 1. 
have applied for excmption under sub - section (2A ) of Section 
17 of the Employees Prov.dent Funds and Miscellaneous 10 . Where , for any reason the employer fails to pay the 
Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) ( heieinafter referied to as 

nremium ctc within the due date . As fixed by the Life 
the said Act ); 

Insurance Corporation of Indin , and the policy is allowed to 

lapse the exemption is liahlo to be cancelled 
And whereas , the Central Government is satisfied that 
the employees of the said establishment ure. without 11 In case of default, if any made by the employer in 
making any separate contribution or payment of premium , niyment of premium ind responsibility furnament of 
in enjoyment of benefits under the Group Insurance Scheme Assurance benefits to the rorrinces or the lcral heirs of 
of the Life Insuiance Corporation of India in the natuc of deranged members who vould have heen covered under th 
Life Insurance which aro more favourable to such inid Schema hut for tant of this evemption , shall he that 
employecs than the bencAtg Admissible under the Employees of the emplover , 
Deposit Linked Insurance Scheme , 1976 ( hereinafer referred 
to as the said Schemc); 

12 Upon the deuth of the meinhers covered under the Scheme 

the Tire Insurance comoration of indin gholl ensure prompt 
Now , thereforc, in cxercise of the powers conferred by 

navment of the sum asured to the nomineellegal heire of 
sub -section (2A ) of section 17 of the said Act and subject 

the teccas memher entitled for it and in any rose within 
to the conditions specified in the SCHEDULE annexed one month from the icceint of claim complete in 211 respects " . 
hereto , the Central Government hereby excmpts the Anid 
establishment from the operation of all the provisions of the 

No S- 35014 ( 48 ) / 87- SS-IV ) 
said Scheme for a period of three years . 

का . आ . 145 A -- - मसर्स फैण्टागोन स्करूज और फास्टनर्स 
SCHEDULE 

लि , 9- ए लिंक रोड इंडस्ट्रयल एरिया , साईड - 4, साहिबा 
1. The einployer in relation to the said establishment shall बाद , गाजियाबाद ( यू . पी . /11260) (जिसे इसमें इसके 
submit such returns to the Regional Provident Fund 
Commissioner, Uttar Pradesh and maintain such accounts पश्चत् उक्त स्थापन कहा गया है ) ने कर्मचारी भविष्य निधि 
and provide glich facilities for inspection as the Central 

और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) 
Government may direct from time to time 

( जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया है ) 
2 The employer shall rav such inspection charnce as the 
rential Government may, from time to time. clirect under की धारा 17 की उपधारा ( 2क ) के अधीन छुट दिए जाने 
clange (a ) of suh - section (PA ) of section 17 of the fall Act, 

के लिए आवेदन किया है ; 
within 15 days from the close of every monti. 
1712 G + - 19 
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के लिए सामूहिक वीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध फायदे 
ऊन फायदों गे अधिक अनकल हो , जो उन स्कीम के अधीन 
अनुज्ञेय हैं । 


और केन्द्रीय सरकार का समाधान हो गया है कि उक्त 
स्थापन के कर्मचारी , किसी पथक अभिदाय या प्रीमियम का 
संदाय किए बिना ही , भारतीय जीवन बीमा नियम की सामू 
हिक बीमा स्कीम के अधीन जीवन बीमा के रूप में फायदे 
उठा रहे है और ऐसे फर्मचारियो के लिए ये फायदे उन 
फायदों मे अधिक अनुकूल है जो कर्मचारी निक्षेप महवेद्ध 
बीमा स्कीम , 1976 (जिसे इसके पश्चात् उक्त स्कीम कहा 
गया है ) के अधीन उन्हें अनुज्ञेय है ; 
___ अंत : केन्द्रीय सरकार उक्त अधिनियम की धारा 17 
की उपधारा ( 2क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करने 
हुए और इससे उपाबद्ध अनुसूची में विनिर्दिष्ट शर्तों के अधीन 
रहते हुए, उक्त स्थापन को तीन वर्ष की अवधि के लिए 
उक्त स्कीम के सभी उपबंधों के प्रवर्तन से छट देती है । 


7 मामुहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए 
भी यदि किमी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन 
मदेय रकम उम रकम से कम है जो कर्मचारी की उम दणा 
में , मदेय होती जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो 
नियोजक कर्मचारी के विविध धारिस नाम निर्देशिती को 
प्रतिकर के रूप में दोनों रकमों के अन्नर के बराबर रकम 
का मदाय करेगा । 


अनुसूची 


____ 1 उक्त स्थापन के संबंध मे नियोजक प्रादेशिक भविष्य 
निधि आयक्त , उत्तर प्रदेश को ऐसी विवरणियां भेजेगा और 
ऐसे लेखा रखेगा तथा निरीक्षण के लिए ऐसी सुविधाएं प्रदान 
करेगा जो केन्द्रीय सरकार , ममय समय पर निर्दिष्ट 
करें । 

2. नियोजक , ऐसे निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक मास 
की समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करेगा जो केन्द्रीय 
सरकार , उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3क ) 
के खंड ( क ) के अधीन समय ममय पर निर्दिष्ट करे । । 


8 सामकि बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी मणो 
धन , प्रदेशिक भविष्य निधि आयुक्त , उत्तर प्रदेश के पूर्व 
अनुमोदन के बिना नहीं किया जाएगा और जहा किसी 
संशोधन मे कर्मचारियों के हित पर प्रतिकूल प्रभाव पड़ने 
की संभावना हो , वहा प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त अपना 
अनुमोदन देने में पूर्व कर्मचारियो को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट 
करने का युक्तियुक्त अवसर देगा । 

___ 9 यदि किसी कारणवश , स्थापन के कर्मचारी, भारतीय 
जीवन बीमा निगम को उस सामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे 
स्थापन पहले अपना चका है , अधीन नहीं रह जाते हैं , या 
इस स्कीम के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले फायदे 
किसी रीति से कम हो जाते हैं , तो यह रद्द की जा सकती 


3. सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंत 
र्गत लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तत किया 
जाना , बीमा प्रीमियन का संदाय , लेखाओं का अंतरण ,निरी 
अण प्रभारों मंदाय आदि भी है , होने वाले सभी व्ययों का 
वहन नियोजक द्वारा किया जाएगा । 


10 यदि किसी कारणवश, नियोजक उस नियत तारीख 
के . भीतर , जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत करें, 
प्रीमियम का संदाय करने में असफल रहता है, और पालिसी 
को व्ययगत हो जाने दिया जाता है तो छूट रद्द की जा 
सकती है । 

11. नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किए गए 
किसी व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदरयों के नाम 
निर्देशितियों या विविध वारिसों को जो यदि यह छूट न दी 
गई होती तो उक्त स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा फायदों के 
संदाय का उत्तरदायित्व नियोजक पर होगा । 


4. नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
बीमा गेम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें 
संशोधन किया जाए, तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्म 
चारियों की बहुसख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का 
अनुवाद , संस्थान के सूचना पटट पर प्रदर्शित करेगा । 
___ _ 5. यदि कोई ऐसा कर्मचारी , जो कर्मचारी भविष्य निधि 
का या उक्त अधिनियम के अधीन छुट प्राप्त किसी स्थापन 
की भविष्य निधि का पहले ही सदस्थ है , उसके स्थापन में 
नियोजित किया जाता है, तो नियोजक , सामूहिक बीमा स्कीम 
के सदस्य के रूप में उसका नाम तरन्त दर्ज करेगा और 
उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम 
निगम को संदत्त करेगा । 


____ 12. उक्त स्थापन के संबंध में नियोजक , इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी दस्य की मृत्यु होने पर उसके 
हकदार नाम निर्देशितियों /विविध वारिसो को बीमाकृत रकम 
का संदाय तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन 
बीमा निगम से बीमाकृत रकम प्राप्त होने के एक माह के 
भीतर सुनिश्चित करेगा । 


[संख्या. एस - 35014/ 50/ 85 - एसएस - 4 ] 


6. यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 
फायदे बढ़ाये जाते हैं तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम 
के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध फायदों में समुचित रूप 
से वद्धि की जाने की व्यवस्था करेगा जिससे कि कर्मचारियों 


S . O . 1454 , - Whereas Messrs Pentagon Screws and Fasteners 
iLimited, 9 - A , Link Road, Industrial Area , Site -IV Sahibabad 
201010 (UP ) 11260 ) (hereinafter referred to Os the said 
establishment )) have applied for cxemption under sub - section 

(2A) of Section 17 of the Employees Provident Funds and 
___ Miscellaneous Provision Act , 1952 ( 19 of 1952 ) hereinafter 

referred to as the said Act ); 


- 


- 
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Aud wholtas , ue chutad Ournticill Issatisheduval the 

11 . In Cilse of default, if any made by the eli loyer 11 
L UJOLS UL Le suid valuvelduLIL 214 , WILLOUL Anug way payment of pieinium wr dicspousibu ty for payuien , 01a r 
Suprinclue RollouLUILU Piyultillul preInull , In Liyuyurilal unice benellis to the nominccs or the iegul eis of Urvased 
UIDELeills undel neuluilti IST . c Scucite of the Line members who would have been covered weer uc bird 
Insundll - t Couporanolol India in the mature of Lile insur Scheme but for grant of this exemption , shall be tuai of the 
ance which uc more 1.1ouable lo such employees iban ihç employer . 
bencfiis admissibic undei the Employees Deposit Lionel 
Lusurance Scheme, 1976 bercut rccued to us the vald 17 . Upon the death of the members covered under the 
bcheme ); 

Scheine the Life Insurance Corporation of India sbull ensure 

prompt payment of the sum assured to the no . limee / l. pal 
Now , Thcicforc , in cazicise vi the powery contented by 

hers of the deceascd membei entitled for it and in any caso 
Sub - scučio 2A ) of cction 17 vi the Suld Act and subjeut 

within one month from the receipt of waim complce in 
to the conditions speculed in the S . hedule unnexed hereto , 

ull respects. 
the Cential Government hereby excmpts ine said establiso 
went from the operation of all the provisions of the said 

__ [ No. S. 35014( 50) / 85- 8S- IV ] 
Suhcine for a period of three years . 
SCHEDUL) . 

का . आ , 1455 :--- मैसर्स इन्दौर वायर कम्पनी लि . , 
i, The employer III 11101102 10 the said cstablistincitt shull इंडस्ट्रियल इस्टेट कोर्ट मध्य प्रदेश -- 4 5 2006, इन्दौर ( एम 
Subtilli ticr returns to ific Regional Pluviaent Fund Com 
Missioncl , Uttar Pradesh and Nitintain such accounts and 

पी / 1474 ) (जिसे इसमें इसके पश्चात् -उक्त स्थापन कहा 
provluc such tacılızey lor aspection as the Coual Govern 

गया है ) ने कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध 
112h muy dicut front eum 10 tiin . 

अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19) (जिसे इसमे इसके 
2 . The employcı shall lay suu jaspecion charges as the 
Central ovcumeur Lay , 110m time to me, direct code पश्चात् उक्त अधिनियम किया गया है ) की धारा 17 की 
clause ( at ) or sub -sectiou DJA ) VI SCcuon 17 of the said Ach , 
within 15 days from thc close of every month . 

उपधारा ( 20 ) के अधीन छूट दिए जाने के लिए आवेदन 

किया है ; 
3 . All Expenses of cd ur thuadi.11stion 01 1ne Group 
Insuranteachellc. Including lalitAIILLul nounts , bub 
miss On Oictuins , payment of insurance pltimma , ilansfer of 

और केन्द्रीय संरकरि का समाधान हो गया है कि उक्त 
accuinis , Puyment vi inspev 10 . challges tic , ollall be burne 

स्थापन के कर्मचारी, किसी पृथक अभिदाय या प्रीमियम का 
vy the employer . 

संदाय किए बिना ही , भारतीय जीवन बीमा नियम की 
4 . The employer shall display on the Notice Board of 
the establishineni, d cupy ulic Tuis of ine group insurance सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन जीवन बीमा के रूप में 
audienne as approved by the Central GovernuneIL dud as and 

फायदे उठा रहे हैं और ऐसे कर्मचारियों के लिए ये फायदे 
whell uncluded, alongwith a translation of 1me Salmeni leault . 
ibereof , all the language of te majority of thc eiuployees , 

उन फायदों से अधिक अनुकल हैं जो कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध 
5 . Whcicas an couployce , who is already a alember of the बीमा स्कीम , 1976 (जिसे इसके पश्चात् उक्त स्कीम कहा 
Einployecs Proviucat fund or the Provident Fund of an 
estuolusbmcit exempted under the said Act, is employed in 

गया है ) के अधीन उन्हें अनुज्ञेय हैं ; 
duy estavlis ument, ino eupluyer shall inmediately carvi un 
as meinber of the Group Insurance Scheme and pay ncces 

अतः केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम की धारा 17 
sary premiuni in respect of himn i thc Lile Insti auce ( 01 
poration of India . 

की उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 

हुए और इससे उपाबद्ध अनुसूची में विनिर्दिष्ट शर्तों के अधीन 
0 . The employer shall atrange lo cnhance the benefits avail 
able to the comployees, under the Group Insurance Scheme रहते हुए, उक्त स्थापन को तीन वर्ष की अवधि के लिए 
appropriatcly , if the benutts available to the employees under 
thç said Scheme are cnhanced , so that the benchts available 

उक्त स्कीम के सभी उपबंधों के प्रवर्तन से छूट देती है । . 
under the Group Insurance Scheme are more favourable to 
the employces than the benents admissible under the said 
Scheme. 

अनुसूची 
7 . Notwithstanding anything contained in the Group Insur 
ance Scheme, if on the cath of an employee ihe amount 

1. उक्त स्थापन के संबंध में नियोजक प्रादेशिक भविष्य 
payable under this scnere be less than the amount that 
would be payable had employee been covered under the said निधि आयुक्त , मध्य प्रदेश को ऐसी विवरणियां भेजेगा और 
Scheme, the employer shall pay thc dufference to the legal 

ऐसे लेखा रखेगा तथा निरीक्षण के लिए ऐसी सुविधाएं 
icir / nominee of the employed is compensation. 

प्रदान करेगा जो केन्द्रीय सरकार , समय समय पर निर्दिष्ट 
8 . No amendment of the provisions of the Group lourance 
cheme, shall be made without the prior approval of the करें । 
Regional Provident Fund Cominissioner , Uttar * radesh and 
where any amendiment is likely to affect adverse the interest 

2. नियोजक , ऐसे निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक मास की 
of tho cmployees , the Regional Providçit Fund Commissioner 
shall before giving his approval , give a reasonable opportunity समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करेगा जो केन्द्रीय 
to the employees to explain their point of vicw . 

सरकार, उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 32 ) 
9 . Where, for dry reason, the employees of the said estab 

के खड ( क ) के अधीन समय समय पर निर्दिष्ट करे । 
lishment do not remain covered under the Group InsuranCC 
Scheme of the Lifs Insurance Corporation of India as already 
adopted by the said establishment , or the benefits to the 

3 मामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 
employecs under this Scheme are reduced in any manner , 

लेखाओं का रखा जाना विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , 
the cxcmption shall be liable to be cancellcd . 

बीमा प्रीमियम का मंदाय , लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण 
10 . Whers , for any reason , the employer fails to pay the 

प्रभागें संदाय . आदि भी हैं, होने वाले सभी व्ययो का वहन 
premium etc . within the due date , as fred by the Life Insur 
Ance Corporation of India , and the policy is allowed to lapse , 

नियोजक द्वारा किया जाएगा । 
the exemption is liable to he cancelled 
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गई होती तो उक्त स्कीम के अंतर्गत होते, बीमा फायदो के 
मदाय का उत्तरदायित्व नियोजक पर होगा । 
____ 12. उक्त स्थापन के संबंध में नियोजक , इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु हाने पर उसके हकदार 
नाम निर्दशितिया विविध वारिसा का बीमाकृत रकम का 
सदाय तत्परता से आर प्रत्येक दशा में भारतीय जोवन बीमा 
निगम स बोमाकृत रकम प्राप्त हाने के एक माह के भीतर 
सुनिश्चित करेगा । 

सख्या एस - 350 14/ 54/ 85 - एसएस - 4 ] 


4. नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब भी उनमें 
संशोधन किया जाए तब उस संशोधन की प्रति तथा कम 
चारियों की बहुसंख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का 
अनुवाद, संस्थान के सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 

5. यदि कोई ऐसा कर्मचारी , जो कर्मचारी भविष्य 
निधि का या उक्त अधिनियम के अधीन छुट प्राप्त किसी 
स्थापन की भविष्य निधि का पहले ही सदस्य है, जिसके 
स्थापन में नियोजित किया जाता है, तो नियोजक , सामूहित 
बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्त दर्ज 
करेगा और उसकी बावत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन 
बीमा निगम को संदत्त करेगा । 

6. यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 
फायदे बढ़ाये जाते है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के 
अधीन कर्मचारियो को उपलब्ध फायदो में समुचित रूप से 
वृद्धि की जाने की व्यवस्था करेगा जिससे कि कर्मचारियो के 
लिए सामुहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध फायदे उन 
फायदों से अधिक अनुकल हो , जो उक्त स्कीम के अधीन 
अनुशेय हैं । 
___ 7. सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए 
भी , यदि किसी कर्मचारी की मत्यु पर इस स्कीम के अधीन 
संदेय रकम उस रकम से कम है जो कर्मचारी को उस दशा 
में संदय होती , जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो 
नियोजक कर्मचारी के विविध वारिस नाम निर्दशिती को 
प्रतिकर के रूप में दोनों रकमों के अन्तर के बराबर रकम 
का संदाय करेगा । 

8. सामूहिक बीमा स्कीम के उपबंधो में कोई भी 
संशोधन , प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त , मध्य प्रदेश के पूर्व 
अनुमोदन के बिना नहीं किया जाएगा और जहां किसी 
संशोधन से कर्मचारियों के हित पर प्रतिकूल प्रभाव पड़ने की 
संभावना हो , वहां प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त अपना 
अनुमोदन देने से पूर्व कर्मचारियों को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट 
करने का युक्तियुक्त अवसर देगा । 

9. यदि किसी कारणवण, स्थापन के कर्मचारी, भारतीय 
जीवन बीमा निगम को उस सामूहिक बीमा स्कीम के, जिसे 
स्थापन पहले अपना चुका है, अधीन नहीं रह जाते है, या 
इस स्कीम के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले फायदे 
किसी रीति से कम हो जाते हैं , तो यह रद्द की जा सकती 


____ L . O . 1455. - Whereus Messrs Indore Wile Company Limited, 
Inuuyelidl Estant roll , Indore, Madhya Pradesh- 432006 ( MP ) 
1414 ) ( ucieinaltes ICICILCU , 45 m Sdid coldblsamcut) have 
upplied for exemption undei sub -section (2A ) of Section 17 
DI the Employces Piovidon : Hunds and Miscellaneous Provi 
sions Act , 1952 ( 19 of 1952) (hereinaltei letciled to as the 
said Act), 

And whcicas , the Central Govejnment is salisud that the 
enployees of bilo bald utuviisament Win , without making any 
separate conuibution ul payment of prenuum , in enjoyment 
of benefits under the Group Insurance Scheme of the Lite 
Tosurance Corporation ot lodia in the nature of Life Insurance 
which are more favourable to such omployees than the benefits 
Jumissible under the Employees Deposit Linked Insurance 
Scheme, 1976 ( hereinafter reterled to as the said Scheme) . 

Now , therefore , in exercise of the powers conferred by sub 
Section (2A ) of section 17 of the said Act and subject to the 
conditions specificd in the SCHEDULE annexed hereto , tho 
Central Government hereby cxempts the said establishment 
tiom the operation of all the provisions of the said Schiemc 


SCHEDULE 
1 . The employei in relation to the said establishment shall 
submit such returns to the Regional Provident Fund Comdjs 
signer , Madhya Pradesh and inentin Such accounts and 
provide such facilities for inspection as the Central Govern 
ment may direct from time to time. 

2 . The employer shall pay such inspect10 ,1 ch . rgce as tho 
Central Government may , tioni time to time, diect under 
clause ( a ) of sub - section (3A ) of sçction 17 of the gaid Act , 
within 15 days from the close of every month. 

3 . All expenses involyod in the administration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts submis 
sion of returns, payment of insurance premia transfer of 
accounts, payments of inspection charges etc , shall be borne 
by the employer . 

4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
cstablishment, a copy of the rules of the Group Insuratico 
Schemo 98 approved by the Central Government and as and 
when amended , alongwith a translation of the salient features 
thercof, in the language of the majority of the employees. 

5 . Whereas an employee , who is already a member of the 
Employecs Provident Fund of the Provident Fund of an 
cstaħlishment exempted under the said Act , is employed in 
his establishment, the employer shall immediately enrol him 
as a mamber of the Group Insurance Scheme and pay neces 
sary premium in respect of him to the Life Insurance 
Corporation of India . 

6 The employer shall arrange to enhance the benefits 
available to the employees under the Group Inşu ance Scheme 
appropriately, if the benefits available to the employees under 
the said Scheme are enhanced , 90 that the benefits available 
under the Group Insurance Scheme are more favourable 
to the employees than thic benefits admissible under the said 
Scheme . 

7 Notwithstanding anything contained in thc Group 
pisuance Scheme if on the death of an employce the amount 
payable under this Scheme be less than the amount that would 


10. यदि किसी कारणवश , नियोजक उस नियत तारीख 
के भीतर , जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत करें , 
प्रीमियम का संदाय करने में असफल रहता है, और पालिसी को 
व्ययगत हो जाने दिया जाता है तो छुट रद्द की जा सकती 


11. नियोजक द्वारा प्रीमियम के सदाय में किए गए 
किसी व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम 
निर्देशितियों या विविध वारिसों को जो यदि यह छट न दी 


- 


- 
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be payable had employee been coverd under the said Scheme 

लम्बा रखेगा तथा निरीक्षण के लिए ऐसी सुविधाएं प्रदान करेगा 
the employer shall pay the diffcience to the logal heir nominte 
of the employee as compensation , 

जो केन्द्रीय सरकार , समय समय निर्दिष्ट करें । 
8 . No umendment of the plo . ISTOLIS U lic Group Tosurance 
Scheme, shall be made without the prius tpproval of tho 

2. नियोका, म निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक मास की 
Regional Provident Fund Counuissiooch, Madhya Pradesh 
and where any amendment is likely to cal adversely the 

समाप्ति के 151दन के भीतर मदाय कारेगा जो केन्द्रीय सरकार , 
interest of the employees , the Regiunal l rovident Fund 

उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( क ) के खंड ( क ) . 
Commissioner shall before giving his approval, give a 
reasonablc opportunity to the employees to explain their के अधीन समय समय पर निर्दिष्ट करें । 
point of view . 
9 . Where, for any cason, the einployves of the said 

3. सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत 
cstablisbucnt du Dolcmain covered under thc Group 

लम्बाओं का रखा जाना विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना, बीमा 
Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation of India 
as already adopted by the said establishment, or be beneuls प्रीमियम का मंदाय , लेखाओं का अनरण , निरंक्षण प्रभारों 
to the employees under this Suheme are reduced in any manner 

मंदाय आदि भी है , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजन 
the exeraption shall be liable to be cancelled , 

10. Wheleas, for any : CHFOTI , the employel fails to pay the द्वारा किया जाएगा । 
premium ctc . within the duc date , ay fixed by the Lite 
Insurance Corporation of India , and the policy is allowed to ____ 1. नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित साम हिक 
lapse , the exemption is liable to be cancelled . 

बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमे 
11. In case of default , it eny made by the cmployer in 
payment of premium and responsibility for payment of 

मंशोधन किया जाए, तब तब उस संशोधन के प्रति तथा काम 
assurance bcnefits to the nominces of the legal hoirs of 

चारियों की बहुसंख्या की भाषा में इसक, मुख्य बातों का अनुवाद 
deceased inembers who would have beei Lovered the said 
Scheme but for grant of this exemption , shall be that of the मंस्थान के सूचना पट्ट पर प्रशित करेगा । 
employer, 
12 . Upon the death of the inen bei9 covered under the 

5 यदि कोई ऐगा कचार्ग , जो कर्मचारी भविष्य निधि 
Scheme the Lite Iosurance Corporation of India sball cosure 

का या उक्त अधिनियम के अधीन छूट प्राप्त किसी स्थापनकी 
p> ont puyment of the sum assured to thc nominec /Legal 
heirs of the deceased inember entitled for it and in any casc भविष्य निधि पहले ही सदस्थ है, उसके स्थापन में नियोजित 
within onc month from the reccipt of claim complele in all 
Tespects, 

लिया जाता है , तो नियोक, सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य 
[ No. S. 35014( 54) 85- SS-IV ] के रूप में उसका नाम तुरन्त दर्ज करेगा और उसकी बाबत 

आवश्यक प्रामियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत्त 
नई दिल्ली, 25 मार्च, 1985 

करेगा । 
का आ० 1456 - मैमर्म स्टम्प स्चूइले एंड सोमाप्पा लिमिटेड, 

6. यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 
हजूर रोड, बंगलौर- 24, ( कर्नाटकः/ 2335 ) (जिसे इसमे 

फायदे बढ़ाये जाते हैं तो नियोगका सामूहिका बीमा स्कीम के 
इसके पश्चात उक्त स्थापन कहा गया है ) ने कर्मचारी भविष्य 

अधीन कर्मचारियो को उपलब्ध फ़ायदो में समुचित रूप से वृद्धि 
निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) 

की जाने की व्यवस्था करेगा जिसमें कि कर्मचारियों के लिए 
जिसे इसमें इसके पश्चात उक्त अधिनियम कहा गया है ) 
की धारा 17 की उपधारा ( 20 ) के अधीन छूट दिए जाने के 

मामूहिषः बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध फायदे जज फायदो 
लिए आवेदन किया है ; 

में अधिक अनुकूल हो , जो उक्त स्कीम के अधीन अनुज्ञेय हो । 

___ 7. सामूहिक बीमा स्कीम में मिस बात के होते हुए भी , 
और केन्द्रीय सरकार का समाधान हो गया है कि उक्त 

यदि किती कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संदेय 
स्थापन के कर्मचारी, किसी पृथक अभिदाय या प्रीमियम का 
मंदाय किए बिना ही , भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक 

रकम उस रकम से कम है तो कर्मचारी को उस दशा में संदेय 
बीमा स्कीम के अधीन जीवन बीमा के रूप में फ़ायदे उठा रहे 

होतो , जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो नियोजक कर्म 

चारी के यिविधि वारिस नाम निर्देशिती को प्रतिकार के रूप 
है और ऐसे कर्मचारियों के लिए ये फायदे उन फ़ायदों में अधिक 

में दोनो रकमों के अन्तर के बराबर रकम का संदाय करेगा । 
अनुकल है , जो कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 
(जिसे इसके पश्चात उक्रा स्कीम कहा गया है ) के अधीन उन्हें 

8. सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन , 
अनुज्ञेय है ; 

प्रादेशिका भविष्य निधि आयुक्त , कर्नाटक के पूर्व अनुमोदन के 

बिना नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन में कर्म 
___ अत : केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम की धारा 17 की 

चारियों के हित पर प्रतिकूल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , 
उपधारा ( 20 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हा 

वहां प्रादेशिका भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन देने से 
इससे उपाबद्ध अनुसूची में विनिर्दिष्ट शर्तों के अधीन रहते हए , 

पूर्व कर्मचारिया का अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्ति 
उक्त स्थापन को तीन वर्ष की अवधि के लिए उक्त स्कीम के सभी 

युक्त अक्सर देगा । 
उपबंधों से छट देती है । 
अनुसूची 

9. यदि किसी कारणवश स्थापन व कर्मचारी, भारतीय 
1. उक्त स्थापन के संबंध में नियोजका प्रादेशिक भविष्य जीवन बीमा निगम को उस माभूहिका बीमा काम के , जिसे 
निधि आयुक्त , कर्नाटक को ऐसी विवरणियां भेजेगा और से स्थापन पहले अपना . चुका है , अधीन नहा रह जाते हैं , या 
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इस स्कीम के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले फायदे 

) . Wocieas an employe , waQ is already a member of the 

Employees rrovidelit runa or the PIOVIuent 
किता रोत से कम हो जाते हैं , तो यह रद्द का जा सकता है । 

uudulan 
establishment ckempred under the said A . t , is einployea in his 

establışument , the cmployer shall immediately curol nun aş 
10. यदि किसी कारणवंश, नियोजक उस नियत तारीख a hiçmber of the Group insurance Scheme and puy necessary 
के भीतर, जो भारताय जीवन बीमा निगम नियत करे, प्रामियम 

premium u 1ospect of him to the Lite Insurance Corporation 

of India. 
का संदाय करने में असफल रहता है, और पालिसा को व्ययगत 

७. the culpiuyes shill attunge 10 walnutve the benefits 
हो जाने दिया जाता है तो छ ट रद्द की जा सकता है । 

V .. .die IV lile uployces uruct the viuup listina - c scueme 

propilimely, if line Dulacies availavne o ne cliuployees 
___ 11 . नियोजक द्वारा प्रामिय के सदाय में किए गए किस। 

LUI vie said Suue hic enunced , so that the veucots 

available unuer inc uroup msuralive schenitile more tavou 
व्यतिक्रम का दशा में उन मृत सदस्यो के नाम निर्दोशातयो या 1ubic to the comployecs au 13 bcnents adniissible under the 

Sild Scheme . 
विविध वारिसो को जो यदि यह छट न दा गई होता तो 

7 . Notwithstanding anytoug contained in the Group Insu 
उक्त स्कीम के अन्तर्गत होत , बामा फायदो के सदाय का उतर 

101 . c Schcme, il on the dean olan employee the dinount 
दायि व नियोजक पर होगा । 

puyable under tuis scheme be less than the annount that would 
Je payable hud employee been covered under the said Scheme, 

the employer shall pay inc dillerence 10 the legal heit / nomince 
12 . उक्त स्थापन के संबध भेनियाजका, इस स्कीम के of the employee as compensation . 
अधान आने वाल किसी सदस्य का मत्यु हाने पर उसके हकदार 

8 . No amendment of the provisions of the Group Insu 
नाम निदाशतिया / विविध वारसो का बामाकृत रकम का सदाय 

ralice Schenc, shall be made without thc prior approval of 

the Regional Provident fud Coinnussioner , karnatakd and 
तत्परता स और प्रत्येक दशा म भारताय जावन बामा , निगम whue any amendment is likely to affect adveisely the inte 
बामा कृत रकम प्राप्त होने के एक माह के भीतर, सुनिश्चित 

rest of the employes, the Regional Providcut Fund Commis 

sioner shall belore giving his approval, give a reasonable 
करेगा । 

opportunity to ibe employees to cxplain their point of view . 

9 . Where , for any reason , the employees of the said esta 
[ स० एस- 35014 / 65/ 85-एसएस - 4 ] 
blishment du pot remain covered under the Group Insurance 

Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
New Delhi, loe 25th March , 1985 

adopted by the said cstablishment , or the benefits to the em. 

ployees uinder this Scheme are reduced in any manner the, 
5. 0 1456.----IVihereas Messrs. Stumpp Schuelc and Semiuppa 

exemption shall be liable to be cancelled . 
Limited, ilasur Road , Bangalore - 24 (KN / 2335 ) (hereinafter 
rcfcured in as the said establishment) have applicd for exemp 

10. Where, for any reason, the employer fails to pay the 
tion under sub - section (2A ) OL Section 17 of the employees 

piemium etc . within the due date , as fixed by the Life Insur 
Provident Funds and Misceilaneous Provisions Act , 1952 ( 19 

1ance Corporation of India , and the policy is allowed to lapse , 
ul 1952 ) ( hereinafter reterred lo as the said Act); 

the exemption is liable to be cancelled . 
And whereas, the Central Government is satisfied that the 

11. In case of default, if any made by the employer in 
employees of tbc sed establishment are , without making 

payment of premium and responsibiilty for payment of assu 
iny separate contubution or payment of premium, in cnjoy 

lance benefits to the nominees or the legal hicirs of deceased 
ment of benelits under the Group Insurance Schemç of the 

members who would have been covered under the said Scheme 
Liſc In L4167 Corporation of India in the nature of Liſe 

but for grant of this exemption, shall be that of the enployer . 
Insurance wúich are more favourable to much employecs than 

___ 12 . Upon the death of the members covered under the 
the bencfits admissible andei the Employecs Deposit Linked 

Scheme the Life Insurance Corpoiation of India shall ensure 
Insurance Scheme, 1976 (heretuier referred to as the said 

prompt payment of the sum Assured to the nominee / Legal 
Scheme ); 

heins of the deceased member entitled for it and in any case 

within one month from the receipt of claim complete in all 
Now, therefore, in exercise of the powers conferred by . 

respects . 
sub - section (2A) of Section 17 of the said Act and subject 
10 the conditions specificd in the Schedule annexed hereto , 

[ No . S-35014 / 65 / 85- SS- IV] 
the Central Government hereby cxempts the said establish 
meat from the operation of all the provisions of the said 
Scheme for a period of three years. 

का आ० 1457 - - मैसर्स पालास इंजीनियरिंग प्राइवेट 
SCHEDULE 

लिमिटेड, 31 , ब्लाक - 1 ईस्ट जयनगर , बंगलौर - 11 (कर्नाटक 

4583 ) (जिसे इसमें इसके पश्चात उक्त स्थापन काहा गया है ) 
1 . The cmployer in relation to thr, said establishnient shall 
submit such returns to the Regional Provident Fund Coin ने कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 
missioner, Karnataka, and maintain such accounts and provide 
such facilitics for inspection as the Central Government 

1952 ( 1952 का 19 ) जिसे इसमें उसके पश्चात उक्त 
may direct from time to time, 

अधिनियम कहा गया है ) की धारा 17 की उपधारा ( 22 ) 
2 . The employer shall pay such inspection charges as the के अधीन छट दिए जाने के लिए आवेदन किया है । 
Central Government may , from line to time, direct under 
clauec ( a ) of sub -section (3A ) of section 17 of the said Act, 

__ और केन्द्रीय सरकार का समाधान हो गया है कि उक्त 
within 15 days from the close of every month . 

स्थापन के कर्मचारी , किसी पथमा अभिदाय या प्रीमियम का 
3 . All cipenses involved in th : administration of tbe Group 
Insurance Scheme, includinig maintenance of accounts. sub संदाय किए बिना ही , भारतीय जीवन बीमा निगम की सामहित 
mission of returos, payment of insurance premia , transfer 

बीमा स्कीम के अधीन जीवन बीमा के रूप में फायदे उठा रहे 
of accounts, payment of inspection charges etc . shall be 
borne by the employer. 

है औरऐसे कर्मचारियों के लिए ये फ़ायदे उन फायदों से अधिक 
4 . The cmployer shall display on the Notice Board of the 

अनकल हैं , जो कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 
establishment , a copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme as approved by ite Central Government and as and ( जिसे इसके पश्चात उक्त स्कीम कहा गया है ) के अधीन उन्हें 
when amended , alongwith a translation of the salient features 

अनुज्ञेय हैं ; 
thereof , in the language of the majority of the crisployeesi 
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अत : केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम की धारा 17 की के बिना नहीं किया जाएगा और जहां पिसी संशोधन से 
उपधारा ( 20 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए कर्मचारियों के दिल पर प्रतिक ल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , 
और इससे उप । बद्ध अनुसूची में विनिर्दिष्ट शतों के अधीन रहने वहां प्रादेशिक · भविष्य निधि आयक्त अपना अनम दन देने से 
हए , उक्त स्थापन को सोन वर्ष की अवधि के लिए उक्त काम पूर्व कर्मचारियों को अपना द रिटकोण सपाट करने की यविन 
के सभी उपबंधो के प्रवर्तन मे छुट देती है । 

पवत अमर देगा । 
अन् मी 

यदि किम कारण , ग्थापन में कर्मचार , भारतीय 
1. उक्त स्थापन के सबंध में नियोगका प्रादेशिक भविष्य ज . वन बीमा निगम को उम सामहिक बीमा रकम के जिम 
निधि आयुक्त ,कर्नाटक को ऐमी विवरणिया भेजेगा और ऐसे लेना स्थापन पहले अपना चका है , अधीन नहीं रह जाते हैं , या इस 
रखेगा तथा निरोक्षण के लिए ऐसी मुविधाएं प्रदान करेगा जो 

स्कीम के अधीन कर्ममारियों को प्राप्त होने वाले फायदे क्रिमी 
केन्द्रीय सरकार , समय समय पर निर्दिष्ट करें । 

सांत से कम हो जाते हैं , तो यह रद्द की जा सकती है । 
2. नियो कि , ऐसे निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक माम की 

10. यदि किसी कारणवश , नियोजक उम नियत तारीख 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर मंदाय वारेगा जो केन्द्रीय सरकार , के भीतर , जो भारतीय जीवन बीमा निगम मियत करे , प्रोमि 
उक्त अधिनियम की धारा 17 को उपधारा ( 30 ) के खड यम या मंदार करने में असफल रहता है , और पालिर्स की 
( क ) के अधीन समय समय पर निर्दिष्ट करें । 

व्ययगत हो जाने पिया जाना है तो छुट रहे की जा सकती 
___ 3. मामूहिक बीमा स्क .म के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 
लेखाओं का रखा जाना विवरणियो का प्रस्तुत किया जाना , 

11 . नियोजक द्वार प्रमियम के भदाय में किए गए किसी 
बीमा प्रीमियम का मदाय , लग्नाओं का अंतरण , निरीक्षण 

व्यतिग्रम की दाणा मे न मत सदस्यों के नाम निर्देशितियों 
प्रभारों संदाय आदि भी है , होने वाले सभी व्ययों का 

या विधिक वाग्मिो को जो याद यह छूट न दो गई होती तो 
वहन नियोजन द्वारा किया जाएगा । 

उत्त स्कम के अनर्गत होते , व , मः फायदों के मदाय का 

उत्तरदायित्व नियोजक पर होगा । 
4. नियोजषा केन्द्रीय मरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें 

____ 12. उक्त स्थापन के संबंध में नियोजक , इस काम के 
मंशोधन किया जाए , तब तक उस संशोधन की प्रति तथा 

अधीन आने वाले किसी सदस्य को मृत्यु होने पर उसके हक 

दार नाम निर्देशिनियों विधिका वाग्मिो को बे मा मृत वम वा 
कर्मचरियों की बहुसंख्या की भाषा में उसकी मख्य बातों का 

मंदाय तत्परता से और प्रत्येक दशा मे भारताय जावन बीमा 
अनुवाद , संस्थान के सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 

निगम से वीमाकृत रकम प्राप्त होने के एक माह के भीतर 
5. यदि कोई ऐमा कर्मचारी, जो कर्मचारी भविष्य निधि 

मुनिश्चित करेगा । 
का या उक्त अधिनियम के अधीन छुट प्राप्त किसी स्थापन की 
भविष्य निधि का पहले हो सदस्य है , उसके स्थापन में नियो 

[ संख्या एस- 350 1 4 / 62/ 85- एसएस - 4 ] 
जित किया जाता है . तो नियोगक , सामूहित बीमा स्कीम के S . O . 1457 . - Whereas Messrs. Klas Engineering Private 

Limited , 31, Ist Block , Eust Jayanagar, Bangalore - 11 (KN / 
सदस्य के रूप में उसका नाम तुरता दर्ज करेगा और उसकी 

4383) (hereinafter referred to as the said establish :7ent) have 
बाबत आवश्यक प्रामियम भारतीय जीवन ब. मा निगम को al. plied for exemption under sub-section (2A) of Section 17 

of the Employees Provident Funds and Miscellaneous Pro 
मंदत करेगा । 

visons Act , 1952( 19 of 1952 ) ( hercinafter ! efcired to as the 

Said Act); 
6. यदि उक्त स्कीम के अधान कमचााग्या का उपलब्ध 

And whereas , the Central Government is satisfied that the 
फायदे बढ़ाये जाते है तो नियो का सामूहिक बीमा स्कीम के 

employees of the said establishment ore , without making any 
अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध फायदो में समुचित रूप में 

separate contribution of payment of premium , in enjoyment 

ot benefits under the Group Insuranre Scheme of the Life 
वद्धि की जाने को व्यवस्था कारेगा जिससे कि कर्मचारियो के Insurance Corporation of India in the nature of i ife Insurance 

which are more ſavow able to such employces than the benefits 
लिए सामुहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध फायदे उन 

admissible under the Employees Deposit Linkcal Insurance 
फायदों से अधिक अनुकुल हों , जो उक्त स्कीम के अधीन 

Scheme, 1976 (hereinafter referred to as the said Scheme); 

Now, therefore , in exercise of the powers conferred by sub 
अनुज्ञेय है । 

Section (2A ) of section 17 of , the said Act and subject to 
7 . सामूहिक यमा काम में किसी बात के होते हा भी , the conditions specified in the Schedule annexed hereto , the 

Central Government herehy exempts the saill establishment 
यदि किसी कार्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संदेव from the pretation of all the provisings of the said S -home 

for a period of three years . 
रकम उस रकम मे कम है तो कर्मचारी को उस दशा में 
मंदेय होतो , जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो नियोजक 

SCHEDULE 

1 . The employer in relation to the said establishment shall 
वार्मचारी के विधिक वारिस नाम निशिती को प्रतिकार के 

submit such returos to the Regional Provident Fund Comris . 
टप में दोनो रकमों के अंतर के बर बर काम का संदाय 

sjoner , Karnataka and maintain such accounts and provide 

such facilities for inspection ay the Central Government may 
करेगा । 

direct from time to time. 
६. साहिया बामा स्काम के उपबंधो में कोई भी संशो 

2 . The emplover shall piv such insgection charses ng th . 

Central Govertinent may , from time to time, direct initie 
धन , प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त , कर्नाटक के पूर्व अनुमोदन clange (a ) of sub -section (31) of sertion 17 of the chic Act , 

within 15 days from the close of every month. 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 
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4. All expenses involved in the adininistration of the Group 
Insurance Schenie , including maintenance of accounts, sub 

__ 17 की उपधार! ( 2 ) के अधीन छूट दिए जाने के लिए 
mission of returna, payment of insurance premia , transfer आवेदन किया है । 
nf accounts, payment of inspection charges ets , sholl he borne 
by tho employer . 

आर केन्द्रीय सरकार का समाधान हो गया है कि उक्त 
4 . The employer shall display on the Notice Board of the 

स्थापन के कर्मचारो, किमी पृथक अभिदाय या प्रीमियम का 
cytablishunent, a copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme ay approved by the Central Government and as and सदाय कि बिना हो , भारतीय जीवन बोमा निगम की साम . 
when amended , alongwith a translation of the salient feit 
tuits thereof , in the language of the majority of the employees. 

हिक बीमा स्कीम के अधीन जीवन बीमा के FT में फायदे 
5 . Whercus on eroplyce , who is already a member of the 

उठा रहे हैं और मे कर्मचारियों के लिए ये फायद उन फायदा 
Employees Provident fund or the Provident Fund of an 

से अधिक अनुकूल है, जो कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा 
establishment exempted under the said Act, is employed in 
his estabjlshment, the employer shall immediately chrol him म्कीम , 1976 ( जिसे इसने पश्चात् उनत स्कीम कहा गया 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neces 
sary premium in respect of him to tho Life Insurance Cor है ) के अधीन उन्हे अन ज्ञेय है , 
poration of India . 

अत . केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम की धारा 17 की 
6 . The employer shall arrange 10 enhance the benefits 
available to the employees under the Group Insurance Schrme उपधारा ( ? क ) द्वारा प्रदान क्तियों का प्रयोग करते हुए 
appropriately , if the benefits available to the employecs under 
the said Scheme are enhanced , so that the benefits available 

और इसमे उपाबद्ध अनुसूची में विनिर्दिष्ट धाों के अधीन 
under the Group Inglitance Scheme are more favourable to 

रहते हए , उक्त स्थापन को तीन वर्ष की अवधि के लिए 
the employces than the benefits admissible under the said 
Schemc . 

उक्त स्कीम के सभी उपबंधों के प्रवर्तन से छूट देती है । 
7 . Notwithstanding anything contained in the Group Inşul 
rance Scheme, if on the death of an employce the aniount 

अनुसूची 
payable under this scheme by less than the amount that wculd 
bc payable had employee been covered under the said Scheme. 

1 उक्त स्थापन के राबंध में नियोजया प्रादेशिक भविप्य 
the employer shall pay the difference to the legnl heii / 

निधि आयुक्त , मध्य प्रदेश को ऐमी विवरणिया भेजेगा 
nomince of the employce as compensation . 

और से लेखा रखेगा तथा निरीक्षण के लिए एमी मुविधाए 
8 . No amendment of ihe provisions of the Group Insurance 
Scheme, shall be made without the prior approval of the Re प्रदान करेगा जो केन्द्रीय सरकार, समय -समय पर निर्दिष्ट करे । 
gional Provident Fund Cominissioner , Karnataka and whcie 
any amendment is likuly to affect adversely the interest ot 

2. नियोगक , ऐसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास 
the employees, the Regional Provident Fund Comtnissioner 
shall before giving his approval , give a icasonablc opportunity की समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करेगा जो केन्द्रीय 
to the employees to cxplain their point of view . 

सरकार, उक्त अधिनियम की धारा 17 की उप 
9 . Where , for any reason , the employees of the said esta 

धाग ( 3क ) के खंड ( क ) के अधीन समय - समय पर निर्दिष्ट 
blishment do not remain covered under lhe Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already करें । 
adopted by the said catablislıment, or the tenefits to the em 
ployees under this Scheme ara reduced in any manner, the 

3 मामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 
exemption shall be liable to be cancelled . 

लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , 
10 Where, for any reason , the employer fails to pay the 
premium etc . within the due datc, as fixed by the Lfe Insul 

बीमा प्रीमियम का मदाय, लखाओं का अतरण , निरीक्षण 
rance Corporation of India, and the policy is allowed to 

प्रभारों संदाय आदि भी है , होने वाले सभी व्ययो का वहन 
lupse . the exemption is liable to be cancelledi . 

नियोगक द्वारा किया जागा 
11. In case of default . if any made by the employer in 
payment of premium and iesponsibility for payment of assi 

4. नियोगक , केन्द्रीय सरकार दाग अनमोदित माभूहिक 
mancc benefits to the nominees or the legal heirs of decrescd 
members who would have been covered under the maid Sc बीमा नीम के नियमो का एक प्रति और न कभी उनमे 
heme but for grant of tliis exemption shall te that of the 
cmplover . 

मगोधन किया जाएगा , तब तक उस संशोधन की प्रति तथा 
12 . Unon the death of the members covered under the कर्मचारियों की बहुसंख्या की भाषा में उसक , मख्य बतों का 
Scheine the Life Insurance Corporation of India shall ensuite 

अनुवाद , मंस्थान के सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 
prompt paynent of the sum assured to the nominee / 1 egal 
heirs of the deceased member entitled for it and in any case 
within one month from the receipt of claim complete in all 

5. यदि कोई ऐसा कर्मचारी , जो कर्मच । भविष्य निधि 
Tespects 

का या उक्त अधिनियम के अर्धन छूट प्रान किमी स्थापन 
INo S 35014 / 67185- SSTY 

की भविष्य निधि का पहन ही सदस्य है , उसके स्थापन में 

नियोजित किया जाता है , तो नियोगक सामूहिक बीमा स्कीम 
का आ 1458. - - मैमर्म दि ग्वालियर रेयन मिल्क 

के सदस्य के म्प में उसका नाम नन्त दर्ज करेगा और उसकी 
मन्धफैक्चरिंग ( वीविंग ) कंपनी लिमिटेड, नागदा , मध्य प्रदेश 

बाबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को 
( 1 ) स्टापने फिर डिवीजन ( म . प्र / 103 ) ( 2 ) - - इंजीनिय 

सदत्त करना । 
रिंग एंड डेवलपमेंट डिवीजन ( म . प्र . ) / 745 और स्टा बलिश 
मेंट डिबीन ( म . प्र . / 2012 ) (जिगे इसमें इसके पश्चात् 

१. यदि उक्त स्कीम के अधीन नर्मचाग्यिो को उपलब्ध 
उक्त स्थापन कहा गया है ) ने कर्मचारी भविष्य निधि और फायदे ब्रह्माये जाते है ता नियोजन मामहिक र्यमा म के 
प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) निमे अधीन कर्मचारियो को उपलन्ध फायदो में ममचिन कप में 
इममें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया है ) की धारा वद्धि की माने की व्यवस्था करेगा जिरास कि कर्मचारियों 
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rance Corporation of India in the nature of Life Insuranco 
which are more favourable to such employees than the 
benefits admissible under the Employees Deposit Linked Ingu 
ranco Schçme, 1976 (hercinafter referred to a tho said 
Schemes ) ; 
___ Now, therefore, in exercise of the powers conferred by sub 
section ( 2A) of section 17 of the said Act and subject to the 
conditions specified in the Schedule annexed hereto , the Cen 
tral Government hereby exempts the sald establishment from 
the operation of all the provisions of the said Scheme for 
a period of three years . 


के लिए सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध फायदे उन 
फायदों से अधिक अनुकूल हो , जो उक्स स्कीम के अधीन 
अनुज्ञेय हैं । 

7. सामहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए भी , 
यवि किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संदेय रकम 
उस रकम से कम है तो कर्मचारी को उस दशा में संदेय होती , 
जब यह उक्त स्कीम के अधीन होता तो नियोजक कर्मचारी 
के विधिक वारिस नाम निर्देशिती को प्रतिकर के रूप में दोनों 
रकमों के अन्तर के बराबर रकम का संदाय करेगा । 

8 सामूहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशो 
धन, प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त , मध्य प्रदेश के पूर्व अनु 
मोदन के बिना नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन 
से कर्मचारियों के हित पर प्रतिकूल प्रभाव पड़ने की संभावना 
हो , वहां प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन 
देने से पूर्व कर्मचारियों को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने की 
युक्तियुक्त अवसर देगा । 

9. यदि किसी कारणवश , स्थापन के पार्मचारी, भारतीय 
जीवन बीमा निगम को उस सामहिक बीमा स्कीम के जिसे 
स्थापन पहले अपना चुका है, अधीन नहीं रह जाते हैं , या 
इस स्कीम के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले फायदे 
किसी रीति से कम हो जाते हैं , तो यह रद्द की जा सकती है । 
___ 10. यदि किसी कारणवश, नियोजक उस नियत 
तारीख के भीतर , जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत 
करे, प्रीमियम का संदाय करने में असफल रहता है , और 
पालिसी को व्ययगत हो जाने दिया जाता है तो छूट रद्द 
की जा सकती है । 

11. नियोजका द्वारा प्रीमियम के संवाय में किये गये 
किसी व्यतिक्रम की दशा में उन मृत सदस्यों के नाम निर्देशितियों 
या विधिक वारिसों को जो यदि यह छूट न दी गई होती 
सो उक्त स्कीम के अन्तर्गत होते , बीमा फायदों के संदाय 
का उत्तरदायित्व नियोजक पर होगा । 

12. उक्त स्थापन के संबंध में नियोजक , इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके 
हकदार नाम निर्देशितियों/विविध वारिसों को बीमाकृत 
रकम का संवाय तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय 
जीवन बीमा निगम से बीमाकृत रकम प्राप्त होने के एक 
माह के भीतर सनिश्चित करेगा । 
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SCHEDULE 
1. The employer in relation to the said establishment shali 
submit such returns to the Regional Provident Fund Commis 
sloner, Madhya Pradesh and maintain such account, and pro 
vide such facilities for inspection as the Central Government 
may direct from time to time . 

2 . The employer shall pay such inspection chargee as the 
Central Government may , from time to time, direct under 
clause ( a ) of sub -section (3A ) of section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of every month. 

3 . All expenses involved in tho administration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts sub 
mission of returns , payment of insurance premia , transfer of 
accounts payment of inspection charges etc . shall be borne 
by the employer . 

4 The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, a copy of the rules of the Group Ingrance 
Scheme as approvent hy the Central Government and ag And 
when amended , alongwith a translation of the salient fea 
tures thereof, in the language of the majority of the em 
ployees. 

5 . Whereas an employee who, is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exemnted under the cnid Act. is emnloved in 
his establishment, the emplover shall immediately enrol him 
as a memher of the Groun Insurance Scheme and pay reres 
Wsy premium in respect of him to the Life Insurance Corpo 
ration of India . 

6 . The employer shall arrange to cnhance the benefits 
available to the employees tinder the Group Insurance Scheme 
appropriately , if the benefits available to the employees Under 
the said Scheme are enhonced , so that the henefits available 
under the Group Tnsurance Scheme are more favourable to 
the employces than the benefits admissible under the sald 
Scheme. 

7. Notwithstanding anything contained in the Group Insur 
ance Scheme, if on the death of an emplovce the amount 
payahle under this scheme he less than the amount that 
would he ravahl. had employee heen covered under the 
said Scheme, the employs shall ray the difference to the 
Teral heir / nominee of the employee as compensation . 

8 . No amendement of the provisions of the Group IDNU 
rance Scheme . chall be made without the prior approval of 
the Regional Provident Fund Commissioner , Madhya Pradesh 
and where any amendmont is likely to affect adversely the 
interest of the employees , the Regional Provident Fund Com 
missioner shall before giving his approval, give a reasonable 
opportunity to the employees to explain their point of view . 

9 . Where , for any reason , the employees of the said tata 
blishment do not remain covered under the Group Insuragco 
Scheme of the Life Ingurance Corporation of India as alrcady 
adopted by the said establishment, or the benefits to the om 
ployoes under this Scheme are reduced in any manner, the 
exemption shall be liable to be cancelled . 

10 . Where , for any reason , the cmployer fails to pay the 
Premium etc . within the due date. ac fixed by the Life Insit 
rance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse , the exemption is liable to be cancelled . 

11 In case of default if any more hy the employer in 
payment of premium and responsibility for nayment of assu 
tance benefits to the nominces or th ; legal heirs of deceased 
members who would have been covered inder the said Scheme 
hut for grant of this exeniption , shall be that of the employer . 


SO . 1458 . — Whereas Messrs. Thc Gwalior Rayon Silk 
Manufacturing ( Weaving ) Company Limited , Nagda, Madhya 
Pradesh, ( 1 ) Staple Fibre Division, ( MP / 103) , ( 2 ) Engineer 
ing and Development Division ( MP / 745 ) and Establishment 
Division ( MP / 2012 ) ( hereinafter referred to as the said esta 
blishment) have applicd for exemption under sub - section (2A ) 
of Section 17 of the implovees Provident Funds and Mis 
cellaneous Provisions Act . 1952 ( 19 of 1952 ) ( hereinafter 
referred to as the said Act); 

And whereas, the Central Government is satisfied that tho 
cmployees of the said establishment ate . without making any 
yngrar contribution or payment of premium , in cujoyment of 
punefity linder the Group Insurance Schemç of the Life Insu 
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12. Upon the death of the members covered under the Sc. 
hemo tho Life Insurance Corporation of India shall ensure 
prompt payment of the sum assured to the nomince / Legal 
heirs of the deceased member entitled for it and in any casc 
within one month from the receipt of claim complete in all 
respects . 

No. S.35014 / 63 / 85 -SS -IVI 


का आ० 1459 ---मैसर्स इस्मेका वर्क्स, रेलवे स्टेशन के 
पीछे पोस्ट बाक्स नं० 17 , धारवाड़- 7 (कर्नाटक 2316 ) 
( जिसे इसमें इसके पश्चात उक्त स्थापन कहा गया है ) ने 
सर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 
1952 ( 1952 का 19 ) जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त 
अधिनियम कहा गया है ) की धारा 17 की उपधारा 
( 24 ) के अधीन छुट दिये जाने के लिये आवेदन किया है ; 
__ और केन्द्रीय सरकार का समाधान हो गया है कि उक्त 
स्थापन के कर्मचारी , किसी पृथका अभिदाय या प्रीमियम का 
संदाय किये बिना ही , भारतीय जीवन बीमा निगम की 
सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन जीवन बीमा के रूप में 
फायदे उठा रहे हैं और ऐसे कर्मचारियों के लिये ये 
फायदे उन फायदों से अधिक अमुकल है, जो कर्मचारी 
निक्षेप महबद्ध बीमा स्कीम , 1976 (जिमे इसके पश्चात् 
उक्त स्कीम कहा गया है ) के अधीन उन्हें अनुज्ञेय है ; 

अतः केन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम की धारा 17 की 
उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
और इससे उपाबद्ध अनुसूची में विनिर्दिष्ट शर्तों के अधीन 
रहते हए , उक्त स्थापन को तीन वर्ष की अवधि के लिये 
उक्त स्कीम के सभी उपबन्धों के प्रवर्तन मे छट देती है । 


5. यदि कोई ऐसा कर्मचारी, जो कर्मचारी भविष्य 
निधि का या उक्त अधिनियम के अधीन छूट प्राप्त किसो 
स्थापन की भविष्य निधि का पहले ही सदस्य है, उसके 
स्थापन में नियोजित किया जाता है, तो नियोजका, सामूहिक 
बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्स दर्ज 
करेगा और उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन 
बीमा निगम को संदत्त मारेगा । 

6. यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 
फायदे बढ़ाये जाते हैं तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम 
के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध फायधों में समुचित रूप 
से वृद्धि की जाने की व्यवस्था करेगा जिससे कि कर्मचारियों 
के लिये सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध फायदे 
उन फायदों से अधिक अनक ल हों , जो उक्त स्कीम के अधीन 
अनुज्ञेय है । 

7. सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए 
भी यदि किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन 
संदेय रकम उस रकम से कम है जो कर्मचारी को उस दशा 
में संदेय होती , जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो 
नियोजका कर्मचारी के विविध वारिस / नाम निर्देशिती को 
प्रतिकर के रूप में दोनों रकमों के अन्तर के बराबर रकम 
का संदाय करेगा । 

8. सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी 
सशोधन , प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त , कर्नाटक के पूर्व 
अनमोदन के बिना नहीं किया जायेगा और जहां किसी 
मंशोधन के कर्मचारियों के हित पर प्रतिकूल प्रभाव पड़ने 
की संभावना हो , वहा प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त 
अपना अनुमोदन देने से पूर्व कर्मचारियों को अपना दृष्टिकोण 
स्पष्ट करने को युक्तियुक्त अवसर देगा । 

9. यदि किसी कारणवश, स्थापन के कर्मचारी, भारतीय 
जीवन बीमा निगम को उस सामुहिक बीमा स्कीम के , जिसे 
स्थापम पहले अपना चुका है, अधीन नहीं रह जाते हैं 
या इस स्कीम के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले 
फायदे किसी रीति से कम हो जाते है , तो यह रद्द 
की जा सकती है । 

10. यदि किसी कारणवश, नियोजक उस नियत तारीख 
के भीतर , जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत करे , 
प्रीमियम का संदाय करने में असफल रहता है, और पालिसी 
को व्ययगत हो जाने दिया जाता है तो छट रद्द की जा 
सकती है । 

11. नियोजक द्वारा प्रीमियम के सदाय में किये गये 
किपी व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम 
निर्देशितियों या विविध वारिसों को जो यदि यह छूट न 
दी गई होती तो उक्त स्कीम के अन्तर्गत होते , बीमा फायदों 
के सदाय का उत्तरदायित्व नियोजक पर होगा । 


अनुसूची 


1. उक्त स्थापन के संबंध में नियोजक प्रादेशिक 
भविष्य आयुक्त निधि , कार्नाटक को ऐसी विवरणियां भेजेगा , 
और से लेखा रखेगा तथा निरीक्षण के लिये ऐसी सुविधायें 
प्रदान करेगा जो केन्द्रीय सरकार , समय - समय पर निर्दिष्ट 
कार । 


2. नियोजक , ऐसे निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक माम की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर मंदाय करेगा जो केन्द्रीय 
सरकार , उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 30 ) 
के खंड ( क ) के अधीन समय समय पर निदिष्ट करे 


3. सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत 
लेखाओं का रखा जाना विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , 
बीमा प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अतरण , निरीक्षण 
प्रभारों मदाय आदि भी है, होने वाले सभी व्ययों का 
वहन नियोजक द्वारा किया जायेगा । 


4. नियोगका, केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमे 
संशोधन किया आये , तब तक उम संशोधन की प्रति नथा 
कर्मचारियों की बहुसंख्या की भाषा में उसको मुख्य बातों 
का अनुवाद , संस्थान के सूचना पट्ट पर प्रशित करेगा । , 


12. उक्त स्थापन के सबंध में नियोजक , इस स्कीम 
के अधीन आने वाले किमी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके 


- - - 


- - 


- 


- 
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हावार नाम निर्देशितियों /विविध वारिसों को बीमाकृत रकम 

the Regional Provident Fund Commissioner , Karnataka and 

where any amendment is likely to affect adversely the interest 
का संदाय तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन of the employees , the Regional Provident Fund Commis 
बीमा निगम से बीमाकृत रकम प्राप्त होन के एक माह के 

Sioner shall before giving his approval give a reasonable 

opportunity to the employees 10 explain their point of view . 
भीतर सुनिश्चित करेगा । 

9 . Where , for any rcason, the employees of the said csta 

blishmeat do not içmain covered under the Group Insurance 
[सख्या एस - 35014/ 64 / 85 - एस एम - 4 ] 

Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
adopted by the said establishment, or the benefits to the em 

ployees under this Scheme are reduced in any manner , the 
S .O . 1459 . — Whereas Messrs . Elincca Work , Bebind Railway exemption shall be liaible to be cancelled . 
Station Post Box No. 17 , Dharwar- 7 (KN / 2316 ) (hercinalter 
ielerred to as the said establishment ) have applied for exerlip 

10 . Where , for any reason , the employer fails to pay the 
Lion under sub -scction (2A ) uf Section 17 of the Employees premium etc. within the due datc , as fixed by the Life Insti 
Provident Funds and Miscellaneouş Provision8 Act , 1952 range Corporation of India and the policy is allowed to 
( 19 of 1952 ) ( hercinafter referred to as the said Act); 

lapse , the exemption is liable to bc cancelled . 
And whereas , the Central Governmen : is satisfied that the __ 11. In case of default , if any made by the cmployer in 
employees of the said establisbinent ure , without making any Payment of priemium and responsibility for payment of agsu 
separato contribution or payment of premium , in enjoyment rance benefits to the nominees or the legal heirs of deceased 
of beneſlly under the Group Jusui antc Scheme of the Life inembers who would have been covered under the said Scheme 
Insurance Corporation of India in the nature of life but for grant of this exemption , shall be that of the cmployer . 
Insurance which are moic favourable to such emploj eg thu 
the benefits admissible u .xler the Employees Deposit linked 

12 . Upon the death of the members covered under the Sc 
Insurance Scheme, 1976 (hureiuafter referred to as the said 

heme the Life Insurance Corpoiation of India shall ensure 
Scheme) ; 

prompt payment of the sum assured to the nomince / Legal 

hoirs of the deceased member entitled for it and in any casc 
Now , therefore in exercise of the powers conferred by sub within one month from the reccipt of claim complete in all 
section (2A ) of section 17 of the said Act and subject to the respects. 
conditions specified in the Schcdule annexed hereto , the Çen 
tral Government hereby exempts tho said establishment from 

[ No. S. 35014 / 64 / 85- SS-IV ] 
the operation of all the provisions of the said Scheme foi a 
period of thrce years . 

का आ०1400 - - मैसर्स राम नारायण एंड प्रादर्स , नियर 
SCHEDULE 

रेलवे स्टेशन , इंडस्ट्रियल एरिया , अलवर ( आरजे/ 824 ) 
1. The employer in < clation to the said establishinchi shall ( जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापन कहा गया है ) ने 
submit such returns to the Regional Provident Fund Cool 
missioner, Karnutaka und maintain such accounts and pro 

कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 
vide such facilities for inspection as the Central Government 

1952 ( 1952 का 19 ) ( जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त 
may direct from time to time. 

अधिनियम कहा गया है ) की धारा 17 की उपधारा ( 22 ) 
2 . The employer shall pay such inspection charges us the 
Central Government may , Jiom time to time , direct under के अधीन छट दिये जाने के लिये आवेदन किया है । 
clause ( a ) of sub - section ( 3 .4 ) of woction 17 of the said Act , 
within 15 days from the close of every month , 

__ और केन्द्रीय सरकार का समाधान हो गया है कि उक्त 
3 . All expenses involved in the administration of the Group स्थापन के कपर्मचारी, किसी पृथक अभिदाय या प्रीमियम 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts sub 
mission of returns, Payment of insurance preimia , transfer का मंदाय किये बिना ही , भारतीय जीवन बीमा निगम की 
of accounts payment of inspection charges etc . shall be borde 

सामहिक बीमा स्कीम के अधीन जीवन बीमा के रूप में 
by the employer. 
4 . The employer shall display on the Notice Board of the 

फायदे उठा रहे हैं और ऐसे कर्मचारियों के लिये ये फायदे 
establishment, a copy of the rules of the Group Incurance 

उन फायदों से अधिक अनुकूल हैं जो कर्मचारी निक्षेप 
Scheme as approved by the Central Government and as and 
when amended , alongwith a translation of the salient fea सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 ( जिसे इसके पश्चात् उक्त 
tures thercof, in the language of the majority of the cm 

स्कीम कहा गया है ) के अधीन उन्हें अनुज्ञेय है ; 
ployees. 
5 . Whereas an employee , who is already a member of the 

अतः केन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम की धारा 17 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an estu 
blishment cxempted under the said Act 19 employed in his की उपधारा ( 2क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
establishment, the employer shall immediately enrol him us 
a member of the Group Insurance Scheme and pay necessary हुए और इससे उपाबद्ध अनुसूची में विनिर्दिष्ट शर्तों के 
premium in respect of him to the Life Insurance Corporation 
of India . 

अधीन रहते हुए , उक्त स्थापन को तीन वर्ष की अवधि के 
6 . The employer ghall arrange to enhance the benefits 

लिये उक्त स्कीम के सभी उपबंधों के प्रवर्तन से छूट देती है । 
available to the employees under the Group Insurance Scheme 
appropriately , if the benefits available to the employeey under 

अनुसूची 
the said Schemo arc enhanced , so that the benefits available 
under the Group Insurance Scheme are inore favourable to 

1 . उक्त स्थापन के संबंध में नियोजन प्रादेशिक 
the employees than the benefits admissible under the said 
Scheme. 

भविष्य निधि आयुक्त , राजस्थान को ऐसी विवरणियां भेजेगा 
7 . Notwithstanding anything contained in the Group Insti और ऐसे लेखा रखेगा तथा निरीक्षण के लिये ऐसी सविधायें 
rance Scheme, if on the death of an employee the amount 

प्रदान करेगा जो केन्द्रीय सरकार , समय समय पर निर्दिष्ट 
payable under this scheme be less than the amount that would 
be payable bad employee heen covered iinder the said Scheme 

करें । 
the emplover shall pay the difference to the legal heit / pomince 
of the employee as compensation 

2. नियोजक , ऐसे निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक मास की 
8 . No amendment of the provisions of the Group Insil 

समाप्ति के 15 दिन के भीतर संवाय करेगा जो केन्द्रीय 
ronco Scheme, shall be made without the prior approval of 
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सरकार, उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 30 ) . 
के खंड ( क ) के अधीन समय- समय पर निर्दिष्ट करे । 

3. सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना, 
बीमा प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण 
प्रभारों का संदाय आदि भी हैं , होने वाले सभी व्ययों का वहन 
नियोजक द्वारा किया जायेगा । 


10. यदि किसी कारणवश, नियोजक उस नियत तारीख 
के भीतर, जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत करें। 
प्रीमियम का संदाय करने में असफल रहता है , और पालिसी 
को व्यपगत हो जाने दिया जाता है तो छूट रद्द की जा 
सकती है । 


___ 4. नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें 
संशोधन किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्म 
पारियों की बहुसंख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का 
अनुवाद , संस्थाम के सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 

5. यदि कोई ऐसा कर्मचारी, जो कर्मचारी भविष्य निधि 
का या उक्त अधिनियम के अधीन छूट प्राप्त किसी स्थापन 
की भविष्य निधि का पहले ही सदस्य है, उसके स्थापन में 
नियोजित किय जाता है, सो नियोजक , सामूहित बीमा स्कीम 
के सदस्य के रूप में उसक नाम तुरन्त दर्ज करेगा और 
उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा 
निगम को संदत करेगा । 


11. नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किये गये 
किसी व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम 
निर्देशितियों या विधिक वारिसों, को जो यदि यह छूट न 
दी गई होती तो उक्त स्कीम के अन्तर्गत होते , बीमा फायदों 
के संदाय का उत्तरदायित्व नियोजक पर होगा । 

12. उक्त स्थापन के संबंध में नियोजक , इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके 
हकदार नाम निर्देशितियों/विविध वारिसों को बीमाकृत रकम 
का संदाय तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन 
बीमा निगम से बीमाकृत रकम प्राप्त होने के एक माह 
के भीतर सुनिश्चित करेगा । 

[ संख्या एस- 35014/ 45/ 85-एस एस -4 ] 


S . O . 1460 .- -Whercas Messrs. Ram Narain & Brothors , near 
Railway Station , Industrial Area , Alwar, (RI / 824 ) (hereinafter 
referred to as the said establishment) have applied for exemp 
tion under sub-section ( 2A) of Section 17 of the Employees 
Provident Funds and Miscellancous Provisions Act, 1952 ( 19 
of 1952 ) ( hereinafter referred to as the said Act ); 


And whereas, the Central Govcinment is satisfied that 
the employees of the said establishment are , without making 
Any separate contribution or payment of premium , in cojoy 
ment of benefits under the Group Insurance Scheme of 
the Life Insurance Corporation of India in the pature of 
Life Insurance which are more favourablc to such employees 
than the benefits admissible under the Employees Deposit 
Linked Insurance Scheme, 1976 ( hereinafter referred to as 
the sald Schomo); 


___ Now , therefore, in exercise of the owels conferred by sub 
section (2A) of section 17 of the said Act and subject to 
the conditions specified in the Schedule annexed hereto , the 
Central Government hereby cxempts the said establishment 
from the operation of all the provisions of the gaid Schemo 
for a period of three years. 


6. यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 
फायवे बढ़ाये जाते हैं तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के 
अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध फायदों में समुचित रूप से 
पद्धि की जाने की व्यवस्था करेगा जिससे कि कर्मचारियों के 
लिये सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध फायदे उन 
फायदों से अधिक अनुकूल हों , जो उपस स्कीम के अधीन 
अनुज्ञेय हैं । 

7. सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए 
भी , यदि किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन 
संदेय रकम उस रकम से हम है जो कर्मचारी को उस दिशा 
में संदेय होती , जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो 
नियोजक कर्मचारी के विधिक वारिस / नाम निर्देशिती को 
प्रतिकर के रूप में दोनों रकनों के अन्तर के बराबर रकम 
का संदाय करेगा । 

8. सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी 
संशोधन, प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त , राजस्थान के पूर्व 
अनुमोदन के बिना नहीं किया जायेगा और जहां किसी 
संशोधन से कर्मचारियों के हित पर प्रतिकूल प्रभाव पड़ने 
की संभावना हो , वहां प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त 
अपना अनुमोदन धेने से पूर्व कर्मचारियों को अपना दृष्टिकोण 
स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर वेगा । 
___ 8. यवि किसी कारणवश, स्थापन के कर्मचारी, भारतीय 
जीवन बीमा निगम को उस सामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे 
स्थापन पहले अपना पका है , अधीन नहीं रह जाते हैं , 
या इस स्कीम के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले 
फायदे किसी रीति से कम हो जाते हैं , तो यह रद्द की जा 
सकती है । 


SCHEDULE 


1. The employer in relation to the said establishment sball 
submit such returns to the Regional Provident Fund Com 
missioner , Rajasthan and maintain such accounts and provide 
such facilities for inspection as the Central Government may 
direct from timo to timo. 

2. The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may , from time to timo, direct under 
clause ( a ) of sub - section (3A) of section 17 of the said Act , 
within 15 days from the closc of every month , 


3 . All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts , sub 
mission of returns, payment of Insurance premia , transfer of 
accounts, payment of inspection charges etc . shall be borne 
by the employer . 


4 . The employer shall display on tho Notico Board of the 
establishment, a copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme as approved by the Central Government and as and 
when amended, alongwith translation of the sallent features 
thereof, in the language of the majority of the employcos . 


[भाग 


- अण्ड 3 ( 1 ) 
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3 . Miricis all empiuye, my is incidyatilvel of पाट 
Employees Movident Funld uine Trovident Fullu ul int 

stDASTiment Eleinpneu under ine did A - l , is employed ill 
-this LSTIOlishment , inciployer shall immediately Cli Dull 
is melliber OI [lculoup litsum .Investilenie and ply neces 
sary pre nillin in lespect OL lL Wine Luc fustave Corpo 
ration of India. 

1. Incomployel shall asaige venhance tic benellts 
available to the çniploysunder the Group 1050ldale Schcirc 
appropriately , if the bcineurs available to the cliployees under 
ne said Scheme arc entienved , so that the bonents availablo 
under the Group losurance Sibenio are more Idyoliablo tu 
the cmployees than the benelits admissible under the said 
Scheme. 


अस : केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम की धारा 17 की 
उपधारा ( 2क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
और इससे उपाबद्ध अनुसूची में विनिदिष्ट शर्तों के अधीन 
रहते हुए , उक्त स्थापन को तीन वर्ष की अवधि के लिये 
उक्त स्कीम के सभी उपबन्धों के प्रवर्तन में छूट देती है । 


7 . Notwithstanding anything containd in the Group Insu 
rance Scheme, it on the death of an einployed the amount 
Payablo under this schem be less than the amount that would 
be payablc had employec been covered under the said Scheme, 
the employer shall pay the difference to the Icgai heit / 10mineo 
of the employee as compensation , 


8 . No amendment of the provisions of thw Group Insurance 
Schemo, shall be made without the prior approval of the 
Regional Providont Fund Commissioner , Rajasthan and where 
any amendment is likely lo aifect adversely the interest of 
the employees , the Regional Provident Fund Commissioner 
ghall before giving his approval, give a rcasonablo opportunity 
to the employees to explain their point of view . 

9 . Wheic, for any reason , the cmployees of thic said esla 
blishment do not romain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
adopted by the said establishment, or the benefits to the em 
ployces under this Scheine arc reduced in any nanner, the 
exemption shall be liable to be cancelleu . 

10 . Where for any reason the employer fails to pay the 
premium etc . within the duc date , as fixed by the Life Insul 
rance Corporation of India and the policy is allowed to 
lapse , the exeniption is liable to be cancelled . 

11 . In case of default, if any made by the employer in 
payment of premium and responsibjlity for payment of assu 
rance benefits to the nominces or the legal heirs of deceased 
members who would have been covered under the said 
Scheme but for grant of this exemption , shall be that of the 
employer. 

12 . Upon the death of the members covered under the 
Scheme the Life Insurance Corporation of India shall ensuio 
prompt payment of the sum assured to the nominee Legal 
heirs of the deceased member entitled for it and in any case 
within one month from the receipt of claim complete in all 
respects. 

[ No . S. 35014/ 45 /85-SS -IV] 


अनुसूची 
1. उक्त स्थापन के संबंध में नियोजक प्रादेशिक भविष्य 
निधि आयुक्त , राजस्थान को ऐसी विवरणियां भेजेगा और 
ऐसे लेखा रखेगा तथा निरीक्षण के लिये ऐसी सुविधाएं 
प्रदान करेगा जो केन्द्रीय सरकार, समय समय पर निर्दिष्ट 
करें । 

2. नियोजक , ऐसे निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करेगा जो केन्द्रीय 
सरकार, उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3क ) 
ने खंड ( क ) के अधीन समय समय पर निर्दिष्ट करे । 

3. सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत 
लेखाओं का रखा जाना, विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , 
बीमा प्रीमियम का मंदाय , लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण 
प्रभारों का संदाय आदि भी है , होने वाले सभी व्ययों का वहन 
नियोजक द्वारा किया जायेगा । 
____ 4. नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें 
संशोधन किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्म 
पारियों की बहुसंख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का 
अनुवाद , संस्थान के सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 

5. यदि कोई ऐमा कर्मचारी , जो कर्मचारी भविष्य 
निधि का या उक्त अधिनियम के अधीन छूट प्राप्त किसी 
स्थापन की भविष्य निधि का पहले ही सदस्य है , उसके 
स्थापन में नियोजित किया जाता है , तो नियोक , सामूहिक 
बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्त दर्ज करेगा 
और उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा 
निगम को सदत्त करेगा । 


का० आ० 1461: - - मैसर्स रामनारायण एंड ब्रादर्स , नियर 
रेलवे स्टेशन इंडस्ट्रियल एरिया, अलवर ( आरजे/ 1396 ) 
( जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापन कहा गया है ) ने 
कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 
1952 ( 1952 का 19) (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त 
अधिनियम कहा गया है ) की धारा 17 की उपधारा ( 22 ) 
के अधीन छुट दिये जाने के लिये आवेदन किया है ; 

और केन्द्रीय सरकार का समाधान हो गया है कि उक्त 
स्थापन के कर्मचारी, किसी पथक अभिदाय या प्रीमियम का 
संवाय किये बिना ही , भारतीय जीवन बीमा निगम की 
सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन जीवन बीमा के रूप में 
फायदे उठा रहे हैं और ऐसे कर्मचारियों के लिये ये फायदे 
उन फायदों से अधिक अनुकूल हैं जो कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध 
बीमा स्कीम , 1976 (जिसे इसके पश्चात् उक्त स्कीम कहा 
गया है ) के अधीन उन्हें अनुशेय हे । 


6. यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 
फायदे बढ़ाये जाते हैं तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम 
के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध फायदों में समुचित रूप से 
वृद्धि की जाने की व्यवस्था करेगा जिससे कि कर्मचारियों 
के लिये सामहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध फायदे 
उन फायदों से अधिक अनुकूल हों , जो उक्त स्कीम के 
अधीन अनुज्ञेय हैं । 

7. सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए 
भी , यदि किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन 
संदेय रकम उस रकम से कम है जो कर्मचारी को उस दशा 
में संदेय होती , जब वह उपत्त स्कीम के अधीन होता तो 
नियोजक कर्मचारी के विधिक - बारिस /नाम निर्देशिती के रूप 
में दोनों रफमों के अन्तर के बराबर रकम का संवाय 
करेगा । 
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sioner , Rajasthan and maintain such accounts and provide 
such facilities for inspection as the Cenral Government may 
direct from time to time. 


2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may, from time to time, direct under 
clause ( a ) of sub - section ( 3A) of secion 17 of the said Act , 
within 15 days from the close of every month. 


3 . All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts , sub 
mission of returns, payment of insurance premia , transfer 
of accounts, payment of inspection charges etc . shall be borne 
hy the employer . 


8. सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी 
संशोधन , प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त , राजस्थान के पूर्व 
अनुमोदन के बिना नही किया जायेगा और जहां किसी 
संशोधन से कर्मचारियों के हित पर प्रतिकूल प्रभाव पड़ने की 
संभावना हो , वहां प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त अपना 
अनुमोदन देने से पूर्व कर्मचारियों को अपना दृष्टिकोण 
स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर देगा । 

9. यदि किसी कारणवश, स्थापन के कर्मचारी, भारतीय 
जीवन बीमा निगम को उम सामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे 
स्थापन पहले अपना चुका है, अधीन नहीं रह जाते है , 
या इस स्कीम के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले 
फायदे किसी रीति से कम हो जाते हैं, तो यह रद्द की जा 
सकती है । 

10. यदि किसी कारणवश, नियोजक उस नियत तारीख के 
भीतर, जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियन करें , प्रीमियम 
का संदाय करने में असफल रहता है, और पालिसी को 
व्यपगत हो जाने दिया जाता है तो छूट रद्द की जा सकती 


4 . The cmployer shall display on the Notice Board of the 
establishment, a copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme as approved by the Central Government and as and 
when amended , alongwith a translation of the salient fea 
lures thereof, in the language of the majority of the employees. 


5 . Whereas an employee , who is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Aci, is employed in 
his establishment, the employer shall immediately curol him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neces 
sary premium in respect of hiin to the Life Insurance Cor 
puration of India . 


11. नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किये गये 
किसी व्यतिक्रम की दशा में उन मृत सदस्यों के नाम 
निर्देशितियों या विधिक वारिसों को जो यदि यह छूट न 
दी गई होती तो उक्त स्कीम के अन्तर्गत होते , बीमा फायदों 
के संदाय का उत्तरदायित्व नियोजक पर होगा । 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
available to the employees under the Group Insurance Scheme 
appropriately , if the benefits available to the employees under 
the said Schemc are enhanced , so that the benefits available 
under the Group Insurance Scheme arc more favourable to 
the employecg than the benefits admissible under the said 
Scheme. 

7 . Notwitbstanding any thing contained in the Group Ingu 
rance Scheme, if on the death of an employee the amount 
payable under this scheme be less than the amount that would 
he payable had employee been covered under the said Scheme, 
the employer shall pay the difference to the legal heir / nomince 
of the employee as compensation , 


12. उक्त स्थापन के संबध में नियोजक , इस स्कीम 
के अधीन आने वाले किसी सदस्य को मृत्यु होने पर उसके 
हकदार नाम विनर्देशितियों/विधिक वारिसों को बीमाकृत 
रकम का संदाय तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय 
जीवन बीमा निगम से बीमाकृत रकम प्राप्त होने के एक 
माह के भीतर सुनिश्चित करेगा । 

[संख्या एस- 350 14/ 46/ 85-एस एस-4 ] 


8 . No amendment of the provisions of the Group losurance 
Scheme, shall be made without the prior approval of the Re 
gional Provident Fund Commissiorier , Rajasthan and where 
any amendment is likely to affect adversely the interest of the 
employees , the Regional Provident Fund Commissioner shall 
before giving his approval give a reasonable opportunity to 
the employees to explain their point of view , 


9 . Where, for any reason , the employees of họ said esta 
blishment do not remain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Lurance Corporation of India as already 
adopted by the said establishment, or the benefits to the em 
ployees under this Scheme arc roduced in any manner , the 
excmption shall be liable to be cancelled . 


10 . Where , for any reason , the employer fails 10 pay the 
premium etc . within the due date, A fixed by the Life Inusu 
rance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse, the exemption is liable to be cancelled . 


S. O . 11461. - Whereas Messrs. Ram Narain and Brothers , 
Near Railway Station , Industrial Area , Alwar (RJ / 1396 ) 
(hereinafter referred to as the said establisbment) have applicd 
for exemption under sub - section (2A ) of Section 17 of the 
Employees Provident Funds and Miscellaneous Provisions 
Act , 1952 ( 19 of 1952 ) ( hereinafter referred to as the said 
Act); 

And whereas, the Central Government is satisfied that the 
cmployces of the said cstablishment are , without making any 
separate contribution or payment of premium, in enjoyment 
of benefits under the Group Insuranco Scheme of the Life 
Insurance Corporation nof India in the naturç of Life 
Insurance which are more favourable to such employees than 
the benefits admissible under the Employees Deposit Linked 
Insurance Scheme, 1976 (hereinafter referred to as the said 
Scheme); 

Now, therefore, in exercise of the powers conferred by sub 
section (2A ) of accion 17 of the said Act and subject to the 
conditions specified in the Schedule annexed hereto , the Cen 
tral Government hereby excmpts the said establishment from 
the operaion of all the provisions of the said Scheme for a 
period of three years . 

SCHEULE 


11. In case of default, if any made by the employer in 
payment of premium and rosponsibility for payment ot _ AARU 
rance benefits to the nominees or the legal heirs of deceased 
members who would have been covered under the said Sc 
heme but for grant of this exemption, shall be that of the 
employer . 


12 . Upon the death of the members covered under the 
Scheme the Life Insurance Corporation of Indin shall ensure 
promot payment of the sum assured to the nominee / Legal 
heits of the deceased member entitled for it and in any case 
within one month from the receipt of chim cumplete in all 
respects . 

| No. S. 35014 ( 46) / 85 .SS-IVJ 


1. The employer in relation to the said establishment shall 
submit such returns to the Regional Provident Fund Commis 
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का . आ . 1462:-- -मसर्स इमक इंडस्ट्रीज प्राइवेट 
लि . , 8 फलौर, मुगल कोर्टस , बशीर बाग, हैघराबाद ( एपो 
11623 ) (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापन नाहा 
गया है ) ने कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध 
अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) ( जिसे इममें इसके 
पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया है ) की धारा 17 की 
उपधारा ( 28 ) के अधीन छुट दिए जाने के लिए आवेदन 
मिया है ; 
__ और केन्द्रीय सरकार का समाधान हो गया है कि उक्त 
स्थ पन के कर्मचारी, किसी पृथक अभिदाय या प्रीमियम का 
संदाय किए बिना ही , भारतीय जीवन बीमा नियम की 
मामूहिक बीमा स्कीम के अधीन जीवन बीमा के रूप में 
फायदे उठा रहे है और में कर्मचारियों के लिए ये फायदे 
उन फायदों में अधिक अनुकूल हैं जो कर्मचारी निक्षेप 
महबद्ध बीमा स्कीम , 1976 (जिसे इसके पश्चात् उक्त स्कीम 
कहा गया है ) के अधीन उन्हें अनुज्ञेय है , 

प्रतः केन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम की धारा 17 की 
उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
और इममे उपाबद्ध अनुसूची में विनिदिष्ट शतों के अधीन 
रहते हुप, “उक्त स्थापन को तीन वर्ष की अवधि के लिए 
उक्त स्कीम के मभी उपबंधों के प्रवर्गन मे छट देती है । 


के संघस्य रूप में उसका नाम तुरन्त दर्ज करेगा और उसकी 
बावत प्रावश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को 
संधत्त करेगा । 

6. यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 
फायदे बनाये जाते है तो नियोजक मामूहिक बीमा स्कीम के 
अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध फ पदों में समुचित रूप से 
वृद्धि की जाने की व्यवस्था करेगा जिससे कि कर्मचारियों के 
लिए सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध फायदे उन 
फायदों में अधिक अनुकल हों , जो उक्न स्कीम के अधीन 
अनुज्ञेय है । 

7 . मामहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए 
भी , यदि किसी कर्मचारी की मत्यु पर इस स्कीम के अधीन 
संदेय रकम उम रकम में कम हैं जो कर्मचारी को उस दशा 
में संदेय होती , जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो 
नियोजक कर्मचारी के विधिक वारिम / नाम निर्देशिती को प्रति 
कर के मप में दोनों मामों के अन्नर के बराबर रकम का 
संदाय करेगा । 

8. सामहिक बीमा योम के उपबन्धों में कोई भी मंशो 
धन , प्रादेशियः भविष्य निधि प्रायुक्न , पान्ध्र प्रदेश के पूर्व 
अनुमोदन के बिना नहीं किया जाएगा और जहां किसी 
संशधन में कर्मचारियों के हित पर प्रतिकूल प्रभाव पड़ने 
की संभावना हो , वहा प्रादेशिक भविष्य निधि प्रायुक्त अपना 
अनुमोदन देने में पूर्व कर्मचारियों को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट 
पारने ला युक्तियुका अवसर देगा । । 

9. यदि किसी कारणवश, म्यापन के कर्मचारी, भारतीय 
जीवन बीमा निगम को इस मामहिक बीमा स्कीम के ,जिमे 
स्थापन पहले अपना चका है , धोन नहीं रह जाने है , या 
इस स्कीम के अधीन कर्मचारियों को प्रत होने वाले फयदे 
किसी रीनि मे कम हो जाते है , तो यह रह की जा सकती 


अनुसूची 


1 उक्त स्थ पन के संबंध में नियोजक प्रादेशिक भविष्य 
निधि आयुक्त , आन्ध्र प्रदेश को ऐमी विवणियां भेजेगा 
और ऐगे लेखा रखेगा तथा निरीक्षण के लिए ऐसी मविधा । 
प्रदान करेगा जी केन्द्रीय मरणार. समग - समय पर निर्दिष्ट 


19. यदि किसी कारणवग, नियाज ) उम नियत तारीख 
के भीतर , जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत करें , 
प्रीगियग "ा मंदार - " रने में कल रहता है , और पालिसी 
को ध्यपग । है : जाने दिया जाता है ट रद की जाती 


2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करेगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3क ) के खंड ( क ) 
के अधीन समय समय पर निर्दिष्ट करें । 

3. माहित बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्ग 
लेखापों का रव, नाना विवरणियो का प्रस्तुत किया जाना, 
बीमा प्रीमियम का मंदाय , लग्न प्री का अंतरण , निरीक्षण 
प्रभारों का संधाय प्राधि भी हैं , होने वाले सभी गायों का वह 
नियोज द ग लिया जाएगा । 

1. नियंजन , केन्द्रीय सरकार द्वरा अनुमोदित सामहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें 
संशंधन किया जाए , तव उस मंशाधन की प्रति तथा कर्म 
मचारियों की बहुसंख्य । की भ प में उसकी मुख्य बातो 
का अनुबाद, मन्थ न के सूचना पट्ट पर प्रणित करेगा । 


11 . दिया गया है । प्रोमियम क मदाय में किए गए 
किसी व्यतिक्रम को दशा में उन मन सदस्यो नः नाम निर्द 
णितियो या विधि वारियों को जो यदि यह छुट न दी गई 
हाती न . 47 स्कीम के नंगा हाते , बीना फायदों के संदाय 
का एलारमारित्व निर पर होगा । 
___ 12. 347 स्थापन के संबंध में नियोज* , इस स्कीम के 
अधीन भाने वात किमी सदस्य को मृत्यु होने पर उस हक 
दार नाम निर्देशितियों /विधि क दारिमों को बीमाकृत रकम का 
संदाय तत्परता से और प्रत्येक दशा म भारतीय जीवन बीमा 
निगम से बीमाकृत रकम प्राप्त होने के एक माह के भीतर 
मुनिश्चत करेगा । 

[ संख्या एस- 35014/ 47/ 85-एस एस- 4] - 


5. यदि कोई ऐसा नर्मचारी. जो कर्मचारी भविष्य निधि 
हा या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापन 
की भविष्य निधि का पहले ही सदस्य है , उसके स्थापन में 
नियोजित किया जाता है , तो नियोजक , सामूहिक बीमा स्कीम 
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S . O . 1462 . - Whereas Messrs . Emiak Industrios Private Limi 
ted, 8th Floor , Moguls Couts, Busheer Bagh , Hyderabad 
( AP / 11623) hercinafter referred to as the said establishment ) 
have applied for exemption under sub -secion (2A ) of Section 
17 of the Employees Provident Funds and Miscellaneous 
Provisions Act , 1952 ( 19 of 1952 ) ( hercinafter referred to 
as the said Act ) ; 


And whereas the Central Government is gatisfied that the 
ernployees of the said establishment urc , without making any 
separate contribution or payment of premium , in enjoyment 
of benefits under the Group Inşurance Scheme of the Life 
Insurance Corporation of India in the nature of Life Inglitance 
which are more favourable to such employees than the benefits 
Admissible under the Employces Deposit Linked Insurance 
Scheme, 1976 (hereinafter referred to as the said Schemc); 

Now , therefore , in exercise of the powers conferred by sub 
section (2A) of section 17 of the said Act and subject to the 
conditions specified in the Schedule annexed hereto , tho Cen 
tral Government hereby exempts the said establishment froin 
the operation of all the provisions of the said Scheme for 
a period of thrce years. 


ployees under this Scheme aro reduced in any manner , the 
exemption shall be liable to be cancelled . 

10. Where, for any reason, the employer fails to pay the 
premium otc, within the due date , as fixed by tho Life Insu 
rance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse , the exemption is liable to be cancelled . 

11. In case of default , if any made by the employer in pay 
ment of premium and responsibility for payment of assurance 
benefits to the nominees or the legal heirs of deceased members 
who would have been covered under the said Scheme but 
for grant of this exemption , shall be that of the employer. 

12 . Upon the dcath of the members covered under the Sc 
heme the Life Insurance Corporation of India shall ensure 
prompt payment of the sum assured to the nominee / Legal 
heirs of the deceased member entitled for it and in any caso 
within one month from the receipt of claim complete in all 
respects . 

[ No. S. 35014( 47) / 85-SS- IV] 


SCHEDUI E 


1. The employer in relation to the said esablishment shall 
Submit such returns to the Regional Provident Fund Commig 
pioner , Andhra Pradesh and maintain such accounts and pro 
vidc such facilities for inspection as the Central Government 
may direct from time to time. 

2. The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may , from time to time, direct under 
clause ( a ) of sub - section (34 ) of section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of every month . 

3. All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts sub 
mission of returns , payment of insurance premia , transfer 
of accounts , payment of ispection charges ctc . shall be borne 
by the employer . 

4 . The cmployer shall display on the Notice Board of the 
establishment, a copy of the rules of the Group Insurance 
Schemc as approved by hc Central Government and as and 
when amended, alongwith a translation of the salient fca 
tures thereof, in the language of the majority of the çmployees. 

5. Whereas an employec , who is already a member of the 
Employees Provident Fund or tho Provident Fund of an 
establishment exempted kinder the said Act, is employed in 
his establishment, the employer shall immediately enrol bim 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay nece 
sary premium in respect of him to the Life Insurance Cor 
poi ation of India . 

6 . The employer sball arrange to enhance the benefits 
available to the employees rider the Group Ingurance Schenic 
appropriately , if the benefits available to the employees under 
the said Scheme are enhaaced, so that the benefits avajlable 
hinder the Group Insurance Schem : are more favourable to 
the employees than the benefits admissible under the said 
Schenie . 


का . आ . 146 3:-- - मैसर्स डेक्सो लखोट्रिज प्राइवेट 
लिमिटेड 6- 3- 348 द्वारिकापुरी कालोनी, हैदराबाद- 500004 
( ए पी / 13120 ) (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापन 
कहा गया है ) ने कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध 
अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) (जिसे इसमें इसके 
पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया है ) की धारा 17 की 
उपधारा ( 2क ) के अधीन छुट दिए जाने के लिए आवेदन 
किया है ; 

और केन्द्रीय सरकार का समाधान हो गया है कि उक्त 
स्थापन के कर्मचारी, किसी पृथक अभिदाय या प्रीमियम का । 
संदाय किए बिना ही , भारतीय जीवन बीमा निगम की 
सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन जीवन बीमा के रूप में फायदे 
उठा रहे हैं और ऐसे कर्मचारियों के लिए ये फायदे उन 
फायदों से अधिक अनुकूल हैं जो कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध 
बीमा स्कीम , 1976 (जिसे इसके पश्चात् उक्त स्कीम कहा 
गया है ) के अधीन उन्हें अन ज्ञेय हैं : 
___ अतः केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम की धारा 17 की 
उपधारा ( 2क ) द्वाग प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
और इससे उपाबद्ध अनुसूची में विनिर्दिष्ट शर्तों के अधीन 
रहते हए , उक्त स्थापन को तीन वर्ष की अवधि के लिए 
उक्त स्कीम के सभी उपबंधों के प्रवर्तन से छूट देती है । 


7 . Notwithstanding anything contained in the Group Iosu 
rance Scheme, iſ on the death of an employee the amount 
rayable under this scheme be less than the amount that would 
be payable had cmployee been covered under the said Scheme, 
the employer shall pay the difference to the legal heir / 
nominee of the employec ag compensation , 


8 . No amendment of the provisions of the Group Insu 
rance Scheme. if on the death of an employee the amount 
Regional Provident Fund Commissioner, Andhra Pradesh and 
where any amendment is likely to affect adversely the interest 
of thc employees , the Regional Provident Fund Commissioner 
shall before giving his approval, give a reasonable opportunity 
to the employees to explain their point of view . 

9 . Whereas for any reason , the emplovees of the said esta 
hlighment do not remain covered under the Group Insurance 
Sheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
udopted hy the said cstablishment , or the bencfits to the em 


अनुसूची 
1. उक्त स्थापन के संबंध में नियोजक प्रादेशिक भविष्य 
निधि आयुक्त , आन्ध्र प्रदेश को ऐसी विवरगियां भेजेगा 

और ऐसे लेखा रखेगा तथा निरीक्षण के लिए ऐसी सुविधाएं 
प्रदान करेगा जो केन्द्रीय सरकार , ममय-समय पर निर्दिष्ट करे ; 

2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभागे का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधाग ( 3क) के खंड ( क ) 
के अधीन समय समय पर निर्दिष्ट कर । 

3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 
लेखायों का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तात किया जाना , दोमा 
प्रीमियम का मंदाय , लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण प्रभारों का 
संदाय आदि भी हो , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक 
द्वारा किया जाएगा । 


- 
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4. नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामुहिक तो उक्त स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा फायदों के संदाय का 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जन्न कभी उनमे उत्तरदायस्वि नियोजक पर होगा । 
संशोधन किया जाए, तब उग मणोधन की प्रति तथा कर्म 

1 उक्त स्थापन के मबंध मे नियोजक , इस स्कीम के 
घारियों की बहसंख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातो का 

अधीन आने वाले किसी सदस्य की मत्य होने पर उसके 
अनवाद , मंस्थान के सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 

हकदार नाम निर्देशितियो/विधि वारिसो को बीमाकृत रकम 
5 यदि कोई गा कर्मचारी , जो कर्मचारी भविष्य का मदाय लत्परता से और प्रत्यं दणा में भारतीय जीवन 
निधि का या उक्त अधिनियम के अधीन छुट प्रात किमी बीमा निगम में बीमा कृत रकर प्राप्त होने के एक माह के 
स्थापन की भविष्य निधि का पहले ही सदस्य है , उसके भीतर सुनिश्चित करेगा । 
स्थापन में नियोजित किया जाता है , तो नियोजक , सामहिक 

[ मख्या एस -350 1 1/ 49/ 85-एमएम - 4 ] 
बीमा स्कीम के गदम्य के रूप में उसका नाम तुरन्त दर्ज 
करेगा और उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन S . O . 1463. - Whereas Messrs Dexo Laboratories Privato 
वीमा निगम को मदल करेगा । 

Limited , 6 - 3 - 348 , Dwajakapuri Colony, Hyderabad - 500004 
(AP / 13120 ) (hereinafter refeired to us the vand establishment ), 

have applied for cxemption undel sub -section ( 24 ) of Section 
6. यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 

17 of the Employecs Providont funds and Miscellaneous 
फायदे बढ़ाये जाते है , तो नियोजक मामूहिक बीमा स्कीम के 

Provisions Act , 1952 (19 of 195 : ) ( hereinafter referred to as 

the said Act ); 
अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध फायदो से समचित रूप से 

And whercas , the Central Government is satisfied that the 
वृद्धि की जाने की व्यवस्था करेगा जिससे कि कर्मचारियों rmployees of the said cstablishment ure , without making any 

separate contribution or payment of premium , in enjoyment 
के लिए सामहिक वीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध फायदे उन 

of benefits under the Group Insurance Scheme of the Life 
फायदों में अधिक अनकल हों , जो उन स्कीम के अधीन Inyurance Corporation of Iudia in the nnature of Life Insurance 

which are more favourablc to such cmployees than the 
अनुज्ञेय है । 

benefits admissible under the Fmployees Deposit Linked Insu 

rance Scheme, 1976 (hereinafter referred to as the said 
7 सामूहिक बीमा स्कीम मे किमी बान के होते हए Scheme); 
भी , यदि किसी कर्मचारी की मत्यु पर इस स्कीम के अधीन 

Now , therefore. in exercise of the powers conferred by sub 

Section (2A) of section 17 of the said Act and subject to 
संदेय रकम उम रकम मे कम है जो कर्मचारी को उस दशा 

the conditions specified in the Schedule annexed hereto , the 
में मंदेय होती , जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता , तो Central Government hereby exempts the said establishmont 

from the operation of 411 the provisions of the said Scheme 
नियोजक कर्मचारी के विधिक यारिस नाम -निर्देशिती को प्रति for a period of three years . 
कर के रूप में दोनों रकमों के अन्तर के बराबर रकम का 

SCHEDULE 
संदाय करेगा । 

1 . The employer in relation to the said cstablishment shall 
8 सामहिक बीमा स्कोम के उपबंधो में कोई भी सशो submit şuch returns to the Regional Provident Fund Com 

missioner , Andhra Pradesh and maigtain such accounts and 
धन , प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त , आन्ध्र प्रदेश के पूर्व provide such facilities for inspection , ag the Central Govern 

ment may direct from time to time, 
अनुमोदन के बिना नहीं किया जाएगा और जहा किसी 
मंशोधन से कर्मचारियों के हित पर प्रतिफल प्रभाव पड़ने 

2 . The employer shall pay such inspection charges , as the 

Central Government may , from time to time, direct under 
की मंभावना हो , वहा प्रादेशिक भविष्य निधि आयक्त अपना clause ( a ) of sub - section ( 3 A ) of section 17 of the said Act , 

within 15 days from the close of every month . 
अनुमोट देने से पूर्व कर्मचारियों को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट 
करने का यक्तियक्त अवसर पेगा । 

3. All expenses involved in the administration of the Group 
JOsLirance Scheme, including maintenance of accounts , sub 

mission of returns, payment of insurance premia , transfer 
9 यदि किसी कारणवण , स्थापन के कर्मचारी, भारतीय 

of accounts, payment of inspection charges etc shall be borne 
जीवन बीमा निगम को उग मामूहिका वीमा स्कीम के , जिमे by the employer 
स्थापन पहले अपना सका है , अधीन नही रह नाते हैं , या 

4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
इस स्कीम के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले फायदे 

establishment, a copy of the rules of the Group Insurance 

Scheme as approved by the Central Government and as and 
किमी रीति मे कम हो जाते है, तो यर छट रद्द की जा सकती when amended , alongwith a translation of the salient fea 

tuses thereof , in the language of the majority of the employcos. 


() यति किसी कारणवश, नियोजर उस नियत तारीख 
के भीतर , जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियन करे, 
प्रीमियम का सदाय करने में असफल रहना है , ओर पालिसी 
को ध्यपगत हो जाने दिया जाता है , तो छट रह की जा 
मकती है । 


5. Whercas an employee , who is alrçady a member of the 
Employecs Provident Fund of the Provident Fund of an esta 
blishment exempted under the said Act. is employed in his 
establishment, the cmployer shall immediately enrol hlm as 
a member of the Group Inqurance Scheme and pay necessary 
premium in respect of him to the Life Insurance Corporation 
of India. 

6 . The cmployer shall range to enhance the benefits 
available to the employecs under the Groun Ingrance Schemo 
Apropriately , if the benefits available to the cmployeca under 
the said Scheme are enhanced so that the benefits available 
under the Group Insuran Scheme are more favourable to 
the employees than the henefits admissible under the anid 
Scheme. 


11. नियोजक द्वारा प्रीमियम के सदाय में किए गए 
किसी व्यतिक्रम की दशा में उन मृत मदस्यो के नाम निर्दे 
शक्तियों या विधिक वारिमों का जो यदि यह छूट न दी गई होती 
1742 GI/84 -- 21 
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7. Notwithstanding anything contained in the Group Insu 
rance Scheme, il ou the denih old an employec the amount 
payable under this scheme bc less than the amount that would 
be payable had employee ben coveted under the suid Schene, 
the employer shall pay the dulerence to the legal hçir , nominee 
of the employee as compensation . 


8 . Nu amendment of the provisions of the Group Insurance 
Wheme, shall be made wilgout the prior approval of the 
Regional Provident Fund Comissioner , Andhra Pradesh and 
where any amendment is likely to affect adversely the interest 
of the employecs, the Regional Provident Fund Como issioner 
shall before giving his approval give it reasonablc opportunity 
to the employees to explain their point of view . 


9 . Where . for any reason, the employees of the said esti 
blishment do not remain covered under the Group Insurance 
Slcmc of the life Insurance Corporation of India as already 
adopted by the said establishment , or the benefits to the em 
ployees under this Schemç are reduced in any manner . the 
excimption shall be liable to be cancelled . 


10 . Where , for any reason , the employer fails to pay the 
premillm etc within the due date , as fixed by the Life Insu 
rance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse , the exemption is liable to he cancelled . 


11 . In case of default, if any made hy the emplover in 
payment of premium and responsibility for navmen : of assu 
rance benefits to the nominees or the legal heirs of deceased 
memhers who would huve heen covered under the said Scheme 
but for grant of this exemption , shall he that of the employer . 


निधि आयुक्त , आंध्र प्रदेश को ती विवरणियां भेजेगा और 

में लेखा रखेगा तथा निरीक्षण के लिए ऐमी मुविधाएं प्रदान 
करेगा जो केन्द्रीय सरकार , समय समय पर निर्दिष्ट कर । 

2. नियोजक , मे निरीक्षण प्रभागें का प्रत्येक मास की 
ममाप्ति के 15 दिन के भीतर मंदाय करेगा जो केन्द्रीय 
मरकार , उनत अधिनियम की धारा 15 की उपधारा ( 30 ) 
के खंड ( क ) के अधीन समय समय पर निदिष्ट करे । 

3. मामूहिक बीमा स्कीम के प्रणामन मे , जिसके अंतर्गन 
नेवाओं का रखा जाना , विवरणियो का प्रस्तुत किया जाना , 
बीमा प्रीमियम का मंदाय , लखाओं का अंतरण, निरीक्षण 
प्रभारों का मंदाय आदि भी है , होने वाले मभी व्ययों का वहन 
नियोजक द्वारा किया जाएगा । 
___ 4. नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदिन मामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमे 
मंशोधन किया जाए, सब उम मंशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों 
की बदसंख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनवाद , 
मंस्थान के भूचना पट्ट पर प्रदणित करेगा । 

5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी , जो कर्मचारी भविष्य 
निधि का या उन अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी 
स्थापन की भविष्य निधि का पहने ही सदस्य है , उसके 
म्थापन में नियोजित किया जाता है , तो नियोजन , सामूहिक 
बीमा स्कीम के सदस्य के मप में उसका नाम तुरंत दर्ज 
करेगा और उसकी बावत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन 
बीमा निगम को संदत्त करेगा । 

. यदि उक्न स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 
फायदे बनाये जाने हैं तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के 
अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध फायदों में समुचित रूप में 
वधि की जाने की व्यवस्था करेगा जिसमे कि कर्मचारियों गे: 
लिए मामूहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध फायदे उन 
फायदों मे अधिक अनकल हों , जो उक्त स्कीम के अधीन 
अनुज्ञेय है । 


12 . Upon the death of ihe members covered under the 
Scheme the Life Insurance Corporation of India shall ensure 
prompt rayment of the sum assured to the nominee egal 
heirs of the deceased member entitled for it and in any cage 
within one month from the receipt of claim complete in all 
respects. 

INo. 5. 35014 / 49 / 85 -SS- IVJ 


का . आ . 1464:--.- मसर्म मार्गदर्शी माकिटिंग प्रा नि . 
पो . बा . नं . 90, नाई केम्पाउंडम , बरतावाद , हैदराबाद 
50000 । ( ए . पी . / 6690 ) ( जिसे इसमें इसके पश्चात 
उक्त स्थापन कहा गया है ) ने कर्मचारी भविष्य निधि और 
प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) ( जिसे 
इसमें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया है ) की धारा 
17 की उपधारा ( 21 ) के अधीन छुट दिए जाने के लिए 
आवेदन किया है । 

और केन्द्रीय सरकार का समाधान हो गया है कि उक्त 
स्थापन के कर्मचारी . किसी पृथक अभिदाय या प्रीमियम का 
संदाय किए बिना ही , भारतीय जीवा बीमा निगम की 
सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन जीवन बीमा के रूप में फायदे 
उठा रहे है और ऐसे कर्मचारियों के लिए ये फायदे उन 
फायदों में अधिक अनकूल हैं जो कर्मचारी निक्षेप महबद्ध 
बीमा स्कीम , 1976 ( जिसे इसके पश्चात उक्म स्कीम 
कहा गया है ) के अधीन उन्हें अनुज्ञेय हैं ; 
___ अतः केन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम की धारा 17 
की उपधारा ( 2क ) द्वारा प्रवस्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हए और हमसे उपाबद्ध अनुसूची में विनिर्दिष्ट शर्तों के अधीन 
रहते हुए , उक्त स्थापन को तीन वर्ष की अवधि के लिए 
उक्त स्कीम के सभी उपबंधों के प्रवर्तन से छट देती है । 

अनुसची 
1 . उक्त स्थापन के संबंध में नियोजक प्रादेणिक भविष्य 


7. सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए 
भी , यदि किसी कर्मचारी की मून्य पर इस स्कीम के अधीन 
संदेय रकम उम रकम से कम है जो कर्मचारी को उस दशा 
में संदेय होती , जब वह उस स्कीम के अधीन होता , तो 
नियोजक कर्मचारी के विधिक वारिस/ नाम निर्देशितो को 
प्रतिकर के रूप में दोनों रकमों के अंतर के बराबर रकम 
का संदाय करेगा । 

8. मामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धो में कोई भी 
संशोधन , प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त , आंध्र प्रदेश के 
पूर्व अनुमोदन के बिना नहीं किया जाएगा और जहां किमी 
संशोधन में कर्मचारियों के हित पर प्रतिकूल प्रभाव पड़ने की 
संभावना हो , वहां प्रादेशिक भविष्य निधि आयक्त अपना 
अनुमोदन देने से पूर्व कर्मचारियो को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट 
करने का युक्तियुक्म अवसर देगा । 

9. यदि किसी कारणवश , स्थापन के कर्मचारी , भारतीय 
जीवन बीमा निगम की उस सामहिक बीमा स्कीम के , जिसे 


[ भाग 1I - - खण्ड 3 ( ii ) ] 

माम का राजपत्र अ 
- - - - - - - - - - - - - - - - -- - - -- - - - - 
स्थापन पहले अपना चुका है , अधीन नहीं रह जाते है , 
या इस स्कीम के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले 
फायदे किमी रीति से कम हो जाते हैं , तो यह छट रद्द की जा 
मफती है । 


10. यदि किमी कारणवश , नियोजक उस नियन तारीख 
के भीतर , जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत करे , 
प्रीमियम का मंदाय करने में असफल रहता है, और पालिसी 
को व्यपगत हो जाने दिया जाता है , तो छूट रद्द की जा 
सकती है । 

11. नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किए गए 
किसी व्यतिक्रम को दशा में उन मत सदस्यों के नाम निर्व 
शितियों या विधिक वारिसों को जो यदि यह छूट न दी गई 
होती तो उक्त स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा फायदों के 
मंदाय का उत्तरदायित्व नियोजक पर होगा । 

12. उक्त स्थापन के संबंध में नियोजक , इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके 
हकदार नाम निर्देशिनियों /विधिक वारिसों को बीमाकृत रकम 
का सवाय तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन 
बीमा निगम से बीमाकृत रकम प्राप्त होने के एक माह के 
भीतर सुनिश्चित करेगा । 

[ संख्या एस- 35014/ 51 / 8 5- एसएस- 4 ] 
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Scheme as approved by the Central Government and as and 
when amended , alongwith a lianslution of the salient fcaturca 
thereof, in the languags of the majority of the employees. 

5 . Whercas an employee , who is aliealy a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment excmpted under the Suld Act, is employed in 
his establishment, the employer shall immediately enrol bim 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neces 
vary premium in respect of him to the life Insurance Cor 
poration of India . 

6 . The employer shall arrange to enhance the Lcnefits avail 
able to the employees ander the Group Inyurance Scheme 
appropriately , if the benefits availuble to the employces under 
the said Scheme Arc enhancd , so that the beneſts uvailable 
under the Group Insurance Scheure are more favourahlo to 
the employces than the benefits admissible under the said 
Scheme. 

7 . Notwithstanding anytning contuined in the Group Insur 
an . Scheme, if on the veath of an emploveo the amount 
payable under this scheme oe less than the amount that would 
be payable had employee been covered under the said Scheme, 
the employer shall pay the diference to thc lcgal heir / 
nominee of the employee as compensation . 

8 . No amendment of the provision of the wroup lusu 
lunce Scheme, shall be made without the prior approval of the 
Regional Provident Fund Connisnoner, Andhra Pradesh and 
where any amendment is likely to affect adversely the interest 
of the employees , the Regional l rovident I und Commissioner 
shall before giving his approval give a icasonable opportunity 
to the employees to cxplain their point of view . 

9 . Wheic , for any reason, the employees of the said cala 
blishment do not remain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
adopted by the said cytublishnient, or the benefits to the 
employecs under this Scheine are reduced in any manner , 
the exemption sball be liable to be cancellcd . 


S. O . 1464. - Whereas Messrs Margadarsl Marketing Private 
Limited , P. B. No. 90 , Eenadu Conipound , Khairatabad, 
Hyderabad AP /6690 ) (hercinafter referred to HS the said 
establishment) have applied for exemption under sub -section 
( 24 ) of Section 17 of the Employees Provident Funds and 

Miscellaneous Provisions Act , 1952 119 of 1952 ) ( hereinafter 
referred to as the said Act) ; 


And whercas, the Contral Government is satisfied that the 
employees of the said catahishnient are , without making any 
separate contribution or payment of premiuni, ia enjoyment 
of benefits under the Group Insurance Scheine of the Life 
Insurance Corporation of India in the nature of Life Insurance 
which are more favourable to such employees than the 
benefits admissible under the Employees Derosit linked In 
surance Scheme. 1976 ( hereinafter referred to as the said 
Saheme); 

Now , therefore , in cxercise of the powers conferred lov 
hub- section ( 2A ) of section 17 of the said Act and subject 
to the conditions specified in the Schedule annexed hereto , 
the Central Government bereby exempts the said establish 
ment from the oneration of all the provisions of the said 
Scheme for a period of three years. 


10 . Where, for any cayon, the employer fails to pay the 
premium ctc . within the due cite , an fixed by the Life Insu 
rance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse , the exemption is liable to be cancelled. 

11 . In case of default, if any made by the enaployer in pay 
nient of premium an dresponsibility for payment of assu 
ránce benefits to the nominees or the legal heirs of deceased 
members who would have been covered under the said Sc 
heme but for grant of this exemption shall he that of the 
employer. 

12 . Upon the death of the members covered under the 
Scheme the Life Insurance Corporation of India shall casure 
proinnt nayment of the sum asusred to the norinces / Legal 
heirs of the deceased member entitled for it and in any casc 
within one month from the receipt of claim complete in all 
respects . 

INo. S. 35014/ 51 / 85 -SS -IV] 


SCHEDULF 
1. The employer in relation to the said establishment shall 
submit such returns to the Regional Provident Fund Commis 
sioner . Andhra Pradesh and maintain auch accounts and pro 
vide sugh facilities for inspection is the Central Governnient 
may direct from time to time. 

2 . The employer shall pav such inspection charges as the 
Central Government mav, from time to time, direct tinder 
clause ( A ) of sub- section ( 3A) of Section 17 of the said Act , 
Hrithin 15 days from the close of every month, 

3 , All evnenses involved in the ariministration of the Groun 
Intrance Scheme. including maintenance of A " counts sub 
mission of returns, payment of insurance premia transfer of 
Faccounts . navment of inspection clharges etc skill tic torre 
hy the emplover, 

4 The cmolover shall diantav on the Notice Board of the 
establishment. A copy of the rules of the Grolir 111Sur ( 1300 


का . आ . 146 5: - ~ मैसर्म गंगा टेक्सटाइल्स प्रायवेट लि . , 
4/ 387 , अविनाशी गेड , कोम्बटूर - 6 4 1037 ( टीएन / 1112) 
(जिसे इसमें चमके पचात् उक्त स्थापन कहा गया है ) ने 
कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 
195 ? ( 1952 का 19 ) ( जिसे इसमें इसके पश्चात उक्त 
अधिनियम कहा गया है ) की धारा 17 की उपधारा ( 22 ) 
के अधीन छुट दिए जाने के लिए आवेदन किया है ; 

और केन्द्रीय सरकार का समाधान हो गया है कि उक्त 
स्थापन के कर्मचारी , किसी पथक अभिवय या प्रीमियम 
का संदाय किए बिना ही , भारतीय जीवन बीमा निगम की 
भामूहिक बीमा स्कीग के अधीन जीवन बीगा के रूप में 
फायदे उठा रहे हैं और ऐसे कर्मचारियों के लिए ये फायदे 


- - 


- 
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उन फायदो से अधिक अनकल है जो कर्मचारी निक्षेप महबद्ध बीमा में सदेय होती , जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो 
स्कीम , 1976 (जिमे इसके पश्चात् उक्त स्कीम कहा गया नियोजक कर्मचारी के विधिक वारिम नाम निर्देशिती का 
है ) के अधीन उन्हें अनुज्ञेय है ; 

प्रतिकर के रूप में दोनो रकमो के अनर के बराबर रकम 

का सदाय करेगा । 
अत : केन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम की धारा 
17 की उपधारा ( 2क ) द्वारा प्रदन शक्तियो का प्रयोग 

8 मामूहिक बीमा स्कीम के उपबंधो में कोई भी मंशो 
करते हुए और इससे उपाबद्ध अनुसूची में विनिर्दिष्ट गों धन , प्रादेशिक भविष्य निधि मायक्त , तमिलनाडु के पूर्व 
के अधीन रहते हुए, उक्त स्थापन को तीन वर्ष की अवधि 

अनुमोदन के बिना नहीं किया जाएगा और जहां किमी 
के लिए उक्त स्कीम के सभी उपबंधो के प्रवर्तन मे छट मंशोधन में कर्मचारियो के हित पर प्रतिकूल प्रभाव पड़न 
देती है । 

की मभावना हो , वहा प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त अपना 
अनुसूची 

अनुमोदन देने में पूर्व कर्मचारियों को अपना दृष्टिकोण 

म्पष्ट करन का युक्तियुक्त अबसर देगा । 
1 . उक्त स्थापन के सबंध में नियोजक प्रादेशिक भविष्य 
निधि आयुक्त , तमिलनाड़ को ऐसी विवरणियां भेजेगा और 

9. यदि किसी कारणवश, स्थापन के कर्मचारी, भारतीय 
एस लेखा रखेगा तथा निरीक्षण के लिए ऐसी मुविधाएं जीवन बीमा निगम को उस मामूहिक बीमा स्कीम के , 
प्रदान करेगा जो केन्द्रीय सरकार , समय समय पर निर्दिष्ट जिस स्थापन पहले अपना चुका है , अधीन नहीं रह जाते 
करें । 

है , या इस स्कीम के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले 

फायदे किसी रीति से कम हो जाते हैं, तो यह छुट रद्द की जा 
2. नियोजक , से निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक मास 

सकती है । 
की समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करेगा जो केन्द्रीय 
सरकार , उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 32 ) 

10. यदि किसी कारणवश, नियोजक उस नियत तारीख 
के खण्ड ( क ) के अग्रीन समय समय पर निर्दिष्ट करे । 

के भीतर , जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत करे 
3 सामुहिक बीमा स्कोम के प्रशासन में , जिसके 

प्रीमियम का संदाय करने में असफल रहता है , और पालिसी 
अंतर्गत लेखाओ का रखा जाना, विवरणियो का प्रस्तुत किया 

की व्यपगत हा जाने दिया जाता है तो छूट रद्द की जा 
जाना, बीमा प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अंतरण ,निरीक्षण 

सकती है । 
प्रभारो का संदाय आदि भी है, होने वाले सभी व्ययों का बहन ___ 11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के मदाथ में किए गए 
नियिजक द्वारा किया जाएगा । 

किसी व्यतिकम की दशा मे उन मृत सदस्यों के नाम निर्दे 
4. नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 

शितियों या विधिक वारिसों को जो यदि यह छूट नही दी 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें 

गई होती तो उक्त स्कीम के अन्तर्गत होते , बीमा फायदों 
मंशोधन किया जाए, तब उस संशोधन की प्रति नथा कर्म 

के मंदाय का उत्तरदायित्व नियोजक पर होगा । 
चारियों की बहुसंख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का 

____ 12 उक्त स्थापन के सबध में नियोजक , इस स्कीम के 
अनुवाद , संस्थान के मूचना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 

अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके 
5. यदि कोई ऐसा कर्मचारी , जो कर्मचारी भविष्य निधि हकवार नाम निर्देशितियों /विधिक वारिसा को बीमाकृत रकम 
का या उक्त अधिनियम के अधीन छूट प्राप्त किमी स्थापन 

का संदाय तत्परता सं और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन 
की भविष्य निधि का पहले ही सदस्य है , उसके स्थापन में वोमा निगम से बामाकृत रकम प्राप्त होने के एक माह के भीतर 
नियोजित किया जाता है , तो नियोजक , सामूहिक बीमा युनिश्चित करेगा । 
स्कीम के सदस्य के रूप मे उसका नाम तुरन्त दर्ज करेगा 

[ सख्या एस - 350 1 4/ 52/ 85-एमएस-4 ] 
और उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा 

S. O . 1465 . - -- Whereas Messrs Ganga Textile Private Limi 
निगम को संदत्त करेगा । 

ted, 4 / 387. Avanashi Road. Coimbatore - 641037 (IN/ 1112) 

(hereinafter referred to us tho said establishment) have 
6. यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध applied for exemption under sub -section (2A ) of Section 17 

of the Employees Provident Fund , and Miscellaneous Pro 
फायदे बढ़ाये जाते है तो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम 

visions Act, 1952 ( 19 of 1952) ( hereinafter teferred to as 
के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध फायवों में मचित रूप the said Act ); 
से वृद्धि की जाने की व्यवस्था करेगा जिससे कि कर्मचारियों 

And whercas , the Central Government is satisfied thta the 
के लिए सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध फायदे 

employees of the suid establishment are , without making any 

separate contribution or payment of premium , in enjoyment 
उन फायदों से अधिक अनकल हों , जो उक्त स्कीम के अधीन of benefits under the Group Insurance Scheme of the Life 

Insurance Corporation of India in the nature of Life Insurance 
अनुज्ञेय हैं । 

which are moie favourable to such employees than tho bene 

fits urmissible under the Fmployees Deposit I inked Institance 
7 . सामहिक बीमा स्कीम में किसी बात के हाते हुए Scheme, 1976 ( heroinafter referred to as the said Schemo); 
भी , यदि किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
संदेय रकम उस रकम से कम है जो कर्मचारी को उस दशा sub- section ( 2A ) of section 17 of the said Act and subject 

to the conditions specified in the Schedule andexed heroto , 


- 


- - - - - - - 


_ - - 


- - - - 


- 
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the Central Goveramat harcby exempts the suid establishincat 

heiis of the deceased members entitled for it and in any 
frog the operation or ull the provisions of the said Schipre 

case within one month from the receipt of claim 
for a period of three years . 

complete 
in all respects . 
SCHEDULE 

[ No. S-35014/52 / 85-SS-IV ] 
1. The employer ini lulation to the said lublishment shall 
yubmit such returny to the Regional Provident Fund Commis 

का . आ 1405 --- मैमर्स दी कोम्बटर निलगिरीम आटो 
sioner , Tamil Nadu and maintain such accounts and provide मोवाईल सपेयर पार्टम को - आपटव स्टोर लि . के 17 18 , 
4ch facilities , for inspection as the Central Goveroment 
may direct from time to time. 

पोस्ट बाक्म न 6, मेनरीष्ट मिट्रपन्नायन - 6 1 1 301 ( टी 

एन / 17249 ) (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापन 
2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Contral Government may , from time to tin , direst under कहा गया है ) न कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध 
telse ( ) of sub - 4ection (3A ) of section 17 of the suid Aut. 
witliin 15 Juy from the clunc ur every month . 

अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19) ( जिम उगम इसके 

पश्चात् उक्त अधिनियम की गया है ) का धारा 17 की 
3 , All cipcnses involved in the administration of the GTOUS 
Insurance Scheme, including main counce of accounts, submin उपधाग ( 2क ) के अधीन छट दिए जाने के लिए आवेदन 
sion of clurns, payment of insurance premia , transfer of 
accounts, payment of inspection charges etc . shall be borne 

किया है . 
by the employer , 

और फेन्द्रीय सरकार का समावान हो गया है कि उक्न 
4 . The employer shall display on the Notice Board of 
the establishment , a copy of the rules on the Group Insurance 

म्थापन के कर्मचारी, किसी पृथक अभिदाय या प्रीमियम का 
Scheme an approved by the Contial Government ind us and 

सदार किए बिना ही , भालीय जीवन बीमा निगम की 
when amended , alongwith a translation of the salient features 
thereof, in the language of the majority of the employees. सामबि बीमा नीम के अधीन जोवन बीमा के रूप में 
5 . Whercurs un employee , who is already a member of the 

फायदे उठा रहे है और ऐसे कर्मचारियों के लिए ये फायदे 
Employees Providicat Fun or the Provident Fund of an 
establishment cxcmpted undcr the said Aci, is einployed in 

उन फायदों में अधिक अनफल हैं जो कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध 
his cstablishment , o enployer shall immediately chiol hiin बीमा स्कीम , 1976 (जिसे इसके पश्चात् उमा स्कीम कहा 
as a member of the Group Insurance Schenie and puy ueres 
sary premiun in respect vi him to the Life Juance Cor गया है ) के अधीन उन्हें अनुज्ञेय : 
poration of India , 
6 . The employer shall allange to enhance the benchiş avuil 

अन. वन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम की धारा 17 
ablo to thc employecs undei the Group Insurance Schcme 
uppropriately , if the beneuts available to the cmployees under 

की उपध ग ( क ) दुग प्रदन शक्यिा का प्रयोग ने 
the said Scheme ure enhaa . cd, so that the benefits available 

हए और हममें उमाबन्द्ध नमूची मे चिनिदाट तो प्राधीन 
under the Group Insurance Scheme are more favourable to 
ibe employees than the benefits admissible under the said रहते हए , उमा थपन को तीन वर्ग की सभि नि 
Scheme. 

उक्त स्कीम के भाभी उपबंधी के प्रवर्त मछट देती है । 
7 . Notwithstanding anything contained in the Group Insur 
ance Scheme, if on the death of an employee the amount 

নুনুন। 
payable under this scheme be less thun the amount thui 
would be payable had crnployee been covered under the Suld 

I. व : म्याप क पतंध से निज प्रादेशिक भविष्य 
Scheme, the cmployer shall pay the difference to the legal 
heir / nominec of the employee as compensation . 

निधि अायुवत, मिलनाडु क मी बिबरणय । भेजेगा और 
8 . Nu amendment of the provisions of ih Group losu anco 

एसे ले रग्नेगा तथ ” निरीक्षण के लिए ऐमी विधा 
Schemc . shall be made without the plior approval of the 

प्रदान करेगा जो प्रेन्द्रीय सरकार , पर समय पर निर्दिष्ट 
Regional PluVident Fund Commissioner , nil Nadu and 
where any amendment is thely lo affcct adversely the interest 

रे । 
of the employees, thc Regional Provideat Fund Commissioner 
shall before giving his approval, give a rcasonable oppointunity 

नियंज , राम निरीक्षण पभार प्रत्ये - माग 
to the employees to explain their point of vicw , 

की समाप्ति के 15 दिन के भीतर नंदाय करेगा जो केन्द्रीय 
9. Where, for any reason, the cimployces of the yald estain 
lishment do not remain covered under the Group Insurance गरा , का अधिनियम की धाग 17 की उपध । ( .. . ) 
Scheme of the Life ( osurunco Corporation of India as already 

के खंड ( क ) के अधीन समय समय पर निदिष्ट करे । 
adopted by the said establishment, or the benefits to the 
cmployees under this Schenie are reduced in any mannel, 
the exemption shall be liuble to be cancelled . 

3. मामहि स्कीम के प्रशासन , जिसके अंतर्गत 

निम्न यो ा ा जागा विवरणियों का प्रम्ग : या जाना , 
10 . Where, for any season, the employer fails to pay the 
premium etc . within tbc duc dute , as fixed by the Life Insur बीमा प्रीमियम भदाय , लेख प्रा का प्रारण , निरीण 
ance Corporation of India , ind the policy is allowed to lupse , 

प्रभास का संदाय प्राटि भी है, होने वाले भी भया । बहन 
the exemption is liable to be cancelled . 

नियोजर द्वारा किया जाएगा । 
11. In case of default, iſ any made by the employer 
in payment of premium and responsibility for paymcnt of 
assurance benefits to the nominees is the legal heirs of 

. लिय जक . काग गरगर द ग जनमदिन महिक 
deceased members who would have been covered under the 

बीमा स्कीम के निसमा की एक प्रति प्रौर जब भी उनमें 
said Scheme but for grant ut inis exemption, shall be that 
of the employer . 

मंशोधन किया जाए, तब उभ संशाधन की प्रति तथा कर्म 
12 , Upon the death of the members covered under the चारियो की बहभख्या की भाषा में जमकी भय वानों का 
Schemc the Life Insurance Corporation of India shall ensure 

अन्याद , मंस्थान के सूचना पट्ट पर प्रदशित करे ।। । 
prompt payment of the sum assured to the rominees legal 
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___ 5. यदि कोई ऐसा कार्मचारा, जो कर्मचारी भविष्य के अधीन आने वाले किसी सदस्य को मत्यु होने पर उसके 
निधि का या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी हकदार नाम निर्व शितियो/ विधिक वारिसो का बीमाकृत रकम 
स्थापन की भविष्य निधि का पहले ही सदस्थ है , उसक का संघाय तत्परता से और प्रत्येक दशा मे भारताय जीवन 
स्थापन में नियोजित किया जाता है, तो नियोजक , मामूहिक बीमा निगम से बीमाकृत राम प्राप्त होने क एक माह के 
बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में जा नाम तुरन्त दर्ज भीतर मुनिश्चित करेगा । 
करेगा और उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीयन 

[ संख्या एस -35014/ 53 / 8 5-एसएस -4 ] 
बीमा निगम या मंदत्त करेगा । 

S . O . 1466 . - Whercas Messrs The Coimbatore Nilgiris Auto 
6. यदि उकर क्रीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध nubiles Spare Parts Co-operative Stores Limited No . K . 1748, 

Post Box No . 6 , Main Road, Mettupalayum-641301 (TN/ 
फायदे बाये जाते हैं त : नियंजक मामहिम बोमा स्कीम के 

17249 ) ( hereinufter icferred to as the said establishment have 
अधीन र्मचारियों को उपलब्ध फायदों में ममुचित रूप से 

applied for exemption under sub -section (2A ) of Section 17 

of the Employecs Provident Funds and Miscellaneous Pro 
वृद्धि की जाने की व्यवस्था करेगा जिसमें कि कर्मचारियो visions Act, 1952 ( 19 of 1952) ( hercinafter icferred to as the 

said Act); 
के लिए भामूहिक बोना स्कीम के प्रवीन उपलब्ध फायदे 

And whereas, the Central Government 19 satisfied that the 
उन फायदों से ऋधिक अनुकल हों , जो उन स्कीम के अधीन 

employcos of the gaid establishment are , without niaking any 
separate contribution or payment of premium , in enjoyment 
of benefits under the Group Insurance Scheme of the Life 

Insurance Corporation of India in the nature of Life Insu 
7. नामहिक बीमा स्कीम में किसी बात के हति हा rance which are more lavourable to such employees than 

the benefits admissible under the Eaployees Deposit Linked 
भी , यदि किमी कम नारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन 

Insurance Scheme, 1976 ( hereinafter referred to as the said 
संवेय रकम उस रकम से कम है जो कर्मचारी को उस दशा Scheme); 
में संदेय होती, जब वह उबन स्कीम के अधीन होता तो 

Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 

sub - section (2A) of section 17 of the said Act and subject 
नियोजक कर्मचारी ने विविध वारिस / नाम निर्दोशनी को to the conditions specified in the Schedule annexed hereto , the 

Central Government hereby exempts the said establishment 
प्रतिकर के मन में दोनो रकमों के अलर के बराबर रकम 

from the operation of all the provisions of the said Scheme 
+ [ संदाय करेंगा । 

for a period of three yoAr s . 

SCHEDULE 
8 . मामहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी 

1 . The employer in relation to the said establisbment shall 
संभंधन , प्रादेशिक विष्य निधि आयु , तमिलनाडु के पूर्व submit auch returns to the Regional Provident Fund Com 
अनमोपन के बिना नहीं किया जाएगा और जहां किमी 

miesjoner, Tamil Nadu and maintain such accounts and pro 

vide such facilities for inspection as the Central Government 
संशोधन से कर्मचारियों के हित पर प्रतिकूल प्रभाव पाने may direct from time to time. 
की संभावना हो , वहा प्रादेशिक भविष्य निधि प्रायुक्त अपना 2 . The omployer shall pay such inspection charges as the 

Central Government imay , from time to time, direct under 
मानमान देने से गर्न सर्मनारियों को अपना दष्टिकोण स्पाट 

clause ( a ) of sub -section (3A ) of section 17 of the said Act , 
करने का युकिायुक्त अवसर देगा । 

within 15 days from the close of every month, 

3 . Al expenses involved in the administiation of the 
9 यदि किसी कारणवरा, स्थापन के कर्मचारी , भारतीय 

Group Insurance Scheine , including maintenance accounts , 

submusion of rcturns, payment of insurance premia , transfer 
जीवन बीमा निगम को उस सामहिक बीमा स्कीम के , 

of acconunts, payment of inspection charges etc . shall be bornc 
जिम स्थापन पहले अपना चुका है , नहीं रह जाते by thc employer. 
है , या इस कोम के प्रधान समचारियों को प्रत होने वाले 4 . The employer shall display on the Norve Board of the 

establisäinent. a copy of the rules of the Group Insurance 
फायने किसी गति से बन जाते है, तो यह रच ती जा 

Schomc as approved by the Cential Government and as and 
मझती है । 

when mended , alongwith d translation of the sulcat tea 
iures thereot, in the language of the majority of the em 

ployees . 
10. यदि किसी कारणवश , नियम उस नियत तारीख 

5 . Whereas an employee , who is alieudy a member of the 
के भीतर, जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत करे , 

Einployees Provident fund of thc Provident Fund of an 
प्रीमियम 27 मंधाय करने में असम सता है, और पालिसी 

establishment exempted tider the sand Act, is coployed in 

his establishment, the employer shall mmculately error him 
को व्यपात में ; जागे छमा जाना है नो छुट रह की जा albo 4 inember of the Group lusurance Scheme anu pay ruces 

sary premiuni in respect of him to thic Luc Insurance Cor. 
मकती है । 

poration of India . 


11. नियोजक द्वारा प्रीमियम के मंदाय में किए गए 
किमी पतित्राम को दणा में उन मृत सदस्यों के नाम निर्दे 
शितियों या विधिक, वारिसा के जो यदि यह छट न दी 
गई होती तो नरकीम के अर्गन होते , बीमा फायदों 
के संदाय का उत्तरदायित्व नियोजह पर होगा । 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits avail 
able to the employecs under the Group Insurance Schemo 
appropriuţely , if the beneiits available to the employees under 
the said Scheme are enhanced , so that the l cncfits available 
under the Group Insurance Schemc arc more favourable to 
the employees than the benefits udmissible under the said 
Scheme. 


12. उक्त स्थापन के संबंध में नियोजक , इस स्कीम 


7. Notwithstanding anything contained in the Group Insu 
rance Scheme, if on the death of an employee the amount 
payable under this scheme be less than the amount that would 
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अतः केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम की धारा 1 की 
उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, 
उक्त अधिनियम के उपबंध उक्त स्थापन को लागू करती है । 
मच्या एम- 350 18/ 31/ 83 -- पी . एफ . II ) 

ए . के . भट्टाराई, अवर सचिव 


bo payable had citployec buen covered under the said Scheme, 
tbe employer shall pay the difference 10 the legal heir / 
nominee oi the employec 23 compensation 

8. No amendment of the provisions of the Group Isnu 
rance Scheme, shall be made without the prior approval or 
the Regional Provident Fund Commissioner , Tumil Nadu on 
where uny uniendment is likely to affect adversely the iniçrest 
of the employees , the Regional Provident Fund Commissioncı 
shall before giving his appro / 91. give a reasonable opportunity 
to the employees to explain their point of vicw . 

9. Where, for any reason, the employees of the said csla 
blishment do not remain covered under the Group Jnsurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
adopted by the said establishment, or the bencfits to the 
omployees ainder this Scheme are reduced in any manner , tbe 
exemption shall be liable to cancelled . 

10 . Where , for any reason , the employer fails to pay the 
premium etc. within the dhe date , as fixed by the Jife Insu 
rance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lange, the exemption is liable to be cancelled . 

11 . In case of default. if nny made by the cmployer in pay 
ment of premium and responsibility for payment of assurance 
benefits to the nominees or the legal heirs of terreased mem 
hers who would have been covered under the suid Scheme but 
for grant of this c cmption , shall be that of the employer . 


S. O . 1468. - Whereas it appears to the Central Govern 
ment that the employer and the majority of the employees , 
in relation to the establishment known ay Messrs National 
Insurance Academy, Bombay Life Building, 2nd Floor, 45 - 47 
Veer Nariman Road, Fort, Honday- 400001, have agreed 
that the provisions of the Employee s Provident Funds and 

Miscellanccours Provisions Act , 1952 ( 19 of 1952 ) hould 
be made upplicable to the said cytabilshment; 


Now , therefore , in exercise of the power conferred by 
Stb- Section ( 4 ) or Section 1 of the said Act, the Central 
Guveinment herehy applies the provisions of the said Act 
to the said establishment 

INo. S - 35018 / 31 / 83- PF.II] 
A. K. RHATTARAI, Under Secy . 


12 . Upon the death of the members covered under the 
Scheme the Life Insurance Corporation of India shall ensure 
prompt payment of the sum 75gured to the nominee / Lecal 
helts of the deceased member entitled for it and in any casa 
within one month from the receipt of claim complete in o11 
respects. 

INo . S. 35014/ 23) /85. 4S TV 


नई दिल्ली , 25 मार्च, 1985 
का . आ . 1468. - - औद्योगिक विवाद अधिनियम , 
1947 ( 1947 का 14 ) की धारा 17 के अनुसरण में , 
केन्द्रीय सरकार , उडीसा सिमेंट के प्रबंधतंत्र से सम्बन्ध नि 
योजकों और उनके कर्मकारों के बीच अनुबंध में निविष्ट 
औद्योगिक विवाद में केन्द्रीय मरकार औद्योगिक अधिकरण , 
चंडीगढ़ के पंचाट को प्रकाशित करती है, जो केन्द्रीय सरकार 
को प्राप्त हुआ था । 


New Delhi, the 25th March , 1985 


नई दिल्ली , 26 मार्च, 1985 
का प्रा . 1157: - --कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण 
उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 T 19) की धारा 1 
की उपधाग ( 4 ) रा प्रदत्त णमिनयों का प्रयोग करने 
हए , केन्द्रीय सरकार अधिसूचना संख्या - आ 2602, 
सारीख 2 जून, 1983 को , जो भारत के राजपत्र भाग 2 , 
खंड 3, उपखंड ( ii ) मे 18 जून , 1983 में प्रकाशित 
हुई थी , तत्काल रद करती है । 

मं , एस -35018/ 31/ 83-पी एफ - 11 ] 


S . O . 1469, - in pursuance of section 17 of the Industrial 
Disputes Act, 1947 ( 14 of 1947 ), the Central Government 
hereby publishes the award of the Central Government Indus 
trial Tribunal, Chandigarh , as shown in the Annexure , in the 
industrial dispute between the employers in relation to the 
management of M / s . Orissa Cements Limited , and their 
workmen , which was received hy ibe Central Government on 
the 16th March, 1985. 


New Delhi, the 26th March , 1985 


S . O . 1467 . In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 4 ) of section 1 of the Employes Provident Funds 
and Miscellaneous Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) , the 
Central Government hereby rescinds with immediate effect 
the notification S . O . No. 2602 , dated the 2nd June . 1983, 
published in the Gazette of India , Part II , Section 3, Sub 
Section (ii ) , dated the 18th June , 1983 . 

[ No . S. 35018 ( 31) /88- PF.II] 


BEFORE SHRI 1. P. VASISHTH, PRESIDING OFFICER , 
CENTRAL GOVT . INDUSTRIAL TRIBUNAI., 

CHANDIGARH 
Case No. 1. D . 35 of 1984, Chandigarh 
PARTIES : 
Employers in relation to the managenient of Messte. 
Orissa Cements Limited , 

AND 

Their Workmen 
APPEARANCES 

For the Employers.-.- Sh. R. I . Gupta . 

For the Workmen . – Nemo 
ACTIVITY : Mines . 

STATE. 
AWARD 


का . आ . 1468. -- केन्द्रीय सरकार को यह प्रतीत होता 
है कि मैसर्स नेशनल इंश्युरेस अकादमी , बोम्बे लाइफ बिल्डिंग , 
दूसरी मंजिल 45 - 47, बीर नारीमन रोड , फोर्ट , बम्बई 
400001 नामक स्थापन से सम्बद्ध नियोजक और कर्म 
पारियों की बहुसंख्या इस बात पर सहमत हो गई है कि 
कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 
( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापन को लागू किए 
जाने चाहिए । 


Dated the 12th of March, 1985 
The Central Govt. Ministry of Labour in extrcise of the 
powers conferred on them under Section 10 ( 1 ) ( d ) of the 
Industrial Disputes Act 1947, per their Order No. L -43011 
( 2 ) / 84 . D . III ( B ) dated the 18th of Oct ., 1984, referred the 
following Industrial dispute to this Tribunal for adjudica 
tion : -- - 


- 


___ - - - - 


- 


- 


-- 


- 
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- - - - - - - - - - - - - 
" Whether the action of tho management of Messrs Orissa 

चंडीगढ़ को अन्तरित करती है तथा उक्त न्यायालय उन 
Cemonts Limited and their contractor , Messrs 
Anubhav Khu Nigam , in closing down thei Salal पर उमी प्रग से कार्यवाही प्रारम्भ करेगा जिससे ये 
Bruxite Mines and retrenching thc workers with 
cilect froni 18- 1 - 1984 1y legal and justified ? 11 

उन्हें अन्तरित की गई है और विधि के अनुसार उनका 
not, to what relief are the workmxn conceined 

निपटान करेंगे । 
entitled ? " 
2 Despite dwini direction of the Apriopiate Govt. to 

अनुसूची-I 
them the worlcis Union did not like to file a Claim state 
ment and so much so that they would not even respond to 

उन मामलों की सूची, जो केन्द्रीय सरकार श्रम न्यायालय 
the proceny of the Tribunal cither. All the sanie with a view 
10 secure their presence I got published a notice in the जालन्धर के पास लबित पड़े है और जो केन्द्रीय सरकार 
Colony of the Daily Tribune dated 1 - 2 - 1985 for 21- 2 - 1985. 
From the Postal Certificates sent by tbc conccincd authorities 

श्रम न्यायालय , चंडीगढ़ को अन्तरित किए जाने है . .. 
ol the Newspape ; I am satisfied about the propriety of 81 
vice on the Union , who as mentioned eailiei did not show 

औद्योगिक विवाद अधिनियम , 1947 की धारा 
uy interest in the matte , and also swallowed the various 
Registered Notices directly went to them hy the Tribunal 

33 ग ( 2 ) के अधीन लबित पर मामलो की सूची 
3. Accordingly , the Management was called upon 14 file 

( केन्द्रीय मामले ) 
their Return along with the supporting material if ilny , to 

- - - - - - - - - - - 

- - - - 
assist the Tribunal in the proper appraisement of the dispute क्रमाक आवेदन पत्र संख्या 
which from the terms of reforenco , appeared to he revolving 
31ound their action in closing down the Salal Bauxite Mines 

- - - - 
and lettenching the workers with effect from 18- 1 - 1984. 

( 1 ) ( 2 ) 

- - - 

- -- - - - - --- 
4 . From the date placed before me I feel satisfied that 1 आवेदन 9 1- सी / 79 
on completion of the " Work " the Management had no option 
but to go in for a general closure of the mincs. It is also 

2. आवेदन 9 4- सी / 79 
apparent that they paid all the wages and ducs including 

3. आवेदन 102 में 10 3/79 
the retrenchment, compesation to the cmployees working under 
them similarly thc postal receipts leave no manner of doubt 4. आवेदन 179/ 79 
about the despatch of thc relevant dues by way of Money 
orders and the cetails theicof tally with the statement of 5 आवेदन 181- सी / 79 
accounts filled as a par of the supporing material. T , there 

6 . आवेदन 405- सी / 79 
fosc , on slistaining the Management action as legal and 
valid. return my Award accordingly . 

7. आवेदन 419- सी / 79 
Chandigarh 

8. आवेदन 443- सी / 79 
12 - 3 - 1985 

9. आवेदन 19 4- सी / 79 
T, P. VASISTH, Presiding Officer 

10. आवेदन 5 35- सी / 79 
INo . 1 - 43011( 2 ) / 84 - D ITI ( B ) | । 11 . आवेदन 613- सी / 79 
____ M . L MEHTA, Under Secy . 

12 आवेदन 625- मी / 79 

13. आवेदन 6 27- सी / 79 
नई दिल्ली , 27 मार्च, 1985 

14. आवेदन 632- सी / 79 
का , आ . 1470. - - औद्योगिक विवाद अधिनियम , 1947 

15. आवेवन 633- सी / 79 
( 1947 का 14 ) की धारा 33-ग की उपधारा ( 2 ) के 

16 आवेदन 6 34- सी / 79 
अधीन दायर किए गए आवेदनपत्र , जो इममे उपाबद्ध अनुसूची 

17 आवेदन 6 37- सी /79 
1 में उल्लिखित हैं , श्रम मंत्रालय की अधिसूचना संख्या का . 

18. आवेदन 639- सी /78 
आ , 458, नारीख 5 फरवरी, 1963 में विनिर्दिष्ट केन्द्रीय 

19. आवेदन 6 -46- सी / 79 
परकार श्रम न्यायालय , जालन्धर के समक्ष लंबित पड़े है ; 

20. आवेदन 648- सी / 79 
और भारत सरकार ने श्रम और पुनर्वास मंत्रालय , श्रम 21. आवेदन 109- सी / 80 
विभाग की अधिसूचना संख्या का , आ० 2251, तारीख 22. आवेदन 110- सी / 80 
2 मई , 1983 और का . आ . 3104, तारीख 25 जून , 23. आवेदन 111- मी /80 
1983 द्वारा औद्योगिक विवाद अधिनियम की धारा 7 के 24 . आवेदन 112- सी /80 
अधीन बडीगढ़ में एक श्रम न्यायालय गठित किया है जिसके 25. आवेदन 113- सी / 80 
न्याय क्षेत्राधिकार पंजाब , हिमाचल प्रदेश, हरियाणा, जम्म 26 आवेदन 114- सी / 80 
व कश्मीर राज्यों तथा चंडीगढ़ संघ राज्य क्षेत्र के ऊपर 

27 आवेदन 115 - सी / 80 
होगा । 

28. आवेदन 118- सी /80 

29. आवेदन 119- सी / 80 
अतः, अब केन्द्रीय सरकार , औधोगिक विवाद अधिनियम , 

30 आवेदन 120- सी / 80 
1947 ( 1947 का . 14 ) की धारा 33- ख की उपधारा 

31 . आवेदन 121 - सी / 80 
( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए . उक्त आवेदन 

32. आवेवन 122- सी / 80 
पत्रों से संबंधित कार्यवाहियों को उक्त श्रम न्यायालय , 

33 आवेदन 136- सी / 80 
जालन्धर मे वापस लेती है और उन्हें उक्त श्रम न्यायालय , 


... 
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34. आवेदन 138- सी / 80 
35. आवेदन 140 - सी /80 
36. आवेदन 144- सी / 80 
37. आवेदन 148- सी /80 
38. आवेदन 186- सी / 80 
39. आवेदन 187- सी / 80 
40. आवेदन 193- सी / 80 
41. आवेदन 197- सी / 80 
42. आवेदन 199- सी / 80 
43. आवेदन 200 - सी / 80 
44 . आवेदन 201 - सी / 80 
45. आवेदन 210- सी / 80 
46. आवेदन 211- सी/ 80 
47. भावेदन 299- सी / 80 
48. प्रावेदन 305- सी / 80 
49. पावेपन 309- सी / 80 
50. आवेदन 311 - सी / 80 
51. प्रावेदन 326- सी / 80 
52. आवेदन 341- सी / 80 
53. आवेदन 351- सी / 80 
54. आवेदन 368- सी / 80 
55. प्रावधन 374 - सी / 80 
56. आवेदन 379- सी / 80 
57. भावेदन 422- सी / 80 
58. भावेदन 430- सी / 80 
59. भावेदन 1- सी / 81 
60. आवेदन 17- सी / 81 
61 . पावेदन 19- सी / 81 
62. आवेदन 20- सी / 81 
63. आवेदन 21- सी / 81 
64. आवेदन 22- सी / 81 
65. आवेदन 24- सी / 81 
66. भावेदन 25- सी / 81 
67. मायेदन 26- सी / 81 
68. पावेषन 27- सी / 81 
69. आवेदन 32- सी / 81 
70. आवेदन 33- सी / 81 
71 . आवेदन 34- सी / 81 
72. पावेदन 35- सी / 81 
73. पावेदन 36- सी / 81 
74. आवेदन 37- सी / 81 
75. प्रायदन 38-सी / 81 
76. आवेदन 39- सी / 81 
77. आवेदन 40- सी / 81 
78. आवेपन 41- सी / 81 
79. अावेदन 42-सी / 81 
1742 GI/ 84 - 22 


80. प्रावधन 43- सी / 81 
81. आवेदन 44- सी / 81 
82. आवेदन 4 5- सी / 81 
83. प्रावेदन 46- सी / 81 
84. आवेदन 47- सी / 81 
85. प्रावेदन 48- सी / 81 
86. प्रायेदन 49- सी / 81 
87. भावेपन 50- सी / 81 
88. आवेदन 51- सी / 81 
89. आवेदन 52- सी / 81 
90. पावेदन 5 3- सी / 81 
91 . भावेदन 54- सी / 81 
92. प्रायेदन 55- सी / 81 
93. आवेदन 67- मी / 81 
94. आवेदन 69- सी / 81 
95. आवेदन 71- सी / 81 
96. श्रावेदन 12- मी / 81 
97. मावेधन 73- सी / 81 
98. आवेदन 74-सी / 81 
99. आवेदन 84- सी / 81 
100. आवेदन 94 - सी / 81 
101. आवेदन 95- सी / 81 
102. प्रावेदन 96- सी / 81 
103. आवेदन 97- सी / 8 ! 
104. आवेदन 98 - सी / 81 
105. भावेदन 99- सी / 81 
106. प्रावेदन 100- सी / 81 
107 . भावेदन 101 - सी / 81 
108. प्राधेपन 103- सी / 81 
109. भावेदन 10 4- सी / 81 
110. आवेदन 105 - सी / 81 
111. आवेदन 1 07-सो / 81 
112. पायेदन 116- सी / 81 
113. आवेदन 117- सी / 81 
114. भावेदन 127- सी / 81 
115. आवेदन 128- सी / 81 
116. आवेदन 129- सी / 81 
117. प्रावधन 130 - सी / 81 
118. आवेदन 13 4- सी / 81 
119. श्रावेदन 2- सी / 82 
120. पावेदन 4- सी / 82 
121. आवेदन 5- सी / 82 
122. आवेधन 6- सी / 82 
123. पावेदन 8-सी / 82 
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124. आवेदन 11- सी / 82 

169 . आवेदन 158 - सी / 82 
12 5. आवेदन 12- सी / 82 

170. आवेदन 159- सी / 82 
126. आवेदन 1 4- सी / 82 

171. आवेदन 160- सी /82 

172. आवेदन 2- सी / 83 
127. आवेदन 1 5- सी / 82 

17 3. आवेदन 5 - सी / 83 
128. आवेदन 1 6- सी / 82 

174. आवेदन 6- सी / 83 
129. श्रावेदन 17- सी / 82 

175. आवेदन 7 - सी /83 
130. आवेदन 20- सी / 82 

176. आवेदन 8- सी /83 
13 1. आवेदन 43- सी / 82 

177. आवेदन 9- सी / 83 
13 2. आवेदन 45- सी / 82 

178. आवेदन 14 - सी / 83 
133. प्रावधन 49 सी /82 

179. आवेदन 15- सी /83 
13-4. आवेदन 50- सी / 82 

180. आवेदन 16- सी / 83 
1 3 5. आवेदन 51- सी /82 

18 1. आवेदन 17- सी / 83 
136. वंदन 2- सो / 82 

182. आवेदन 18- सी / 83 
137. पावेदन 53- सी / 82 

183. आवेदन 19- सी / 83 
138. श्रावेदन 54- सी / 82 

184. आवेदन 22- सी /83 
139. आवेदन 55- सी / 82 

185. आवेदन 2 3- सी / 83 
140. श्रावदन 56- सी / 82 

186. आवेदन 24- सी / 83 
141. आवेदन 57- सी / 82 

187. आवेदन 25 - सी /83 
142. आवेपन 58- सी / 82 

188. आवेदन 26- सी /83 
14 3. आवेदन 61 - सी / 82 

189 . आवेदन 27 - सी / 83 
144. अावेदन 62- सी / 82 

190. आवेदन 28- सी / 83 
145. आवेदन 68- सी / 82 

19 1. आवेवन 29 - सी /83 
146. आवेदन 77- सी / 82 

192. आवेदन 30 - सी / 83 
147. आवेदन 80- सी / 82 

193. आवेदन 32- सी /83 
148. आवेदन 82- सी / 82 

194. आवेदन 33- सी /83 
149. आवेदन 94- सी / 82 

195. आवेदन 34 - सी / 83 
150. आवेदन 100- सी / 82 

196. आवेदन 35- सी /83 
151 . ग्रावेदन 101- मी / 82 

197. आवेदन 37- सी / 83 
152. आवेदन 102- मी / 82 

198. आवेदन 38- सी / 83 
153. आवेदन 103- मी / 82 

199. आवेदन 39- सी /83 
154. भावेदन 106- सी / 82 

200. आवेदन 42- सी / 83 
155. आवेदन 108- सी / 82 

201. आवेदन 43 - सी / 83 
156. आवेदन 119- सी / 82 

202. आवेदन 44- सी / 83 
157. आवेवन 12 1- सी / 82 

203. आवेदन 45- सी /83 
158. आवेदन 122- सी / 82 

204. आवेदन 46 -सी / 83 
159. आवेदन 123- सी /82 

205 . आवेदन 47- सी / 83 

206. आवेदन 48- सी / 83 
160 . आवेदन 129 - सी / 82 
16 1. आवेदन 147- सी / 82 

207. आवेदन 51- सी / 83 
162. आवेदन 148- सी /82 

208. आवेदन 52- सी / 83 

209. आवेवन 55- सी / 83 
163. आवेदन 149- सी / 82 

210. आवेदन 56- सी /83 
164. आवेदन 151- सी / 82 

211. आवेदन 58- सी / 83 
165. आवेदन 152- सी / 82 

212. आवेदन 59- सी / 83 
166. आवेदन 150- सी / 82 

213. आवेदन 61- सी / 83 
167. आवेदन 153- सी / 82 

214. आवेदन 62- सी /83 
168. आवेदन 155- सी / 82 

215. आवेदन 63- सी /83 
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( 1 ) ( 2 ) 
216. आवेदन 64- सी / 83 
217. आवेदन 65 - सी / 83 
218. आवेदन 66- सी / 83 
219. आवेदन 6 7- सी / 83 
220. आवेदन 68- सी /83 
221. आवेदन 69- सी / 83 
222. आबेदम 70 - सी / 83 
2:23. आवेदन 72 - सी /83 
224. आवेदन 73 - सी / 83 
225. आवेदन 74- सी /83 
22 6. आवेदन 75- सी /83 
227. आवेदन 78- सी /83 
228. आवेदन 79- सी / 83 
229. आवेदन 80 - सी / 83 
230 . आवेदन 82- सी /83 
231. आवेदन 83- सी /83 
232. आवेदन 84- सी / 83 
233. आवेदन 90- सी / 83 
234. आवेदन 91- सी /83 
235. आवेदन 9 3- सी / 83 
238. आवेदन 9 4- सी /83 
237. आवेदन 9 5- सी / 83 
238. आवेदन 96- सी / 83 
239 . आवेदन 97- सी /83 
240, आवेदन 99- सी / 83 
241. आवेदन 10 1- सी /83 
242. आवेदन 10 4- सी /83 
243. आवेदन 105- सी / 83 
244. आवेदन 106- सी /83 
245. आवेदन 107- सी / 83 
246. आवेदन 108- सी / 83 
247. आवेदन 109- सी / 83 
248. आवेदन 111- सी /83 
249. आवेदन 112- सी /83 
250. आवेदन 11 5- सी / 83 
251. आवेदन 117- सी /83 
252. आवेदन 118- सी / 83 
253. आवेदन 119- सी / 83 
254. आवेदन 3- सी /84 
255. आवेदन 6- सी / 84 
256. आवेदन 7- सी / 84 
257. आवेदन 8- सी /84 
258. आवेवन 9 - सी /84 
259 . आवेदन 10- सी / 84 
260. आवेदन 11 - सी / 84 
261. आवेदन 13- सी / 84 
262. आवेदन 14- सी / 84 
263. आवेदन 15 - सी /84 


264. आवेदन 16- सी / 84 
265 . आवेदन 17- सी / 84 
266. आवेदन 18- सी / 84 
267. आवेदन 19- सी / 84 
268 . आवेदन 20- सी / 84 
269. आवेदन 21 - सी / 84 
270. आवेदन 22- सी / 84 
271. आवेदन 23- सी /84 
272. आवेदन 24- सी / 84 
273. आवेदन 25- सी / 84 
274. आवेदन 26- सी /84 
275. आवेदन 27- सी / 84 
276. आवेदन 28- सी / 84 
277. आवेदन 29 - सी / 84 
278. आवेदन 30 - सी / 84 
279. आवेदन 31 - सी /84 
280. आवेवन 32- सी /84 
281 . आवेदन 33- सी /84 
282. आवेदन 34 - सी /84 
283. आवेदन 3 5- सी / 84 
284. आवेवम 36- सी / 84 
285. आवेदन 37- सी / 84 
286. आवेदन 38- सी / 84 
287. आवेदन 39- सी/ 84 
288, आवेदन 40- सी / 84 
289. आवेदन 41- सी / 84 
290. आवेदन 42- सी / 84 
. 29 1. आवेदन 43- सी / 84 
292. आवेदन 44- सी / 84 
293. आवेदन 45- सी / 84 
29 4. आवेदन 46- सी /84 
295. आवेदन 47- सी / 84 
296. आवेदन 48- सी /84 
297. आवेदन 49- सी /84 
298. आवेपन 50- सी / 84 
299. आवेदन 51 - सी / 84 
300. आवेदन 52- सी /84 
30 1. आवेदन 5 3- सी / 84 
302. आवेदन 54- सी / 84 
303. आवेदन 55- सी /84 
304. आवेदन 56- सी / 84 
305. आवेदन 57- सी /84 
306. आवेपन 58- सी / 84 
307. आवेदन 59- सी / 84 
308 . आवेदन 60 - सी / 84 
309. आवेदन 6 1- सी / 84 
310. आवेदन 62- सी / 84 
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334. आवेदन 87- सी /84 
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354. आवेदन 1227- सी / 80 
355. आवेदन 1228- सी /80 
356. आवेदन 1229- सी / 80 
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359. आवेदन 1232- सी / 80 
360. आवेदन 1232- सी / 80 
361. आवेदन 1234- सी / 80 
362. आवेदन 1235- सी / 80 
363. आवेदन 1236- सी / 80 
364. आवेदन 1237 - सी / 80 
365 . आवेदन 1238 - सी / 80 
366 . आवेदन 1239- सी / 80 
367. आवेदन 1240- सी / 80 
368. आवेदन 1241- सी / 80 
369. आवेदन 1242- सी / 80 
370 . आवेदन 1243 - सी / 80 
371. आवेदन 1244- सी / 80 
372. आवेदन 1245- सी / 80 
373. आवेदन 1246- सी / 80 
374. आवेदन 1247 - सी /80 
375 . आवेदन 1248- सी / 80 
376 . आवेदन 1249 - सी / 80 
377. आवेदन 1250- सी / 80 
378. आवेदन 125 1 - सी / 80 
379 . आवेदन 56- सी / 81 
380. आवेदन 75- सी / 81 
381 . आवेदन 76- सी / 81 
382. आवेदन 77 - सी / 81 
383. आवेदन 78- सी / 81 
384. आवेदन 12- सी / 84 
385. आवेदन 21- सी /82 
386. आवेदन 126- सी / 82 
387. आवेदन 40 - सी /83 
388. आवेदन 281- सी / 79 
389. आवेदन 303- सी / 81 
390. आवेदन 532- सी / 79 
39 1. आवेदन 106- सी / 81 
392. आवेदन 64- सी / 81 
39 3. आवेदन 67- सी / 82 
39 4. आवेदन 109- सी / 84 
39 5. आवेदन 110- सी / 84 
396. आवेदन 111- सी / 84 
397. आवेदन 112- सी / 84 
398. आवेदन 113- सी / 84 
399. आवेदन 114- सी / 84 
400. आवेदन 11 5 - सी / 84 
401. आवेदन 1-सी / 85 
402. आवेदन 2- सी / 85 
403. आवेदन 3- सी / 85 
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404. 
405 . 
406. 
407. 
408 . 
409. 
410 . 
411. 


TOGG 4 /85 
B 5-FT/ 85 

TAG 6-81/ 85 
antaa 7-81/85 
3/TCT 8- 8ft / 85 
aan 9 / 85 

TOCHT 10 -81/85 
TAG 11-21/ 85 


[* 


TTO 11020/2/83-FT.3T€ (T ) ] 
एस . एच . एस . अय्यर, अवर सचिव 


New Delhi, the 27th March , 1985 


S . O . 1470 . - Whereas application filed under sub -section 
(2 ) of section 33- C of the Industrial Disputes Act 1947 
( 14 of 1947 ) mentioned in Schedule I herato annexed , arc 
ponding before the Central Government Labour Court, 
fullundhur , specified in the Notification of the Ministry of 
Labour No. S . O . 458 dated the 5th February , 1963; 


39 . 


41 . 


43 . 


And whercas the Government of India have constituted , 
vido Ministry of Labour and Rehabilitation, Department of 
Labour Notification No . S .O . 2251 dated the 2nd May, 1983 
and S . O . No. 3104 dated the 25th Judo , 1983, a Labour Court 
at Chandigarh under section 7 of the Industrial Disputes 
Act with jurisdiction over the States of Punjab , Himachal 
Pradesh , Haryana, Jammu and Kashmir and the Union 
Territory of Chandigarh , 

Now therefore, in exercise of powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 33 - B of the Industrial Disputes Act 
1947 ( 14 of 1947 ) , the Central Government beiehy with 
draws the proceedings in relation to the said applications 
from the said Labour Court, Jullundbur and transfer the 
same to the said Labour Court, Chandigarh and the said 
Labour Court Chandigarh shall proceed with the proceedinge 
from the stage at which they are transferred to it and disposo 
the game in accordance with the Law , 

SCHEDULE I 


App 634 -c / 79 
App 637 -c /79 
App 639 -c /79 
App 646 -c /79 
App 648 - c /79 
App 109 -c/80 
App 110 -c /80 
App 111 -c /80 
App 112 -c / 80 
App 113 -c / 80 
App 114 -c / 80 
App 115 -c /80 
App 118 -c /80 
App 119 -c /80 
App 120 -c /80 
App 121-c /80 
App 122-c /80 
App 136 -c /80 
App 138 -c /80 
App 140 -c /80 
App 144 -c/ 80 
App 148 -c /80 
App 186 -c / 80 
App 187- c /80 
App 193-c/ 80 
App 197-c /80 
App 199 -c /80 
App 200 -c /80 
App 201-c /80 
App 210 -c/ 80 
App 211-c /80 
App 299 -c / 80 
App 305 -c /80 
App 309 -c /80 
App 311-c /80 
App 326 -c /80 
App 341- c /80 
App 351- c /80 
App 368-c /80 
App 374 -c / 80 
App 379 -c /80 
App 422-c /80 
App 430 - c /80 
App 1 - c /81 
App 17 - c/ 81 
Appl 19 -c /81 
Appl 20 -c /81 
Appl 21 -c /81 
Appl 22 - c /81 
Appl 24 -c / 81 
Appl 25 -c / 81 
Appl 26 - c / 81 
Appl 27 - c / 81 
Appl 32 - c / 81 
App 33 -c/81 
App 34 -c /81 
App 35 - c /81 
App 36 -c / 81 
App 37 - c /81 
App 38 - c /81 
App 39- c/ 81 
App 40 -c /81 
App 41 -c/81 
App 42 -c /81 

- - 


List of cases pending with the Central Government Labour 
Court, Jullundhur to be transferred to the Central Government 
Labour Court , Chandigarh . 


Serial 
No. 


Applications No. 


n 


-ผ่าง ่ ่ ่ ่3 


App 91-c /79 
App 94 -c /79 
App 102 to 103 /79 
App 179 /79 
App 181-c /79 
App 405-c /79 
App 419 - c /79 
App 443-c /79 
App 494 -c /79 
App 535-c /79 
Apr 613 -c /79 
App 625 -c /79 
App 627 - c /79 
App 632 -c /79 
App 633-c / 79 


10 . 


11. 


12 . 
13 . 
14 . 


15. 


--- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 
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145 , 
146 . 
147 . 


148. 


149 . 


150 . 


151 . 
152 . 


153. 


154 . 
155 . 


156 . 


157. 
158 , 


159 . 


160 . 
161. 


162 . 


163. 


99 . 


164 . 
165. 


166 . 
167 . 


100 . 
101 . 
102. 
103. 
104. 
105 , 
106 . 


168 , 
169 , 
170 . 
171 . 


107. 


172 . 


173 . 


108 , 
109. 


110 . 


174 . 
175 . 
176 , 


111 . 
112 . 


App 43 -c /81 
App 44-c /81 
App 45 -c /81 
App 46 - c /81 
App 47-c /81 
App 48 - c /81 
App 49 -c /81 
App 50 -c /81 
App $ 1 - c /81 
App 52 -c/ 81 
App 53 -c /81 
App 54c/81 
App 55 -c /81 
App 67-c /81 
App 69-c /81 
Appl 71 -c/81 
Appl 72 -c / 81 
Appl 73-c /81 
Appl 74 -c /81 
Appl 84-c /81 
Appl 94 -c/ 81 
Appl 95 -c/81 
Appl 96 -c / 81 
Appl 97 -c/ 81 
Appl 98 -c /81 
Appl 99 -c /81 
Appl 100 c /81 
Appl 101 -c /81 
Appl 103 -c /81 
Appl 104- c /81 
Appl 105-c /81 
Appl 107 - c /81 
Appl 116 -c /81 
Appl 117 -c /81 
Appl 127 -c /81 
Appl 128 - c /81 
Appl 129 -c/81 
Appl 130 -c /81 
Appl 134 - c/81 
Appl 2 -c /82 
Appl 4 -c /82 
Appl 5 -c /82 
Appl 6 - c /82 
Appl 8 -c /82 
Appl 11 -c / 82 
Appl 12 -c / 82 
Appl 14 -c /82 
Appl 15-c /82 
Appl 16 - c /82 
App 17 -c/82 
App 20 - c/ 82 
App 43 -c /82 
App 45 -c /82 
App 49 - c /82 
App 50 - c / 82 
App 51 -c /82 
App 52 -c /82 
App 53 -c /82 
App 34 - c /82 
App 55 - c /82 
App 56 - c /82 
App 57- c / 82 
App 58 - c / 82 
App 61 - c /82 
App 62-c/82 


App 68 -c /82 
App 77- c/82 
App 80 -c /82 
App 92 -c /82 
App 94 -c / 82 
App 100 -c /82 
App 101- c /82 
App 102- c/82 
Ann 103-c/82 
App 106 -c /82 
App 108 -c/82 
App 119 -c /82 
App 121- c/ 82 
App 122 - c / 82 
App 123-c /82 
App 129-c /82 
App 147-c /82 
App 148 - c / 82 
App 149-c /82 
App 151 -c /82 
App 152- c /82 
App 150 -c /82 
App 153 - c /82 
App 155-c /82 
App 158 -c /82 
App 159 -c /82 
App 160 - c / 82 
App 2 -c /83 
App 5 -c /83 
App 6 -c /83 
App 7 -c/83 
App 8 -c /83 
App 9 -c /83 
App 14 -c /83 
App 15 -c /83 
App 16 -c /83 
App 17-c /83 
App 18 -c /83 
App 19 -c /83 
App 22-c /83 
App 23 -c /83 
App 24 -c /83 
App 25 -c /83 
App 26 - c /83 
App 27-c /83 
App 28 -c /83 
App 29 -c /83 
App 30 -c /83 
App 32 -c /83 
App 33-c / 83 
App 34 -c /83 
App 35 -c /83 
App 37 - c /83 
App 38 -c /83 
App 39 -c /83 
App 42 -c /83 
App 43-c /83 
App 44 -c /83 
App 45- c / 83 
App 46 -c /83 
Anp 47 -c /83 
App 48 -c/83 
App 51 -c /83 
App 32-c /83 
App 55-c/83 


177. 
178 . 
179. 


113. 


114 . 


113 . 


180 . 
181. 


116 . 
117 . 
118. 


182. 
183. 
184 . 


119 . 


185. 


186 . 


120 . 
121 . 
122 . 
123 , 
124 . 


187 . 


188. 


189 . 


125 , 


190 . 


191 , 


192 . 
193 . 


194 . 


126 . 
127 . 
128 . 
129 . 
130 . 
131 . 
132 . 
133 . 
134, 


195. 
196 . 
197. 
198 . 
199 . 
200 . 


135 . 


201. 


136 . 
137 . 


138 . 


139. 


202 . 
203. 
204 . 
205. 
206 . 


140 . 


141. 


142 . 


207. 


143, 


208 . 


144 . 


209. 
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277. 


278 . 


210 . 
211 . 
212 . 
213 
214 . 
215. 
216 . 
217. 
218 . 


279 . 
280 . 
281 . 


282 . 


283. 


284 . 


219, 


220 . 


221. 


285, 
286 . 
287 . 
288 , 
289 . 
290 . 
291, 
292 . 


2.22. 


223 . 
224 . 
225. 


226 . 


293. 


294 . 


227. 
228. 


295 . 


229. 


230 . 


296. 
297 , 
298 : 


231. 


232 . 


299 . 


300 . 


301 . 
302 


233 . 
234 . 
235. 
236 . 
237. 
238. 
239 . 
240 . 


303 , 


304 , 


303 
306 . 


307. 


241 . 
242 . 


308 . 


App 56 - 183 
App $ 8 -c /83 
App $9 -c /83 
App 61-c / 83 
App 62 -c / 83 
App 63- c /83 
App 64 -c /83 
App 65 - c/ 83 
App 66 -c /83 
App 67 -c / 33 
App 68 -c / 83 
App 69 -c /83 
App 70 -c /83 
App 72 -c /83 
App 73 -c /83 
App 74 - c /83 
App 75 -c /83 
App 78 -c /83 
App 79- c / 83 
App 80 -c /83 
App 82- c /83 
App 83-c /83 
App 84 -c /83 
App 90 - c /83 
App 91 -c /83 
App 93-c /83 
App 94 -c / 83 
App 93- c /83 
App 96 - c / 83 
App 97 -c / 83 
App 99-c / 83 
App 101 -c / 83 
App 104-c /83 
App 105-c /83 
App 106 -c /83 
App 107 - c / 83 
App 108 -c /83 
App 109-c /83 
App 111 -c /83 
App 112 - c /83 
App 115 - c /83 
App 117 -c / 83 
App 118 - c / 83 
App 119 - c / 83 
App 3 -c / 84 
App 6 -c /84 
App 7-c / 84 
App 8 -c /84 

App 9 - c /84 
App 10 -c /84 
App 11 - c /84 
App 13 -c / 84 
App 14 - c /84 
App 15 -c /84 
App 16 -c /84 
App 17 -c / 84 
App 18 -c /84 
App 19 -c / 84 
App 20 -c / 84 
App 21 - c / 84 
App 22 - c / 84 
App 23- c /84 
App 24 -c / 84 
App 25-c /84 
App 26 -c / 84 
App 27 - c / 84 
App 28 -c / 84 


309 . 
310 . 


243 . 


App 29 -c /84 
App 30 -c / 84 
App 31- c/ 84 
App 32 -c /84 
App 33 - c /84 
App 34 -c /84 
App 35-c /84 
App 36 - c/84 
App 37 -c /84 
App 38 -c /84 
App 39 -c /84 
App 40 - c /84 
App 41 -c /84 
App 42 -c /84 
App 43 -c /84 
App 44 -c/84 
App 45 -c /84 
App 46 -c /84 
App 47- c/84 
App 48 - c /84 
App 49 -c /84 
App 50 -c/84 
App 31- c / 84 
App 32 -c/ 84 
App 53 -c /84 
App 54 - c /84 
App 55 -c / 84 
App 56 - c /84 
App $ 7 -c /84 
App 58 -c /84 
App 39 - - c / 84 
App 60- c / 84 
App 61 -c/84 
App 62 - c/ 84 
App 63- c/84 
App 64 - c /84 
App 65-c / 84 
App 66 -c /84 
App 67- c/ 84 
App 68 -c /84 
App 69- c /84 
App 70 -c / 84 
App 71 -c /84 
App 72 -c /84 
App 73- c /84 
App 74 - c / 84 
App 75 -c /84 
App 76 -c / 84 
App 78 - c /84 
App 79 -c /84 
App 80 -c /84 
App 81 -c /84 
App 82-c/84 
App 83- c /84 
App 84- c /84 
App 85 -c /84 
App 86 -c /84 
App 87-c /84 
App 89 -c /84 
App 90 - c /84 
App 91 -c /84 
App 94 -c/84 
App 95- c /84 
App 96 - c /84 
App 97 -c /84 
App 98-c /84 


244 . 


245 . 


246 , 


247 . 
248 . 


312 . 
313 , 
314 . 
315 . 


249 . 


316 . 


250 . 
231. 


317. 
318, 
319 . 


252 . 


253 . 


320 . 


234 . 


321 , 


235. 


322 . 


236 . 
257. 
258 . 
259 . 
260 . 


323. 
324 . 
325 . 
326 . 
327 . 
328 . 
329. 


261. 


330 . 


262, 
263 , 
261. 
263. 
266 . 


331 . 
332 . 


333 . 


267, 


268 . 


269. 


270 . 
271. 
272 . 


334 . 
335. 
336 . 
337. 
338 . 
339 . 
340 . 
341 , 
342 . 


273 , 


274 , 
275. 
276 . 
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1 


378 . 
379 . 
380 . 
381. 


382. 


343 . 
344 . 
345. 
346. 
. 347. 
348 . 
349. 
350 . 
351 . 
332 . 


383. 


384 . 
385. 
386 . 


353 . 


387. 
388 . 
389 . 


390 . 


354 . 
355. 
356 . 
357 . 
358 , 


391 
392 . 


393. 


394 . 


359. 


App 99 -c /84 
App 101-c /84 
App 102-c /84 
App 103 -c /84 
App 104 -c /84 
App 105-c /84 
App 106 - c / 84 
App 107-c /84 
App 1224 -c/80 
App 1223-c /80 
App 1226 -c / 80 
App 1227- c /80 
App 1228 -c /80 
App 1229- c/ 80 
App 1230 -c /80 
App 1231 -c/ 80 
App 1232 -c /80 
App 1233-c /80 
App 1234 - c/80 
App 1235- c /80 
App 1236 -c 80 
App 1237 -c/ 80 
App 1238 - c / 80 
App 1239 -c /80 
App 1240 -c /80 
App 1241 -c /80 
App 1242-c /80 
App 1243 -c /80 
App 1244 -c / 80 
App 1245 -c /80 
App 1246 -c /80 
App 1247-c /80 
App 1248 - c/ 80 
App 1249-c /80 
App 1250 -c /80 


395 . 


App 1251 -c /80 
App 56 -c /81 
App 75-c /81 
App 76 -c /81 
App 77 -c /81 
App 78- c/81 
App 12 -c /84 
App 21-c /82 
App 126 -c /82 
App 40 -c /83 
App 281-c /79 
App 303- c /81 
App 532 -c / 79 
App 106 -c /81 
App 64- c /81 
App 67-c /82 
App 109 -c /84 
App 110 -c /84 
App 111 -c /84 
App 112 -c /84 
App 113- c / 84 
App 114 - c / 84 
App 115- c / 84 
App 1-c /85 
App 2 - c /85 
App 3- c/ 85 
App 4- c/83 
App 3 -c /85 
App 6 -c /85 
App . 7 -c /85 
App 8 - c /85 
App 9 -c //83 
App 10 -c /85 
App 11 - c/ 85 


360 . 
361. 
362 . 
363 . 


396 . 


397. 
398 
399 . 


364. 
365. 


400 . 
401 . 


366 . 


367. 


402 . 
403. 
404 . 
403, 


406 . 


368 . 
369 . 
370 . 
371. 
372 . 
373. 
374 . 
375 . 
376 . 
377 , 


407. 
408 . 
409 . 


410 . 


411 , 


[No. S - 11020 /2 /83– D . I(A ) ] 
S . H . S . IYER , Under Secy. 
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